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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome O’SULLIVAN PATRICK JOHN

Indirizzo
Telefono
Telofono mob

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA 2009-0ggi: Senior Professor of Business Ethics Grenoble Ecole de Management (GEM),

Grenoble France. Academic Director of English track and Transcontinental track of GEM Master
in Management programme. Academic ambassador for GEM in Italy, Eastern Europe and
ASEAN.

2011-0ggi: Visiting Professor University of Warszawa

2015- oggi: Visiting Professor University of Parma

2015-0ggi: External Examiner Judge Business School, University of Cambridge
2006-2009: Professor of Business Ethics and Director of studies GGSB at GEM
1981-2006: Senior Lecturer in Political Economy at Cardiff University Business School, UK

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 1977-81: Dottorato di Ricerca (PhD) all'Istituto Universitario Europeo, Firenze, Italia. Dottorato

ottenuto febbraio 1981 per una tesi sulla Metodologia delle Scienze Umane. Relatori: mark
* Date (da -a) Blaug, John Vaizey, Raymond Boudon

1972-74: MA in Economics of Education, University College Dublin, Irlanda

1969-72: BA in Philosophy Politics and Economics, University College Dublin, Ianda

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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INGLESE

Italiano; Francese

Eccellente (italiano e francese)
Buono (italiano e francese)
Eccellente (italiano e francese)

40 anni di eseperienza di lavoro in ambiente accademico collaborando strettamente con colleghi
e in vari ruoli in cui avevo la responsibilita di dirigere dei gruppi di colleghi.

Capo di dipartimento accademico a Grenoble ecole de Managemet 2009-12

Chairman Board of Studies Cardiff University Business School (1985-1990)

Timetabling chief Cardiff University Business School (1993-2006)

Organizzatore di visite di studio (study visits) per gruppi di studenti stranieri a Cambridge
University

Piena competenza digitale

Fotografia; studi asiatici

Ex giocatore di rugby e arbitro di rugby.
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