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La delegazione trattante di Parte Pubblica
e

La delegazione trattante di Parte Sindacale

In merito ai “CRITERI INERENTI GLI INCARICHI PROFESSIONALI E DI RESPONSABILITA’ E PER LA RIPARTIZIONE
DEL FONDO INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE EX ART.113, D.LGS N. 50/2017 e s.m.i. — CODICE DEI CONTRATTI”
sottoscritti in data 04.12.2017, concordano di integrare I’art. 8 nel testo che segue:

(OMISSIS)

Art. 8 — Penalita per errori, ritardi e maggiorazione dei costi.

1. In caso di mancato rispetto, dei tempi di cui al precedente Art. 7 e/o dei costi previsti
contrattualmente, le risorse finanziarie da ripartire saranno ridotte:

a. del 10% nel caso in cui i ritardi o i maggiori costi siano inferiori al 20% rispetto ai tempi ed ai
costi previsti;

b. del 20% nel caso in cui i ritardi o i maggiori costi siano maggiori o uguali al 20% ma comunque
uguali o inferiori al 40% rispetto ai tempi ed ai costi previsti;

c. del 30% nel caso in cui i ritardi o i maggiori costi risultino superiori al 40% rispetto ai tempi e
costi previsti.

2. Aifini dell’applicazione della riduzione ai sensi del presente comma, non sono computati nei termini di
esecuzione dell’incarico i tempi conseguenti a sospensioni per cause di forza maggiore, avverse
condizioni climatiche e altre circostanze non imputabili al personale incaricato ai sensi del presente
Regolamento.

3. Qualora durante I'esecuzione di lavori su progetti redatti dal personale interno sorga la necessita di
apportare modifiche e/o variazioni a causa di errori di progettazione e per situazioni rilevanti ai sensi
dell’art. 106 del D. Lgs. 50/2016, al Responsabile Unico del Procedimento, al soggetto incaricato della
verifica del progetto, nonché ai firmatari del progetto non & corrisposto alcun incentivo; ove gia
corrisposto, 'amministrazione procedera al recupero delle somme erogate.

(OMISSIS)
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La delegazione di Parte Sindacale:
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