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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

SEDUTA DEL 20 – 29 MARZO 2018 
 

N° DELIBERE E OGGETTO 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 

Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico 
Amministrativo ed Organizzazione 

Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 
PROPER 2017: PROGRAMMAZIONE E RIMODULAZIONE PUNTI 
ORGANICO 2016  – PROGRAMMAZIONE PUNTI ORGANICO ANNO 2017 

DATA 22 marzo 2018 

DELIBERA CDA/20-03-2018/70 - PROPER 2017: PROGRAMMAZIONE E RIMODULAZIONE 
PUNTI ORGANICO 2016 – PROGRAMMAZIONE PUNTI ORGANICO ANNO 2017 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

per quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1) di approvare la programmazione seguente e richiamata in premessa per l’utilizzo dei punti organico 
massimi nell’ambito degli indirizzi già espressi dal “Piano triennale di programmazione del 
personale 2016 – 2018” (che tiene conto dell’assegnazione aggiuntiva all’Ateneo inerente il 
Piano straordinario di ricercatori di 22 posti di RTD tipo b), pari a n. 11 P.O., i quali, 
assommandosi ai 5,86 P.O. qui sotto programmati, comportano una disponibilità complessiva 
per Ricercatori pari a 16,86 P.O.), dando mandato agli uffici di procedere ai necessari atti di 
imputazione e rimodulazione nell’ambito della procedura PROPER, ricomprendendo anche la 
quota più sopra citata dei 2,50 PO riferita al dipartimento di Eccellenza in conformità a quanto 
disposto nella relativa deliberazione unitamente alle quote già vincolate:  

 

Programmazione Punti Organico (PO) 

  PRE-2017 2017 
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Programmazioni 

pregresse 
Rimodulabili 

2016 

Disponibilità 
ex provincie 
croce rossa 

TOTALE 
Totale PO 

programmati  

I Fascia 0,83 0 1 1,83 13,17 15 

II fascia 1,80 1,70 0,20 3,70 11,30 15 

Ricercatore 1,96 2,50 0,50 4,96 0,9 5,86 

Dirigente e PTA 2,62 3,75 0,06 6,43 0 6,43 

Tot. 7,21 7,95 1,76 16,92 25,37 42,29 
 

2) di demandare a successive specifiche deliberazioni di questo organo l’autorizzazione delle 
procedure assunzionali relative, entro i limiti dei PO programmati, a seguito della verifica da 
parte dell’Area dirigenziale Economico Finanziaria della necessaria copertura e sostenibilità 
della spesa e nell’ambito degli indirizzi programmatici esposti in permessa nel presente atto e 
nei documenti programmatici richiamati. 

------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 
 

RPA 
Avv. Riccardo Marini – Responsabile U.O. Legale 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 
ULTERIORI PROVVEDIMENTI INERENTI IL PROCEDIMENTO PENALE 
PROC.7054/14 RGNR PENDENTE INNANZI LA PROCURA DELLA 
REPUBBLICA PRESSO IL TRIBUNALE DI PARMA. 

DATA 20 marzo 2018 

DELIBERA CDA/20-03-2018/71 - ULTERIORI PROVVEDIMENTI INERENTI IL PROCEDIMENTO 
PENALE PROC.7054/14 RGNR PENDENTE INNANZI LA PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO 
IL TRIBUNALE DI PARMA.  
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

1. di conferire mandato all’Avvocato dello Stato Mario Zito affinché prenda immediato contatto con 
il Pubblico Ministero incaricato delle indagini e ponga in essere ogni più idoneo adempimento 
allo scopo di ottenere il risarcimento dei gravi danni all’immagine subiti dall’Università di Parma. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 
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RPA 
Avv. Riccardo Marini – Responsabile U.O. Legale 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 
PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI ALLE DETERMINAZIONI ASSUNTE DAL 
COLLEGIO DI DISCIPLINA CON IL VERBALE PROT. N. 56574 IN DATA 26 
MARZO 2018. 

DATA 29 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/72 - PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI ALLE DETERMINAZIONI 
ASSUNTE DAL COLLEGIO DI DISCIPLINA CON IL VERBALE PROT. N. 56574 IN DATA 26 MARZO 
2018. 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

per le motivazioni di cui in premessa, parte integrante del presente provvedimento: 
 

1. di dare mandato alla U.O. Legale di trasmettere gli atti di indagine al Collegio di disciplina entro 
il 9 aprile 2018; 

2. conseguentemente, di disporre la sospensione del procedimento disciplinare avviato nei 
confronti del Prof. Fanelli con nota del Rettore Vicario in data 5 giugno 2017  fino al 7 giugno 
2018; 

3. di dare mandato alla U.O. Amministrazione Personale Docente per la comunicazione del 
presente provvedimento al Presidente del Collegio di disciplina. 

------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale 

Dirigente: Avv. Gianluigi Michelini 

RPA 

Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, Organi e 
Affari Istituzionali 

Dott. Riccardo Marini – Responsabile U.O. Legale 

DELIBERAZIONE Approvazione del Regolamento Generale di Ateneo 

DATA 16 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/73 - APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO GENERALE DI ATENEO 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
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1. di approvare il Regolamento Generale di Ateneo, nel testo allegato alla presente deliberazione; 

2. di dar mandato al Rettore e all’Area Dirigenziale Affari Generali e Legale per i successivi  e 
conseguenti adempimenti, ivi compreso l’invio al MIUR del testo del Regolamento Generale di 
Ateneo, ai fini del controllo di legittimità e di merito, previsto ai sensi dell’art. 6 della Legge n. 
168/1989. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale 

Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, Organi e 
Affari Istituzionali 

DELIBERAZIONE 
PROPOSTA DI INTITOLAZIONE STUDENT HUB ALLA MEMORIA DI GIULIO 
REGENI  

DATA 20 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/74 - PROPOSTA DI INTITOLAZIONE DELLO STUDENT HUB ALLA 
MEMORIA DI GIULIO REGENI 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

1. di intitolare lo Student Hub - piano 0 di Vicolo Grossardi 4 - alla memoria di Giulio Regeni; 

2. di dar mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria per l’acquisto della targa 
commemorativa da apporre all’ingresso della struttura Student Hub;  

3. di dar mandato all’Area  Dirigenziale Edilizia e infrastrutture per i successivi  e conseguenti 
adempimenti di competenza. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. del Personale Docente 

DELIBERAZIONE RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA 

DATA 15 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/75 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA 
- AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 
 

Il Consiglio, 



 

 

5 

 

omissis 
delibera 

di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza: 

DRD n. 492/2018 PROT. 40738 del 26.2.2018 

Attribuzione di contratti di insegnamento, a titolo gratuito, al Dott. Edoardo Picetti, presso il 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia di questa Università, ai sensi dell’art. 4 del “Regolamento per 
la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 
240/2010”, per l'a.a. 2017/2018. 

DRD n. 494/2018 PROT. 40750 del 26.2.2018 

Attribuzione di contratti di insegnamento, a titolo oneroso, presso il Dipartimento di Scienze 
Medico-Veterinarie di questa Università, ai sensi degli artt. 6 e 7 del “Regolamento per la disciplina 
dei contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/2010”, per 
l'a.a. 2017/2018. 

DRD n. 429/2018 PROT. 34739 del 19.2.2018 

Attribuzione di contratti di insegnamento, a titolo oneroso, presso il Dipartimento di Discipline 
Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali di questa Università, ai sensi dell’art. 3 del 
“Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 
della Legge n. 240/2010”, per l'a.a. 2017/2018. 

DRD n. 326/2018 PROT. 28664 del 12.2.2018 

Attribuzione e rinnovo di contratti di insegnamento, a titolo oneroso, presso il Dipartimento di 
Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali di questa Università, ai sensi degli artt. 6, 7 
e 9 del “Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi 
dell’art. 23 della Legge n. 240/2010”, per l'a.a. 2017/2018. 

DRD n. 391/2018 PROT. 33145 del 16.2.2018 

Attribuzione di contratti di insegnamento, a titolo oneroso, in ambito PRO 3, presso il Dipartimento 
di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali di questa Università, ai sensi degli artt. 6, 
7 del “Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 
23 della Legge n. 240/2010”, per l'a.a. 2017/2018. 

DRD n. 327/2018 PROT. 28667 del 12.2.2018 

Attribuzione di contratti di insegnamento, a titolo oneroso, presso il Dipartimento di Scienze 
Economiche e Aziendali di questa Università, ai sensi degli artt. 6 e 7 del “Regolamento per la 
disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 
240/2010”, per l'a.a. 2017/2018. 

DRD n. 497/2018 PROT. 41755 del 27.2.2018 
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Variazione denominazione Corsi di Laurea per contratti di insegnamento conferiti con deliberazione 
del Consiglio di Amministrazione n. 563/32328 in data 9.10.2017, a titolo gratuito, ai sensi degli artt. 
3 e 9 del “Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi 
dell’art. 23 della Legge n. 240/2010” presso il Dipartimento di Ingegneria e Architettura - a.a. 
2017/2018 (Prof. Felice Corini - Prof.ssa Rosanna Capelletti - Prof. Roberto Rizzo). 

DRD n. 594/2018 PROT. 50860 del 8.3.2018 

Attribuzione e rinnovo di contratti di insegnamento, a titolo gratuito e oneroso, presso il 
Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali di questa Università, ai sensi 
degli artt. 3, 4 e 9 del “Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio 
ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/2010”, per l'a.a. 2017/2018. 

DRD n. 596/2018 PROT. 50874 del 8.3.2018 

Variazione copertura finanziaria per contratto di insegnamento conferito con Decreto d’urgenza n. 
1885/2017 (prot. 148682) del 5.9.2017, al Dott. Nicola Degli Esposti, ai sensi degli artt. 3 e 9 del 
“Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 
della Legge n. 240/2010” presso il Dipartimento di Ingegneria e Architettura - a.a. 2017/2018. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione  

Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Sig. Fausto Lina - Responsabile U.O. Formazione e Benessere 
Organizzativo 

DELIBERAZIONE 
CASI STRAORDINARI - AMMISSIONE AL TELELAVORO 2017-18 N. 2 
POSTAZIONI 

DATA 15 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/76 - CASI STRAORDINARI - AMMISSIONE AL TELELAVORO 2017-
18 N. 2 POSTAZIONI 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

1. di approvare il verbale della Commissione preposta alla valutazione delle due richieste di accesso 
al telelavoro, allegato alla presente deliberazione, per l’attivazione di ulteriori n.2 postazioni di 
telelavoro di cui all’art.8 Casi straordinari delle “Linee guida per il telelavoro” per l’annualità 
2017-18 con scadenza 14 gennaio 2019; 

2. di attivare le due postazioni di telelavoro per AVANZINI Sonia e ROMA Rachele, ai sensi dell’art.8 
delle “Linee guida per il telelavoro”, a partire dal 9 aprile 2018 sino al 14 gennaio 2019; 
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3. di autorizzare la consegna in comodato d’uso delle attrezzature necessarie allo svolgimento 
dell’attività in telelavoro; 

4. di stabilire in €.37,50 (9/12) il rimborso spese forfettario per ognuna delle 2 postazioni di 
telelavoro; 

5. di imputare la spesa massima di €.75,00 sul Budget CA.C.B.08.02.03.10, anno 2018, della UO 
Formazione e Benessere Organizzativo dell’Area Personale e Organizzazione; 

6. di imputare le eventuali spese per dispositivi e collegamenti in rete, quantificabili solo al 
momento delle assegnazioni delle postazioni di telelavoro, rispettivamente sul conto della UO 
Erogazione Servizi dell’Area Sistemi Informativi. 

7. di imputare le spese per le eventuali sedute ergonomiche, quantificabili solo al momento delle 
assegnazioni delle postazioni di telelavoro, sul budget della U.O. Approvvigionamenti. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico 
Amministrativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI PRESTAZIONE 
D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOLGERE PER CONTO DEL 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICO VETERINARIE DELL’UNIVERSITÀ DI 
PARMA 

DATA 15 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/77 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI 
PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOLGERSI PER CONTO DEL 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICO VETERINARIE DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo:  

1) di autorizzare il Direttore del Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie all’emanazione 
dell’avviso di selezione per il conferimento di un incarico di prestazione d’opera autonoma 
professionale, della durata di dodici mesi, per attività pratiche di prelievo liquido ruminale e 
messa in funzione della digeribilità «in vitro» dei foraggi, nell’ambito della ricerca avente per 
oggetto Analisi chimiche e nutrizionali dei foraggi di erba medica ottenuto nell’ambito della 
prova “Valutazione fertilizzanti Linea Timac”, per un importo omnicomprensivo pari a € 
15.000,00; 
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2) di imputare la relativa spesa UA.PR.D.MEDVET – voce COAN CA.C.B.08.01.05.10 “Compensi ad 
altro personale non strutturato dedicato alla ricerca commerciale” - progetti 
QUARANTELLI_66_COMAZOO e QUARANTELLI_66_SPESE; 

3) di dar mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie per ogni 
adempimento relativo. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico 
Amministrativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI PRESTAZIONE 
D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOLGERE PER CONTO DEL 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA 
SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA 

DATA 15 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/78 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI 
PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOLGERSI PER CONTO DEL 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE 
DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo:  

1) di autorizzare il Direttore del Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità 
Ambientale all’emanazione dell’avviso di selezione per il conferimento di un incarico di 
prestazione d’opera autonoma professionale, della durata di ventiquattro mesi, per attività a 
supporto all’attività di ricerca del progetto  Recupero di Plasmix, di sperimentazione in campo 
agroambientale e di circular economy, con la valutazione di ammendanti per opere di 
rimediazione ambientale e per coltivazione di piante a scopo non alimentare. Gli ammendanti 
studiati provengono da filiere di recupero e riciclaggio di materiali di scarto provenienti da 
aziende ed enti convenzionati. Le prove sperimentali riguardano lo studio di fattibilità di tali 
recuperi e le prove di tossicità e impatto ambientale delle procedure stesse e degli ammendanti, 
per un importo omnicomprensivo pari a € 44.000,00; 

2) di imputare la relativa spesa sul fondo UA.PR.D.CHIVISA – voce COAN CA.C.B.13.01.01.01 -  Costi 
d’esercizio per progetti – progetto MARM16IRE; 
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3) di dar mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità 
Ambientale per ogni adempimento relativo. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Personale 
Docente 

DELIBERAZIONE 

REGOLAMENTO SULL’AUTOCERTIFICAZIONE E VERIFICA DELL’EFFETTIVO 
SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITÀ DIDATTICA, DI SERVIZIO AGLI STUDENTI E 
DI RICERCA AI SENSI DELL’ART. 6, COMMI 7, 8 DELLA LEGGE N. 240/2010 
E PER L’ATTRIBUZIONE DEGLI SCATTI STIPENDIALI AI PROFESSORI E AI 
RICERCATORI AI SENSI DELL’ART. 6, COMMA 14 DELLA LEGGE N. 
240/2010 

DATA 22 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/79 - REGOLAMENTO SULL’AUTOCERTIFICAZIONE E VERIFICA 
DELL’EFFETTIVO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITÀ DIDATTICA, DI SERVIZIO AGLI STUDENTI E DI 
RICERCA AI SENSI DELL’ART. 6, COMMI 7, 8 DELLA LEGGE N. 240/2010 E PER L’ATTRIBUZIONE 
DEGLI SCATTI STIPENDIALI AI PROFESSORI E AI RICERCATORI AI SENSI DELL’ART. 6, COMMA 
14 DELLA LEGGE N. 240/2010 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

per quanto sopra premesso, parte integrante del presente dispositivo, 

1. di approvare il “Regolamento sull’autocertificazione e verifica dell’effettivo svolgimento 
dell’attività didattica, di servizio agli studenti e di ricerca ai sensi dell’art. 6, commi 7, 8 della legge 
n. 240/2010 e per l’attribuzione degli scatti stipendiali ai professori e ai ricercatori ai sensi 
dell’art. 6, comma 14 della legge n. 240/2010”, nel testo allegato alla presente deliberazione; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Personale 
Docente 
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DELIBERAZIONE 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA 
SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE – PROVVEDIMENTI INERENTI LA 
PROPOSTA DI EMANAZIONE DI PROCEDURE PER IL RECLUTAMENTO DI 
PERSONALE DOCENTE, NELL’AMBITO DEL FINANZIAMENTO MIUR – 
DIPARTIMENTI DI ECCELLENZA -  

DATA 16 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/80 - DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA 
SOSTENIBILITA’AMBIENTALE – PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROPOSTA DI EMANAZIONE DI 
PROCEDURE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE, NELL’AMBITO DEL 
FINANZIAMENTO MIUR – DIPARTIMENTI DI ECCELLENZA  
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

1) per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo, di approvare 
l’attivazione delle procedure per il reclutamento di personale docente, nell’ambito del 
finanziamento MIUR – “Dipartimenti di eccellenza”, di cui al sottonotato prospetto: 

Procedura valutativa per n. 1 posto di Professore universitario di ruolo di prima fascia, ex art. 24, 
comma 6, Legge n. 240/2010 
 

Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale 

Direttore: Prof. DIECI Giorgio 

Estremi della richiesta: Delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e 
della Sostenibilità Ambientale seduta del 7.3.2018, pervenuta in data 13.3.2018 con prot. n. 
52481 

 

n. 1 

posto  

I fascia 

Prof. CORRADINI Roberto – Professore universitario di ruolo di seconda fascia 

S.C. 03/C1: Chimica organica 

S.S.D. CHIM/06: Chimica organica 

 

Procedura selettiva per n. 1 posto di Professore universitario di ruolo di seconda fascia, ex art. 18, 
comma 1, Legge n. 240/2010 

Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale 

Direttore: Prof. DIECI Giorgio 
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Estremi della richiesta: Delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e 
della Sostenibilità Ambientale seduta del 7.3.2018, pervenuta in data 13.3.2018 con prot. n. 
52492 

n. posti 

II  

Fascia 

settore concorsuale 

e profilo settore scientifico-disciplinare 

n. 1 

S.C. 
03/C1: Chimica organica  

 

Profilo 

S.S.D. 
CHIM/06: Chimica organica  

 

Procedura selettiva per il reclutamento di n. 3 Ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lett. a), della Legge n. 240/2010, in regime di impegno a tempo pieno 

 

Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale 

Direttore: Prof. DIECI Giorgio 

Estremi della richiesta: Delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e 
della Sostenibilità Ambientale seduta del 7.3.2018, pervenuta in data 13.3.2018 con prot. n. 
52472 

n. posti 
settore concorsuale 

e profilo settore scientifico-disciplinare 

n. 1 

S.C. 05/D1 “Fisiologia” 

profilo 

S.S.D. 
BIO/09 “Fisiologia” 

n. 1 

S.C. 05/I1 “Genetica” 

profilo 

S.S.D. 
BIO/18 “Genetica” 

n. 1 

S.C. 
04/A1 “Geochimica, mineralogia, petrologia, vulcanologia, 
georisorse ed applicazioni” 

profilo 

S.S.D. 
GEO/06 “Mineralogia” 

 

Procedura selettiva per il reclutamento di n. 4 Ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lett. b), della Legge n. 240/2010 
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Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale 

Direttore: Prof. DIECI Giorgio 

Estremi della richiesta: Delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e 
della Sostenibilità Ambientale seduta del 7.3.2018, pervenuta in data 13.3.2018 con prot. n. 
52472 

n. posti 
settore concorsuale 

e profilo settore scientifico-disciplinare 

n. 1 

S.C. 03/A2 “Modelli e metodologie per le scienze chimiche” 

profilo 

S.S.D. 
CHIM/02 “Chimica fisica” 

n. 1 

S.C. 03/B1 “Fondamenti delle scienze chimiche e sistemi inorganici” 

profilo 

S.S.D. 
CHIM/03 “Chimica generale ed inorganica” 

n. 1 

S.C. 
04/A2 “Geologia strutturale, geologia stratigrafica, 
sedimentologia e paleontologia” 

profilo 

S.S.D. 
GEO/01 “Paleontologia e paleoecologia” 

n. 1 

S.C. 05/F1 “Biologia applicata” 

profilo 

S.S.D. 
BIO/13 “Biologia applicata” 

 

2) di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per ogni successivo adempimento. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Personale 
Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE 
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, DEL PROF. 
MARCO GENCHI, RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, DI CUI 
ALL’ART. 24, COMMA 3, LETT. B), DELLA LEGGE N. 240/2010, VALUTATO 
POSITIVAMENTE NELLA PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI 
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DELL’ART. 24, COMMA 5, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER IL SETTORE 
CONCORSUALE “07/H3: MALATTIE INFETTIVE E PARASSITARIE DEGLI 
ANIMALI” – SSD “VET/06: PARASSITOLOGIA E MALATTIE PARASSITARIE 
DEGLI ANIMALI”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICO-
VETERINARIE 

DATA 15 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/81 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, 
QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, DEL PROF. MARCO 
GENCHI, RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, DI CUI ALL’ART. 24, COMMA 3, LETT. B), 
DELLA LEGGE N. 240/2010, VALUTATO POSITIVAMENTE NELLA PROCEDURA VALUTATIVA, 
BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 5, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER IL SETTORE 
CONCORSUALE “07/H3: MALATTIE INFETTIVE E PARASSITARIE DEGLI ANIMALI” – SSD 
“VET/06: PARASSITOLOGIA E MALATTIE PARASSITARIE DEGLI ANIMALI”, PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICO-VETERINARIE 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1) di approvare la chiamata in servizio del Prof. Marco GENCHI, valutato positivamente nella 
procedura valutativa per n. 1 posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia, bandita 
ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge n. 240/2010, per il settore concorsuale e per il settore 
scientifico-disciplinare sotto indicati, già in servizio presso questa Università, in qualità di 
Ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge n. 240/2010, 
con contratto triennale di lavoro subordinato a tempo determinato, mantenendo l’afferenza al 
Dipartimento al quale già afferisce e con inquadramento nella qualifica di Professore 
universitario di ruolo di seconda fascia, a decorrere dal giorno successivo alla scadenza del 
medesimo contratto, stipulato con questa Amministrazione, come di seguito specificato: 

Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie 

Candidato valutato positivamente: Prof. Marco GENCHI 

Ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge n. 240/2010, 
tale nominato, con contratto triennale di lavoro subordinato a tempo determinato, stipulato a 
far tempo dal 16.4.2015 e sino al 15.4.2018 

Settore concorsuale “07/H3: Malattie infettive e parassitarie degli animali” 

Settore scientifico-disciplinare “VET/06: Parassitologia e malattie parassitarie degli animali”; 

2) di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per ogni successivo adempimento. 
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-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Personale 
Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE 
PROFESSORESSA UNIVERSITARIA DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, DELLA 
PROF.SSA TURRONI FRANCESCA, RICERCATRICE A TEMPO 
DETERMINATO, DI CUI ALL’ART. 24, COMMA 3, LETT. B), DELLA LEGGE N. 
240/2010, VALUTATA POSITIVAMENTE NELLA PROCEDURA 
VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 5, DELLA LEGGE 
N. 240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “05/I2: MICROBIOLOGIA” 
– SSD “BIO/19: MICROBIOLOGIA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE 
CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE 

DATA 15 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/82 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, 
QUALE PROFESSORESSA UNIVERSITARIA DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, DELLA PROF.SSA 
TURRONI FRANCESCA, RICERCATRICE A TEMPO DETERMINATO, DI CUI ALL’ART. 24, COMMA 
3, LETT. B), DELLA LEGGE N. 240/2010, VALUTATA POSITIVAMENTE NELLA PROCEDURA 
VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 5, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER 
IL SETTORE CONCORSUALE “05/I2: MICROBIOLOGIA” – SSD “BIO/19: MICROBIOLOGIA”, 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITA’ 
AMBIENTALE 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1) di approvare la chiamata in servizio della Prof.ssa Francesca TURRONI, valutata positivamente 
nella procedura valutativa per n. 1 posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia, 
bandita ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge n. 240/2010, per il settore concorsuale e per il 
settore scientifico-disciplinare sotto indicati, già in servizio presso questa Università, in qualità di 
Ricercatrice a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge n. 240/2010, 
con contratto triennale di lavoro subordinato a tempo determinato, mantenendo l’afferenza al 
Dipartimento al quale già afferisce e con inquadramento nella qualifica di professoressa 
universitaria di ruolo di seconda fascia, a decorrere dal giorno successivo alla scadenza del 
medesimo contratto, stipulato con questa Amministrazione, come di seguito specificato: 

Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale 
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Candidata valutata positivamente: Prof.ssa Francesca TURRONI 

Ricercatrice a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge n. 240/2010, 
tale nominata, con contratto triennale di lavoro subordinato a tempo determinato, stipulato a 
far tempo dal 1.12.2015 e sino al 30.11.2018 – Assunzione in servizio nella qualifica di 
Professore Associato dal 1 dicembre 2018 - 

Settore concorsuale “05/I2: Microbiologia” 

Settore scientifico-disciplinare “BIO/19: Microbiologia”; 

2) di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per ogni successivo adempimento. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Personale 
Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE BIENNIO, 
A DECORRERE DAL 01.04.2018, DEL CONTRATTO DI RICERCATORE A 
TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI IMPEGNO A 
TEMPO DEFINITO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA 
LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. EDOARDO MANFREDI, 
SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA COPERTURA 
FINANZIARIA A BILANCIO DI ATENEO - DIPARTIMENTO DI MEDICINA E 
CHIRURGIA 

DATA 15 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/83 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN 
ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 01.04.2018, DEL CONTRATTO DI RICERCATORE A 
TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI IMPEGNO A TEMPO DEFINITO, 
STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. 
EDOARDO MANFREDI, SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA 
COPERTURA FINANZIARIA A BILANCIO DI ATENEO – DIPARTIMENTO DI MEDICINA E 
CHIRURGIA  
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 
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1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di proroga, 
per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con il Dott. Edoardo MANFREDI, ex 
art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, a decorrere dal 01.04.2018 e con cessazione 
automatica in data 01.04.2020, imputandone la relativa spesa al Bilancio di Ateneo; 

2. di considerare tale rinnovo contrattuale all’interno della Programmazione Triennale del 
Dipartimento;  

3. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli ulteriori adempimenti di competenza 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Personale 
Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE BIENNIO, 
A DECORRERE DAL 10.04.2018, DEL CONTRATTO DI RICERCATORE A 
TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI IMPEGNO A 
TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA 
LEGGE 240/2010, CON LA DOTT.SSA DANIELA ROBASTO - 
DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE. SOCIALI E DELLE IMPRESE 
CULTURALI 

DATA 15 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/84 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN 
ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 10.04.2018, DEL CONTRATTO DI RICERCATORE A 
TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, 
STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010, CON LA DOTT.SSA 
DANIELA ROBASTO – DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE. SOCIALI E DELLE 
IMPRESE CULTURALI 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di proroga, 
per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con la Dott.ssa Daniela ROBASTO, 
ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, a decorrere dal 10.04.2018 e con cessazione 
automatica in data 10.04.2020; 
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2. di considerare tale rinnovo contrattuale all’interno della Programmazione Triennale del 
Dipartimento;  

3. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli ulteriori adempimenti di competenza. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Personale 
Docente 

DELIBERAZIONE 
PROVVEDIMENTI INERENTI L’ISTITUTO DELLA RISOLUZIONE 
UNILATERALE ANTICIPATA DEL RAPPORTO DI LAVORO PER L’ANNO 2018 
– PERSONALE RICERCATORE UNIVERSITARIO 

DATA 15 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/85 - PROVVEDIMENTI INERENTI L’ISTITUTO DELLA RISOLUZIONE 
UNILATERALE ANTICIPATA DEL RAPPORTO DI LAVORO, PER L’ANNO 2018 – PERSONALE DI 
RUOLO RICERCATORE UNIVERSITARIO 
 

Il Consiglio, 
omissis 

prende atto 

1) della insussistenza dei presupposti di applicazione della risoluzione unilaterale anticipata del 
rapporto di lavoro per i ricercatori sopra richiamati: Dott. Sergio DE IASIO, Dott.ssa Maria Grazia 
BRIDELLI e Dott.ssa Laura ROMANÒ. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Personale 
Docente 

DELIBERAZIONE 

REVISIONE DEL VIGENTE “REGOLAMENTO PER LA DEFINIZIONE DEI 
CRITERI E MODALITÀ DI AFFIDAMENTO DEI DOVERI DIDATTICI, DEGLI 
AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI E DELLA REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA AI 
PROFESSORI ED AI RICERCATORI DI RUOLO IN ATTUAZIONE, PER QUESTI, 
DELL’ART. 6 DELLA LEGGE 240/2010” 

DATA 22 marzo 2018 
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DELIBERA CDA/29-03-2018/86 - REVISIONE DEL VIGENTE “REGOLAMENTO PER LA 
DEFINIZIONE DEI CRITERI E MODALITÀ DI AFFIDAMENTO DEI DOVERI DIDATTICI, DEGLI 
AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI E DELLA REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA AI PROFESSORI ED AI 
RICERCATORI DI RUOLO IN ATTUAZIONE, PER QUESTI, DELL’ART. 6 DELLA LEGGE 240/2010” 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

1. di approvare, per quanto di competenza e per le motivazioni esposte in premessa, il 
“Regolamento per la definizione dei criteri e modalità di affidamento dei doveri didattici degli 
affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva ai professori ed ai ricercatori a tempo 
determinato nonché ai ricercatori di ruolo in attuazione, per questi, dell’art. 6 della legge 
240/2010” nel testo allegato alla presente deliberazione; 

2. di abrogare il vigente “Regolamento per la definizione dei criteri e modalità di affidamento dei 
doveri didattici degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva ai professori ed ai 
ricercatori di ruolo in attuazione, per questi, dell’art. 6 della legge 240/2010”; 

3. di dar mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione Personale 
Docente, per ogni adempimento conseguente. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Personale 
Docente 

DELIBERAZIONE 
CONFERIMENTO DI AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI E ATTRIBUZIONE DI UN 
CONTRATTO, A TITOLO ONEROSO, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE 
MATEMATICHE, FISICHE E INFORMATICHE - A.A. 2017/18 

DATA 15 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/87 - DIPARTIMENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E 
INFORMATICHE 

 AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI A RICERCATORI DI RUOLO AI SENSI DELL’ART. 6, COMMA 4, 
LEGGE 240/2010 E AI SENSI DEGLI ARTT. 3 E 5 DEL “REGOLAMENTO PER LA DEFINIZIONE 
DEI CRITERI E MODALITA’ DI AFFIDAMENTO DEI DOVERI DIDATTICI, DEGLI AFFIDAMENTI 
AGGIUNTIVI E DELLA REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA AI PROFESSORI ED AI RICERCATORI 
DI RUOLO IN ATTUAZIONE, PER QUESTI, DELL’ART. 6 DELLA LEGGE 240/2010” - A.A. 
2017/2018 - 
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 APPROVAZIONE PROPOSTA PER STIPULAZIONE DI UN CONTRATTO PER ATTIVITA’ 
DIDATTICA A TITOLO ONEROSO, AI SENSI DEGLI ARTT. 6 E 7 DEL “REGOLAMENTO PER LA 
DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI CORSI DI STUDIO AI SENSI DELL’ART. 
23 DELLA LEGGE N. 240/2010” - A.A. 2017/2018  

 

Il Consiglio, 

omissis 

delibera 

1. l’attribuzione di affidamenti dei sottosegnati insegnamenti ai Ricercatori Universitari a fianco di 
ognuno indicati, afferenti al medesimo Dipartimento, ai sensi dell’art. 6, comma 4, della legge 
240/2010, nonché del “Regolamento di Ateneo per la  definizione dei criteri e modalità di 
affidamento dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva ai 
professori ed ai ricercatori di ruolo in attuazione, per questi, dell’art. 6 della legge 240/2010”, per 
l’a.a. 2017/18, per un importo totale pari a € 23.475,00: 

 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. CORSO DI LAUREA IMPORTO 

Alfieri Roberto 
Altre attività 
formative (2 CFU) 

F 19 NN C.L. in Fisica 475,00 

Alfieri Roberto 
Reti di calcolatori 
(9 CFU) 

B 84 INF/01 C.L. in Informatica 2.100,00 

Bandini Andrea 
Estensioni 
algebriche di campi 
(6 CFU) 

C 48 MAT/02 
C.L.M. in 
Matematica 

1.200,00 

Bandini Andrea 
Sistemi numerici e 
teoria di Galois (9 
CFU) 

B 72 MAT/02 
C.L.M. in 
Matematica 

1.800,00 

Bergenti 
Federico 

Ingegneria del 
software (9 CFU)  

B 72 INF/01 C.L. in Informatica 1.800,00 

Bergenti 
Federico 

Intelligenza 
artificiale (6 CFU)  

B 48 INF/01 C.L. in Informatica 1.200,00 

Bosio Alessio 
Tecnologie fisiche 
per energia e 
ambiente (6 CFU) 

D 52 FIS/03 C.L. in Fisica 1.300,00 

Bridelli Maria 
Grazia 

Biofisica 
molecolare (6 CFU) 

C 52 FIS/07 C.L.M. in Fisica 1.300,00 

Celada Pietro 
Analisi funzionale 
(6 CFU) 

D 48 MAT/05 
C.L. in 
Matematica 

1.200,00 
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Di Bari Maria 
Teresa 

Laboratorio di 
metodi 
computazionali (6 
CFU) 

C 62 INF/01 C.L. in Fisica 1.550,00 

Ghidini Massimo 
Laboratorio di 
fisica 2 (I° mod.) (6 
CFU) 

B 62 FIS/01 C.L. in Fisica 1.550,00 

Morandin 
Francesco 

Introduzione alla 
statistica (6 CFU) 

C 56 MAT/06 C.L. in Informatica 1.400,00 

Morandin 
Francesco 

Analisi stocastica (6 
CFU) 

C 48 MAT/06 
C.L.M. in 
Matematica 

1.200,00 

Morini Fiorenza Algebra (12 CFU) A 112 MAT/02 
C.L. in 
Matematica 

2.800,00 

 

Totale generale per affidamenti a Ricercatori afferenti al medesimo 
Dipartimento 

€ 23.475,00 

 

2. di approvare l’attribuzione di un contratto, a titolo oneroso, con il sottosegnato docente per lo 
svolgimento dell’insegnamento a fianco indicato, ai sensi degli artt. 6 e 7 del “Regolamento per 
la disciplina dei Contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 
240/2010, per l'a.a. 2017/2018: 

CORSO DI LAUREA IN INFORMATICA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Somacher Matteo 
Programmazione in 
ambiente mobile (6 CFU) 

D 48 INF/01 1.200,00 

 

Totale generale per l’attribuzione di un contratto di insegnamento  € 1.200,00 

 

3. l’importo totale di € 23.475,00, quale corrispettivo al netto degli oneri a carico 
dell’Amministrazione dei sopraelencati affidamenti, è da imputarsi sulla seguente natura COAN 
del budget 2017: CA.C.B.08.01.03.04 - Supplenze (UA.PR.ACAR05.UOSDOCEN); 

4. l’importo totale di € 1.200,00, quale corrispettivo al netto degli oneri a carico 
dell’Amministrazione del sopraelencato contratto, è da imputarsi sulla seguente natura COAN: 
CA.C.B.08.01.03.01 - Contratti personale docente - PROGETTO: 
CONTRATTI_DOCENTI_AA_2017/2018. 

5. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli ulteriori adempimenti di competenza. 
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-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Personale 
Docente 

DELIBERAZIONE 
CONFERIMENTO DI AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI, A TITOLO GRATUITO E 
ONEROSO, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA 
- A.A. 2017/18 

DATA 15 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/88 - DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA - 
AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI A PROFESSORI DI I^ E DI II^ FASCIA A TITOLO GRATUITO E 
ONEROSO, AI SENSI DEGLI ARTT. 3 E 4 DEL “REGOLAMENTO PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI 
E MODALITA’ DI AFFIDAMENTO DEI DOVERI DIDATTICI, DEGLI AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI E 
DELLA REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA AI PROFESSORI ED AI RICERCATORI DI RUOLO IN 
ATTUAZIONE, PER QUESTI, DELL’ART. 6 DELLA LEGGE 240/2010” - A.A. 2017/2018 -  
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

1. l’attribuzione, per l’a.a. 2017/18, di un affidamento a titolo gratuito, del sottosegnato 
insegnamento, al docente a fianco indicato, afferente al medesimo Dipartimento, ai sensi del 
D.P.R. 382/80, della legge 240/2010 nonché del “Regolamento di Ateneo per la definizione dei 
criteri e modalità di affidamento dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della 
remunerazione aggiuntiva ai professori ed ai ricercatori di ruolo in attuazione, per questi, dell’art. 
6 della legge 240/2010”: 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN INGEGNERIA CIVILE: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 

Cerioni Roberto 
Laboratorio di analisi e controllo delle 
strutture (6 CFU) 

F 42 ICAR/09 

2. l’attribuzione, per l’a.a. 2017/18, di un affidamento a titolo gratuito, del sottosegnato 
insegnamento, al docente a fianco indicato, afferente presso altro Ateneo, ai sensi del D.P.R. 
382/80, della legge 240/2010 nonché del “Regolamento di Ateneo per la definizione dei criteri e 
modalità di affidamento dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione 
aggiuntiva ai professori ed ai ricercatori di ruolo in attuazione, per questi, dell’art. 6 della legge 
240/2010”, subordinando la suddetta attribuzione alla concessione del necessario nulla osta da 
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parte della competente struttura di altro Ateneo: 

CORSO DI LAUREA IN INGEGNERIA MECCANICA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 

Franceschini 
Giovanni 

Applicazioni industriali elettriche (6 
CFU) 

B 42 
ING-
IND/32 

3. l’attribuzione, per l’a.a. 2017/18, di un affidamento a titolo oneroso, del sottosegnato 
insegnamento al docente a fianco indicato, afferente presso altro Ateneo, ai sensi del D.P.R. 
382/80, della legge 240/2010 nonché del “Regolamento di Ateneo per la  definizione dei criteri e 
modalità di affidamento dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione 
aggiuntiva ai professori ed ai ricercatori di ruolo in attuazione, per questi, dell’art. 6 della legge 
240/2010”, per un importo totale pari a € 1.050,00, precisando che la prevista retribuzione sarà 
erogata in caso ricorrano i presupposti stabiliti all’art. 4, comma 1 del predetto Regolamento: 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN INGEGNERIA INFORMATICA: 

DOCENTE 
Ateneo di 
apparten. 

Autorizzazione INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Fornaciari 
William 

Politecnico 
di Milano 

prot. n. 196072  

del 13.12.2017 

Sistemi 
embedded (6 
CFU) 

D 42 
ING-
INF/05 

1.050,00 

 

Totale generale per affidamento a docente di II^ fascia afferente presso altro 
Ateneo 

€ 1.050,00 

4. l’importo totale di € 1.050,00, quale corrispettivo al netto degli oneri a carico 
dell’Amministrazione del sopraelencato affidamento, è da imputarsi sulla seguente natura COAN 
del budget 2017: CA.C.B.08.01.03.04 - Supplenze (UA.PR.ACAR05.UOSDOCEN); 

5. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli ulteriori adempimenti di competenza. 

--------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Personale 
Docente 
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DELIBERAZIONE 
CONFERIMENTO DI AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI, A TITOLO GRATUITO E 
ONEROSO, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E 
AZIENDALI - A.A. 2017/18 

DATA 15 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/89 - DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI  

 AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI A PROFESSORI DI II^ FASCIA, A TITOLO GRATUITO, AI SENSI 
DEGLI ARTT. 3 E 4 DEL “REGOLAMENTO PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI E MODALITA’ DI 
AFFIDAMENTO DEI DOVERI DIDATTICI, DEGLI AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI E DELLA 
REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA AI PROFESSORI ED AI RICERCATORI DI RUOLO IN 
ATTUAZIONE, PER QUESTI, DELL’ART. 6 DELLA LEGGE 240/2010” - A.A. 2017/2018 -  

 AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI A RICERCATORE DI RUOLO AI SENSI DELL’ART. 6, COMMA 4, 
LEGGE 240/2010 E AI SENSI DEGLI ARTT. 3 E 5 DEL “REGOLAMENTO PER LA DEFINIZIONE 
DEI CRITERI E MODALITA’ DI AFFIDAMENTO DEI DOVERI DIDATTICI, DEGLI AFFIDAMENTI 
AGGIUNTIVI E DELLA REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA AI PROFESSORI ED AI RICERCATORI 
DI RUOLO IN ATTUAZIONE, PER QUESTI, DELL’ART. 6 DELLA LEGGE 240/2010” - A.A. 
2017/2018 - 

 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

1. l’attribuzione, per l’a.a. 2017/18, di affidamenti a titolo gratuito, dei sottosegnati insegnamenti, 
ai docenti a fianco di ognuno indicati, afferenti presso altro Ateneo, ai sensi del D.P.R. 382/80, 
della legge 240/2010 nonché del “Regolamento di Ateneo per la definizione dei criteri e modalità 
di affidamento dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva 
ai professori ed ai ricercatori di ruolo in attuazione, per questi, dell’art. 6 della legge 240/2010”: 

CORSO DI LAUREA IN SISTEMA ALIMENTARE: SOSTENIBILITA’, MANAGEMENT E TECNOLOGIE: 

DOCENTE 
Ateneo di 
apparten. 

Autorizzazione INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 

Lanni 
Sabrina 

Univ. 
Magna 
Graecia di 
Catanzaro 

prot. n. 
151636  

del 11.9.2017 

Diritto comparato dei consumi e 
sicurezza alimentare (6 CFU) 

D 42 IUS/02 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN AMMINISTRAZIONE E DIREZIONE AZIENDALE: 
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DOCENTE 
Ateneo di 
apparten. 

Autorizzazione INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 

Beltrami 
Pier Danilo 

Univ. degli 
Studi della 
Calabria 

(*) 

Diritto commerciale 
(corso progredito) (11 
CFU) 

B 77 IUS/04 

(*) subordinando la suddetta attribuzione alla concessione del necessario nulla osta da parte della 
competente struttura di altro Ateneo. 

2. la rideterminazione dell’impegno orario previsto per le attività didattiche già conferite mediante 
affidamento, alla Dott.ssa Poletti, per l’a.a. 2017/18, con propria deliberazione n. 563/32328 in 
data 9.10.2017, ai sensi dell’art. 6, comma 4, della legge 240/2010, nonché del “Regolamento di 
Ateneo per la  definizione dei criteri e modalità di affidamento dei doveri didattici, degli 
affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva ai professori ed ai ricercatori di ruolo in 
attuazione, per questi, dell’art. 6 della legge 240/2010”: 
 

DOCENTE INSEGNAMENTO 
TAF ORE S.S.D. CORSO DI 

LAUREA 
IMPORTO 

Poletti Lucia 

International 
financial 
institutions and 
markets (mod. 1) 
(8 CFU) 

B 56 
SECS-
P/11 

C.L.M. in 
International 
Business and 
Development 

1.400,00(*) 

Poletti Lucia 

Economia degli 
intermediari 
finanziari (CLEF-
CLED) (9 CFU) 

B 63 
SECS-
P/11 

C.L. in Economia 
e Management 

1.575,00(*) 

(*) La copertura finanziaria della relativa spesa è già stata autorizzata con deliberazione n. 563/32328 
in data 9.10.2017. 

3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli ulteriori adempimenti di competenza. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Personale 
Docente 
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DELIBERAZIONE 

ATTRIBUZIONE DI UN CONTRATTO DI INSEGNAMENTO PER ATTIVITA’ 
DIDATTICA A TITOLO ONEROSO, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI - A.A. 
2017/18 

DATA 15 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/90 - DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E 
DELLE IMPRESE CULTURALI - APPROVAZIONE PROPOSTA PER STIPULAZIONE DI UN 
CONTRATTO PER ATTIVITA’ DIDATTICA A TITOLO ONEROSO, AI SENSI DEGLI ARTT. 6 E 7 DEL 
“REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI CORSI DI 
STUDIO AI SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE N. 240/2010” - A.A. 2017/2018  
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

1. di approvare l’attribuzione di un contratto, a titolo oneroso, con il sottosegnato docente per lo 
svolgimento dell’insegnamento a fianco indicato, ai sensi degli artt. 6 e 7 del “Regolamento per 
la disciplina dei Contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 
240/2010, per l'a.a. 2017/2018: 

CORSO DI STUDIO IN SCIENZE DELL’EDUCAZIONE E DEI PROCESSI FORMATIVI: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Cammisuli Davide Psicologia generale (6 CFU) C 30 M-PSI/01 750,00 

 

Totale generale per l’attribuzione di un contratto di insegnamento  € 750,00 

2. l’importo totale di € 750,00, quale corrispettivo al netto degli oneri a carico dell’Amministrazione 
del sopraelencato contratto, è da imputarsi sulla seguente natura COAN: CA.C.B.08.01.03.01 - 
Contratti personale docente - PROGETTO: CONTRATTI_DOCENTI_AA_2017/2018. 

3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli ulteriori adempimenti di competenza. 

--------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Personale 
Docente 
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DELIBERAZIONE 
CONFERIMENTO DI AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI A TITOLO ONEROSO E 
ATTRIBUZIONE DI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO A TITOLO GRATUITO, 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA - A.A. 2017/18 

DATA 15 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/91 - DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

 AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI A RICERCATORI DI RUOLO AI SENSI DELL’ART. 6, COMMA 4, 
LEGGE 240/2010 E AI SENSI DEGLI ARTT. 3 E 5 DEL “REGOLAMENTO PER LA DEFINIZIONE 
DEI CRITERI E MODALITA’ DI AFFIDAMENTO DEI DOVERI DIDATTICI, DEGLI AFFIDAMENTI 
AGGIUNTIVI E DELLA REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA AI PROFESSORI ED AI RICERCATORI 
DI RUOLO IN ATTUAZIONE, PER QUESTI, DELL’ART. 6 DELLA LEGGE 240/2010” - A.A. 
2017/2018 - 

 APPROVAZIONE PROPOSTA PER STIPULAZIONE CONTRATTI A TITOLO GRATUITO PER 
CONFERIMENTO DIRETTO, NELL’AMBITO DI CONVENZIONI CON ENTI PUBBLICI O 
ISTITUZIONI DI RICERCA, AI SENSI DELL’ART. 4 DEL “REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA 
DEI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI CORSI DI STUDIO AI SENSI DELL’ART. 23 DELLA 
LEGGE N. 240/2010” - A.A. 2017/2018 - 

 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

1. la rideterminazione dell’impegno orario previsto per le attività didattiche già conferite mediante 
affidamento, al Dott. Alberto Di Blasio, per l’a.a. 2017/18, con propria deliberazione n. 566/32462 
in data 19.12.2017, ai sensi dell’art. 6, comma 4, della legge 240/2010, nonché del “Regolamento 
di Ateneo per la  definizione dei criteri e modalità di affidamento dei doveri didattici, degli 
affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva ai professori ed ai ricercatori di ruolo in 
attuazione, per questi, dell’art. 6 della legge 240/2010”: 

CORSO DI LAUREA IN LOGOPEDIA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO 
CORSO 
INTEGRATO 

TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Di Blasio 
Alberto 

Malattie 
Odontostomato-
logiche (3 CFU) 

Medicina 
Specialistica 

B 21 MED/28 525,00 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO CORSO INTEGRATO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 
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Di Blasio 
Alberto 

Ortodonzia (4 CFU) 
Discipline 
Odontostomato-
logiche I 

B 28 MED/28 700,00 

Di Blasio 
Alberto 

Modellazione 
dentale (1 CFU) 

Didattica Opzionale D 12 MED/28 300,00 

Di Blasio 
Alberto 

Ortodonzia (7 CFU) Ortodonzia B 49 MED/28 1.225,00 

CORSO DI LAUREA IN TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO 
CORSO 
INTEGRATO 

TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Di Blasio 
Alberto 

Malattie 
odontostomatolo-
giche (1 CFU) 

Scienze 
interdisciplinari 

B 8 MED/28 200,00 

2. di approvare l’attribuzione di contratti, a titolo gratuito, con i sottosegnati docenti per lo 
svolgimento dell’insegnamento a fianco di ognuno indicati, ai sensi dell’art. 4 del “Regolamento 
per la disciplina dei Contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della Legge 
n. 240/2010, nell’ambito di convenzioni con altri enti pubblici o istituzioni di ricerca, per l'a.a. 
2017/2018: 

CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (Sede di Piacenza): 

DOCENTE INSEGNAMENTO 
CORSO INTEGRATO 

ORE S.S.D. 

Banchini Filippo 
Semeiotica e patologia 
chirurgica 

Semeiotica chirurgica 
epatica 

8 MED/18 

Bertè Raffaella Cure palliative 
Seminario di cure 
palliative al domicilio 
del paziente 

10 N/N 

Biasucci 
Giacomo 

Pediatria generale e psicologia 
dello sviluppo 

Disturbi alimentari 
pediatrici 

10 MED/38 

Bosco Monica 
Laboratorio di metodologia 
della ricerca 

La ricerca quantitativa 8 MED/18 
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Debuglio 
Donatella 

Pediatria generale e psicologia 
dello sviluppo 

Psicologia dello 
sviluppo II 

5 MED/38 

Fornari Fabio Semeiotica medica 
Semeiotica medica in 
gastroenterologia 

8 MED/09 

Guasconi 
Massimo 

Laboratorio di metodologia 
della ricerca 

La ricerca 
infermieristica 
qualitativa 

8 MED/18 

Magnacavallo 
Andrea 

Primo soccorso 
Primo soccorso 
extraospedaliero 

18 MED/41 

Manstretta 
Tiziano 

Ginecologia e ostetricia 
Ginecologia nella 
donna in menopausa 

18 MED/40 

Mosti Antonio Dipendenze patologiche 
Seminario le 
dipendenze 
patologiche da gioco 

10 N/N 

Nolli Massimo Anestesia e rianimazione Rianimazione II 8 MED/41 

Vadacca 
Giovanni 

Patologia clinica Patologia clinica II 18 MED/05 

3. l’Università provvede alle coperture assicurative per infortuni e per responsabilità civile verso 
terzi per fatti occorsi e compiuti dai professori a contratto nello svolgimento dell’attività di 
docenza; 

4. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli ulteriori adempimenti di competenza. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Personale 
Docente 

DELIBERAZIONE 
ATTRIBUZIONE DI UN CONTRATTO DI INSEGNAMENTO PER ATTIVITA’ 
DIDATTICA (IN AMBITO PRO3) A TITOLO ONEROSO, PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI - A.A. 2017/18 

DATA 15 marzo 2018 
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DELIBERA CDA/29-03-2018/92 - DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI - 
APPROVAZIONE PROPOSTA PER STIPULAZIONE DI UN CONTRATTO PER ATTIVITA’ DIDATTICA 
(IN AMBITO PRO3) A TITOLO ONEROSO, AI SENSI DEGLI ARTT. 6 E 7 DEL “REGOLAMENTO 
PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI CORSI DI STUDIO AI SENSI 
DELL’ART. 23 DELLA LEGGE N. 240/2010” - A.A. 2017/2018 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

1. di approvare l’attribuzione di un contratto, a titolo oneroso, con il sottosegnato docente per lo 
svolgimento dell’insegnamento a fianco indicato, ai sensi degli artt. 6 e 7 del “Regolamento per 
la disciplina dei Contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 
240/2010, per l'a.a. 2017/2018: 

CORSO DI LAUREA IN SISTEMA ALIMENTARE: SOSTENIBILITA’, MANAGEMENT E TECNOLOGIE: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. CFU IMPORTO 

McEvoy Thomas 
Supporto 
all’insegnamento di 
Business English 

C 52 L-LIN/12 10 1.300,00(*) 

(*) La spesa riferita al sopra elencato contratto graverà sui fondi del Dipartimento di Scienze 
Economiche e Aziendali - Progetto: PROGTRIEN1618_SCEA, così come indicato nella 
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 561/32203 del 29.6.2017. 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli ulteriori adempimenti di competenza. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Personale 
Docente 

DELIBERAZIONE 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICO-VETERINARIE: 

 ATTRIBUZIONE DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO A TITOLO 
GRATUITO A DOCENTI DELL’ATENEO, PRESSO LA SCUOLA DI 
SPECIALIZZAZIONE IN SANITA’ ANIMALE, ALLEVAMENTO E 
PRODUZIONI ZOOTECNICHE a.a. 2017/18 

 ATTRIBUZIONE DI UN CONTRATTO DI INSEGNAMENTO A TITOLO 
GRATUITO, PRESSO LA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN ISPEZIONE 
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DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE a.a. 2017/18 

DATA 15 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/93 - DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICO-VETERINARIE  

 SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN SANITA’ ANIMALE, ALLEVAMENTO E PRODUZIONI 
ZOOTECNICHE A.A. 2017/18 - ATTRIBUZIONE DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO A TITOLO 
GRATUITO A DOCENTI DI PRIMA, SECONDA FASCIA E RICERCATORI UNIVERSITARI 
DELL’ATENEO, AI SENSI DEL “REGOLAMENTO DELLE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE DI 
AREA VETERINARIA” - 

 SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN ISPEZIONE DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE A.A. 
2017/18 - ATTRIBUZIONE DI UN CONTRATTO DI INSEGNAMENTO A TITOLO GRATUITO, AI 
SENSI DEL “REGOLAMENTO DELLE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE DI AREA VETERINARIA” 

 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

1. di autorizzare l’attribuzione, a titolo gratuito, dei sottosegnati insegnamenti ai docenti a fianco 
di ognuno indicati, afferenti presso l’Ateneo di Parma, ai sensi dell’art. 7, comma 1 del 
“Regolamento delle scuole di specializzazione di area veterinaria”, per l'a.a. 2017/2018: 

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN SANITA’ ANIMALE, ALLEVAMENTO E PRODUZIONI ZOOTECNICHE: 

DOCENTE RUOLO 
DENOMINAZIONE 
MODULO 

DENOMINAZIONE 
INSEGN./CORSO 
INTEGRATO 

TAF ORE S.S.D. 

Borghetti 
Paolo 

PO 
Immunologia e 
immunopatologia (1 
CFU) 

Patologia generale 
veterinaria 

B 6 VET/03 

Martelli 
Paolo 

PO 
Diagnostica clinica (1 
CFU) 

Clinica medica 
veterinaria 

B 6 VET/08 

Quarantelli 
Afro 

PO 
Alimentazione 
animale (1 CFU) 

Nutrizione e 
alimentazione 
animale 

B 6 AGR/18 

Summer 
Andrea 

PA 
Le produzioni di 
origine animale (1 
CFU) 

Zootecnica speciale 

B 6 AGR/19 
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Morini 
Giorgio 

RU 
Fisiopatologia clinica 
della riproduzione (2 
CFU) 

Clinica ostetrica e 
ginecologica 
veterinaria 

B 12 VET/10 

Taddei 
Simone 

RU 
Paratubercolosi del 
bovino (2 CFU) 

Malattie infettive 
degli animali 
domestici 

B 12 VET/05 

2. di approvare l’attribuzione di un contratto, a titolo gratuito, con il sottosegnato docente per lo 
svolgimento dell’insegnamento a fianco indicato, ai sensi dell’art.7, comma 3, del “Regolamento 
delle scuole di specializzazione di area veterinaria”, per l'a.a. 2017/2018: 

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN ISPEZIONE DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE: 

DOCENTE 
DENOMINAZIONE 
INSEGNAMENTO/CORSO 
INTEGRATO 

TAF ORE S.S.D. 

Catellani Stefano 
Principi di diritto penale, 
amministrativo nell’ambito della 
sicurezza alimentare (3 CFU) 

B 15 IUS/10 

3. l’Università provvede alle coperture assicurative per infortuni e per responsabilità civile verso 
terzi per fatti occorsi e compiuti dai professori a contratto nello svolgimento della attività di 
docenza; 

4. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli ulteriori adempimenti di competenza. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Personale 
Docente 

DELIBERAZIONE 
CONFERIMENTO DI AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI, A TITOLO GRATUITO, 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL FARMACO 
- A.A. 2017/18 

DATA 15 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/94 - DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL 
FARMACO - AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI A PROFESSORI DI I^ FASCIA A TITOLO GRATUITO, AI 
SENSI DEGLI ARTT. 3 E 4 DEL “REGOLAMENTO PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI E MODALITA’ 
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DI AFFIDAMENTO DEI DOVERI DIDATTICI, DEGLI AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI E DELLA 
REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA AI PROFESSORI ED AI RICERCATORI DI RUOLO IN 
ATTUAZIONE, PER QUESTI, DELL’ART. 6 DELLA LEGGE 240/2010” - A.A. 2017/2018 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

1. l’attribuzione, per l’a.a. 2017/18, di affidamenti a titolo gratuito, dei sottosegnati insegnamenti, 
ai docenti a fianco di ognuno indicati, afferenti presso altri Dipartimenti, ai sensi del D.P.R. 
382/80, della legge 240/2010 nonché del “Regolamento di Ateneo per la definizione dei criteri e 
modalità di affidamento dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione 
aggiuntiva ai professori ed ai ricercatori di ruolo in attuazione, per questi, dell’art. 6 della legge 
240/2010”, subordinando la suddetta attribuzione alla concessione del necessario nulla osta da 
parte del Dipartimento di Ingegneria e Architettura di questo Ateneo: 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 

Rainieri Sara Energetica (4 CFU) C 28 
ING-
IND/11 

CORSO DI LAUREA IN SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 

Pagliarini Giorgio Fisica tecnica (6 CFU) C 42 
ING-
IND/11 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli ulteriori adempimenti di competenza. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  

Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 

Dott. Michele Bertani - U.O. Progettazione Didattica e Assicurazione 
della Qualità  

Dott. Sonia Rizzoli - Responsabile U.O. Formazione Post Lauream  

DELIBERAZIONE 
RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA – AREA 
DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

DATA 14 marzo 2018 
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DELIBERA CDA/29-03-2018/95 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA 
– AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 
 

Il Consiglio,  
omissis 

delibera 

REP DRD 295/2018 

Integrazione del budget per la copertura degli insegnamenti per l'anno accademico 2017/18 a 
favore del Dipartimento di Ingegneria e Architettura; 

REP DRD 344/2018 

Modifica dell’ordinamento didattico del Corso di Laurea Magistrale interclasse in Gestione dei 
Sistemi Alimentari di Qualità e della Gastronomia (classi di laurea magistrale LM-77 Scienze 
economico-aziendali e LM/GASTR Scienze economiche e sociali della gastronomia), conformemente 
alle osservazioni formulate dal CUN; 

REP DRD 403 /2018 

Rimodulazione del budget per la copertura degli insegnamenti dei corsi di studio del Dipartimento 
di Scienze Medico-Veterinarie per l'anno accademico 2017/2018; 

REP DRD 515 /2018 

Rimodulazione del budget per la copertura degli insegnamenti dei corsi di studio del Dipartimento 
di Scienze Economiche e Aziendali per l'anno accademico 2017/2018; 

REP DRD 296/2018 

Attivazione del Master internazionale di 1 livello in Strategia e pianificazione degli eventi e degli 
impianti sportivi per l'anno accademico 2017-2018; 

REP DRD 297/2018 

Attivazione del corso di perfezionamento denominato Problematiche fiscali delle imprese nella 
dimensione europea e internazionale per l'anno accademico 2016-2017; 

REP DRD 298/2018 

Attivazione del corso di perfezionamento denominato Custode giudiziario e delegato alle vendite 
immobiliari per l'anno accademico 2016-2017; 

REP DRD 299/2018 

Attivazione del corso di perfezionamento denominato Gestore della crisi da sovraindebitamento per 
l'anno accademico 2016-2017; 

REP DRD 341/2018 
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Attivazione del Master di 2 livello in Riproduzione, management, patologia e terapia degli animali 
non convenzionali per l'anno accademico 2017-2018; 

REP DRD 385/2018 

Istituzione del corso di perfezionamento denominato "Il controllo dell'infiammazione parodontale 
e peri-implantare: attualità e prospettive future" per l'anno accademico 2017-2018; 

REP DRD 441/2018 

Istituzione del Corso di perfezionamento denominato "Bobath avanzato 2018" per l'anno 
accademico 2017-2018; 

REP DRD 442/2018 

Istituzione del Corso di perfezionamento denominato "Bobath base 2018" per l'anno accademico 
2017-2018; 

REP DRD 509/2018 

Attivazione del Master Europeo di 2 livello in Rigenerazione urbana - Tecniche di analisi per la 
protezione e riqualificazione dell'ambiente costruito per l'anno accademico 2017-2018; 

REP DRD 510/2018 

Attivazione del Master Europeo di 1 livello in Traduzione audiovisiva per l'anno accademico 2017-
2018; 

REP DRD 512/2018 

Istituzione del Corso di perfezionamento in Ecografia applicata alla professione infermieristica per 
l'anno accademico 2017-2018; 

REP DRD 521/2018 

Attivazione del Master di 1 livello in Cultura, organizzazione e marketing dell'enogastronomia 
territoriale per l'anno accademico 2017-2018; 

REP DRD 522/2018 

Attivazione del Master di 2 livello in Pharmaceutical and regulatory strategies in medical products 
development per l'anno accademico 2017-2018; 

REP DRD 523/2018 

Attivazione del Master di 1 livello in Gestione e conservazione dell'ambiente e della fauna per l'anno 
accademico 2017-2018; 

REP DRD 524/2018 

Istituzione del Master interateneo di 2 livello in eBIM: Existing building information modeling per la 
gestione dell'intervento sul costruito per gli anni accademici 2017-2018, 2018-2019, 2019-2020; 
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REP DRD 617/2018 

Istituzione del corso di perfezionamento dal titolo "Corso di formazione metodologico-didattico per 
docenti di scuole secondarie secondo la metodologia CLIL" per l'anno accademico 2017-2018; 

REP DRD 618/2018 

Attivazione del Master di 2 livello in Implantologia e Parodontologia per l'anno accademico 2017-
2018. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  

Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott. Michele Bertani – Responsabile U.O. Progettazione Didattica e 
Assicurazione della Qualità  

DELIBERAZIONE 

ISTITUZIONE DEL CONSIGLIO DI CORSO DI LAUREA IN INGEGNERIA CIVILE 
E AMBIENTALE E DEL CONSIGLIO DI CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN 
INGEGNERIA CIVILE IN SOSTITUZIONE DELL’ATTUALE CONSIGLIO DI 
CORSO DI STUDIO UNIFICATO 

DATA 20 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/96 - ISTITUZIONE DEL CONSIGLIO DI CORSO DI LAUREA IN 
INGEGNERIA CIVILE E AMBIENTALE E DEL CONSIGLIO DI CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN 
INGEGNERIA CIVILE IN SOSTITUZIONE DELL’ATTUALE CONSIGLIO DI CORSO DI STUDIO 
UNIFICATO 
 

Il Consiglio,  
omissis 

delibera 

1. di approvare, ai sensi dell’art. 22, comma 1, dello Statuto di Ateneo e per le motivazioni citate in 
premessa, parte integrante del presente dispositivo, l’istituzione dei seguenti Consigli di Corso di 
Studio afferenti al Dipartimento di Ingegneria e Architettura, in sostituzione dell’attuale Consiglio 
di Corso di Studio unificato del Corso di Laurea in Ingegneria Civile e Ambientale e del Corso di 
Laurea Magistrale in Ingegneria Civile: 

 Consiglio di Corso di Laurea in Ingegneria Civile e Ambientale (L)  

che esercita inoltre le competenze per gli studenti del 

- Corso di Laurea in Ingegneria Civile (CL) (L1)  

 Consiglio di Corso di Laurea Magistrale in Ingegneria Civile (LM) 

che esercita inoltre le competenze per gli studenti del 
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- Corso di Laurea Specialistica in Ingegneria Civile (L2)  

2. di prendere atto delle disposizioni del Consiglio di Dipartimento, conformemente all’art. 21, 
comma 8, del Regolamento per l’elezione delle rappresentanze degli studenti nel Senato 
Accademico, nel Consiglio di Amministrazione, nel Nucleo di Valutazione, nel Comitato per lo 
Sport Universitario, nel Consiglio degli Studenti, nei Consigli di Dipartimento, nei Consigli delle 
strutture di raccordo, denominate Scuole e nei Consigli di Corso di Studio, in relazione alla 
seguente assegnazione degli attuali rappresentanti degli studenti a seguito della scissione del 
Consiglio di Corso di Studio: 

 Consiglio di Corso di Laurea in Ingegneria Civile e Ambientale: sig. Riccardo Giovannini;  

 Consiglio di Corso di Laurea Magistrale in Ingegneria Civile: dott. Antonio Della Rovere, dott. 
Giacomo Fontana, dott. Bachar Rizk. 

Legenda: 

CL: corsi di laurea (vecchio ordinamento) 

L1: corsi di laurea (D.M. 509/99) 

L2: corsi di laurea specialistica (D.M. 509/99) 

L: corsi di laurea (D.M. 270/04) 

LM: corsi di laurea magistrale (D.M. 270/04) 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  

Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott.ssa Daniela Barantani -  Responsabile UO Contributi, diritto allo 
studio e benessere studentesco 

DELIBERAZIONE 
BANDO PER LA PRESENTAZIONE DI DOMANDE PER L’UTILIZZAZIONE DEL 
FONDO DESTINATO A INIZIATIVE E ATTIVITA’ CULTURALI E SOCIALI 
PROMOSSE DAGLI STUDENTI - ANNO 2018 

DATA 14 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/97 - BANDO PER LA PRESENTAZIONE DI DOMANDE PER 
L’UTILIZZAZIONE DEL FONDO DESTINATO A INIZIATIVE E ATTIVITA’ CULTURALI E SOCIALI 
PROMOSSE DAGLI STUDENTI - ANNO 2018 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
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1. di approvare il Bando nel testo allegato alla presente deliberazione, concernente il finanziamento 
delle attività culturali e sociali promosse dagli studenti per l’anno 2018, per l’importo di Euro 
90.000,00; 

2. di attribuire alla disponibilità della Commissione, per i fini sopra riferiti, la somma di Euro 
10.000,00; 

3. di imputare la spesa di Euro 100.000,00 sul progetto “Bando Contributi agli Organismi 
Studenteschi 2018” del Budget economico assegnato alla struttura analitica 
UA.PR.AC.AR04.UOSDIRSTUD del Bilancio preventivo autorizzatorio in corso, che presenta la 
necessaria disponibilità; 

4. di nominare la Commissione per le Attività Culturali e Sociali promosse dagli Studenti, per l’anno 
2018, costituita dai rappresentanti degli Studenti in Consiglio di Amministrazione,  

dalla Prof.ssa  Maria Careri: Presidente 

dalla Dott.ssa Sara Buffetti: Membro 

5. di dar mandato all’Area Didattica e Servizi agli Studenti, U.O.  Contributi, Diritto allo Studio e 

Benessere studentesco, per ogni ulteriore adempimento. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  

Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott.ssa Daniela Barantani -  Responsabile UO Contributi, diritto allo 
studio e benessere studentesco 

DELIBERAZIONE 

CONVENZIONE CON ER.GO – AZIENDA REGIONALE PER IL DIRITTO AGLI 
STUDI SUPERIORI, PER LA GESTIONE DEI BANDI DI CONCORSO RIVOLTI 
AGLI STUDENTI ISCRITTI A CORSI UNIVERSITARI, ACQUISIZIONE DELLE 
DOMANDE PER LA DETERMINAZIONE DEL CONTRIBUTO PER GLI 
STUDENTI ISCRITTI AI CORSI DI SPECIALIZZAZIONE IN AREA MEDICA E AI 
COSI FORMATIVI FIT – PF 24 DI CUI AL D.M. 616/2017, E GESTIONE DELLA 
VETRINA INFORMATIVA ON LINE DELL’OFFERTA ABITATIVA PRESENTE 
SUL TERRITORIO  - TRIENNIO ACCADEMICO 2018/2019 – 2019/2020 – 
2020/2021 

DATA 14 marzo 2018 
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DELIBERA CDA/29-03-2018/98 - CONVENZIONE CON ER.GO - AZIENDA REGIONALE PER IL 
DIRITTO AGLI STUDI SUPERIORI, PER LA GESTIONE DEI BANDI DI CONCORSO RIVOLTI AGLI 
STUDENTI ISCRITTI A CORSI UNIVERSITARI, ACQUISIZIONE DELLE DOMANDE PER LA 
DETERMINAZIONE DEL CONTRIBUTO PER GLI STUDENTI ISCRITTI AI CORSI DI 
SPECIALIZZAZIONE IN AREA MEDICA E AI CORSI FORMATIVI FIT – PF 24 DI CUI AL D.M. 
616/2017, E GESTIONE DELLA VETRINA INFORMATIVA ON LINE DELL’OFFERTA ABITATIVA 
PRESENTE SUL TERRITORIO  - TRIENNIO ACCADEMICO 2018/2019 – 2019/2020 – 2020/2021 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

1) di approvare la Convenzione tra l’Università di Parma ed ERGO – Azienda Regionale per il diritto 
agli studi superiori, per la “Gestione dei Bandi di concorso rivolti agli studenti iscritti a corsi 
universitari, acquisizione delle domande per la determinazione del contributo per gli studenti 
iscritti ai corsi di specializzazione in area medica e ai cosi formativi FIT – PF 24 di cui al D.M. 
616/2017, e gestione della vetrina informativa on line dell’offerta abitativa presente sul territorio  
- triennio accademico 2018/2019 – 2019/2020 – 2020/2021”, nel testo allegato alla presente 
deliberazione; 

2) di imputare la spesa complessiva annua di Euro 81.500,00 alla voce COAN CA.C.B.09.12.37.01 – 
Trasferimenti ad Amministrazioni dello Stato e ad altri Enti Pubblici, del Budget Economico 
assegnato alla struttura analitica UA.PR.AC.AR04.UOSDIRSTUD, del bilancio preventivo 
autorizzatorio in corso che presenta la necessaria disponibilità; 

3) di autorizzare il Rettore o suo Delegato alla sottoscrizione della suddetta Convenzione. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  

Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA Dott.ssa Sonia Rizzoli – U.O. Formazione Post Lauream 

DELIBERAZIONE 
MODIFICA REGOLAMENTO DEI CORSI PER IL CONSEGUIMENTO DEI 
DOTTORATI DI RICERCA 

DATA 26 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/99 - MODIFICA REGOLAMENTO DEI CORSI PER IL 
CONSEGUIMENTO DEI DOTTORATI DI RICERCA  
 

Il Consiglio, 
omissis 
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delibera 

1. di esprimere parere favorevole in ordine alle modifiche del Regolamento dei corsi per il 
conseguimento del Dottorato di Ricerca, di cui al testo allegato alla presente deliberazione; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Formazione Post 
Lauream, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  

Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott.ssa Daniela Barantani – U.O. Contributi, Diritto allo Studio e 
Benessere Studentesco 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE DEL PIANO DI UTILIZZO DELLE RISORSE DESTINATE 
ALL’ATENEO DI PARMA A FAVORE DI STUDENTI DIVERSAMENTE ABILI E 
DI STUDENTI CON DISTURBI SPECIFICI DI APPRENDIMENTO 

DATA 14 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/100 - APPROVAZIONE DEL PIANO DI UTILIZZO DELLE RISORSE 
DESTINATE ALL’ATENEO DI PARMA A FAVORE DI STUDENTI DIVERSAMENTE ABILI E DI 
STUDENTI CON DISTURBI SPECIFICI DI APPRENDIMENTO 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

1. di approvare il piano di utilizzo delle risorse destinate all’Ateneo: 
 

Finalità 
(definita ex D.M. n.610/2017)  

Seleziona 
la finalità 

Inserire sintetica descrizione 

Interventi infrastrutturali  5.000  Pedane mobili nel caso in cui non sia possibile 
effettuare interventi in muratura 

Ausili per lo studio  20.000  Prestazioni socio assistenziali, postazioni 
informatiche presso le Biblioteche e/o 
Dipartimenti, computer, accessori, sintesi 
vocale, registratori con dragon … 

Servizi di tutorato specializzato  50.000  Fascia di studenti con il ruolo di tutor pari 
dopo un corso di formazione (disabili, Legge 
104/92, DSA autistici e BES) 
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Finalità 
(definita ex D.M. n.610/2017)  

Seleziona 
la finalità 

Inserire sintetica descrizione 

Supporti didattici specializzati  28.012  Nuove tecnologie per i sordi, Smartpen, 
quaderni speciali, videoingranditori, poet 
compact, app per mobilità urbana (Simon)… 

Servizi di trasporto  20.000  Mobilità per studenti in carrozzina e ciechi, 
scooter elettrici e biciclette a tre ruote 

2. di imputare la relativa spesa sulla voce COAN CA.C.B.13.01.01.01 “Progetto Sostegno Fasce Deboli” 
presente nel Budget economico assegnato alla struttura analitica UA.PR.AC.AR04.UOSDIRSTUD; 

3. di dar mandato all’Area Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Contributi, Diritto allo Studio e 
Benessere Studentesco, per i necessari e conseguenti adempimenti. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 

Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità Analitica 

DELIBERAZIONE 
RATIFICA DECRETI RETTORALI E DIRETTORIALI - AREA ECONOMICO 
FINANZIARIA 

DATA 14 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/101 - RATIFICA DECRETI RETTORALI E DIRETTORIALI - AREA 
ECONOMICO FINANZIARIA  
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

di ratificare i seguenti decreti: 

REP DRD N. 451/2018 Prot. n. 38995 del 22/02/2018 

Decreto del Direttore Generale di autorizzazione alla sotto riportata variazione, in aumento per 
nuovi ricavi con vincolo di destinazione, del budget dell’Ospedale Veterinario-Dipartimento di 
Scienze Medico-Veterinarie a valere sul bilancio di previsione 2017, con conferimento del mandato 
alla U.O. Bilanci e Contabilità Analitica dell’Area Dirigenziale Economico Finanziaria per i conseguenti 
adempimenti contabili di competenza: 

RICAVI 
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VOCE COAN DESCRIZIONE  

VOCE COAN 

CODICE  

UNITA’ ANALITICA 

CODICE 
IDENTIFICATIVO 
PROGETTO 

IMPORTO 
EURO 

CA.R.A.05.02.01.01 
Prestazioni a 
pagamento c/terzi 

UA.PR.D.MEDVET.OSP P.P._OVUD 80.280,95 

CA.R.A.05.02.10.01 
Altri proventi per 
attività commerciale 

UA.PR.D.MEDVET.OSP P.P._OVUD 2.255,87 

COSTI 

VOCE COAN DESCRIZIONE  

VOCE COAN 

CODICE  

UNITA’ ANALITICA 

CODICE 
IDENTIFICATIVO 
PROGETTO 

IMPORTO 
EURO 

CA.C.B.13.01.01.01 
Costi d’esercizio per 
progetti 

UA.PR.D.MEDVET.OSP P.P._OVUD 82.536,82 

REP DRD N. 576/2018 Prot. n. 49163 del 6/03/2018 

Decreto del Direttore Generale di autorizzazione alla sotto riportata variazione, in aumento per 
nuovi ricavi con vincolo di destinazione, del budget del Centro Interdipartimentale di Ricerca UniPR 
Co-Lab a valere sul bilancio di previsione 2017, con conferimento del mandato alla U.O. Bilanci e 
Contabilità Analitica dell’Area Dirigenziale Economico Finanziaria per i conseguenti adempimenti 
contabili di competenza: 

RICAVI 

VOCE COAN DESCRIZIONE  

VOCE COAN 

CODICE  

UNITA’ ANALITICA 

CODICE 
IDENTIFICATIVO 
PROGETTO 

IMPORTO 
EURO 

CA.R.A.02.05.01.01 
Contributi correnti 
da Università UA.PR.CN.COLAB 

DID_ERASMUSPLUS_ 

2017_NAVIGATE 
87.630,00 

COSTI 

VOCE COAN DESCRIZIONE  

VOCE COAN 

CODICE  

UNITA’ ANALITICA 

CODICE 
IDENTIFICATIVO 
PROGETTO 

IMPORTO 
EURO 

CA.C.B.13.01.01.01 
Costi d’esercizio per 
progetti 

UA.PR.CN.COLAB 
DID_ERASMUSPLUS_ 

2017_NAVIGATE 
87.630,00 
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Con le suddette variazioni viene rispettato l’equilibrio economico, finanziario e patrimoniale di cui 
all’art. 20, comma 2, del Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 

Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità Analitica 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE VARIAZIONI TRA BUDGET ECONOMICI U.O. 
RAGIONERIA GENERALE ED ECONOMATO/STAFF D’AREA EDILIZIA E 
INFRASTRUTTURE-DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA/ 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL FARMACO PER 
ASSEGNAZIONE FONDI EREDITA’ FERRETTI FELICIANI 

DATA 14 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/102 - AUTORIZZAZIONE VARIAZIONI TRA BUDGET 
ECONOMICI U.O. RAGIONERIA GENERALE ED ECONOMATO/STAFF D’AREA EDILIZIA E 
INFRASTRUTTURE-DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA/DIPARTIMENTO DI SCIENZE 
DEGLI ALIMENTI E DEL FARMACO PER ASSEGNAZIONE FONDI EREDITA’ FERRETTI FELICIANI 
 

Il Consiglio, 

omissis 

delibera 

1) di autorizzare le seguenti variazioni tra budget economici di strutture diverse dell’Ateneo, a 
valere sul bilancio di previsione 2018: 

DA 

VOCE COAN DESCRIZIO
NE VOCE 
COAN 

CODICE  
UNITA’ ANALITICA 

CODICE IDENTIFICATIVO 
PROGETTO 

IMPORT
O EURO 

CA.C.B.13.01.01.
01 

Costi 
d’esercizio 
per 
progetti 

UA.PR.AC.AR02.UOSRA
GIO 

EREDITAFELICIANI 68.000,00 

CA.C.B.13.01.01.
01 

Costi 
d’esercizio 
per 
progetti 

UA.PR.AC.AR03.STAFFE
DIL 

EREDITA_FERRETTI_AMBA
NELLI 

25.000,00 

 

A 
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VOCE COAN DESCRIZIONE 
VOCE COAN 

CODICE  
UNITA’ ANALITICA 

CODICE IDENTIFICATIVO 
PROGETTO 

IMPORTO 
EURO 

CA.C.B.09.02.01.01 Borse di 
studio 
dottorato di 
ricerca 

UA.PR.D.ALIFAR FELICIANIFERRETTI_2017  
20.292,88 

CA.C.B.09.02.01.01 Borse di 
studio 
dottorato di 
ricerca 

UA.PR.D.MEDCHIR DNFERRETTI_ 
FELICIANI_DIMEC  

 
72.707,12 

Con le suddette variazioni viene rispettato l’equilibrio economico, finanziario e patrimoniale di cui 
all’art. 20, comma 2, del Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità. 

2) di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, U.O. Bilanci e Contabilità Analitica, 
per i conseguenti adempimenti di competenza. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 

Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA Dott. ssa Paola Fornari – Responsabile U.O. Approvvigionamenti 

DELIBERAZIONE 

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DEL 
SERVIZIO DI GESTIONE DELLA MENSA PRESSO IL CAMPUS 
UNIVERSITARIO DI PARMA PODERE LA GRANDE. DELIBERA A 
CONTRARRE. 

DATA 19 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/103 - PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO IN 
CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI GESTIONE DELLA MENSA PRESSO IL CAMPUS UNIVERSITARIO 
DI PARMA PODERE LA GRANDE. DELIBERA A CONTRARRE. 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

1. di autorizzare l’indizione, ai sensi dell’art. 60 del d. Lgs 18 aprile 2016, n. 50, di una gara d’appalto 
a procedura aperta finalizzata all’affidamento in concessione del servizio di gestione della mensa 
presso il campus universitario di Parma podere ‘La Grande’ per una durata pari ad anni 5; 

2. di approvare il capitolato speciale d’appalto e la documentazione allegata alla presente 
deliberazione, dando mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, U.O. 
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Approvvigionamenti, per la realizzazione dell’intera procedura, e per la relativa pubblicazione 
sulla base della normativa vigente, e per ogni altro adempimento relativo; 

3. di stabilire che la procedura in oggetto verrà aggiudicata secondo il criterio dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art. 95 del d. Lgs 50/2016 ss.mm.ii., sommando il 
punteggio afferente il "Merito Tecnico" ed il punteggio relativo alla "Offerta Economica”;  

4. di stabilire che la presente gara verrà aggiudicata come di seguito specificato: 

la valutazione dell’offerta tecnica e dell’offerta economica sarà effettuata in base ai seguenti 
punteggi: 

  PUNTEGGIO MASSIMO  

Offerta tecnica  70 

Offerta economica  30  

TOTALE  100 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA  

Il punteggio dell’offerta tecnica è attribuito sulla base dei criteri di valutazione elencati nella 
sottostante tabella con la relativa ripartizione dei punteggi.  

Nella colonna identificata con la lettera D vengono indicati i “Punteggi discrezionali”, vale a dire i 
punteggi attribuiti in ragione dell’esercizio della discrezionalità spettante alla Commissione 
giudicatrice.  

Nella colonna identificata dalla lettera T vengono indicati i “Punteggi tabellari”, vale a dire i punteggi 
fissi e predefiniti che saranno attribuiti o non attribuiti in ragione dell’offerta o mancata offerta di 
quanto specificamente richiesto.   

Tabella dei criteri discrezionali (D) e tabellari (T) di valutazione dell’offerta tecnica  

N°  CRITERI DI  

VALUTAZIONE  

PUNTI 
INTERMEDI 

PUNTI D 
MAX  

PUNTI T 
MAX  

1  
L’operatore economico potrà prevedere quale 
miglioria altre tipologie di menù rispetto a quelli 
previsti dal Capitolato Speciale 

+ 3 per ogni 
menù   

0 12 

2  
L’operatore economico potrà prevedere quale 
miglioria menù vegetariani  

+2 per ogni 
menù  

0 8 
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3  
L’operatore economico potrà prevedere quale 
miglioria piatti e/ prodotti per celiaci 

+ 1 per ogni 
piatto  

0 6 

4  

L’operatore economico potrà prevedere una 
miglioria sul numero di dipendenti che intende 
impiegare nella gestione del servizio (oltre al n° 
minimo di cui al capitolato) 

+ 1 per ogni 
dipendente fino 
al 5° e + 2 per 
ogni dipendente 
dal  6° in poi    

0 14 

5  
Progetto migliorativo sulla gestione del servizio 
richiesto dal Capitolato 

Fino a +10 per le 
facilitazioni agli 
utenti 

Fino a + 10 per le 
migliorie 
organizzative  

20  0 

6 
Progetto migliorativo sugli arredi e/o attrezzature 
impiegati nel servizio 

Fino a + 4 per il 
valore 
dell’investimento 

Fino a + 3 per le 
caratteristiche 
tecniche dei 
componenti 

Fino a + 3 per i 
tempi previsti di 
installazione di 
arredo e 
attrezzatura 

10 0 

   Totale  70 di cui: 30 40 

In riferimento ai criteri di valutazione nn. 5 e 6 il concorrente, al fine di illustrare al meglio le 
proposte per la gestione del servizio in oggetto, dovrà presentare una relazione che evidenzi il 
rispetto dei parametri minimi previsti dal capitolato, nonché gli aspetti migliorativi proposti. 

Tale relazione dovrà essere redatta utilizzando il carattere ‘arial 12’ con interlinea semplice e dovrà 
essere costituita da un massimo di 50 facciate in formato A4. Non saranno ammessi allegati alla 
relazione tecnica di cui al punto 5 e al punto 6 (in caso contrario essi non saranno valutati). Ogni 
pagina di ogni relazione dovrà essere numerata e ogni paragrafo dovrà contenere la numerazione 
progressiva.  
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CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA ECONOMICA 

Il punteggio dell’offerta economica è attribuito sulla base delle percentuali di ribasso sul prezzo del 
menù posto a base d’asta per ogni tipologia sotto riportata e come meglio esplicata nel Capitolato 
Speciale: 

1. percentuale di ribasso sul prezzo del menù completo posto a base di gara fissato in € 10,00, oltre 
IVA di legge per ciascun menù completo servito presso la mensa e composto come 
espressamente indicato nel Capitolato di Gara; 

2. percentuale di ribasso sul prezzo del menù ridotto primo posto a base di gara fissato in € 5,80, 
oltre IVA di legge per ciascun menù completo servito presso la mensa e composto come 
espressamente indicato nel Capitolato di Gara; 

3. percentuale di ribasso sul prezzo del menù ridotto secondo posto a base di gara fissato in € 6,80, 
oltre IVA di legge per ciascun menù completo servito presso la mensa e composto come 
espressamente indicato nel Capitolato di Gara; 

4. percentuale di ribasso sul prezzo del menù insalatona posto a base di gara fissato in € 5,80, oltre 
IVA di legge per ciascun menù completo servito presso la mensa e composto come 
espressamente indicato nel Capitolato di Gara; 

il punteggio dell’offerta economica è attribuito sulla base delle seguenti formule atte a 
permettere alla Stazione Appaltante di calcolare il coefficiente da attribuire all’offerta: 

1. percentuale di ribasso sul prezzo del menù completo: 

15 * Ri/Rmax dove: 

Ri = valore dell’offerta (ribasso) del concorrente 

Rmax = valore del ribasso massimo fra tutti i concorrenti 

2. percentuale di ribasso sul prezzo del menù ridotto secondo: 

10 * Ri/Rmax dove: 

Ri = valore dell’offerta (ribasso) del concorrente 

Rmax = valore del ribasso massimo fra tutti i concorrenti 

3. percentuale di ribasso sul prezzo del menù ridotto primo: 

3 * Ri/Rmax dove: 

Ri = valore dell’offerta (ribasso) del concorrente 

Rmax = valore del ribasso massimo fra tutti i concorrenti 

4. percentuale di ribasso sul prezzo del menù insalatona: 

2 * Ri/Rmax dove: 
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Ri = valore dell’offerta (ribasso) del concorrente 

Rmax = valore del ribasso massimo fra tutti i concorrenti 

5. che il valore stimato della concessione è pari a € 2.160.270,00 iva esclusa di legge, nel rispetto di 
quanto evidenziato nel piano economico allegato alla presente deliberazione, il quale costituisce 
parte integrante dei documenti di gara; 

6. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, U.O. Approvvigionamenti, per ogni 
adempimento relativo alla presente delibera; 

7. di autorizzare la Dott. ssa Erika Toldo a prorogare l’esecuzione del precedente contratto per un 
periodo di 6 mesi dalla scadenza e che tale proroga cessa automaticamente nel caso in cui venga 
individuato anzitempo il nuovo aggiudicatario. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 

Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA Dott. ssa Paola Fornari – Responsabile U.O. Approvvigionamenti 

DELIBERAZIONE 

GARA D’APPALTO PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI CASSA E DEI 
SERVIZI BANCARI ACCESSORI A FAVORE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI 
DI PARMA PER IL PERIODO 1 MARZO 2018/28 FEBBRAIO 2022. 
AGGIUDICAZIONE E CONTESTUALE AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA. 

DATA 14 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/104 - GARA D’APPALTO PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 
CASSA E DEI SERVIZI BANCARI ACCESSORI A FAVORE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI 
PARMA PER IL PERIODO 1 MARZO 2018/28 FEBBRAIO 2022. AGGIUDICAZIONE E 
CONTESTUALE AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA. 
 

CIG: 7350101738 
 

Il Consiglio, 
omissis 

prende atto 

1. del verbale di pervenimento plichi del 26.02.2018, del verbale di valutazione dell’offerta tecnica 
relativo alla seduta del 07.03.2018 e del verbale di valutazione dell’offerta economica relativo 
alla seduta del 09.03.2018, allegati alla presente deliberazione; 

delibera 

1. di aggiudicare l’appalto relativo all’acquisizione dei servizi di cassa, tesoreria e servizi bancari di 
durata quadriennale, con eventuale rinnovo ed eventuale proroga tecnica all’operatore 
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economico XXXXXXXXXXX per aver presentato la migliore offerta, come da valutazione riportata 
nei richiamati verbali di gara; 

2. di autorizzare la stipula del contratto nei termini e modi prescritti dalla vigente normativa e dalla 
documentazione di gara, previa acquisizione di tutta la documentazione necessaria; 

3. di dar mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, U.O. Approvvigionamenti, per ogni 
successivo adempimento connesso allo svolgimento della presente procedura. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 

Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità Analitica 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE INCIDENZA DELLE SPESE GENERALI PER LA 
RENDICONTAZIONE DEI PROGETTI DI RICERCA MINISTERIALI 

DATA 19 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/105 - APPROVAZIONE INCIDENZA DELLE SPESE GENERALI PER 
LA RENDICONTAZIONE DEI PROGETTI DI RICERCA MINISTERIALI 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

1. per le motivazioni citate in premessa, di approvare il modello di autocertificazione dell’incidenza 
delle spese generali calcolata per l’anno 2017 nella percentuale del 81,17%, ed il relativo 
prospetto di calcolo, allegati alla presente deliberazione e costituenti parte integrante di essa, 
per i fini previsti dai suddetti Decreti Ministeriali. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 

Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA Dott. Umberto Lospennato - Responsabile U.O. Stipendi e Compensi 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE REGOLAMENTO DI ATENEO AVENTE AD OGGETTO 
MISSIONI E TRASFERTE E RELATIVI RIMBORSI SPESE 

DATA 19 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/106 - APPROVAZIONE REGOLAMENTO DI ATENEO 
AVENTE AD OGGETTO MISSIONI E TRASFERTE E RELATIVI RIMBORSI SPESE 
 

Il Consiglio, 
omissis 
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delibera 

1) per le motivazioni di cui in narrativa, di approvare il nuovo “Regolamento missioni e trasferte e 
relativi rimborsi spese” dell’Università di Parma nel testo allegato alla presente deliberazione, 
costituente parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, in sostituzione del 
“Regolamento missioni e rimborsi spese” emanato con D.R. n. 652 del 26/03/2015, che viene 
abrogato; 

2) di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, U.O. Stipendi e Compensi, per ogni 
adempimento successivo. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 

Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

DELIBERAZIONE 

RIMODULAZIONE DELLE SCADENZE PREVISTE DAGLI ARTT. 3 E 4 DEI 
“CRITERI DI UTILIZZO, PER GLI ANNI 2017 E 2018, DEL FONDO PER LA 
PREMIALITÀ DEI DOCENTI UNIVERSITARI, DI CUI AL REGOLAMENTO DI 
ATENEO, EMANATO AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE N. 240/2010” 
APPROVATI DAL SENATO ACCADEMICO E DAL CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE NELLE SEDUTE DEL 1/03/2017: MODIFICA ART. 3, 
COMMA 4, E ART. 4, COMMI 1, 2, 3 E 4 

DATA 22 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/107 - RIMODULAZIONE DELLE SCADENZE PREVISTE DAGLI ARTT. 
3 E 4 DEI “CRITERI DI UTILIZZO, PER GLI ANNI 2017 E 2018, DEL FONDO PER LA PREMIALITÀ 
DEI DOCENTI UNIVERSITARI, DI CUI AL REGOLAMENTO DI ATENEO, EMANATO AI SENSI 
DELL’ART. 9 DELLA LEGGE N. 240/2010” APPROVATI DAL SENATO ACCADEMICO E DAL 
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE NELLE SEDUTE DEL 1/03/2017: MODIFICA ART. 3, 
COMMA 4, E ART. 4, COMMI 1, 2, 3 E 4  
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

1) per le motivazioni di cui in narrativa, di approvare la rimodulazione delle scadenze previste 
dall’art. 3, comma 4, e dall’art. 4, commi 1, 2, 3 e 4, dei “Criteri di utilizzo, per gli anni 2017 e 
2018, del fondo per la premialità dei docenti universitari, di cui al regolamento di Ateneo, 
emanato ai sensi dell’art. 9 della Legge n. 240/2010” come riportato nel documento allegato alla 
presente deliberazione, costituente parte integrante e sostanziale della stessa; 

2) di dare atto che le modifiche di cui al punto 1) del presente provvedimento entrano in vigore il 
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giorno successivo alla pubblicazione del suddetto documento sul sito istituzionale dell’Ateneo, 
con abrogazione delle precedenti disposizioni in materia. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 

Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Ing. Barbara Panciroli - Dirigente Area Edilizia e Infrastrutture  

DELIBERAZIONE 
PRESA D’ATTO DECRETI RETTORALI DISPOSTI DAL RETTORE A NORMA 
DELLA DELIBERAZIONE N. 414/26357 IN DATA 17.11.2003. 

DATA 26 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/108 - PRESA D’ATTO DECRETI RETTORALI DISPOSTI DAL 
RETTORE A NORMA DELLA DELIBERAZIONE N. 414/26357 IN DATA 17.11.2003. 
 

Il Consiglio, 

prende atto dei seguenti decreti emessi dal Rettore ai sensi dell’atto consigliare n. 414/26357 del 
17.11.2003 “Snellimento delle procedure consigliari con conferimento al Rettore delle 
autorizzazioni per lavori, forniture e servizi” con il quale è stato disposto tra l’altro di dare mandato 
al Rettore di procedere con proprio decreto ad autorizzare: 

“approvazione certificati di regolare esecuzione relativi a lavori, forniture e servizi, rilasciati dal 
Direttore dei Lavori”; 

D.R.D. n. 448/2018 

Prot n. 38446 del 22.02.2018 

CUP: D94H15001540005 

CIG: 6730071647 

Approvazione del certificato di regolare esecuzione relativo ai lavori di realizzazione di nuovi spazi 
aggregativi e di servizio al Polo Didattico Congressuale “Aule delle Scienze” - Lotto 2 - opere 
strutturali edili ed affini al Campus. 

D.R.D. n. 557/2018 

Prot n. 47572 del 05.03.2018 

CIG: 6949648C55 

CUP: D91E13000360005 

Approvazione del certificato di regolare esecuzione relativo ai lavori di manutenzione straordinaria 
e l'adeguamento delle Aule Ferrari e A1 del Plesso di Via Kennedy. 

D.R.D. n. 715/2018 
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Prot n. 55112 del 20.03.2018 

CIG: 6993822C7B 

CUP: D94H16001280005 

Approvazione del certificato di regolare esecuzione relativo ai lavori di completamento del 
rifacimento delle coperture degli edifici Dipartimentali di Ingegneria e Biblioteca Politecnica. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 

Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Ing. Oscar Corsi - Responsabile U.O. Impianti  

DELIBERAZIONE 

GESTIONE TECNOLOGICA INTEGRATA E SERVIZIO ENERGIA (TERMICA) 
CON SUPPORTI TECNICO LOGISTICI PER IL PERIODO DAL 01.07.2012 AL 
30.06.2017 E SUCCESSIVA PROROGA AL 26.08.2020, AFFIDATI ALL'A.T.I. 
S.I.R.A.M. S.P.A. (IMPRESA CAPOGRUPPO) – MANUTENCOOP F.M. S.P.A. 
CONTRATTO N. 1495 DEL 03.10.2013 E SEGUENTI - CONSUNTIVO DI 
SPESA GESTIONE QUARTA ANNUALITA’ STAGIONE TERMICA LUGLIO 
2016 - GIUGNO 2017 

DATA 14 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/109 - GESTIONE TECNOLOGICA INTEGRATA E SERVIZIO ENERGIA 
(TERMICA) CON SUPPORTI TECNICO LOGISTICI PER IL PERIODO DAL 01.07.2012 AL 
30.06.2017 E SUCCESSIVA PROROGA AL 26.08.2020, AFFIDATI ALL'A.T.I. S.I.R.A.M. S.P.A. 
(IMPRESA CAPOGRUPPO) – MANUTENCOOP F.M. S.P.A. CONTRATTO N. 1495 DEL 
03.10.2013 E SEGUENTI - CONSUNTIVO DI SPESA GESTIONE QUARTA ANNUALITA’ STAGIONE 
TERMICA LUGLIO 2016 - GIUGNO 2017 
 

CIG: 40879814A3 

Progetto: GLS 2010-001 
 

Il Consiglio, 
omissis 

prende atto 

1. che l'importo complessivo a consuntivo della gestione termica per il periodo 01.07.2016 – 
30.06.2017, secondo i tabulati predisposti dal Responsabile Unico del Procedimento Ing. Oscar 
Corsi dell’Area Edilizia e Infrastrutture, ammonta ad € 6.578.630,83 oltre IVA 22%; 

2. che nel periodo 01.07.2016 – 30.06.2017 sono stati corrisposti n. 3 acconti, ognuno dei quali pari 
al 25% dell’importo annuale presunto, ammontanti ciascuno ad € 1.528.541,89 (al netto della 
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ritenuta 0,5% per infortuni), per un importo complessivo netto di € 4.585.625,68 più IVA 22%, 
determinando il credito di impresa pari a € 1.993.005,15 oltre IVA 22%; 

delibera 

1. di approvare i conteggi revisionali e finali inerenti la gestione termica per il periodo 01.07.2016 – 
30.06.2017 ammontanti complessivamente a € 1.993.005,15 più IVA 22%, come risulta dai 
tabulati allegati alla presente deliberazione; 

2. di autorizzare il pagamento del credito all'XXXXXXXXX (Impresa Capogruppo) XXXXXXXXX., per la 
gestione in oggetto, della somma complessiva di € 2.431.466,29 IVA 22% compresa; 

3. di imputare la spesa complessiva relativa pari ad € 2.431.466,29 (IVA 22% compresa) sulla voce  
COAN CA.C.B.09.08.05.01 “Gestione multiservice riscaldamento e raffrescamento” nei seguenti 
termini: 

a. DCE N. 552/17 per un importo di € 1.319.626,81 

b. DCE N. 551/17 per un importo di €     647.234,90 

c. DCE N. 588/17 per un importo di €          9.370,92 

d. DCE N. 636/17 per un importo di €     200.701,99 

e. DCE N. 805/16 per un importo di €     254.531,67 

4. di dare mandato al Responsabile Unico del Procedimento, Ing. Oscar Corsi, dell’Area Edilizia e 
Infrastrutture, per ogni successivo adempimento. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 

Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Ing. Livio Mingardi – Responsabile U.O. Monitoraggio delle Procedure 
Produttive e Coordinamento Piano Triennale 

DELIBERAZIONE 
EDIFICI VARI DI ATENEO: VERIFICHE DI VULNERABILITA’ SISMICA LOTTI 4 
E 5. DELIBERA A CONTRARRE 

DATA 14 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/110 - EDIFICI VARI DI ATENEO: VERIFICHE DI VULNERABILITA’ 
SISMICA LOTTI 4 E 5. DELIBERA A CONTRARRE 
 

CUP: D96F17000050005 

Progetto: OPP_2017_001 
 

Il Consiglio, 
omissis 
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delibera 

1. di approvare, per le motivazioni di cui alle premesse parte integrante del presente dispositivo, 
l’indizione di una procedura in 2 lotti, per l’affidamento degli “Incarichi tecnici per verifiche di 
vulnerabilità sismica degli edifici Lotti 4 e 5” per un importo a base di gara così suddiviso: 

Lotto 4- per un importo di € 325.371,66, IVA esclusa, di cui € 7.500,00 per oneri della sicurezza 

0101 Palazzo di Via Università 12 

0102 Palazzina di Via Cavestro 7 

2401 Complesso conventuale di Paradigna 

2402 Chiesa di Paradigna 

Lotto 5 – per un importo di € 298.986,85 IVA esclusa, di cui € 10.000,00 per oneri della sicurezza 

0601 Complesso dei Paolotti 

0602 Palazzina Feroldi 

1801 Museo di Storia Naturale 

1802 Orto botanico 

1803 Edificio Borgo Felino 

1804 Edificio Vicolo Mulini 

1902 Ex Carcere – Bettoli 

1903 Ex Carcere – Palazzina Agenti 

1904 Ex Carcere – Palazzina Ingresso 

1905 Ex Carcere – Palazzina Comando 

1906 Ex Carcere – Magazzini 

1907 Ex Carcere – Aule 

2301 Edificio Borgo Bosazza 

2302 Edificio Borgo Tanzi 

2. di approvare il quadro economico dell’intervento per un importo complessivo di € 740.000,00 
secondo quanto di seguito riportato: 

A) Importo servizi 
  

A.1.1 - Servizi Lotto 4     317.871,66 €  
 

A.1.2 - Costi sicurezza lotto 4          7.500,00 €  325.371,66 € 
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A.2.1 - Servizi Lotto 5     288.986,85 €  
 

A.2.2 - Costi sicurezza lotto 5       10.000,00 €  298.986,85 € 

Totale A)     624.358,51 €       624.358,51 €  

 
  

B) Somme a disposizione dell’amministrazione 
  

B.1 - Imprevisti e arrotondamenti        14.579,31 €  
 

B.2 – Fondo per l’innovazione ex art. 113 D. Lgs. 50/16          1.123,85 €  
 

B.3 – Incentivo per funzioni tecniche ex art. 113 D. Lgs. 50/16          3.371,54 €  
 

B.4 – Spese per pubblicazione avvisi          3.000,00 €  
 

B.5 – Contributo ANAC             375,00 €  
 

B.7 – INARCASSA su A       24.274,34 €  
 

B.8 - I.V.A. 22% su A e B.7       68.917,46 €  
 

Totale B)     115.641,49 €       115.641,49 €  

 
 Totale       740.000,00 €  

3. di approvare, quale procedura di affidamento, la procedura ristretta con riduzione del numero 
dei concorrenti a 12 ai sensi degli artt. 61 e 91 del Codice; 

4. di approvare, quale metodo di aggiudicazione, il criterio dell’offerta economicamente più 
vantaggiosa ai sensi dell’art. 95, comma 3, del Codice secondo i parametri esposti in premessa e 
parti integranti del presente dispositivo; 

5. di approvare i seguenti documenti redatti dal R.U.P. e necessari per lo svolgimento della 
procedura: 

 Calcolo stimato della parcella; 

 Bozza di disciplinare di prequalifica e relativi allegati; 

 Bozza di lettera di invito e relativi allegati; 

 Bozza di Capitolato speciale d’appalto 

 Bozza di contratto; 

6. di dare mandato all’Area Dirigenziale Edilizia e Infrastrutture, U.O Monitoraggio Procedure 
Produttive e Coordinamento Piano triennale e U.O Contrattualistica Lavori e Servizi Tecnici per 
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l’espletamento della procedura ristretta per l’assegnazione degli incarichi professionali delle 
“Verifiche di vulnerabilità sismica degli edifici lotti 4 e 5”, con affidamento secondo i parametri 
espressi in premessa che si intendono integralmente riportati; 

7. di imputare la spesa presunta complessiva € 740.000,00 - IVA e oneri compresi - sul Budget 2018 
del progetto OPP_2017_001 -  “Incarichi tecnici verifiche vulnerabilità sismica” sulla voce COAN 
CA.A.A.01.04.02.01 – Consulenze progetti in corso. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 

Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Ing. Chiara Iacci – Mobility Manager 

DELIBERAZIONE 

APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA L’UNIVERSITÀ DI PARMA E LA 
SOCIETÀ INFOMOBILITY PER TARIFFAZIONE AGEVOLATA DEI SERVIZI DI 
BIKE SHARING, CAR SHARING E CICLETTERIA A FAVORE DELLA 
COMUNITÀ UNIVERSITARIA 

DATA 13 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/111 - APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA L’UNIVERSITÀ DI 
PARMA E LA SOCIETÀ INFOMOBILITY PER TARIFFAZIONE AGEVOLATA DEI SERVIZI DI BIKE 
SHARING, CAR SHARING E CICLETTERIA A FAVORE DELLA COMUNITÀ UNIVERSITARIA. 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera  

1. di approvare la Convenzione, nel testo allegato alla presente deliberazione,  per la durata di due 
anni dalla data di sottoscrizione- senza oneri finanziari a carico dell’Università – avente ad 
oggetto un sistema di tariffazione agevolata a favore di tutta la comunità universitaria per i servizi 
di Bike Sharing, Car Sharing e Cicletteria gestiti da Infomobility con sede legale in Parma, via 
Mentana, 27, C.F/P.IVA 02199590346 allegata al presente provvedimento; 

2. di dare mandato al Rettore per la sottoscrizione della Convenzione e all’Area Edilizia e 
Infrastrutture e al Mobility Manager per l’esecuzione della Convenzione stessa. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 

Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott. Antonio D’Alessandro – U.O. Contrattualistica Lavori e Servizi 
Tecnici. 
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DELIBERAZIONE 
AFFIDAMENTO LAVORI RELATIVI A “INTERVENTI DI 
DEFRAMMENTAZIONE FLUVIALE SUL FIUME ENZA (SIC IT4030023)”. 
AVVIO INDAGINE DI MERCATO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

DATA 14 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/112 - AFFIDAMENTO LAVORI RELATIVI A “INTERVENTI DI 
DEFRAMMENTAZIONE FLUVIALE SUL FIUME ENZA (SIC IT4030023)”. AVVIO INDAGINE DI 
MERCATO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE  
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

1. di approvare il progetto esecutivo, allegato alla presente deliberazione,  redatto dallo 
XXXXXXXXX, con sede in Parma per l’esecuzione dei lavori relativi a “Interventi di 
deframmentazione fluviale sul fiume Enza (SIC IT4030023), per un valore complessivo pari ad 
Euro 190.820,00 IVA esclusa, di cui € 6.000,00 quali oneri per la sicurezza; 

2. di autorizzare l’avvio dell’indagine di mercato per manifestazione di interesse finalizzata 
all’individuazione di n. 15 operatori economici qualificati nel settore di interesse dell’intervento 
ai quali inviare successiva lettera di invito e offerta con le modalità in premessa meglio specificate 
e per l’effetto autorizzare la pubblicazione dell’Avviso di manifestazione di interesse, nel testo 
allegato alla presente delibera; 

3. di prevedere quale criterio di aggiudicazione della successiva procedura quello dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa secondo il miglior rapporto qualità prezzo; 

4. di imputare la spesa complessiva pari ad Euro 190.820,00 IVA esclusa su CA.C.B.13.01.01.01 
(nonnis14 BARBIE_LIFEPLUS_NATURE); 

5. di dar mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità 
Ambientale di nominare il RUP e all’Area Edilizia e Infrastrutture per ogni successivo 
adempimento connesso allo svolgimento della procedura di cui sopra. 

--------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 

Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Ing. Barbara Panciroli – Dirigente Area Edilizia e Infrastrutture -  

DELIBERAZIONE 
RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA - ESERCIZIO 
2018 AREA EDILIZIA E INFRASTRUTTURE 

DATA 26 marzo 2018 
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DELIBERA CDA/29-03-2018/113 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA 
D’URGENZA - ESERCIZIO 2018 AREA EDILIZIA E INFRASTRUTTURE 

 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza: 

D.R.D. n. 690/2018 

Prot. 54313 del 19.03.2018 

Approvazione e sottoscrizione del testo di protocollo d’intesa in materia di appalti pubblici proposto 
dalle organizzazioni sindacali CGIL – CISL – UIL e allegato al Decreto. 

D.R.D. n. 752/2018 

Prot. 56226 del 23.03.2018 

CIG: CONSIP 7134292BFE 

Adesione alla convenzione Consip denominata “Energia elettrica 15 – lotto 6” relativa alla fornitura 
di energia elettrica e dei servizi connessi per le pubbliche amministrazioni, per l’annualità 
01.05.2018 - 30.04.2019.  

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei 

Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Ing. Barbara Panciroli: Dirigente  

DELIBERAZIONE 

PRESA D’ATTO DECRETI RETTORALI DISPOSTI DAL RETTORE A NORMA 
DELLE DELIBERAZIONI N. 414/26357 IN DATA 17 NOVEMBRE 2003, N. 
418/26531 IN DATA 23 APRILE 2004 E DEL REGOLAMENTO IN MATERIA 
DI ATTIVITÀ SVOLTE DAL PERSONALE DOCENTE NELL’AMBITO DEI 
RAPPORTI CON TERZI.  

DATA 14 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/114 - PRESA D’ATTO DECRETI RETTORALI DISPOSTI DAL 
RETTORE A NORMA DELLE DELIBERAZIONI N. 414/26357 IN DATA 17 NOVEMBRE 2003, N. 
418/26531 IN DATA 23 APRILE 2004 E DEL REGOLAMENTO IN MATERIA DI ATTIVITA’ SVOLTE 
DAL PERSONALE DOCENTE NELL’AMBITO DEI RAPPORTI CON TERZI. 
 

Il Consiglio,  
prende atto dei seguenti decreti emessi dal Rettore ai sensi del: 
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 Provvedimento n. 414/26357, assunto in data 17 novembre 2003 “Snellimento delle procedure 
consigliari con riferimento al Rettore delle autorizzazioni per lavori, forniture e servizi”, con il 
quale è stato disposto, tra l’altro, “di dare mandato al Rettore di procedere con proprio decreto 
all’accettazione in comodato di attrezzature e di altri beni mobili, nonché per i provvedimenti 
conseguenti”. 

 Delibera consigliare n. 418/26531 in data 23 aprile 2004 “Attribuzioni al Rettore del mandato di 
accettare contributi disposti da Enti e privati a favore dell’Ateneo”; 

 “Regolamento in materia di attività svolte dal personale docente nell’ambito dei rapporti con 
terzi” emanato con D.R. n.875 del 6 novembre 2009. 

REP. DRD n. 229/2018 PROT. n. 18856 del 1 febbraio 2018 

1. Accettazione in comodato d’uso gratuito il Sistema del supporto meccanico per fasi di 
posizionamento lineare – software e hardware per il controllo ed il comando del moto degli assi 
di lavoro del sistema laser, marca Optoprim, Ser.N. 181137-C-1- 1 Inventario DIN n. 6637 e suoi 
accessori compreso consumabili del sistema electro-optico laser, del valore commerciale di € 
12.491,53, concesso per due anni, a decorrere dal giorno della stipula del contratto, da Alma 
Mater Studiorum - Università di Bologna all’Università degli Studi di Parma – Dipartimento di 
Ingegneria e Architettura, per l’utilizzo presso il Laboratorio Laser nell’ambito delle attività di 
ricerca e didattica di cui è Responsabile il Prof. Adrian Hugh Alexander Lutey, senza vincoli di 
esclusiva in ordine a successivi acquisti finalizzati a gestire o implementare l’apparecchio 
medesimo e senza oneri a carico del budget dell’Amministrazione Centrale; 

2. approvazione della stipula del relativo contratto, nel testo depositato agli atti dell’ufficio; 

3. disposizione di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Ingegneria e Architettura per ogni 
ulteriore adempimento. 

REP. DRD n. 272/2018 PROT. n. 22683 del 6 febbraio 2018 

1. Disposizione di ratificare l’accordo di collaborazione avente per oggetto lo studio e la ricerca per 
la valutazione degli impatti del cambiamento climatico in campo agro-ambientale, per la 
valutazione dello stato idrico dei suoli e per l’analisi dello stato delle colture e degli ecosistemi, 
tra l’Università degli Studi di Parma - Centro Acque.EU e ARPAE - Agenzia Regionale per la 
Prevenzione, l'Ambiente e l’Energia dell’Emilia-Romagna, Servizio Idro-Meteo-Clima, sotto la 
responsabilità scientifica del Prof. Renzo Valloni, nel testo depositato agli atti dell’ufficio, 
sottoscritto digitalmente da ARPAE in data 20/09/2017 e dal Direttore del Centro Acque.EU in 
data 03/10/2017; 

2. approvazione dell’Addendum al suddetto accordo di collaborazione, con decorrenza dalla data 
di sottoscrizione e termine al 31/12/2019, senza oneri a carico del budget dell’Amministrazione 
Centrale; 
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3. autorizzazione alla sottoscrizione con firma digitale dell’Addendum al suddetto accordo di 
collaborazione, nel testo depositato agli atti dell’ufficio; 

4. autorizzazione all’introito del contributo di € 25.000,00, che sarà erogato da ARPAE a favore del 
Centro Acque.EU come previsto nell’Addendum, applicando la trattenuta di Ateneo del 6 % ai 
sensi dell’Art. 6 del “Regolamento in materia di attività svolte dal personale docente nell’ambito 
dei rapporti con Enti terzi”; 

5. disposizione di dare mandato al Direttore del Centro Acque.EU per ogni adempimento relativo. 

REP. DRD n. 328/2018 PROT. n. 28679 del 12 febbraio 2018 

1. Approvazione dell’accordo tra l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma, l’Università degli 
Studi di Parma - Dipartimento di Medicina e Chirurgia e Grifols Italia S.p.A. per la realizzazione 
della ricerca no profit, con cofinanziamento ai sensi del D.M. 17/12/2004, dal titolo “ANALISI 
MOLECOLARE DEL GENE SERPINA1 IN SOGGETTI AFFETTI DA DEFICIT DI ALFA-1-ANTITRIPSINA”, 
sotto la responsabilità scientifica del Prof. Antonio Percesepe, con decorrenza dalla data di 
sottoscrizione e termine al 31/12/2020, senza oneri a carico del budget dell’Amministrazione 
Centrale; 

2. autorizzazione alla sottoscrizione con firma digitale, nel testo depositato agli atti dell’ufficio; 

3. autorizzazione all’introito del contributo pari ad € 15.000,00 previsto nell’accordo, che sarà 
erogato da parte di Grifols Italia S.p.A., con l’applicazione della trattenuta del 6% a favore 
dell’Ateneo, ai sensi dell’Art. 6 del “Regolamento in materia di attività svolte dal personale 
docente nell’ambito di rapporti con Enti terzi”; 

4. disposizione di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Medicina e Chirurgia per ogni 
ulteriore adempimento relativo. 

REP. DRD n. 330/2018 PROT. n. 28807 del 12 febbraio 2018 

1. Approvazione dell’accettazione del contributo di € 2.000,00 assegnato dalla Fondazione Cassa di 
Risparmio di Parma a favore del Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali, per 
l’organizzazione del XV Congresso EAAE (Associazione Economisti Agrari Europei), codice N. 
2017.0248, presentato dal Responsabile scientifico del progetto, Prof. Filippo Arfini, nell’ambito 
del Bando Sessione Erogativa Generale 2017; 

2. approvazione della sottoscrizione del “Modulo di richiesta contributo” e del “Modulo di 
Variazione progettuale”; 

3. disposizione di demandare ad un successivo provvedimento l’autorizzazione all’introito del 
contributo. 

REP. DRD n. 332/2018 PROT. n. 28853 del 12 febbraio 2018 

1. Approvazione di un accordo quadro tra l’Università degli Studi di Parma e la Confederazione delle 
Associazioni Professionali per la realizzazione in collaborazione, su basi paritarie e di reciproco 
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vantaggio, di iniziative comuni di ricerca, di didattica e di terza missione sulla tematica del 
management dell’innovazione digitale ed il ruolo delle tecnologie digitali come strumenti di 
innovazione gestionale per il mondo delle professioni, delle imprese e delle istituzioni, della 
durata di cinque anni dalla data di sottoscrizione, con referente il Prof. Alberto Petroni; 

2. approvazione della sottoscrizione del suddetto accordo quadro, nel testo depositato agli atti 
dell’ufficio; 

3. disposizione di dare mandato al Prof. Alberto Petroni per ogni ulteriore adempimento relativo. 

REP. DRD n. 339/2018 PROT. n. 29840 del 13 febbraio 2018 

1. Accettazione in comodato d’uso gratuito dell’apparecchio K-Laser Blue Dental, del valore 
commerciale di € 12.000,00 IVA esclusa, concesso fino al 31 dicembre 2018 da ELTECH K-LASER 
S.r.l. all’Università degli Studi di Parma - Centro Universitario di Odontoiatria, per lo svolgimento 
di uno studio sperimentale dal titolo “Efficacy of Low Level Laser Therapy in reduction of pain 
and oedema after mandibular third molar extractions: a multicenter randomized clinical trial”, 
condotto sotto la responsabilità del Prof. Paolo Vescovi, senza vincoli di esclusiva in ordine a 
successivi acquisti finalizzati a gestire o implementare l’apparecchio medesimo e senza oneri a 
carico del budget dell’Amministrazione Centrale; 

2. approvazione della stipula del relativo contratto, nel testo depositato agli atti dell’ufficio; 

3. disposizione di dare mandato al Direttore del Centro Universitario di Odontoiatria per ogni 
ulteriore adempimento. 

REP. DRD n. 350/2018 PROT. n. 31455 del 15 febbraio 2018 

1. Approvare il testo del Research Grant con “ITI INTERNATIONAL TEAM FOR  IMPAINTOLOGY” per 
lo svolgimento di un progetto di ricerca dal titolo “Does titanium surface 
hydrophilcity/wettability influence soft tissue cell adhesion and migration by promoting integrin-
mediated mechanismus?”, della durata di 36 mesi,    di cui è Responsabile scientifico il Prof. Guido 
Maria Macaluso, Direttore del Centro Universitario di Odontoiatria, secondo il testo depositato 
agli atti unitamente ai suoi allegati, sub condicio che vengano ottenute le autorizzazioni 
necessarie ai fini della sperimentazione nel rispetto della normativa vigente; 

2. di autorizzare l’introito del contributo previsto, pari a € 36.244,80 
(trentaseimiladuecentoquarantaquattro/80 euro) rimandando a successivo provvedimento le 
variazioni di budget necessarie; 

3. di autorizzare il Rettore o il Pro-Rettore Vicario alla sottoscrizione del Research Grant con “ITI 
INTERNATIONAL TEAM FOR  IMPLANTOLOGY”; 

4. di porre a carico del budget del Centro Universitario di Odontoiatria gli eventuali  oneri aggiuntivi 
derivanti dal presente Grant Agreement; 

5. di dar mandato al Direttore del Centro Universitario di Odontoiatria e Responsabile scientifico, 
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Prof. Guido M. Macaluso, per ogni adempimento inerente all'esecuzione del presente Research 
Grant; 

6. di applicare al suddetto contributo la ritenuta del 6% prevista dall’Art. 6 del “Regolamento di 
Ateneo in materia di attività svolte dal personale docente nell’ambito di rapporti con terzi”; 

7. di dare mandato al Direttore del Centro di Odontoiatria per ogni ulteriore adempimento.  

REP. DRD n. 414/2018 PROT. n. 34156 del 19 febbraio 2018 

1. Accettazione ed autorizzazione all’introito del contributo liberale di € 15.000,00 da parte della 
Società “things2i S.r.l.” a favore del Centro Interdipartimentale di Ricerca Future Technology Lab 
dell’Università di Parma finalizzato al rinnovo dell’Assegno di Ricerca di cui è titolare il Dott. Luca 
Davoli sotto la responsabilità scientifica del Prof. Gianluigi Ferrari, avendo accertato che il 
medesimo non comporta alcun vincolo, onere o prestazione corrispettiva presente o futura a 
carico del Centro; 

2. disposizione di dare mandato al Direttore del Centro Interdipartimentale di Ricerca Future 
Technology Lab per ogni adempimento conseguente. 

REP. DRD n. 431/2018 PROT. n. 35459 del 20 febbraio 2018 

1. Approvazione di un accordo di collaborazione tra l’Università degli Studi di Parma - Dipartimento 
di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale e il Centro Studi Sudanesi e Sub-
Sahariani Ente ONLUS, finalizzato alla realizzazione di una collaborazione per lo svolgimento di 
una ricerca comune nel campo della geochimica isotopica applicata all’archeologia ed in 
particolare su reperti scheletrici umani ed animali e gusci di molluschi acquatici, sotto la 
responsabilità scientifica della Prof.ssa Paola Iacumin, della durata di 5 anni a decorrere dalla 
data di sottoscrizione, senza oneri a carico del budget dell’Amministrazione Centrale; 

2. autorizzazione alla relativa sottoscrizione, nel testo depositato agli atti dell’ufficio; 

3. disposizione di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della 
Sostenibilità Ambientale per ogni adempimento relativo. 

REP. DRD n. 450 PROT. n. 38755 del 22 febbraio 2018 

1. Autorizzazione alla stipula dell’Accordo con l’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della 
Lombardia e dell’Emilia Romagna “Bruno Ubertini, per l’esecuzione della ricerca corrente 
strategica anno 2017 dal titolo “Categorizzazione del rischio e consumo antibiotico nella filiera 
bovina del latte”, sotto la responsabilità scientifica della Prof.ssa Adriana Ianieri, senza oneri a 
carico del budget dell’Amministrazione Centrale; 

2. autorizzazione all’introito del contributo di € 15.000,00 con l’applicazione della ritenuta del 6% 
ai sensi dell’art. 6 del “Regolamento dell’Università degli Studi di Parma in materia di attività 
svolte dal personale docente nell’ambito di rapporti con terzi”. 

REP. DRD n. 454/2018 PROT. n. 39021 del 22 febbraio 2018 
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1. Approvazione ed autorizzazione all’introito della sponsorizzazione di € 3.000,00 IVA inclusa da 
parte di INTESA SANPAOLO S.p.A., con sede legale a Torino in Piazza San Carlo 156, P.IVA 
10810700152, a favore del Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali per il Convegno 
LEIGIA “Imprese tedesche, italiane e austriache: aspetti di comparazione, di cooperazione, di 
integrazione”; 

2. disposizione di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali 
per ogni ulteriore adempimento. 

REP. DRD n. 459/2018 PROT. n. 39090 del 22 febbraio 2018 

1. Approvazione di una convenzione quadro tra l’Università degli Studi di Parma e l’Università 
Telematica “San Raffaele” Roma per la realizzazione in collaborazione di iniziative comuni di 
ricerca e di didattica, della durata di tre anni dalla data di sottoscrizione, con referente il Prof. 
Stefano Sforza; 

2. approvazione della sottoscrizione con firma digitale della suddetta convenzione quadro, nel testo 
depositato agli atti dell’ufficio; 

3. disposizione di dare mandato al Prof. Stefano Sforza per ogni ulteriore adempimento relativo. 

REP. DRD n. 534/2018 PROT. n. 45078 del 1 marzo 2018 

1. Approvazione dell’accordo di collaborazione scientifica tra l’Università degli Studi di Parma - 
Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale e il Comune di 
Parma - Servizio Presidio Attività Estrattive e Qualità delle Acque, avente per oggetto lo studio 
idrogeologico del sito “Area vasta Viarolo”, sotto la responsabilità scientifica del Prof. Fulvio 
Celico, della durata di due anni a decorrere dalla data di sottoscrizione, senza oneri a carico del 
budget dell’Amministrazione Centrale; 

2. autorizzazione della relativa sottoscrizione con firma digitale, nel testo depositato agli atti 
dell’ufficio; 

3. disposizione di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della 
Sostenibilità Ambientale per ogni adempimento relativo. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei 

Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Ing. Barbara Panciroli: Dirigente  

DELIBERAZIONE 
RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA – AREA 
RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE, BIBLIOTECHE E MUSEI 

DATA 14 marzo 2018 
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DELIBERA CDA/29-03-2018/115 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA 
D’URGENZA – AREA RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE, BIBLIOTECHE E MUSEI 
 

Il Consiglio,  
omissis 

delibera 

di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza: 

REP. DRD n. 2827/2017 PROT. n. 195443 del 12 dicembre 2017 

Approvazione modifica al testo dello Statuto del Consorzio Interuniversitario Sistemi Integrati per 
l’Accesso (CISIA) sotto condizione che eventuali oneri di spesa derivanti dalla presente modifica 
restino a carico del consorzio medesimo o, eventualmente, delle strutture universitarie che 
fruiscono dei servizi del consorzio o partecipano alla sue attività, con invarianza in ogni caso degli 
oneri sul bilancio dell’Ateneo. 

REP. DRD n. 279/2018 PROT. n. 25103 del 8 febbraio 2018 

1. Approvare la partecipazione dell’Università degli Studi di Parma - Dipartimento di Scienze 
Medico-Veterinarie  e Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco - in qualità di partner 
al progetto “GOI BIODIVERSITA’ - Valorizzazione di prodotti lattiero-caseari di razze autoctone 
regionali” (ID domanda 5005511) – unitamente alla relativa scheda finanziaria, sotto la 
responsabilità scientifica del Prof. Massimo Malacarne e sotto il coordinamento del Centro 
Ricerche Produzioni Animali C.R.P.A. S.p.A – R.E. in qualità di Capofila; 

2. di autorizzare la sottoscrizione della versione definitiva della “Costituzione di Associazione 
Temporanea di Scopo” nella bozza del testo depositato agli atti di ufficio, e degli atti successivi 
all’avvio e gestione del progetto stesso;  

3. di autorizzare il conferimento della procura a favore del prof. Massimo Malacarne, professore 
associato afferente al Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie, e Responsabile Scientifico del 
progetto, alla sottoscrizione della versione definitiva della “Costituzione di Associazione 
Temporanea di Scopo”, nonché di tutti gli atti necessari e/o richiesti per la gestione del progetto 
e della sua rendicontazione; 

4. di autorizzare l’introito del contributo a favore dell’Università di Parma pari ad € 58.995,61 e la 
relativa variazione di budget in aumento per maggiori ricavi, con l’applicazione dell’Art. 6 del 
“Regolamento dell’Università degli Studi di Parma in materia di attività svolte dal personale 
docente nell’ambito di rapporti con terzi”; 

5. di demandare al Direttore del Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie gli ulteriori 
adempimenti. 

REP. DRD n. 302/2018 PROT. n. 26704 del 9 febbraio 2018 
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1. Approvare, sulla base della documentazione prodotta agli atti dalla struttura dipartimentale, la 
partecipazione di questa Università al progetto AFarCloud  “Aggregate Farming in the Cloud", 
proposal n. 783221, bando H2020-ECSEL-2017-2-RIA-two-stage sotto la responsabilità scientifica 
per l’unità di Parma del Prof. Gianluigi Ferrari del Dipartimento di Ingegneria ed Architettura. 

2. di approvare la sottoscrizione della “Declaration of Honour”, una dichiarazione di impegno di 
questa Università, quale partner beneficiario del progetto, da produrre nella presente fase di 
“Grant Agreement preparation”, nel testo allegato alla presente delibera, dando mandato al 
Prorettore Vicario per la firma relativa in via elettronica tramite il PP, con acquisizione agli atti 
dell’ufficio di tale documento digitale, e i competenti uffici amministrativi agli eventuali 
adempimenti connessi;  

3. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Ingegneria ed Architettura e al Responsabile 
Scientifico del progetto, per ogni ulteriore adempimento nella corrente fase di “Grant Agreement 
preparation”; 

4. di rimandare a successivi adempimenti l’approvazione del Grant Agreement e della sovvenzione 
a favore del Dipartimento di Ingegneria; 

5. che gli eventuali oneri di qualsiasi genere e natura derivanti dalla sottoscrizione della 
documentazione succitata siano posti a carico esclusivo del Dipartimento di Scienze degli 
Alimenti e del Farmaco. 

REP. DRD n. 352/2018 PROT. n. 31498 del 15 febbraio 2018 

Autorizzazione per l’adesione dell’Università di Parma alla sottoscrizione del contratto finalizzato 
all’acquisizione dei diritti di accesso non esclusivi di riviste elettroniche e dei relativi servizi integrati 
in Science Direct per il quinquennio 1 gennaio 2018 – 31 dicembre 2022, dando mandato a CRUI di 
firmare l’Agreement. 

REP. DRD n. 428/2018 PROT. n. 34667 del 19 febbraio 2018 

1. A parziale modifica del D.R. n. 3031/2017 Prot. n. 203317 del 22/12/2017, ratificato con delibera 
del Consiglio di Amministrazione 17-01-2018/20, di approvare, per le motivazioni di cui in 
premessa, la richiesta del Direttore del Dipartimento di Medicina e Chirurgia di sottoscrizione da 
parte del Magnifico Rettore dell’Università di Parma o del Prorettore Vicario della seguente 
documentazione: 

2. “Request for the Amendment n.3 to grant agreement n. 602736”, richiesta di emendamento alla 
CE; 

3. “Justification on the change of Coordinator, addition of the new beneficiary and modification of 
the Annex I”;  

4. di dar mandato al Direttore del Dipartimento di Medicina e Chirurgia e ai competenti uffici per 
provvedere ad inoltrare la documentazione sottoscritta al  King's College London  e  alla CE. 
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REP. DRD n. 440/2018 PROT. n. 37035 del 21 febbraio 2018 

Approvazione modifica al testo dello Statuto del Consorzio Interuniversitario per la Formazione 
continua (Co.In.Fo.) sotto condizione che eventuali oneri di spesa derivanti dalla presente modifica 
restino a carico del consorzio medesimo, con invarianza in ogni caso degli oneri sul bilancio 
dell’Ateneo. 

REP. DRD n. 495/2018 PROT. n. 41646 del 27 febbraio 2018 

1. di approvare la “Modifica all’Accordo di Partenariato” e la “Modifica all’Accordo sulla Gestione 
della Proprietà Intellettuale” relativamente al progetto “Integrazione di processi termochimici e 
reforming su biomasse di scarto e valorizzazione dei prodotti con un approccio a rifiuti zero” 
(PG/2015/737778), CUP J62I16000010009, nell’ambito di “PORFESR 2014-2020, Azione 1.2.2 - 
Bando per progetti di ricerca industriale e strategica rivolti agli ambiti prioritari della strategia di 
specializzazione intelligente” (DGR n. 774/2015); 

2. di approvare la bozza dell’”Atto modificativo di costituzione di associazione temporanea di scopo 
e mandato collettivo speciale con rappresentanza” in seguito al recesso da parte del partner Az. 
Tadini, e di autorizzare la sottoscrizione della versione definitiva dell’Atto stesso;  

3. di rimandare ad un successivo provvedimento l’autorizzazione dell’introito del contributo, della 
relativa variazione di budget e dell’applicazione dell’Art. 6 del “Regolamento dell’Università degli 
Studi di Parma in materia di attività svolte dal personale docente nell’ambito di rapporti con terzi” 
sull’ammontare del contributo regionale”; 

4. di demandare al Direttore del Centro CIDEA gli ulteriori adempimenti. 

REP. DRD n. 518/2018 PROT. n. 43376 del 28 febbraio 2018 

1. di approvare, sulla base della documentazione prodotta agli atti dalla struttura dipartimentale, 
la sottoscrizione del Consortium Agreement  relativo al progetto di ricerca dal titolo “NANO 
OLIGOMED: Hybrid Nanostructured Oligonucleotide Platforms for Biomedical Applications”, 
presentato nell’ambito del Programma H2020 Marie Skłodowska-Curie Research and Innovation 
Staff Exchange – Call: H2020-MSCA-RISE-2017, sotto la responsabilità scientifica, per l’unità di 
Parma, del Prof. Roberto Corradini afferente al Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e 
della Sostenibilità Ambientale; 

2. di autorizzare il Rettore o Pro Rettore Vicario alla sottoscrizione del Consortium Agreement;  

3. che gli eventuali oneri di qualsiasi genere e natura derivanti dalla sottoscrizione della 
documentazione succitata sono posti a carico esclusivo del Dipartimento di Scienze Chimiche, 
della Vita e della Sostenibilità Ambientale; 

4. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze Chimiche e della Vita e della 
Sostenibilità Ambientale e al Responsabile Scientifico Prof. Roberto Corradini, per ogni ulteriore 
adempimento derivante dalla sottoscrizione del suddetto Consortium Agreement, ivi compreso 
per gli aspetti attinenti all’accettazione e al  rispetto da parte del personale, strutturato e non, 
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impiegato nel progetto delle disposizioni in materia di riservatezza delle informazioni e tutela 
delle proprietà intellettuali.  

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei 

Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dott.ssa Licia Gambarelli - Responsabile U.O. Ricerca Competitiva 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DI UN CONTRATTO DI RICERCA TRA 
HYUNDAI MOTOR COMPANY (INCLUDING ITS AFFILIATE KIA MOTORS 
CORPORATION) E L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA – 
DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA PER L’AFFIDAMENTO 
DI ATTIVITA’ DI RICERCA INERENTI “AURALIZATION AND VISUALIZATION 
OF THE SOUND FIELD INSIDE CARS” – RESPONSABILE DELLA COMMESSA: 
PROF. ANGELO FARINA. 

DATA 14 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/116 - AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DI UN CONTRATTO DI 
RICERCA TRA HYUNDAI MOTOR COMPANY (INCLUDING ITS AFFILIATE KIA MOTORS 
CORPORATION) E L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA – DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E 
ARCHITETTURA PER L’AFFIDAMENTO DI ATTIVITA’ DI RICERCA INERENTI “AURALIZATION 
AND VISUALIZATION OF THE SOUND FIELD INSIDE CARS” – RESPONSABILE DELLA 
COMMESSA: PROF. ANGELO FARINA. 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

1. di approvare un contratto di ricerca tra Hyundai Motor Company (including its affiliate Kia Motors 
Corporation)  (Committente), con sede in Heolleungro 12, Seochogu, Seoul, Korea, e l’Università 
degli Studi di Parma nell’interesse del Dipartimento di Ingegneria e Architettura, per la 
realizzazione di attività di ricerca dal titolo “Auralization And Visualization Of The Sound Field 
Inside Cars”, con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto per la durata di 20 mesi, 
sotto la responsabilità scientifica del Prof. Angelo Farina, nel testo allegato al presente atto di cui 
costituisce parte integrante; 

2. di autorizzare la sottoscrizione da parte del Rettore del suddetto contratto di ricerca; 

3. di autorizzare l’introito e l’utilizzo del corrispettivo contrattuale, pari a € 190.000,00 operazione 
“non soggetta a I.V.A.” Art. 7-ter DPR 633/72 (commerciale extra UE), con l’applicazione delle 
ritenute del 6% a favore del Fondo Comune di Ateneo e del 5% a favore dell’Amministrazione 
dell’Ateneo, esentando i seguenti importi, ai sensi dell’art. 5 del “Regolamento in materia di 
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attività svolte dal personale docente nell’ambito di rapporti con Enti terzi” e successive 
modificazioni: 

 €  22.500,00 per acquisto attrezzature; 

 € 100.000,00 destinati al finanziamento di borse/assegni di ricerca; 

4. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Ingegneria e Architettura per ogni ulteriore 
adempimento. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei 

Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dott.ssa Licia Gambarelli - Responsabile U.O. Ricerca Competitiva 

DELIBERAZIONE 
ADESIONE DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA ALLA RETE “APENET” - ATENEI E 
CENTRI DI RICERCA PER IL PUBLIC ENGAGEMENT  

DATA 14 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/117 - ADESIONE DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA ALLA RETE 
“APENET” - ATENEI E CENTRI DI RICERCA PER IL PUBLIC ENGAGEMENT 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

1. di approvare l’adesione dell’Università degli Studi di Parma alla Rete degli Atenei e dei Centri di 
Ricerca Italiani per il Public Engagement – APEnet promosso dall’Università degli Studi di Torino, 
Centro Agorà Scienza; 

2. di autorizzare la sottoscrizione dell’Accordo di costituzione della Rete “APEnet” Atenei e Centri 
di Ricerca per il Public Engagement nel testo allegato alla presente deliberazione e di cui 
costituisce parte integrante; 

3. di nominare referente per l’Ateneo di Parma della Rete “APEnet” Atenei e Centri di Ricerca per il 
Public Engagement il Prof. Fabrizio Storti, Pro Rettore con delega per la Terza missione. 

--------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei 

Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott.ssa Maria Dramis - Responsabile U.O. Ricerca Privata e 
Trasferimento Tecnologico 

DELIBERAZIONE 
AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DI UN CONTRATTO DI RICERCA SUL 
TEMA “CONTROLLO DEL CAMPO ACUSTICO NELLA CABINA DEI 
TRATTORI” TRA UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA – DIPARTIMENTO 
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DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA E ARGO TRACTORS S.P.A. PER UN 
CORRISPETTIVO PARI AD € 180.000,00 + IVA – RESPONSABILE DELLA 
COMMESSA: PROF. ANGELO FARINA. 

DATA 14 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/118 - AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DI UN CONTRATTO DI 
RICERCA SUL TEMA “CONTROLLO DEL CAMPO ACUSTICO NELLA CABINA DEI TRATTORI” TRA 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA – DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA E 
ARGO TRACTORS S.P.A. PER UN CORRISPETTIVO PARI AD € 180.000,00 + IVA – 
RESPONSABILE DELLA COMMESSA: PROF. ANGELO FARINA. 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 

1. di autorizzare la stipula di un contratto di ricerca per l’affidamento al Dipartimento di Ingegneria 
e Architettura dell’Università degli Studi di Parma da parte della società Argo Tractors S.p.A. della 
commessa dal titolo “Controllo del Campo Acustico nella cabina di Trattori”, sotto la 
responsabilità scientifica del Prof. Angelo Farina, nel testo allegato alla presente deliberazione e 
di cui costituisce parte integrante, con decorrenza dalla data di sottoscrizione per la durata di 24 
mesi, in deroga all’Art. 8 del “Regolamento di Ateneo in materia di brevetti e tutela 
dell’invenzione” per le motivazioni indicate nel verbale del Consiglio del Dipartimento di 
Ingegneria e Architettura della seduta del 12 dicembre 2017 e riportate in premessa; 

2. di dare mandato al Dipartimento di Ingegneria e Architettura di comunicare    alla società Argo 
Tractors S.p.A. l’emendamento dell’art. 5 del contratto per renderlo conforme alla normativa in 
vigore in materia di trattamento dei dati; 

3. di autorizzare la sottoscrizione del suddetto contratto di ricerca da parte del Rettore; 

4. di autorizzare l’introito del corrispettivo previsto nel contratto, pari ad € 180.000,00 oltre IVA di 
legge, esentando i seguenti importi dalle ritenute previste dall’Art. 5 del “Regolamento in materia 
di attività svolte dal personale docente nell’ambito di rapporti con Enti terzi”: 

a. € 110.000,00 destinati all’istituzione di assegni o borse di ricerca; 

b. €   30.000,00 destinati all’acquisto di attrezzature; 

5. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Ingegneria e Architettura per ogni ulteriore 
adempimento. 

--------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei 

Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dott. Marco Ghinelli -  Responsabile Servizio Partecipate, Consorzi 
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DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE DELLA MODIFICA DELLO STATUTO DEL “CONSORZIO 
ICON – ITALIAN CULTURE ON THE NET” E DEL RINNOVO DELL’ADESIONE 
DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA  

DATA 14 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/119 - APPROVAZIONE DELLA MODIFICA DELLO STATUTO DEL 
“CONSORZIO ICON – ITALIAN CULTURE ON THE NET” E DEL RINNOVO DELL’ADESIONE 
DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA 
 

Il Consiglio, 

omissis 
delibera 

1) di approvare le modifiche al testo della Statuto del “Consorzio ICoN –  Italian Culture On the Net”, 
con sede in Pisa, secondo la proposta del Presidente e dell’Assemblea del Consorzio depositata 
agli atti dell'ufficio; 

2) la presente approvazione è resa sotto condizione che eventuali oneri di spesa derivanti dalla 
modifica statutaria restino a carico del consorzio medesimo, con invarianza in ogni caso degli 
oneri sul bilancio dell’Ateneo; 

3) di approvare il rinnovo dell’adesione dell’Università degli Studi di Parma al Consorzio ICoN per il 
periodo 22 gennaio 2019 – 21 gennaio 2029; 

4) di autorizzare l’Area Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei - Servizio Partecipate, 
Consorzi ed adempimenti anticorruzione e trasparenza, ai conseguenti adempimenti del caso. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei 

Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dott. Alessandro Bernazzoli – Responsabile U.O. Internazionalizzazione 

DELIBERAZIONE 

APPROVAZIONE EMANAZIONE BANDO PER IL RECLUTAMENTO DI 
VISITING PROFESSOR TITOLARI DI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO A 
TITOLO ONEROSO AI SENSI DELL’ART. 5 DEL “REGOLAMENTO PER LA 
DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI CORSI DI STUDIO AI 
SENSI DELL’ART. 23 DELLA L. N. 240/2010” PER GLI ANNI ACCADEMICI 
2018/2019 E 2019/2020 

DATA 19 marzo 2018 
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DELIBERA CDA/29-03-2018/120 - APPROVAZIONE EMANAZIONE BANDO PER IL 
RECLUTAMENTO DI VISITING PROFESSOR TITOLARI DI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO A 
TITOLO ONEROSO AI SENSI DELL’ART. 5 DEL “REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI 
CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI CORSI DI STUDIO AI SENSI DELL’ART. 23 DELLA L. N. 
240/2010” PER GLI ANNI ACCADEMICI 2018/2019 E 2019/2020 
 

Il Consiglio,  
omissis 

delibera 

1. di approvare l’emanazione del bando per il reclutamento di Visiting Professor, titolari di contratti 
di insegnamento a titolo oneroso ai sensi dell’art. 5 del “Regolamento per la disciplina dei 
contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della l. n. 240/2010” per gli anni 
accademici 2018/2019 e 2019/2020; 

2. di imputare la spesa, per un importo pari a € 300.000,00, sulla Voce COAN CA.C.B.09.03.06.01 
Visiting Professor del budget 2018 assegnato alla UA.PR.AC.AR06.INTER che presenta la 
necessaria disponibilità; 

3. di dare mandato al Rettore e all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e 
Musei, U.O. Internazionalizzazione, per ogni ulteriore adempimento relativo. 

------------------   

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei 

Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dott. Alessandro Bernazzoli – Responsabile U.O. Internazionalizzazione 

DELIBERAZIONE 

APPROVAZIONE PROPOSTA DI CONFERIMENTO DIRETTO DEL 
CONTRATTO DI INSEGNAMENTO A TITOLO ONEROSO AL PROF. MARK 
EULERICH DELL’UNIVERSITÀ DI DUISBURG (GERMANIA), AI SENSI 
DELL’ART. 5 DEL “REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI 
INSEGNAMENTO NEI CORSI DI STUDIO AI SENSI DELL’ART. 23 DELLA 
LEGGE N. 240/2010” NELL’AMBITO DEL PROGETTO TEACHINPARMA 
FINANZIATO DALLA FONDAZIONE CARIPARMA 

DATA 19 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/121 - APPROVAZIONE PROPOSTA DI CONFERIMENTO DIRETTO 
DEL CONTRATTO DI INSEGNAMENTO A TITOLO ONEROSO AL PROF. MARK EULERICH 
UNIVERSITÀ DI DUISBURG, GERMANIA, AI SENSI DELL’ART. 5 DEL “REGOLAMENTO PER LA 
DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI CORSI DI STUDIO AI SENSI DELL’ART. 23 
DELLA LEGGE N. 240/2010” NELL’AMBITO DEL PROGETTO TEACHINPARMA FINANZIATO 
DALLA FONDAZIONE CARIPARMA – A.A. 2017/2018  
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Il Consiglio,  
omissis 

delibera 

1. di approvare il conferimento diretto del contratto di insegnamento a titolo oneroso al Prof. Mark 
Eulerich in qualità di Visiting Professor da arruolare nel XXXIV ciclo del corso di Dottorato di 
Economia e Management dell’Innovazione e della Sostenibilità – EMIS; 

2. di approvare l’inserimento dell’incarico del Visiting Professor all’interno delle attività  previste 
dal progetto TeachinParma finanziato dalla Fondazione CARIPARMA, con approvazione del 
compenso, onnicomprensivo degli oneri a carico dell’Amministrazione, pari a € 20.000,00, in 
aggiunta delle spese di viaggio pari a € 500,00; 

3. di imputare la spesa, per un importo complessivo pari a € 20.500,00, sul Progetto 
FONDAZIONEVISITING_AF2016 del budget 2018 assegnato alla UA.PR.AC.AR06.UOSINTER, che 
presenta la necessaria disponibilità; 

4. di dare mandato al Rettore e all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e 
Musei, U.O. Internazionalizzazione, per ogni ulteriore adempimento relativo. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei 

Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Ing. Barbara Panciroli – Dirigente  

DELIBERAZIONE 

ACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI € 100.000,00 DA PARTE DEL DOTT. 
LUCA BARILLA A FAVORE DEL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 
A SUPPORTO DEL PROGETTO DI RICERCA DAL TITOLO “IDENTIFICAZIONI 
DI NUOVI RECETTORI DELLE LEUCEMIE ACUTE DEL BAMBINO E 
DELL’ADULTO PER UNA TERAPIA TARGET”, SOTTO LA RESPONSABILITA’ 
SCIENTIFICA DEL PROF. FRANCO AVERSA. 

DATA 27 marzo 2018 

DELIBERA CDA/29-03-2018/122 - ACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI € 100.000,00 DA 
PARTE DEL DOTT. LUCA BARILLA A FAVORE DEL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 
A SUPPORTO DEL PROGETTO DI RICERCA DAL TITOLO “IDENTIFICAZIONI DI NUOVI 
RECETTORI DELLE LEUCEMIE ACUTE DEL BAMBINO E DELL’ADULTO PER UNA TERAPIA 
TARGET”, SOTTO LA RESPONSABILITA’ SCIENTIFICA DEL PROF. FRANCO AVERSA. 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
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1. di accettare, autorizzandone contestualmente l’introito, il contributo liberale di € 100.000,00 che 
il Dott. Luca Barilla intende donare a supporto del progetto di ricerca traslazionale: 
“Identificazioni di nuovi recettori delle leucemie acute del bambino e dell’adulto per una terapia 
target”, da svolgersi presso il Centro di Ematologia e Trapianto osseo, sotto la responsabilità 
scientifica del  Prof. Franco Aversa; 

2. di dare atto che il contributo liberale non comporterà alcun vincolo, onere o prestazione 
corrispettiva presente o futura a carico del Dipartimento di Medicina e Chirurgia; 

3. di dare mandato al Rettore, Prof. Paolo Andrei, nato a Parma il 10 ottobre 1962, C.F. 
NDRPLA62R10G337G, per la sottoscrizione dell’atto pubblico relativo; 

4. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Medicina e Chirurgia per ogni adempimento 
conseguente. 

-------------------- 


