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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
SEDUTA DEL 16 MAGGIO 2019 

 

N° DELIBERE E OGGETTO 

-------------------------- 

omissis 

DELIBERA CDA/16-05-2019/203 - omissis 
Il Consiglio, 
omissis 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale 
Dirigente: Avv. Gianluigi Michelini 

RPA Avv. Riccardo Marini - Responsabile U.O. Legale 

DELIBERAZIONE RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA 

DATA 2 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/204 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA 
D’URGENZA - AREA AFFARI GENERALI E LEGALE 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
di ratificare il seguente Decreto Rettorale disposto in via d’urgenza: 

1. DRD n. 762/2019 PROT. 68315 del 27.3.2019 
Approvazione di sottoscrizione del protocollo d'intesa con Fondazione Munus e altri per 
racconta fondi per Centro Oncologico Integrato e utilizzo del logo. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale 
Dirigente: Avv. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, Organi 
e Affari istituzionali 

DELIBERAZIONE PRESA D’ATTO DEI PIANI STRATEGICI DIPARTIMENTALI 2019-2021 

DATA 13 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/205 - PRESA D’ATTO DEI PIANI STRATEGICI DIPARTI-
MENTALI 2019-2021 

Il Consiglio, 
omissis 
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delibera 
1. di prendere atto dei Piani Strategici dipartimentali 2019-2021, nei testi allegati, parte inte-

grante della presente delibera; 
2. di dar mandato ai Direttori di Dipartimento affinché procedano alla pubblicazione dei Piani 

Strategici nel sito web dipartimentale. 
---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità Ana-
litica 

DELIBERAZIONE APPROVAZIONE BILANCIO UNICO DI ATENEO DELL’ESERCIZIO 2018 

DATA 08 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/206 - APPROVAZIONE BILANCIO UNICO DI ATENEO 
DELL’ESERCIZIO 2018 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. per le motivazioni di cui in premessa, di approvare il Bilancio Unico di Ateneo dell’esercizio 

2018 dell’Università di Parma, nei termini di cui agli allegati costituenti parte integrante 
della presente delibera; 

2. di destinare l’utile dell’esercizio 2018, pari ad euro 2.799.819,42 a patrimonio libero e non 
vincolato alla voce “2) Risultati relativi ad esercizi precedenti”. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità Ana-
litica 
Dott.ssa Paola Fornari - Responsabile U.O. Approvvigionamenti 

DELIBERAZIONE 
RATIFICA DECRETI RETTORALI E DIRETTORIALI - AREA ECONOMICO 
FINANZIARIA 

DATA 02 Maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/207 - RATIFICA DECRETI RETTORALI E DIRETTORIALI 
- AREA ECONOMICO FINANZIARIA  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
di ratificare i seguenti decreti: 
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1. REP DRD N. 758/2019 Prot. n. 68046 del 26/03/2019 
Decreto Rettorale, disposto in via d’urgenza, di autorizzazione ad indire una procedura 
negoziata ex art. 63 comma 2 lett. b) tramite trattativa diretta sul Mercato Elettronico per 
la Pubblica Amministrazione e di autorizzazione a contrarre, per l’acquisto dello Spettro-
metro di Massa Sciex 6500+QTRAP associato a cromatografo ExionLC serie AD della ditta 
SCIEX Pte Ltd., con la Ditta AB Sciex S.r.l. in qualità di unico distributore per l’Italia, una 
volta espletati con esito positivo tutti i controlli previsti per legge nei confronti dell’aggiu-
dicatario. 

2. REP DRD N. 810/2019 Prot. n. 70159 del 29/03/2019 
Decreto Rettorale, disposto in via d’urgenza in attesa di ratifica del Consiglio di Ammini-
strazione, di autorizzazione alla sotto riportata variazione tra budget economici di strut-
ture diverse, a valere sul bilancio di previsione 2019, con conferimento del mandato 
all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria – U.O. Bilanci e Contabilità Analitica per i con-
seguenti adempimenti contabili di competenza: 

DA 

VOCE COAN 
DESCRIZIONE 
VOCE COAN 

CODICE UNITA’ 
ANALITICA 

CODICE IDENTIFI-
CATIVO PROGETTO 

IMPORTO 
EURO 

CA.C.B.13.01.01.01 
Costi d’esercizio 
per progetti 

UA.PR.CN.COLAB 
DID_ERA-
SMUSPLUS_2017_ 
NAVIGATE 

86.248,42 

CA.C.B.13.01.01.01 
Costi d’esercizio 
per progetti 

UA.PR.CN.COLAB MAST_DILL8 8.753,60 

CA.C.B.13.01.01.01 
Costi d’esercizio 
per progetti 

UA.PR.CN.COLAB MAST_DILL9 7.390,70 

CA.C.B.13.01.01.01 
Costi d’esercizio 
per progetti 

UA.PR.CN.COLAB MAST_DILL10 2.879,09 

A 

VOCE COAN 
DESCRIZIONE 
VOCE COAN 

CODICE UNITA’ 
ANALITICA 

CODICE IDENTIFI-
CATIVO PROGETTO 

IMPORTO 
EURO 

CA.C.B.13.01.01.01 
Costi d’esercizio 
per progetti 

UA.PR.D.DIA 
DID_ERA-
SMUSPLUS_2017_ 
NAVIGATE 

86.248,42 

CA.C.B.13.01.01.01 
Costi d’esercizio 
per progetti 

UA.PR.D.DIA MAST_DILL8 8.753,60 

CA.C.B.13.01.01.01 
Costi d’esercizio 
per progetti 

UA.PR.D.DIA MAST_DILL9 7.390,70 

CA.C.B.13.01.01.01 
Costi d’esercizio 
per progetti 

UA.PR.D.DIA MAST_DILL10 2.879,09 

-------------------------- 



 

 

4 

 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA 
Dott.ssa Paola Magri - Responsabile U.O. Ragioneria Generale ed 
Economato 

DELIBERAZIONE 
AUTORIZZAZIONE ACQUISTO TITOLI DI STATO PER REINVESTIMENTO 
SOMME DERIVANTI DALL’EREDITA’ FERRETTI FELICIANI 

DATA 8 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/208 - AUTORIZZAZIONE ACQUISTO TITOLI DI STATO 
PER REINVESTIMENTO SOMME DERIVANTI DALL’EREDITA’ FERRETTI FELICIANI 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni di cui in premessa: 

1) di autorizzare l’acquisto dei seguenti Titoli di Stato, per complessivi € 1.082.000,00, da 
inserire sul Deposito titoli n. 420757 denominato “Eredità Ferretti Feliciani”: 

BTP CEDOLA 1,85% SCAD. MAGG 2024 PREZZO 101,36 
Codice Isin: IT0005246340; 

2) di imputare la spesa di cui al punto 1) alla voce COAN CA.C.B.13.01.01.01 Costi per Pro-
getti, Progetto EREDITAFELICIANI-INVESTIMENTI – Eredità Ferretti Feliciani, Unità Anali-
tica UA.PR.AC.AR02.UOSRAGIO, U.O. Ragioneria Generale ed Economato. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità Ana-
litica 

DELIBERAZIONE 

NUOVE ASSEGNAZIONI RISORSE DAL FONDO DI RISERVA VINCOLATA 
PER SPESE STRAORDINARIE E NON PROGRAMMABILI ISTITUITO CON 
DELIBERA N. 168 DEL CDA SEDUTA DEL 31/05/2018 – VALUTAZIONE 
RICHIESTA DI CONTRIBUTO A FAVORE DELLA U.O. MONITORAGGIO 
DELLE PROCEDURE PRODUTTIVE E COORDINAMENTO PIANO TRIEN-
NALE PER LA PROGETTAZIONE ESECUTIVA PER GLI ATTREZZAMENTI 
NECESSARI AL LABORATORIO SYNAPT – REALIZZAZIONE DELL’IM-
PIANTO DI CLIMATIZZAZIONE, DEGLI IMPIANTI GAS TECNICI E SPE-
CIALI, DEGLI IMPIANTI DI REGOLAZIONE E DEGLI IMPIANTI ELETTRICI 
E SPECIALI  

DATA 14 maggio 2019 
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DELIBERA CDA/16-05-2019/209 - NUOVE ASSEGNAZIONI RISORSE DAL FONDO 
DI RISERVA VINCOLATA PER SPESE STRAORDINARIE E NON PROGRAMMABILI 
ISTITUITO CON DELIBERA N. 168 DEL CDA SEDUTA DEL 31/05/2018 – VALUTA-
ZIONE RICHIESTA DI CONTRIBUTO A FAVORE DELLA U.O. MONITORAGGIO DELLE 
PROCEDURE PRODUTTIVE E COORDINAMENTO PIANO TRIENNALE PER LA PRO-
GETTAZIONE ESECUTIVA PER GLI ATTREZZAMENTI NECESSARI AL LABORATORIO 
SYNAPT – REALIZZAZIONE DELL’IMPIANTO DI CLIMATIZZAZIONE, DEGLI IMPIANTI 
GAS TECNICI E SPECIALI, DEGLI IMPIANTI DI REGOLAZIONE E DEGLI IMPIANTI 
ELETTRICI E SPECIALI 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni di cui in premessa: 

1. di assegnare alla U.O. Monitoraggio delle Procedure Produttive e Coordinamento Piano 
Triennale la somma di € 110.000,00, quale contributo a sostegno della predisposizione di 
un luogo idoneo ad ospitare la strumentazione; 

2. di procedere all’assegnazione di cui al punto 1) tramite l’utilizzo di parte delle risorse del 
fondo di riserva vincolata per spese straordinarie e non programmabili, istituito con pro-
pria Delibera n. 168 del 31 maggio 2018; 

3. di autorizzare, a seguito delle disposizioni di cui ai punti 1) e 2), la sotto riportata varia-
zione di budget, a valere sul bilancio di previsione 2019, con la quale viene rispettato 
l’equilibrio economico, finanziario e patrimoniale ai sensi dell’art. 20, comma 2, del Rego-
lamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità: 

RICAVI 

VOCE COAN 
DESCRIZIONE VOCE 
COAN 

CODICE UNITA’ 
ANALITICA 

CODICE IDENTIFICA-
TIVO PROGETTO 

IMPORTO EURO 

CA.R.A.05.04.24.04 

Utilizzo riserva vinco-
lata - Spese straordi-
narie e non program-
mabili 

UA.PR.AC.AR03.
UOCPTRIEN 

OPP_2018_010 110.000,00 

COSTI 

VOCE COAN 
DESCRIZIONE VOCE 
COAN 

CODICE UNITA’ 
ANALITICA 

CODICE IDENTIFICA-
TIVO PROGETTO 

IMPORTO EURO 

CA.A.A.02.02.01.01 Impianti 
UA.PR.AC.AR03.U
OCPTRIEN 

OPP_2018_010 110.000,00 

4. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria - U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica per i conseguenti adempimenti contabili di competenza; 
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5. di dare atto, per quanto disposto con il presente provvedimento, che l’ammontare del 
fondo di riserva vincolata per spese straordinarie e non programmabili, istituito con pro-
pria delibera n. 168 del 31 maggio 2018, presenta un saldo disponibile pari ad € 
2.020.000,40, come riportato nella seguente tabella: 

 

FONDO RISERVA VINCOLATA 
SPESE STRAORDINARIE E NON PROGRAMMABILI 
Delibera n. 168 CDA del 31/05/2018 

IMPORTO (EURO)  
 

2.500.000,00 

Assegnazioni Delibere 2018 -369.999,60 

Assegnazione U.O. Monitoraggio delle Procedure Produttive e Coordina-
mento Piano Triennale – “Laboratorio Synapt” 

-110.000,00 

SALDO DISPONIBILE 2.020.000,40 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità Ana-
litica 

DELIBERAZIONE 

NUOVE ASSEGNAZIONI RISORSE DAL FONDO DI RISERVA VINCOLATA 
PER SPESE STRAORDINARIE E NON PROGRAMMABILI ISTITUITO CON 
DELIBERA N. 168 DEL CDA SEDUTA DEL 31/05/2018 E AUTORIZZA-
ZIONE ALLA VARIAZIONE IN AUMENTO PER MAGGIORI RICAVI A FA-
VORE DELLA U.O. MONITORAGGIO DELLE PROCEDURE PRODUTTIVE 
E COORDINAMENTO PIANO TRIENNALE A SOSTEGNO DEL PROGETTO 
“PARMA FOOD BUSINESS INCUBATOR” – MISURA 5.1. PROGRAMMA 
REGIONALE ATTIVITA’ PRODUTTIVE (D.G.R. 1624/2018) 

DATA 14 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/210 - NUOVE ASSEGNAZIONI RISORSE DAL FONDO 
DI RISERVA VINCOLATA PER SPESE STRAORDINARIE E NON PROGRAMMABILI 
ISTITUITO CON DELIBERA N. 168 DEL CDA SEDUTA DEL 31/05/2018 E AUTORIZ-
ZAZIONE ALLA VARIAZIONE IN AUMENTO PER MAGGIORI RICAVI A FAVORE 
DELLA U.O. MONITORAGGIO DELLE PROCEDURE PRODUTTIVE E COORDINA-
MENTO PIANO TRIENNALE A SOSTEGNO DEL PROGETTO “PARMA FOOD BUSI-
NESS INCUBATOR” – MISURA 5.1. PROGRAMMA REGIONALE ATTIVITA’ PRODUT-
TIVE (D.G.R. 1624/2018) 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni di cui in premessa: 
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1. di assegnare alla U.O. Monitoraggio delle Procedure Produttive e Coordinamento Piano 
Triennale la somma di € 546.859,02, a titolo di cofinanziamento a carico dell’Ateneo; 

2. di procedere all’assegnazione di cui al punto 1) tramite l’utilizzo di parte delle risorse del 
fondo di riserva vincolata per spese straordinarie e non programmabili, istituito con pro-
pria Delibera n. 168 del 31 maggio 2018; 

3. di autorizzare, a seguito delle disposizioni di cui ai punti 1) e 2), la sotto riportata varia-
zione di budget, a valere sul bilancio di previsione 2019, con la quale viene rispettato 
l’equilibrio economico, finanziario e patrimoniale ai sensi dell’art. 20, comma 2, del Rego-
lamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità: 

RICAVI 

VOCE COAN 
DESCRIZIONEVOCE 
COAN 

CODICE UNITA’ 
ANALITICA 

CODICE IDENTIFICA-
TIVO PROGETTO 

IMPORTO 
EURO 

CA.R.A.05.04.24.04 

Utilizzo riserva vin-
colata - Spese straor-
dinarie e non pro-
grammabili 

UA.PR.AC.AR03.
UOCPTRIEN 

OPP_2018_011 546.859,02 

COSTI 

VOCE COAN 
DESCRIZIONE VOCE 
COAN 

CODICE UNITA’ 
ANALITICA 

CODICE IDENTIFICA-
TIVO PROGETTO 

IMPORTO 
EURO 

CA.A.A.02.06.01.01 
Opere in corso per 
nuove costruzioni 

UA.PR.AC.AR03.
UOCPTRIEN 

OPP_2018_011 546.859,02 

4. di dare atto, per quanto disposto con il presente provvedimento, che l’ammontare del 
fondo di riserva vincolata per spese straordinarie e non programmabili, istituito con pro-
pria delibera n. 168 del 31 maggio 2018, presenta un saldo disponibile pari ad € 
1.473.141,38, come riportato nella seguente tabella: 

 

FONDO RISERVA VINCOLATA  
SPESE STRAORDINARIE E NON PROGRAMMABILI 
Delibera n. 168 CDA del 31/05/2018 

IMPORTO (EURO)  
 

2.500.000,00 

Assegnazioni Delibere 2018 -369.999,60 

Assegnazione U.O. Monitoraggio delle Procedure Produttive e Coordina-
mento Piano Triennale – “Laboratorio Synapt” 

-110.000,00 

Assegnazione U.O. Monitoraggio delle Procedure Produttive e Coordina-
mento Piano Triennale – Progetto PARMA FOOD BUSINESS INCUBATOR 

-546.859,02 

SALDO DISPONIBILE 1.473.141,38 

5. di autorizzare, per le ragioni di cui in premessa, la seguente variazione, in aumento per 
maggiori ricavi con vincolo di destinazione, del budget della U.O. Monitoraggio delle Pro-
cedure Produttive e Coordinamento Piano Triennale a valere sul bilancio di previsione 
2019, con la quale viene rispettato l’equilibrio economico, finanziario e patrimoniale ai 
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sensi dell’art. 20, comma 2, del Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza 
e la Contabilità: 

RICAVI 

VOCE COAN 
DESCRIZIONE 
VOCE COAN 

CODICE UNITA’ 
ANALITICA 

CODICE IDENTIFICATIVO 
PROGETTO 

IMPORTO 
EURO 

CA.R.A.02.02.02.01 
Contributi da Re-
gioni per Investi-
menti 

UA.PR.AC.AR03.U
OCPTRIEN 

OPP_2018_011_FR 1.000.000,00 

COSTI 

VOCE COAN 
DESCRIZIONE 
VOCE COAN 

CODICE UNITA’ 
ANALITICA 

CODICE IDENTIFICATIVO 
PROGETTO 

IMPORTO 
EURO 

CA.A.A.02.06.01.01 
Opere in corso per 
nuove costruzioni 

UA.PR.AC.AR03.U
OCPTRIEN 

OPP_2018_011_FR 1.000.000,00 

6. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria - U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica per i conseguenti adempimenti contabili di competenza. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott. Sonia Rizzoli - Responsabile U.O. Formazione Post Lauream  
Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica e 
Assicurazione della Qualità 

DELIBERAZIONE RATIFICA DECRETI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA 

DATA 02 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/211 - RATIFICA DECRETI DISPOSTI IN VIA D’UR-
GENZA  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza: 
REP DRD 918 /2019 Accordo Quadro tra la Regione Emilia-Romagna e le Università regionali 
per attività di formazione, educazione e sensibilizzazione in materia di paesaggio nell’ambito 
delle azioni realizzate dall’Osservatorio regionale per la qualità del paesaggio ER. 
REP DRD 924/2019 Modifica degli ordinamenti didattici dei corsi di studio per l'anno accade-
mico 2019/2020 conformemente ai suggerimenti avanzati dal CUN nella seduta del 3 aprile 
2019. 
REP DRD 822/2019 Attivazione del Master di 2 livello in "ABA: strumenti e strategie evidence 
based per l'apprendimento nel ciclo di vita" per l'anno accademico 2018-2019; 
REP DRD 823/2019 Attivazione del Master di 1 livello in "ABA: strategie evidence based nelle 
professioni educative, sanitarie" per l'anno accademico 2018-2019; 
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REP DRD 901/2019 Assegnazione del numero di posti e delle borse di studio ai fini dell'accre-
ditamento dei corsi di Dottorato di Ricerca XXXV ciclo; 
REP DRD 922/2019 Attivazione del Corso di Perfezionamento denominato "Incontrare il teatro 
oggi. Il teatro che si vede, il teatro che si fa" 2018-2019; 
REP DRD 923/2019 Attivazione del Master di 1 livello in "Cultura, organizzazione e marketing" 
2018-2019; 
REP DRD 925/2019 Attivazione del Master di Medicina Comportamentale Cognitivo Zooantro-
pologica per l'anno accademico 2018-2019; 
REP DRD 926/2019 Attivazione del Master di 2 livello in " Riproduzione, Management, Patolo-
gia e Terapia degli Animali non convenzionali" per l'anno accademico 2018-2019. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott.ssa Daniela Barantani - Responsabile U.O. Contributi diritto allo 
studio e benessere studentesco 
Dott.ssa Sonia Rizzoli - Responsabile U.O. Formazione Post Lauream 

DELIBERAZIONE 
DETERMINAZIONE IMPORTI CONTRIBUZIONE STUDENTESCA A.A. 
2019/2020 

DATA 07 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/212 - DETERMINAZIONE IMPORTI CONTRIBUZIONE 
STUDENTESCA PER L’ANNO ACCADEMICO 2019/2020 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1) di approvare il sistema di contribuzione studentesca per l’anno accademico 2019/2020 

come sotto indicato: 
a. il contributo onnicomprensivo per l’anno accademico 2019/2020 è calcolato in modo 

proporzionale sulla base del solo indicatore ISEE (Indicatore della Situazione Economia 
Equivalente), applicando la seguente formula di calcolo:  

 

𝑐𝑜𝑛𝑡𝑟𝑖𝑏𝑢𝑡𝑜 𝑢𝑛𝑖𝑣𝑒𝑟𝑠𝑖𝑡𝑎𝑟𝑖𝑜 𝑝𝑒𝑟𝑠𝑜𝑛𝑎𝑙𝑖𝑧𝑧𝑎𝑡𝑜 = 
 

𝑐𝑜𝑛𝑡𝑟𝑖𝑏𝑢𝑡𝑜 𝑚𝑖𝑛𝑖𝑚𝑜 +  
𝐼𝑆𝐸𝐸 𝑠𝑡𝑢𝑑𝑒𝑛𝑡𝑒 −𝐼𝑆𝐸𝐸 𝑚𝑖𝑛𝑖𝑚𝑜

𝐼𝑆𝐸𝐸 𝑚𝑎𝑠𝑠𝑖𝑚𝑜 −𝐼𝑆𝐸𝐸 𝑚𝑖𝑛𝑖𝑚𝑜
 X (contributo massimo – contributo mi-

nimo) * 
 

*per valori contributi minimi e massimi e ISEE minimi e massimi vedere Tabella punto c) 
 

b. sono individuate tre differenti fasce contributive ISEE, al fine del calcolo del contributo 
personalizzato: 
b1. fasce per studenti iscritti entro il primo anno fuori corso con merito 

1^ fascia ISEE compreso tra € 0 – € 23.000 
2^ fascia ISEE compreso tra € 23.0000,01 – € 30.000 
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3^ fascia ISEE compreso tra € 30.000,01 – € 70.000 
b2. fasce per studenti iscritti non compresi nella categoria b1 

1^ fascia ISEE compreso tra € 0 – € 13.000 
2^ fascia ISEE compreso tra € 13.000,01 – € 30.000 
3^ fascia ISEE compreso tra € 30.000,01 – € 70.000 

In caso di ISEE superiore a € 70.000 o in assenza della comunicazione dei dati ISEE entro 
il termine successivamente indicato, gli studenti sono tenuti al pagamento della tariffa 
massima (relativa alla 3° fascia) prevista per il loro Ambito e la loro condizione di merito 
e regolarità; 

c. il contributo annuale onnicomprensivo, calcolato per Ambiti disciplinari di afferenza dei 
corsi, differenziato in base al merito e all’anzianità di iscrizione come indicato nella Legge 
232/2016, viene determinato tramite l’applicazione della formula prevista al punto a) 
considerando gli importi minimi e massimi, all’interno delle fasce reddituali di cui al 
punto b), come indicato nella tabella sotto riportata. Il contributo onnicomprensivo è 
suddiviso al 50% fra seconda e terza rata. Non si procede alla suddivisione per importi 
pari o inferiori a € 50; 
 

AMBITO  
 disciplinari di appartenenza del corso 
 
 
 

Medico Chirur-
gico: Odontoiatria 
e Protesi Dentaria 

Medico Chirurgico 
(con esclusione di 
Odontoiatria e 
Protesi Dentaria e 
corso di Laurea 
Magistrale in Psi-
cobiologia e Neu-
roscienze Cogni-
tive) e Medico Ve-
terinario 

Agroalimentare, 
Farmaceutico, In-
gegneria e Archi-
tettura, Scienze 
MM.FF.NN. 

Economico, Giuridico e 
Politologico, Umani-
stico e delle Scienze 
Umane, Medico Chi-
rurgico (solo corso di 
Laurea Magistrale in 
Psicobiologia e Neuro-
scienze Cognitive).  

Merito Anzianità 
ISEE mi-
nimo 

ISEE mas-
simo 

Contri-
buto  
minimo 

Contri-
buto 
massimo 

Contri-
buto  
minimo 

Contri-
buto 
massimo 

Contri-
buto  
minimo 

Contri-
buto 
massimo 

Contri-
buto  
minimo 

Contributo 
massimo 

Sì 

Entro du-
rata + 1 

0 23000 0 0 0 0 0 0 0 0 

23000,01 30000 0 1190 0 1090 0 970 0 850 

30000,01 70000 1190 2575 1090 2040 970 1920 850 1800 

Oltre du-
rata  

0 13000 200 200 200 200 200 200 200 200 

13000,01 30000 200 1775 200 1240 200 1120 200 1000 

30000,01 70000 1775 2725 1240 2190 1120 2070 1000 1950 

No 
Entro du-
rata + 1 

0 13000 150 150 150 150 150 150 150 150 

13000,01 30000 150 1675 150 1140 150 1020 150 900 
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30000,01 70000 1675 2625 1140 2090 1020 1970 900 1850 

Oltre du-
rata  

0 13000 1475 1475 940 940 820 820 700 700 

13000,01 30000 1475 1825 940 1290 820 1170 700 1050 

30000,01 70000 1825 2775 1290 2240 1170 2120 1050 2000 

d. in caso di iscrizione part-time, il merito, previsto da Legge di Bilancio, e l’importo del 
contributo onnicomprensivo sono ridotti del 50%.  

2) di consolidare il sistema dei benefici per merito erogati da questo Ateneo come di seguito 
riportato: 
a) Studenti Immatricolati al 1° anno di un corso di laurea o di un corso di laurea magistrale 

a ciclo unico: 

 riduzione di € 250 per voto di diploma pari a 100 o 100 con merito  
b) Studenti immatricolati al 1° anno di un corso di laurea magistrale:  

 riduzione di € 250 per voto di laurea pari a 110 o 110 con lode 

 riduzione di € 150 per voto di laurea pari a 108 o 109 
c) Studenti iscritti dal 2° anno ed entro la durata legale del corso:  

riduzione del contributo personalizzato agli studenti che hanno conseguito almeno 40 
CFU nell’anno solare dal 1° gennaio 2019 al 31 dicembre 2019 (verranno considerati 
solo quelli utili al conseguimento del titolo). A tal fine sarà predisposta una graduatoria, 
per ogni corso di laurea, basata su un punteggio calcolato come sommatoria tra il 70% 
dei crediti acquisiti e il 30% della votazione media ponderata degli esami sostenuti nel 
periodo sopra considerato e che hanno concorso all’acquisizione di almeno 40 CFU. Il 
punteggio sarà arrotondato alla seconda cifra decimale. 
Le riduzioni vengono ripartite tra i vari Corsi di Laurea sulla base del numero di iscritti, 
con anzianità compresa tra 2 e la durata legale del corso (l’anzianità è calcolata 
dall’anno di prima immatricolazione assoluta) e che abbiano conseguito almeno 40 
CFU. I benefici complessivamente attribuibili sono 1800 così suddivisi: 900 benefici di 
importo pari ad € 300 e 900 benefici di importo pari ad € 150. 
Ad ogni Corso di Laurea è comunque garantita almeno una riduzione per ogni tipologia 
di importo. In caso di studenti pari merito, prevale lo studente con minore anzianità di 
iscrizione, e nel caso di ulteriore parità avranno, entrambi, la riduzione.  
Tutti i benefici di riduzione si applicano fino a concorrenza dell’importo totale del con-
tributo dovuto e/o versato; 

3) di stabilire le seguenti modalità di immatricolazione e rinnovo iscrizione ad anni successivi 
al primo: 
a. Immatricolazione al primo anno: 

 all’atto dell’immatricolazione è richiesto il pagamento della prima rata costituita dalla 
tassa regionale e dal bollo, entro le scadenze previste dal Manifesto degli Studi a.a. 
2019/2020;  
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 per il calcolo del contributo onnicomprensivo il termine per la presentazione dell’at-
testazione ISEE è fissato al 31 ottobre 2019. Con la presentazione dell’ISEE viene con-
teggiato il contributo onnicomprensivo dovuto. La presentazione dell’ISEE deve es-
sere effettuata con le modalità indicate nel Manifesto degli Studi a.a. 2019/2020; 

 la scadenza del pagamento della seconda rata, se dovuto, è fissata al 15 novembre 
2019 e corrisponde al 50% del contributo onnicomprensivo; 

 la scadenza del pagamento della terza rata è fissata al 30 aprile 2020. 
b. rinnovo iscrizione per studenti iscritti ad anni successivi al primo: 

 la data di inizio delle iscrizioni è fissata al 3 settembre 2019; 

 per il calcolo del contributo onnicomprensivo il termine per la presentazione dell’at-
testazione ISEE è fissato al 31 ottobre 2019 con le modalità indicate nel Manifesto 
degli Studi a.a. 2019/2020; 

 la scadenza del pagamento della prima rata e della seconda rata è fissata al 15 no-
vembre 2019.  

 La prima rata comprende: tassa regionale e bollo.  

 La seconda rata comprende il 50% del contributo onnicomprensivo; 

 la scadenza del pagamento della terza rata è fissata al 30 aprile 2020. La 3° rata cor-
risponde al 50% del contributo onnicomprensivo. 

c. rateizzazione: 

 la seconda e la terza rata, se di importo pari o superiore a 600 euro, sono rateizzabili, 
a richiesta dello studente, in due versamenti con scadenze: 

2^ rata: 15 novembre 2019 – 17 dicembre 2019 
3^ rata: 30 aprile 2020 - 29 maggio 2020 

Non possono presentare richiesta ed usufruire della rateizzazione gli studenti non in re-
gola con i versamenti di tasse e contributi relativi agli anni accademici precedenti. La 
rateizzazione è revocata in caso di cessazione della carriera per rinuncia agli studi, tra-
sferimento, laurea. Lo studente potrà ottenere il provvedimento di chiusura carriera 
solo previo versamento dell’intero importo della rata. 

d. gli studenti di nuova immatricolazione od iscritti ad anni regolari di corso che presentano 
domanda di Borsa di Studio ERGO, hanno diritto all’esonero totale da tasse e contributi 
universitari ed hanno la possibilità di immatricolarsi o rinnovare l’iscrizione versando 
unicamente la tassa regionale e il bollo. In caso di non idoneità alla borsa di studio ERGO 
sono tenuti al versamento del contributo onnicomprensivo e non potranno effettuare 
atti interruttivi di carriera se non dopo il relativo versamento. 

e. gli studenti iscritti ad anni fuori corso titolari di borsa di studio ER.GO., pagano l’importo 
di contributo onnicomprensivo (unitamente a tassa regionale e bollo) calcolato in base 
alla formula e tabella di cui al punto 1) della presente delibera. 

4) di prevedere l'esonero totale per i dottorandi che usufruiscono della borsa di studio e di 
altre forme di sostegno equivalente ai sensi del D.M. 45/2013;  



 

 

13 

 

5) di prevedere che tutti i dottorandi iscritti ai corsi siano tenuti, per l’anno accademico 
2019/2020, al versamento di € 16,00 annuali di imposta di bollo e di € 140,00 annuali quale 
tassa regionale da versare con le seguenti modalità: 

 gli studenti iscritti al XXXV ciclo entro il termine di immatricolazione 

 studenti iscritti al XXXIV e XXXIII ciclo entro il 31/10/2019 

 dottorandi che hanno percorso formativo rimodulato entro il mese di      passaggio 
all’anno successivo;  

6) di determinare il contributo per l’accesso e la frequenza alle scuole di specializzazione a 
carico degli studenti per l’anno accademico 2019/2020, nei seguenti termini: 

 Studenti laureati non medici non titolari di contratto di formazione specialistica iscritti 
alle scuole di specializzazione di area sanitaria € 995,00 

 Studenti laureati medici dipendenti del servizio Sanitario Nazionale iscritti alle scuole 
di specializzazione di area sanitaria e/o ammessi con posti riservati € 995,00 

 Studenti laureati medici titolari di un contratto di formazione specialistica, iscritti alle 
scuole di specializzazione di area sanitaria, in relazione alla situazione economica equi-
valente (ISEE) rispettivamente: 

 

 valore ISEE  Contributo annuale 

1° fascia 0 30.000,00 € 1.350,00 

2° fascia da 30.000,01  € 1.650,00 

 Studenti iscritti Scuola di Specializzazione in Beni Storici Artistici € 1.374,00 

 Studenti iscritti Scuola di Specializzazione in Sanità Animale e Produzione Zootecniche 
e Scuola di Specializzazione in Ispezione degli Alimenti di Origine Animale € 2.030,00 

 Studenti iscritti Scuola di Specializzazione in Professioni Legali € 1.627,00  
7) di determinare l’importo della prima rata per gli iscritti titolari di un contratto di formazione 

specialistica in € 675,00 e di dividere gli importi per tutti gli altri iscritti alle scuole di spe-
cializzazione in parti uguali tra la prima e la seconda rata, fermo restando l’obbligo di ver-
samento di € 140.00 della tassa regionale e di € 16.00 per l’imposta di bollo virtuale, all’atto 
del versamento della prima rata;  

8) di rimandare ad un successivo provvedimento la determinazione delle scadenze per il pa-
gamento delle tasse, dei contributi di ammissione e dei termini di presentazione dell’ISEE 
previsti per l’iscrizione alle scuole di area sanitaria in relazione alle specifiche tempistiche 
imposte dal Ministero;  

9) di fissare le seguenti scadenze per il pagamento delle tasse per gli studenti iscritti alle 
scuole di specializzazione di area non sanitaria: 
a) 1^ rata: 

 studenti di nuova immatricolazione: il termine verrà definito dal relativo Bando di 
Ammissione e il versamento dovrà essere effettuato entro il termine ultimo di imma-
tricolazione;  

 studenti iscritti agli anni successivi al primo: 15 novembre 2019; 
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b) 2^ rata: 18 giugno 2020;  
10) di determinare il contributo fino a € 18,00 per ogni credito formativo universitario da ac-

quisire nell’ambito del Percorso PF24 a.a. 2019/2020, da versare entro la data indicata nel 
relativo avviso, che potrà essere rimodulato in relazione alla situazione economica equiva-
lente (ISEE) rispettivamente: 
 

ISEE compreso tra 
Contributo per ogni cre-
dito da acquisire 

€ 0 - € 13.000  € 0  

€ 13.001 - € 30.000  € 9  

Da € 30.001  € 18  

11) di fissare i seguenti importi per quanto riguarda i Corsi Teledidattici (ad esaurimento - ex 
Consorzio Nettuno), senza differenziazione in fasce contributive:  
prima rata € 440,00 
seconda rata € 440,00 

12) di fissare per l’iscrizione a Corsi Singoli i seguenti importi: 
corrispettivo per iscrizione ad un solo corso singolo € 361,00 
Corso Singolo aggiuntivo € 160,00 

13) di attribuire agli studenti con riconoscimento di handicap ai sensi dell’art. 3, comma 1, della 
legge 5 febbraio 1992, n. 104 o con un’invalidità pari o superiore al sessantasei per cento il 
diritto all’esonero totale da tasse e contributi universitari, fermo restante l’obbligo di ver-
samento della tassa regionale e bollo; 

14) di attribuire agli studenti titolari di borsa di studio del “Governo Italiano” il diritto all’eso-
nero totale da tasse e contributi universitari, fermo restante l’obbligo di versamento della 
tassa regionale e bollo; 

15) di dare mandato al Rettore per la nomina della Commissione incaricata di valutare le do-
mande di esonero o riduzione sull’importo di tasse e contributi per studenti in particolare 
situazione di difficoltà economica. La Commissione si occuperà anche della valutazione di 
richieste formulate da iscritti a corsi post laurea. 
Potranno presentare domanda: 

 studenti in stato di detenzione 

 studenti che nell’ultimo anno si siano trovati in stato di disoccupazione a seguito di    li-
cenziamento o in cassa integrazione; 

 studenti i cui familiari si siano trovati in stato di disoccupazione a seguito di licenzia-
mento o cassa integrazione; 

 studenti che a seguito di infortunio certificato, abbiano dovuto temporaneamente so-
spendere la frequenza universitaria, per un periodo di almeno quattro mesi consecutivi; 

 studenti che abbiano dovuto temporaneamente sospendere la frequenza universitaria 
a seguito di degenza ospedaliera; 

 nascita di un figlio 



 

 

15 

 

 situazioni particolari ed eccezionali non ricomprese nelle precedenti categorie 
16) di rinviare al Manifesto degli Studi a.a. 2019/2020 tutte le indicazioni relative a requisiti 

generali di amissione od esclusione dai benefici del diritto allo studio attribuiti dall’Ateneo 
ed ogni ulteriore indicazione in merito a termini, modalità e scadenze per la presentazione 
delle domande; 

17) di subordinare l’applicazione delle eventuali agevolazioni sui contributi universitari per si-
tuazione economica, agli studenti che effettuano la comunicazione dei dati reddituali ISEE 
entro il termine inderogabile del 31 ottobre 2019 e con le modalità indicate nel Manifesto 
degli Studi; 

18) di stabilire i seguenti costi di servizio: 

 diplomi o pergamene                 € 100 

 congedo in partenza        € 250 

 congedo in partenza (solo per trasferimento corsi  

 programmati a livello nazionale)     € 130 

 congedo in arrivo       € 130 

 passaggio di corso       €   52 

 domanda di partecipazione a concorsi di ammissione  
 (con esclusione dei corsi di master e corsi di perfezionamento) €   50 

 preiscrizione        €   50 

 duplicato di pergamena      € 100 

 domanda di partecipazione agli esami di stato   € 310 

 contributo aggiuntivo per pagamenti oltre i termini  €   50 

 contributo di ricognizione per ogni anno da ricongiungere  € 104 

 contributo per riconoscimento equipollenza titoli di studio € 258 

 domanda di partecipazione alle prove integrative per la  

 professione di Revisore Legale (Decreto del Ministero  

 della Giustizia n.63 del 19/01/1016)     € 100  

 contributo di tirocinio post-laurea     € 104 
19) di non rimborsare i contributi di cui al punto 18), ad eccezione del contributo stabilito per 

la presentazione di domanda di partecipazione ai concorsi di ammissione nel caso di man-
cato svolgimento del concorso;  

20) di non prevedere il contributo per l’iscrizione per la presentazione della domanda ai con-
corsi di ammissione dei Corsi di Dottorato di Ricerca XXXV ciclo;  

21) di consentire allo studente iscritto nell’anno accademico 2018/2019 che intenda laurearsi 
entro l’appello straordinario di tale anno accademico, di non pagare le tasse e i contributi 
universitari per l’anno accademico 2019/2020, presentando presso la Segreteria Studenti 
la domanda di “Iscrizione sotto Condizione di Laurea” entro la scadenza indicata nel Mani-
festo degli Studi a.a. 2019/2020. Qualora lo studente non dovesse laurearsi entro l’appello 
straordinario dell’anno accademico 2018/2019, lo stesso sarà tenuto al versamento delle 
tasse e dei contributi universitari dell’anno accademico 2019/2020 entro la data stabilita 
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dal Manifesto degli studi, senza l’addebito del contributo aggiuntivo per pagamento oltre i 
termini; 

22) di fissare al 15 novembre 2019 la data ultima per la presentazione della richiesta di rinuncia 
agli studi all’a.a. 2019/2020 senza obbligo di versamento della 2° rata dello stesso anno 
accademico. In caso di avvenuto versamento della suddetta rata, lo studente potrà, entro 
il 15 novembre 2019, presentare richiesta di rimborso. Le richieste di rinuncia e di rimborso 
dovranno essere presentate con le modalità indicate nel Manifesto degli Studi.  La presen-
tazione della richiesta di rinuncia in data successiva al 15 novembre 2019 comporterà l’ob-
bligo di pagamento delle rate contributive già scadute relative all’anno accademico 
2019/2020 e precedenti e non dà diritto ad alcun rimborso; 

23) di autorizzare il rimborso della seconda rata a.a. 2019/2020 a seguito di presentazione di 
domanda di rinuncia agli studi a.a. 2019/2020 oltre il termine del 15 novembre 2019, nei 
soli casi di rinuncia per immatricolazione ad un corso di laurea a programmazione nazionale 
nello stesso anno accademico; 

24) di considerare il versamento della prima e seconda rata di iscrizione ad un corso di laurea 
valido come versamento della prima e seconda rata di immatricolazione, solo se di importo 
uguale, ad un corso di laurea magistrale, nel caso in cui lo studente consegua la laurea entro 
l’appello straordinario dell’anno accademico 2018/2019 e si immatricoli, nell’anno accade-
mico 2019/2020, ad un corso di laurea magistrale. Le segreterie studenti sono autorizzate 
ad effettuare il trasferimento delle rate dal Corso di Laurea Triennale al Corso di Laurea 
Magistrale; 

25) di destinare eventuali maggiori entrate derivanti dal gettito contributivo ad iniziative fina-
lizzate al Diritto allo studio; 

26) di autorizzare, ai sensi dell’art. 10, comma 1, del D. Lgs. 68/2012, i necessari controlli al fine 
di accertare la veridicità delle certificazioni reddituali dichiarati dagli studenti, sia ai fini 
della determinazione degli importi di tasse e contributi, che per l’ottenimento dei benefici 
del diritto allo studio. 

27) di dare mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Contributi, Di-
ritto allo Studio e Benessere Studentesco, U.O. Formazione Post Lauream e U.O. Carriere e 
Servizi agli Studenti, per i conseguenti adempimenti. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Avv. Anna Maria Perta 

RPA 
Dott.ssa Gianna Maria Maggiali - Responsabile U.O Carriere e Servizi 
agli Studenti 

DELIBERAZIONE 
MANIFESTO GENERALE DEGLI STUDI PER L’ANNO ACCADEMICO 
2019-2020 

DATA 02 maggio 2019 
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DELIBERA CDA/16-05-2019/213 - MANIFESTO GENERALE DEGLI STUDI PER 
L’ANNO ACCADEMICO 2019/2020 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di esprimere parere favorevole al Manifesto generale degli Studi per l’Anno Accademico 

2019/2020 allegato alla presente delibera; 
2. di individuare le seguenti date iniziali e finali per l’accesso ai corsi di studio:  

data di apertura: 

 18 luglio 2019 per tutti i corsi di laurea triennale e magistrale a ciclo unico a libero ac-
cesso e corsi di laurea triennale a programmazione locale in ordine cronologico con va-
lorizzazione del voto di maturità; 

 secondo le date proposte dai singoli corsi di studio per i corsi di laurea triennale e magi-
strale a programmazione locale con test di ammissione o per soli titoli; 

 secondo le date proposte dal Decreto Ministeriale n. 277 del 28/03/2019 per i corsi di 
studio a programmazione nazionale; 

 dal 3 settembre 2019 per le iscrizioni ai corsi ad anni successivi al primo; 
data di chiusura: 

 20 settembre 2019, sia per i corsi di laurea triennale a programmazione locale in ordine 
cronologico con valorizzazione del voto di maturità, sia per gli altri corsi di studio trien-
nali e magistrali a ciclo unico, non a programmazione nazionale, a libero accesso; 

 secondo le date proposte dai singoli corsi di studio per i corsi di laurea triennale e magi-
strale a programmazione locale con test di ammissione o per soli titoli; 

 24 ottobre 2019 per i corsi di laurea magistrale; 

 secondo le date proposte dal Decreto Ministeriale che verrà pubblicato nei prossimi 
mesi, per i Corsi di studio a programmazione nazionale; 

 15 novembre 2019 per le iscrizioni ai corsi ad anni successivi al primo. 
3. di dar mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Carriere e Servizi 

agli Studenti per tutti gli adempimenti connessi alla divulgazione del Manifesto degli Studi, 
oltre che al suo costante aggiornamento. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Avv. Anna Maria Perta 

RPA Dott.ssa Sonia Rizzoli - Responsabile U.O. Formazione Post Lauream 

DELIBERAZIONE 
ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN MI-
CROBIOLOGIA E VIROLOGIA PER NON MEDICI A.A. 2018/2019 

DATA 02 maggio 2019 
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DELIBERA CDA/16-05-2019/214 - ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE SCUOLA DI SPE-
CIALIZZAZIONE IN MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA PER NON MEDICI A.A. 
2018/2019 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. l’istituzione e l’attivazione per l’anno accademico 2018/2019, della Scuola di Specializza-

zione in Microbiologia e Virologia ai sensi del DI 716/2016 riservata ai non medici; 
2. l’approvazione del Regolamento – Piano degli Studi della Scuola di Specializzazione in Mi-

crobiologia e Virologia ai sensi del DI 716/2016 riservata ai non medici per la coorte 
2018/2019, di cui agli allegati alla presente deliberazione; 

3. di dare mandato al Dipartimento di Medicina e Chirurgia, con il supporto dell’Area Dirigen-
ziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Formazione Post Lauream, per la predisposizione 
del relativo bando di concorso per l’accesso alla Scuola di Microbiologia e Virologia per 
l’anno accademico 2018/2019. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Avv. Anna Maria Perta 

RPA Dott.ssa Sonia Rizzoli - Responsabile U.O. Formazione Post Lauream 

DELIBERAZIONE ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE CORSI PER MASTER UNIVERSITARIO 

DATA 14 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/215 - ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE CORSI PER MA-
STER UNIVERSITARIO  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. l’istituzione e attivazione dei seguenti Corsi per Master Universitario, per gli anni accade-

mici sotto riportati, fermo restando il raggiungimento del numero minimo degli iscritti pre-
visto nelle proposte di Corsi di Master: 
Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali  
Master di I livello: 
 

Denominazione master 
anni accademici per cui si 

chiede l’istituzione e attivazione 

COMUNICAZIONE DIGITALE, MOBILE E SOCIAL 2019/20 – 2020/21 – 2021/22 
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TRADUZIONE SPECIALISTICA (CURRICULUM IN LINGUA 
INGLESE – CURRICULUM IN LINGUA INGLESE E CINESE) 

2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

Dipartimento di Ingegneria e Architettura  
Master di II livello: 

Denominazione master 
anni accademici per cui si 

chiede l’istituzione e attivazione 

RIGENERAZIONE URBANA – TECNICHE DI ANALISI PER LA 
PROTEZIONE E LA RIQUALIFICAZIONE DELL’AMBIENTE 
COSTRUITO – MASTER EUROPEO 

2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

Dipartimento di Medicina e Chirurgia 
Master di I livello: 

Denominazione master 
anni accademici per cui si 

chiede l’istituzione e attivazione 

PNEUMOLOGIA RIABILITATIVA – MASTER INTERATENEO 2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

NURSING DEGLI ACCESSI VASCOLARI A MEDIO E LUNGO 
TERMINE 

2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

Master di II livello: 

Denominazione master 
anni accademici per cui si 

chiede l’istituzione e attivazione 

ACCESSI VASCOLARI A MEDIO E LUNGO TERMINE 2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

GOVERNANCE DEL RISCHIO CLINICO E PROMOZIONE 
DELLA SICUREZZA DELLE CURE 

2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

PSICOLOGIA CLINICA: APPROCCIO MULTIDIMENSIO-
NALE AI DISTURBI STRESS CORRELATI 

2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

CURE PALLIATIVE 2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

TERAPIA DEL DOLORE 2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

GESTIONE CLINICA DELLA SALA PARTO: DAL BASSO RI-
SCHIO OSTETRICO (BRO) ALLE EMERGENZE 

2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali 
Master di I livello: 

Denominazione master 
anni accademici per cui si 

chiede l’istituzione e attivazione 

RETAIL AND BRAND MANAGEMENT 2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

Master di II livello: 
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Denominazione master 
anni accademici per cui si 

chiede l’istituzione e attivazione 

MANAGEMENT DEGLI ENTI LOCALI 2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie 
Master di II livello: 

Denominazione master 
anni accademici per cui si 

chiede l’istituzione e attivazione 

MEDICINA INTERNA DEL CANE E DEL GATTO 2019/20 – 2020/21 – 2021/22 

2. le nomine dei Comitati esecutivi e dei Presidenti dei sopracitati Master definite nelle pro-
poste dei Corsi di Master; 

3. le nomine delle Commissioni degli esami di ammissione, qualora siano previste le selezioni, 
definite nelle proposte dei Corsi di Master; 

4. l’approvazione dei piani didattici definiti nelle proposte dei Corsi di Master; 
5. la determinazione dell’importo di 30,00 Euro a titolo di contributo per prestazioni ammini-

strative, in nessun caso rimborsabili, per la domanda di partecipazione alle procedure di 
ammissione ai Master Universitari in caso sia prevista una selezione per l’a.a. 2019/2020; 

6. l’approvazione dell’importo e dei contributi di iscrizione a carico degli studenti, necessari a 
garantire la sostenibilità economica del corso, previsti nelle proposte di Corsi di Master, 
approvate dai Consigli di Dipartimento, i quali dovranno essere incrementati dall’importo 
del bollo previsto per legge;  

7. la non rimborsabilità dei suddetti contributi d’iscrizione ai Corsi per Master Universitari 
2019/2020, salvo i casi in cui i suddetti Corsi non vengano attivati; 

8. la possibilità di svolgimento della eventuale prova orale d’ammissione per via telematica, 
le cui modalità organizzative saranno delegate al Comitato Esecutivo del Master su parere 
favorevole della Commissione giudicatrice nel rispetto del principio della trasparenza degli 
atti concorsuali; 

9. la programmazione dei suddetti corsi che tenga in considerazione le seguenti scadenze: 

 Pubblicazione del Bando di Ateneo luglio 2019; 

 Iscrizioni on line da settembre 2019; 

 Chiusura iscrizioni entro dicembre 2019 

 Erogazione dell’attività didattica da ottobre 2019 ed entro gennaio 2021; 

 Fine del Corso entro aprile 2021 – aprile 2022 (solo per i Master Biennali); 
10. la possibilità, da parte del Comitato esecutivo del Corso di Master, di prevedere un 

eventuale prolungamento della conclusione del Corso oltre l’anno accademico di riferi-
mento, per motivate esigenze didattiche e comunque entro la conclusione dell’anno acca-
demico successivo. La pianificazione delle attività formative e dei relativi esami intermedi 
e finali dovrà, in quest’ultimo caso, necessariamente concludersi entro tale anno 
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accademico pena la decadenza dagli studi. L’iscrizione dello studente all’anno accademico 
successivo implica il solo pagamento del bollo virtuale; 

11. la possibilità che lo studente, qualora rinunci all’iscrizione al Corso con richiesta scritta al 
Comitato Esecutivo del Master in caso di gravi e prolungate infermità debitamente certifi-
cate, nonché per la nascita di un figlio, possa essere immatricolato in sovrannumero al me-
desimo Master, qualora lo stesso venga attivato, nell’anno accademico successivo a quello 
della prima immatricolazione; 

12. di fissare il costo per il rilascio della pergamena in € 100,00 più i bolli previsti per legge; 
13. per i Master di area medico-sanitaria, di demandare ai Dipartimenti proponenti la gestione 

delle autorizzazioni allo svolgimento da parte degli allievi del Master medesimo di tutte le 
attività cliniche, diagnostiche e strumentali, anche su pazienti, che siano previste nel pro-
gramma formativo. Autorizzazioni che devono essere rilasciate dalla Direzione Generale 
delle Aziende o delle strutture ospedaliere pubbliche o private in cui gli iscritti svolgono le 
attività formative; 

14. la non prorogabilità delle date di scadenza dei Bandi di ammissione che comportino uno 
slittamento dell’attività didattica, al fine di garantire, nell’interesse degli studenti, l’avvio 
dei corsi nei termini previsti dal bando; 

15. di dare mandato all’Area Dirigenziale - Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione,  
Unità Organizzativa Internazionalizzazione d’intesa con l’Area Dirigenziale Didattica e Ser-
vizi agli Studenti, Unità Organizzativa Formazione Post Lauream alla predisposizione delle 
convenzioni per i Master Universitari Internazionali; 

16. di dare mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, Unità Organizzativa 
Formazione Post Lauream per la pubblicazione del bando in conformità a quanto indicato 
nelle proposte Master e tenuto conte dei master già istituiti e attivati negli anni accademici 
17/18 e 18/19 e per ogni ulteriore adempimento. 

17. Per i master istituti negli anni accademici 17/18 e 18/19 di applicazione per l’a.a. 2019/2020 
una ritenuta del 10% a favore del Bilancio di Ateneo, poiché per i suddetti master si applica 
la previgente normativa. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 

RPA Ing. Lucio Mercadanti – Dirigente Area Edilizia e Infrastrutture 

DELIBERAZIONE 
RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA - ESERCI-
ZIO 2019 AREA EDILIZIA E INFRASTRUTTURE 

DATA 02 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/216 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA 
D’URGENZA - ESERCIZIO 2019 AREA EDILIZIA E INFRASTRUTTURE 

Il Consiglio, 

https://www.unipr.it/ugov/organizationunit/158026
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omissis 
delibera 

di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza: 
D.R.D. n. 1014/2019 
Prot. 82456 del 23.04.2019 
Aggiudicazione del Servizio di manutenzione aree verdi degli insediamenti universitari per il 
periodo di 24 mesi, comprensivo dell'opzione di rinnovo per un secondo biennio ed eventuale 
proroga tecnica per tre mesi all'RTI Cosma Srl / Deltambiente Soc. Coop. Agr. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 

RPA 
Geom. Stefano Ambanelli - Responsabile del Servizio Gestione Patri-
monio Immobiliare 

DELIBERAZIONE 
ASSEGNAZIONE NUOVO SPAZIO AL CAPAS (CENTRO PER LE ATTIVITÀ 
E LE PROFESSIONI DELLE ARTI E DELLO SPETTACOLO) PRESSO L’EDI-
FICIO IN VICOLO GROSSARDI (SIPE 23.03)   

DATA 02 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/217 - ASSEGNAZIONE NUOVO SPAZIO AL CAPAS 
(CENTRO PER LE ATTIVITÀ E LE PROFESSIONI DELLE ARTI E DELLO SPETTACOLO) 
PRESSO L’EDIFICIO IN VICOLO GROSSARDI (SIPE 23.03) 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare l’assegnazione al CAPAS - Centro per le Attività e le Professioni delle Arti e 

dello Spettacolo del locale indentificato con codice Sipe 23.03.1.002 e sito al piano primo 
dell’Edificio di Vicolo Grossardi in Parma, come riportato nella planimetria allegata al pre-
sente provvedimento (cfr. Allegato n. 1) e di aggiornare la destinazione degli stessi come di 
seguito indicato: 

 23.03.1.001 - Spazi di circolazione; 

 23.03.1.002 - Ufficio CAPAS; 

 23.03.1.003 - Radio revoltion; 

 23.03.1.004 – PARMATENEO; 

 23.03.1.005 - Spazi di circolazione ERGO; 

 23.03.1.006 - Spazi di circolazione; 

 23.03.1.007 - CAPAS-Centro; 

 23.03.1.008 - CORO-ORCHESTRA; 

 23.03.1.009 - Spazi di circolazione; 

 23.03.1.010 - Servizi Igienici; 
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 23.03.1.011 - Servizi Igienici: 

 23.03.1.012 - Radio revoltion; 

 23.03.1.013 - Ripostiglio CAPAS; 

 23.03.1.014 - Ufficio/TV CAPAS; 

 (locali 23.03.1.005-A03-A04-A05 - Spazi assegnati ad ERGO; 
2. di dare mandato all’Area Edilizia ed Infrastrutture, Servizio Gestione Patrimonio Immobi-

liare, per ogni successivo adempimento. 
------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 

RPA Ing. Oscar Corsi – Responsabile U.O. Impianti 

DELIBERAZIONE 

GESTIONE TECNOLOGICA INTEGRATA E SERVIZIO ENERGIA (TER-
MICA) CON SUPPORTI TECNICO LOGISTICI PER IL PERIODO DAL 
01.07.2012 AL 30.06.2017 E SUCCESSIVA PROROGA AL 26.08.2020, 
AFFIDATI ALL'A.T.I. S.I.R.A.M. S.P.A. (IMPRESA CAPOGRUPPO) – 
REKEEP S.P.A. CONTRATTO N. 1495 DEL 03.10.2013 E SEGUENTI.    
APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO DEI LAVORI DI SOSTITU-
ZIONE DELLA CALDAIA N. 4 PRESSO LA CENTRALE TERMICA DEL CAM-
PUS SCIENZE E TECNOLOGIE AI SENSI DELL’ART. 4.3 DEL C.S.A. 

DATA 13 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/218 - GESTIONE TECNOLOGICA INTEGRATA E SERVI-
ZIO ENERGIA (TERMICA) CON SUPPORTI TECNICO LOGISTICI PER IL PERIODO DAL 
01.07.2012 AL 30.06.2017 E SUCCESSIVA PROROGA AL 26.08.2020, AFFIDATI 
ALL'A.T.I. S.I.R.A.M. S.P.A. (IMPRESA CAPOGRUPPO) – REKEEP S.P.A. CONTRATTO 
N. 1495 DEL 03.10.2013 E SEGUENTI. 
APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO DEI LAVORI DI SOSTITUZIONE DELLA 
CALDAIA N. 4 PRESSO LA CENTRALE TERMICA DEL CAMPUS SCIENZE E TECNOLO-
GIE AI SENSI DELL’ART. 4.3 DEL C.S.A. 
CIG: 40879814A3 
CUP: D99E19000400005 
Progetto: OPP_2015_016_I01 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare il progetto esecutivo redatto dall’ing. Stefano Facchini allo scopo incaricato 

dall’A.T.I. SIRAM S.p.A. (capogruppo) – REKEEP S.p.a., per i lavori di sostituzione della cal-
daia n. 4 e relativo bruciatore installata presso la Centrale Termica del Campus Scienze e 
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Tecnologie, per un importo complessivo di € 123.000,00 IVA e somme a disposizione com-
prese; 

2. di confermare, come da atto consigliare CDA/28-03-2019/138, l’imputazione della spesa 
complessiva di € 123.000,00 (IVA e somme a disposizione comprese) sul budget del pro-
getto OPP_2018_016 - Manutenzione straordinaria” della UA.PR.AC.AR03.UOCPTRIEN – 
U.O. Monitoraggio delle Procedure Produttive e Programmazione Piano Triennale – anno 
2019, che presenta la necessaria disponibilità per la copertura finanziaria; 

3. di dare mandato all’Area Edilizia ed Infrastrutture, U.O. Impianti, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 

RPA Ing. Oscar Corsi – Responsabile U.O. Impianti 

DELIBERAZIONE 

GESTIONE TECNOLOGICA INTEGRATA E SERVIZIO ENERGIA (TER-
MICA) CON SUPPORTI TECNICO LOGISTICI PER IL PERIODO DAL 
01.07.2012 AL 30.06.2017 E SUCCESSIVA PROROGA AL 26.08.2020, 
AFFIDATI ALL'A.T.I. S.I.R.A.M. S.P.A. (IMPRESA CAPOGRUPPO) – 
REKEEP S.P.A. CONTRATTO N. 1495 DEL 03.10.2013 E SEGUENTI. 
APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO DEI LAVORI DI SOSTITU-
ZIONE DELLA TORRE EVAPORATIVA A SERVIZIO DELLA CENTRALE FRI-
GORIFERA UBICATA PRESSO LA CENTRALE TERMICA DEL CAMPUS 
SCIENZE E TECNOLOGIE AI SENSI DELL’ART. 4.3 DEL C.S.A. 

DATA 13 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/219 - GESTIONE TECNOLOGICA INTEGRATA E SERVI-
ZIO ENERGIA (TERMICA) CON SUPPORTI TECNICO LOGISTICI PER IL PERIODO DAL 
01.07.2012 AL 30.06.2017 E SUCCESSIVA PROROGA AL 26.08.2020, AFFIDATI 
ALL'A.T.I. S.I.R.A.M. S.P.A. (IMPRESA CAPOGRUPPO) – REKEEP S.P.A. CONTRATTO 
N. 1495 DEL 03.10.2013 E SEGUENTI. 
APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO DEI LAVORI DI SOSTITUZIONE DELLA 
TORRE EVAPORATIVA A SERVIZIO DELLA CENTRALE FRIGORIFERA UBICATA 
PRESSO LA CENTRALE TERMICA DEL CAMPUS SCIENZE E TECNOLOGIE AI SENSI 
DELL’ART. 4.3 DEL C.S.A. 
CIG: 40879814A3 
CUP: D99E15000000005 
Progetto: OPP_2015_016 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
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1. di approvare il progetto esecutivo redatto dall’ing. Stefano Facchini allo scopo incaricato 
dall’A.T.I. SIRAM S.p.A. (capogruppo) – REKEEP S.p.a., per i lavori di sostituzione della torre 
evaporativa a servizio della centrale frigorifera ubicata presso la Centrale Termica del Cam-
pus Scienze e Tecnologie, per un importo complessivo di € 209.478,22 IVA e somme a di-
sposizione comprese; 

2. di confermare, come da atto consigliare CDA/28-03-2019/139, l’imputazione della spesa 
complessiva di € 209.478,22 (IVA e somme a disposizione comprese) sul budget del pro-
getto OPP_2015_016 - Edifici diversi di Ateneo - Manutenzione straordinaria impianti – 
della UA.PR.AC.AR03.UOCPTRIEN – U.O. Monitoraggio delle Procedure Produttive e Pro-
grammazione Piano Triennale – anno 2019, che presenta la necessaria disponibilità per la 
copertura finanziaria; 

3. di dare mandato all’Area Edilizia ed Infrastrutture, U.O. Impianti, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 

RPA Ing. Lucio Mercadanti 

DELIBERAZIONE 
ATTIVITA’ CULTURALI, RICREATIVE E ASSITENZIALI A FAVORE DEI DI-
PENDENTI DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA. SOTTOSCRIZIONE DELLA 
CONVENZIONE CON IL CENTRO SOCIALE UNIVERSITARIO 

DATA 02 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/220 - ATTIVITA’ CULTURALI, RICREATIVE E ASSISTEN-
ZIALI A FAVORE DEI DIPENDENTI DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA. SOTTOSCRIZIONE 
DELLA CONVENZIONE CON IL CENTRO SOCIALE UNIVERSITARIO 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare la Convenzione tra l’Università di Parma e il Centro Sociale Universitario per 

la durata di anni 9 (nove) e avente ad oggetto la valorizzazione di attività culturali, ricreative 
e assistenziali a favore dei dipendenti dell’Università di Parma allegata e facente parte in-
tegrante e sostanziale del presente atto; 

2. di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione della predetta Convenzione; 
3. di dare mandato all’Area Edilizia ed Infrastrutture, Servizio Gestione Patrimonio Immobi-

liare, per ogni successivo adempimento. 
-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 
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RPA 
Arch. Pierangelo Spina - Responsabile U.O. Edile ed Architettonico 
Urbano 

DELIBERAZIONE 

PLESSO BIOTECNOLOGICO DI VIA VOLTURNO – PROGETTO DI ADE-
GUAMENTO NORMATIVO AI FINI DELLA PREVENZIONE INCENDI – 
PROCEDURA NEGOZIATA PER L’INDIVIDUAZIONE DEL PROGETTISTA 
– AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA E CONTESTUALE AUTORIZZAZIONE 
ALLA STIPULA DEL CONTRATTO 

DATA 16 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/221 - PLESSO BIOTECNOLOGICO DI VIA VOLTURNO 
– PROGETTO DI ADEGUAMENTO NORMATIVO AI FINI DELLA PREVENZIONE IN-
CENDI – PROCEDURA NEGOZIATA PER L’INDIVIDUAZIONE DEL PROGETTISTA – 
AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA E CONTESTUALE AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA 
DEL CONTRATTO 

CUP: D98H17000220005 
CIG: 7658930CF7 
Progetto: OPP_2017_011 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di prendere atto dell’operato del seggio di gara le cui risultanze sono contenute nel verbale 

di pervenimento plichi del 30.04.2019 e nel verbale del 15.05.2019 che sono da intendersi 
in questa sede interamente richiamati e approvati; 

2. di prendere atto dell’operato della commissione giudicatrice le cui risultanze sono conte-
nute nel verbale della seduta riservata del 15.05.2019 e nella seduta pubblica del 
15.05.2019 che sono da intendersi in questa sede interamente richiamati e approvati; 

3. di affidare la progettazione esecutiva per l’adeguamento normativo ai fini della preven-
zione incendi del plesso Biotecnologico di via Volturno in premessa richiamata all’ing. Gian-
paolo Mori, con studio in via Scola, 27 – 43122 Parma, P. IVA: 01952370342 per un importo 
complessivo pari ad € 53.500,00 oltre CNP e IVA; 

4. di imputare la spesa complessiva di € 67.880,80 CNP e IVA compresi sul budget del progetto 
OPP_2017_011 anno 2019 della UA.PR.AC.AR03.UOCPTRIEN – U.O. Monitoraggio delle 
Procedure Produttive e Programmazione Piano Triennale; 

5. di autorizzare la stipula del contratto di appalto con l’operatore economico aggiudicatario 
previa acquisizione di tutta la documentazione necessaria alla stipula, così come prevista e 
richiesta dalla documentazione di gara e dalle disposizioni di cui al D. Lgs. 50/20116 e al 
verificarsi dei presupposti di legge; 

6. di dar mandato all’Area Edilizia e Infrastrutture, U.O. Edile ed Architettonico Urbano, per 
gli adempimenti successivi e conseguenti. 

-------------------------- 
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UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 

RPA 
Arch. Pierangelo Spina - Responsabile U.O. Edile ed Architettonico 
Urbano 

DELIBERAZIONE 

PLESSO DI BORGO CARISSIMI – APPROVAZIONE PROGETTO ESECU-
TIVO DI ADEGUAMENTO NORMATIVO AI FINI DELLA PREVENZIONE 
INCENDI E AUTORIZZAZIONE ALLA PROCEDURA NEGOZIATA PER 
L’ESECUZIONE DEI LAVORI.  DETERMINA A CONTRARRE 

DATA 16 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/222 - PLESSO DI BORGO CARISSIMI – APPROVA-
ZIONE PROGETTO ESECUTIVO DI ADEGUAMENTO NORMATIVO AI FINI DELLA 
PREVENZIONE INCENDI E AUTORIZZAZIONE ALLA PROCEDURA NEGOZIATA PER 
L’ESECUZIONE DEI LAVORI.  DETERMINA A CONTRARRE 

CUP: D96J13002840005 
CIG: ZA425FC0C9 
OPP_2013_010 – OPP_2013_010_FM 
OPP_2013_050 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare il progetto esecutivo di adeguamento normativo ai fini della prevenzione in-

cendi predisposto dallo studio dell’arch. Rossana Terzaghi, con studio professionale in via 
Piero della Francesca n. 13, 20154 Milano, relativo al plesso di borgo Carissimi ed eviden-
ziante la spesa complessiva di € 216.177,28 come da quadro economico riportato in pre-
messa; 

2. di autorizzare la variazione di budget di € 90.000,00 dal progetto OPP_2013_050 al budget 
del progetto OPP_2013_010; 

3. di imputare la spesa complessiva di € 216.177,28 sul budget del progetto OPP_2013_010 e 
OPP_2013_010_FM anno 2019 della UA.PR.AC.AR03.UOCPTRIEN – U.O. Monitoraggio delle 
Procedure Produttive e Programmazione Piano Triennale, prendendo atto che sono state 
già sostenute spese per € 19.759,63; 

4. di autorizzare l’avvio di una procedura negoziata per l’affidamento dei lavori di adegua-
mento normativo ai fini della prevenzione incendi per un importo a base d’asta di € 
143.678,48 (di cui costi per la sicurezza € 13.380,00) senza previa pubblicazione di un bando 
di gara ai sensi del comma 2 lettera b) dell’art. 36 del D.Lgs. 50/2016, invitando a presentare 
offerta tramite lettera di invito da inviarsi a n. 10 (dieci) operatori economici individuati 
dall’Albo Fornitori di Ateneo; 
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5. di aggiudicare la gara, alla Ditta che avrà offerto il minor prezzo, ai sensi dell’art. 95, comma 
4 lett. a) del D.Lgs 50/2016; 

6. di dar mandato all’Area Edilizia e Infrastrutture, U.O. Edile ed Architettonico Urbano, per 
gli adempimenti successivi e conseguenti. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 

RPA Arch. Angela De Bellis – Responsabile U.O. Vigilanza e Logistica 

DELIBERAZIONE 

CONVENZIONE INTERCENT EMILIA ROMAGNA PER I SERVIZI INTE-
GRATI DI VIGILANZA, PORTIERATO E ALTRI. PROROGA CONTRAT-
TUALE DI SEI MESI DEI SERVIZI AUTORIZZATI CON DELIBERA CDA 
555/31946 DEL 15.12.2016 IN ATTESA DELL’INDIVIDUAZIONE DEL 
NUOVO FORNITORE 

DATA 09 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/223 - CONVENZIONE INTERCENT EMILIA ROMAGNA 
PER I SERVIZI INTEGRATI DI VIGILANZA, PORTIERATO E ALTRI. PROROGA CON-
TRATTUALE DI SEI MESI DEI SERVIZI AUTORIZZATI CON DELIBERA CDA 555/31946 
DEL 15.12.2016 IN ATTESA DELL’INDIVIDUAZIONE DEL NUOVO FORNITORE 

CIG: 6880225D45 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare, per le motivazioni citate in premessa, e di autorizzare la proroga contrattuale 

di 6 (sei) mesi a partire dal 1.06.2019 alle medesime condizioni contrattuali previste con 
l’Ordinativo di Fornitura n. Pl 002764-17 autorizzato con delibera CdA 555/31946 del 
15.12.2016 in attesa di attivazione della nuova convenzione Intercent Emilia Romagna ov-
vero procedendo all’individuazione del nuovo fornitore;   

2. di imputare la spesa complessiva relativa pari ad € 750.000,00 (IVA compresa) sul Budget 
della voce COAN CA.C.B.09.08.07.01 della UA.PR.AC.AR03.UOCPTRIEN – U.O. Monitoraggio 
delle Procedure Produttive e Programmazione Piano Triennale; 

3. di prendere atto che ai sensi del D.L. n. 95/2012, convertito in Legge il 07.08.2012 n. 135, 
art 1 comma 7 e 13, l’Università degli Studi di Parma potrà recedere dal contratto di pro-
roga stipulato con Coopservice Soc. coop.p.A, senza che questi possano vantare alcuna ri-
valsa nei confronti dell’Ateneo nel caso di intervenuta disponibilità di convenzioni CONSIP 
e/o delle centrali di committenza regionali; 

4. di dare mandato all’Area Edilizia e Infrastrutture ed alla U.O. Vigilanza e Logistica dell’Area 
Edilizia e Infrastrutture per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 
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UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 

RPA 
Arch. Pierangelo Spina - Responsabile U.O. Edile ed Architettonico 
Urbano 

DELIBERAZIONE 

PROGETTO PARMA FOOD BUSINESS INCUBATOR – MISURA 5.1. PRO-
GRAMMA REGIONALE ATTIVITA’ PRODUTTIVE (D.G.R. 1624/2018) – 
APPROVAZIONE CONVEZIONE UNIVERSITA’ REGIONE EMILIA ROMA-
GNA 

DATA 14 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/224 - PROGETTO PARMA FOOD BUSINESS INCUBA-
TOR – MISURA 5.1. PROGRAMMA REGIONALE ATTIVITA’ PRODUTTIVE (D.G.R. 
1624/2018) – APPROVAZIONE CONVEZIONE UNIVERSITA’ REGIONE EMILIA RO-
MAGNA 

CUP: D94G18000140007 
Progetti: OPP_2018_011 
OPP_2018_011_FR 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare la Convenzione tra la Regione Emilia-Romagna e l’Università degli Studi di 

Parma per il Progetto “Parma Food Business Incubator - attività 5.1 “Sostegno allo sviluppo 
delle infrastrutture per la competitività e per il territorio” del Programma Regionale Attività 
produttive 2012-2015, approvato con Delibera della Giunta Regionale RER 1624/2018 per 
un costo complessivo pari a € 1.546.859,02, con un cofinanziamento a carico del bilancio 
di Ateneo pari a € 546.859,02 a valere sul progetto OPP_2018_011, che presenta la neces-
saria disponibilità; 

2. di autorizzare l’introito del contributo erogato dalla Regione Emilia-Romagna, secondo 
quanto previsto nella suddetta Convenzione, di € 1.000.000,00 a valere sul budget dell’Area 
Edilizia e Infrastrutture, UA.PR.AC.AR03.UOCPTRIEN, progetto OPP_2018_011_FR, voce 
coan CA.R.A.02.02.02.01 – “Contributi da Regioni per Investimenti”; 

3. di dare mandato al Rettore ed all’Area Dirigenziale Edilizia e Infrastrutture per i conseguenti 
adempimenti. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 

RPA Ing. Oscar Corsi – Responsabile U.O. Impianti 
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DELIBERAZIONE 

GESTIONE TECNOLOGICA INTEGRATA E SERVIZIO ENERGIA (TER-
MICA) CON SUPPORTI TECNICO LOGISTICI PER IL PERIODO DAL 
01.07.2012 AL 30.06.2017 E SUCCESSIVA PROROGA AL 26.08.2020, 
AFFIDATI ALL'A.T.I. S.I.R.A.M. S.P.A. (IMPRESA CAPOGRUPPO) – 
REKEEP S.P.A. CONTRATTO N. 1495 DEL 03.10.2013 E SEGUENTI. 
AFFIDAMENTO LAVORI DI MANUTENZIONE E RIQUALIFICAZIONE 
DELLA COPERTURA DELL’EDIFICIO DI BIOSCIENZE E RISTRUTTURA-
ZIONE DEGLI STABULARI DEL PLESSO DI FARMACIA AL CAMPUS 
SCIENZE E TECNOLOGIE AI SENSI DELL’ART. 1.4.15 DEL C.S.A. 

DATA 14 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/225 - GESTIONE TECNOLOGICA INTEGRATA E SERVI-
ZIO ENERGIA (TERMICA) CON SUPPORTI TECNICO LOGISTICI PER IL PERIODO DAL 
01.07.2012 AL 30.06.2017 E SUCCESSIVA PROROGA AL 26.08.2020, AFFIDATI 
ALL'A.T.I. S.I.R.A.M. S.P.A. (IMPRESA CAPOGRUPPO) – REKEEP S.P.A. CONTRATTO 
N. 1495 DEL 03.10.2013 E SEGUENTI. 
AFFIDAMENTO LAVORI DI MANUTENZIONE E RIQUALIFICAZIONE DELLA COPER-
TURA DELL’EDIFICIO DI BIOSCIENZE E RISTRUTTURAZIONE DEGLI STABULARI DEL 
PLESSO DI FARMACIA AL CAMPUS SCIENZE E TECNOLOGIE AI SENSI DELL’ART. 
1.4.15 DEL C.S.A. 

CUP: D94H16001370005 
Progetto: OPP_2014_006 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di nominare Responsabile Unico del Procedimento l’ing. Oscar Corsi della U.O. Impianti in 

sostituzione dell’ing. Mirco Beccarelli della U.O. Programmazione della Manutenzione per 
le motivazioni espresse in premessa; 

2. di approvare il progetto preliminare per i lavori di manutenzione della copertura dell’edifi-
cio di Bioscienze con contestuale ristrutturazione degli stabulari ubicati presso l’edificio di 
Farmacia al Campus Scienze e Tecnologie, redatto dall’ing. Lucio Mercadanti dirigente 
dell’Area Edilizia ed Infrastrutture, ammontante complessivamente ad € 990.000,00, come 
da quadro economico riportato in premessa e di cui già sostenute spese per € 98.990,44; 

3. di affidare i lavori di manutenzione della copertura dell’edificio di Bioscienze con conte-
stuale ristrutturazione degli stabulari ubicati presso l’edificio di Farmacia al Campus Scienze 
e Tecnologie, ammontante a € 793.871,20 (IVA 10% compresa) all’A.T.I. SIRAM S.p.A. (ca-
pogruppo) – REKEEP S.p.a. (già MANUTENCOOP F.M. S.p.A.) nell’ambito del contratto regi-
strato al n. 1495 di Rep. in data 03.10.2013 ai sensi dell’art. 1.4.15 del Capitolato Speciale 
di Appalto; 
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4. di imputare la spesa complessiva di € 891.009,56 secondo quanto previsto dal programma 
triennale 2019-2021 sul budget del progetto OPP_2014_006 – “Coperture Edificio Bio-
scienze” della UA.PR.AC.AR03.UOCPTRIEN – U.O. Monitoraggio delle Procedure Produttive 
e Programmazione Piano Triennale – anno 2019, che presenta la necessaria disponibilità 
per la copertura finanziaria; 

5. di autorizzare la variazione di budget di € 160.000,00 dai fondi del progetto OPP_2014_006 
- Coperture Bioscienze al budget del progetto OPP_2018_016 – Manutenzione straordina-
ria edile, impiantistica e stradale, per garantire l’esecuzione di interventi di manutenzione 
straordinaria nel corrente anno; 

6. di dare mandato all’Area Edilizia ed Infrastrutture, U.O. Impianti, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 

RPA Geom. Giulio Orsini - Staff d’Area Edilizia e Infrastrutture 

DELIBERAZIONE 

GESTIONE TECNOLOGICA INTEGRATA E SERVIZIO ENERGIA (TER-
MICA) CON SUPPORTI TECNICO LOGISTICI PER IL PERIODO DAL 
01.07.2012 AL 30.06.2017 E SUCCESSIVA PROROGA AL 26.08.2020, 
AFFIDATI ALL'A.T.I. S.I.R.A.M. S.P.A. (IMPRESA CAPOGRUPPO) – 
REKEEP S.P.A. CONTRATTO N. 1495 DEL 03.10.2013 E SEGUENTI. 
APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO E AFFIDAMENTO DELLA REA-
LIZZAZIONE DEGLI IMPIANTI MECCANICI ED ELETTRICI, GAS TECNICI 
E SPECIALI PER INSTALLAZIONE SPETTROMETRO Synapt G2 Si HD 
DESI I –Class High Resolution EDIFICIO DIPARTIMENTALE DI CHIMICA 
(COD. SIPE 13.01.0.10) AI SENSI DELL’ART. 4.3 DEL C.S.A. 

DATA 14 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/226 - GESTIONE TECNOLOGICA INTEGRATA E SERVI-
ZIO ENERGIA (TERMICA) CON SUPPORTI TECNICO LOGISTICI PER IL PERIODO DAL 
01.07.2012 AL 30.06.2017 E SUCCESSIVA PROROGA AL 26.08.2020, AFFIDATI 
ALL'A.T.I. S.I.R.A.M. S.P.A. (IMPRESA CAPOGRUPPO) – REKEEP S.P.A. CONTRATTO 
N. 1495 DEL 03.10.2013 E SEGUENTI. APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO E 
AFFIDAMENTO DELLA REALIZZAZIONE DEGLI IMPIANTI MECCANICI ED ELETTRICI, 
GAS TECNICI E SPECIALI PER INSTALLAZIONE SPETTROMETRO Synapt G2 Si HD 
DESI I –Class High Resolution EDIFICIO DIPARTIMENTALE DI CHIMICA (COD. SIPE 
13.01.0.10) AI SENSI DELL’ART. 4.3 DEL C.S.A. 

CIG: 40879814A3 
CUP: D99E19000420005 
Progetto: OPP_2018_010 
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Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare il progetto esecutivo redatto dallo Studio di Ingegneria Dott. Ing. Bruno 

Guerci, allo scopo incaricato dall’Università di Parma, relativo agli interventi di carattere 
impiantistico ed attrezzamenti per il sistema Synapt G2 Si HD DESI I – Class High Resolution 
Mass Spectrometer, presso il Lab.n°10 dell’Edificio di Chimica nel Campus Scienze e Tecno-
logie, per un importo complessivo di € 119.368,03 iva esclusa e comprensivi dei costi della 
sicurezza; 

2. di affidare i lavori di smontaggio impianti esistenti, realizzazione degli impianti termomec-
canici di climatizzazione con regolazione, realizzazione degli impianti elettrici e speciali di 
controllo e supervisione, realizzazione del deposito bombole e reti gas tecnici superpuri, 
installazione apparati accessori all’A.T.I. SIRAM S.p.a. (capogruppo) – REKEEP S.p.a (già MA-
NUTENCOOP F.M. S.p.a.) nell’ambito del contratto registrato al n. 1495 di Rep. in data 
03.10.2013 ai sensi dell’art. 4.3 già al netto del ribasso di contratto del 38,88% e della fran-
chigia di cui all’art. 4.3 del CSA e offerta migliorativa in fase di gara per un importo com-
plessivo di € euro 61.276,21 iva esclusa e comprensivi dei costi per la sicurezza non soggetti 
a ribasso; 

3. di imputare la spesa complessiva di € 110.000,00 sul budget del progetto OPP_2018_010 
Chimica installazione spettrometro Synatp G2 Si HD DESI I della 
UA.PR.AC.AR03.UOCPTRIEN – U.O. Monitoraggio delle Procedure Produttive e Programma-
zione Piano Triennale – anno 2019, che presenta la necessaria disponibilità per la copertura 
finanziaria; 

4. di dare mandato allo staff dell’Area Edilizia ed Infrastrutture, per gli adempimenti successivi 
e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA 

DATA 09 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/227 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA 
D’URGENZA - AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza: 
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DRD n. 597/2019 PROT. 56108 del 8.3.2019 
Attribuzione, ora per allora, per l’a.a. 2017/18, di un affidamento aggiuntivo alla Prof.ssa Fran-
cesca Negri, a titolo oneroso, ai sensi del “Regolamento per la definizione dei criteri e modalità 
di affidamento ai docenti dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remunera-
zione aggiuntiva dei ricercatori di ruolo ai sensi dell'art. 6 della Legge n. 240/2010”, presso il 
Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali. 
DRD n. 715/2019 PROT. 62165 del 20.3.2019 
Attribuzione di un contratto di insegnamento al Dott. Corrado Sciancalepore, a titolo oneroso, 
presso il Dipartimento di Ingegneria e Architettura di questa Università, ai sensi dell’art. 3 del 
“Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 
23 della Legge n. 240/2010”, per l'a.a. 2018/2019. 
DRD n. 768/2019 PROT. 68693 del 27.3.2019 
Attribuzione, ora per allora, per l’a.a. 2017/18, di affidamenti aggiuntivi a titolo gratuito e 
oneroso a docenti dell’Ateneo, ai sensi del “Regolamento per la definizione dei criteri e moda-
lità di affidamento ai docenti dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remune-
razione aggiuntiva dei ricercatori di ruolo ai sensi dell'art. 6 della Legge n. 240/2010”, presso 
il Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale. 
DRD n. 769/2019 PROT. 68714 del 27.3.2019 
Attribuzione di un contratto di insegnamento alla Dott.ssa Emanuela Cacchioli, a titolo one-
roso, presso il Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali di que-
sta Università, ai sensi degli artt. 6 e 7 del “Regolamento per la disciplina dei contratti di inse-
gnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/2010”, per l'a.a. 2018/2019. 
DRD n. 811/2019 PROT. 70232 del 29.3.2019 
Attribuzione di contratti di insegnamento per attività didattica integrativa ai Dott. Christian 
Bosello e Mario Allegri, a titolo oneroso, presso il Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie 
di questa Università, ai sensi degli artt. 6 e 7 del “Regolamento per la disciplina dei contratti 
di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/2010”, per l'a.a. 
2018/2019. 
DRD n. 895/2019 PROT. 76417 del 11.4.2019 
Attribuzione di un contratto di insegnamento al Dott. Giovanni Graziani, a titolo oneroso, 
presso il Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali di questa Università, ai sensi dell’art. 
3 del “Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi 
dell’art. 23 della Legge n. 240/2010”, per l'a.a. 2018/2019. 
DRD n. 904/2019 PROT. 77061 del 12.4.2019 
Attribuzione di contratti di insegnamento ai Dott. Cecilia Morelli e Giuseppe Occhipinti, a titolo 
gratuito, presso il Dipartimento di Medicina e Chirurgia di questa Università, ai sensi dell’art. 
4 del “Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi 
dell’art. 23 della Legge n. 240/2010”, per l'a.a. 2018/2019. 
DRD n. 998/2019 PROT. 82068 del 23.4.2019 
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Attribuzione di un affidamento aggiuntivo al Prof. Giorgio Toderi, a titolo oneroso, ai sensi del 
“Regolamento per la definizione dei criteri e modalità di affidamento ai docenti dei doveri di-
dattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva dei ricercatori di ruolo ai 
sensi dell'art. 6 della Legge n. 240/2010”, presso il Dipartimento di Ingegneria e Architettura - 
a.a. 2018/2019. 
DRD n. 1037/2019 PROT. 85420 del 2.5.2019 
Attribuzione di contratti di insegnamento ai Dott. Giuliana Masera e Roberto Fornari, a titolo 
gratuito, presso il Dipartimento di Medicina e Chirurgia di questa Università, ai sensi dell’art. 
4 del “Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi 
dell’art. 23 della Legge n. 240/2010”, per l'a.a. 2018/2019. 
DRD n. 1046/2019 PROT. 85991 del 3.5.2019 
Attribuzione di un contratto di insegnamento al Dott. Manuel Finelli, a titolo oneroso, presso 
il Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali di questa Università, 
ai sensi degli artt. 6 e 7 del “Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei 
corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/2010”, per l'a.a. 2018/2019. 
DRD n. 1047/2019 PROT. 85993 del 3.5.2019 
Attribuzione di contratti di insegnamento per attività didattica integrativa alle Dott.sse Alessia 
Ansoldi e Lidia Ferdani, a titolo oneroso, presso il Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie 
di questa Università, ai sensi degli artt. 6 e 7 del “Regolamento per la disciplina dei contratti 
di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/2010”, per l'a.a. 
2018/2019. 
DRD n. 1012/2019 PROT. 82445 del 23 aprile 2019. 
Prof. LAURETANI Fulvio, nato a Foligno (PG) il 30.08.1971 (C.F. LRTFLV71M30D653F) – Presa 
d’atto della motivata delibera del Consiglio di Dipartimento di Medicina e Chirurgia, assunta 
nella seduta del 18 aprile 2019, relativa alla proposta di chiamata in servizio quale Professore 
Universitario di ruolo di II fascia con afferenza al Dipartimento di Medicina e Chirurgia di que-
sto Ateneo a far tempo dal 29 aprile 2019, per il Settore concorsuale “06/B1: Medicina In-
terna”, settore scientifico-disciplinare “MED/09: Medicina Interna” – Macrosettore “06/B Cli-
nica Medica generale” – Area 06 “Scienze Mediche” e approvazione della proposta stessa. 
DRD n. 1009/2019 PROT. 82435 del 23 aprile 2019. 
Prof. MILANESE Daniel, nato a Moncalieri (TO) il 18.06.1971 (C.F. MLNDNL71H18F335K) – 
Presa d’atto della motivata delibera del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria e Architettura, 
assunta nella seduta del 16 aprile 2019, relativa alla proposta di chiamata in servizio quale 
Professore Universitario di ruolo di I fascia con afferenza al Dipartimento di Ingegneria e Ar-
chitettura di questo Ateneo a far tempo dal 29 aprile 2019, per il Settore concorsuale “09/D1: 
Scienza e Tecnologia dei materiali”, settore scientifico-disciplinare “ING-IND/22: Scienza e Tec-
nologia dei materiali”,” – Macrosettore “09/D Ingegneria Chimica e dei materiali” – Area “09 
Ingegneria Industriale e dell’informazione” e approvazione della proposta stessa. 
DRD n. 1003/2019 PROT. 82141 del 23 aprile 2019. 
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Prof.ssa PERRONE Serafina, nata a San Pietro Vernotico (BR) il 23.07.1968 (C.F. PRR-
SFN68L63I119M) – Presa d’atto della motivata delibera del Consiglio di Dipartimento di Me-
dicina e Chirurgia, assunta nella seduta del 18 aprile 2019, relativa alla proposta di chiamata 
in servizio quale Professore Universitario di ruolo di II fascia con afferenza al Dipartimento di 
Medicina e Chirurgia di questo Ateneo a far tempo dal 29 aprile 2019, per il Settore concor-
suale “06/G1: Pediatria generale, Specialistica e Neuropsichiatria Infantile”, settore scienti-
fico-disciplinare “MED/38: Pediatria generale e Specialistica” – Macrosettore “06/G Clinica Pe-
diatrica” – Area 06 “Scienze Mediche” e approvazione della proposta stessa. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 
PARZIALE REVISIONE DELLE LINEE GUIDA SUL RECLUTAMENTO DEL 
PERSONALE DOCENTE 2019 - 2021 

DATA 09 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/228 - PARZIALE REVISIONE DELLE LINEE GUIDA SUL 
RECLUTAMENTO DEL PERSONALE DOCENTE 2019 - 2021  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante della presente deliberazione: 

1. di approvare la revisione delle allegate “Linee guida sul reclutamento del personale do-
cente 2019 – 2021” anche attraverso l’introduzione del “Modello Distribuzione Punti Or-
ganico Personale Docente” parte integrante delle stesse; 

2. le proposte di reclutamento che saranno avanzate al Magnifico Rettore, da parte dei 
Dipartimenti, dovranno uniformarsi e motivatamente indicare ed attestare il rispetto di 
quanto previsto nelle sopra indicate “Linee guida sul reclutamento del personale do-
cente 2019 – 2021”; 

3. di conferire mandato all’Area Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione Perso-
nale Docente, per gli adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 

Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 
Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico Ammini-
strativo e Organizzazione 



 

 

36 

 

DELIBERAZIONE 
PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL PERSONALE - LINEE DI INTER-
VENTO ED UTILIZZO DEI PUNTI ORGANICO NELL’ANNO 2019 

DATA 15 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/229 - PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL PERSO-
NALE - LINEE DI INTERVENTO ED UTILIZZO DEI PUNTI ORGANICO NELL’ANNO 
2019 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per quanto esposto in premessa: 

1. di approvare l’utilizzo nell’anno 2019 di n. 37 P.O. riferiti all’anno 2018 e pregressi, ri-
partiti in 30 P.O. per le politiche di reclutamento del personale docente e 7 P.O. per 
quelle del PTA, ai quali andrà aggiunto il contingente di P.O. di cui al punto 4; 

2. di approvarne la ripartizione fra i Dipartimenti, secondo la seguente tabella, nel rispetto 
delle “Linee guida sul reclutamento del personale docente 2019 – 2021” e del “Modello 
distribuzione punti organico personale docente” accluso alle stesse: 

 

Punti Organico in distribuzione: 30 

50% 30%  20% 

Parametro 
A 

Parametro 
B 

TOTALE 
Parametro 

C 

Dipartimento di Discipline Umanistiche Sociali e 
delle Imprese Culturali 

1,93 1,44 3,4  

Dipartimento di Giurisprudenza, Studî politici e In-
ternazionali 

1,05 0,64 1,7  

Dipartimento di Ingegneria e Architettura 1,99 1,03 3,0  

Dipartimento di Medicina e Chirurgia 3,16 4,37 7,5  

Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della 
Sostenibilità Ambientale 

1,93 - 1,9  

Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Far-
maco 

1,71 0,14 1,9  

Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali 1,59 0,02 1,6  

Dipartimento di Scienze Matematiche, Fisiche e In-
formatiche 

0,87 1,36 2,2  

Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie 0,77 - 0,8  

TOTALI                  15,00 9,00 24,00 6,00 

3. di approvare i criteri di utilizzo delle “dotazioni dipartimentali” esposti in premessa; 



 

 

37 

 

4. di riconoscere al Dipartimento di Scienze Medico - Veterinarie una dotazione aggiuntiva di 
P.O. n. 1,1 a valere sui residui della disponibilità di P.O. pregressi in relazione alla parziale 
attuazione della programmazione del personale docente nell’anno 2018; 

5. di mar mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e U.O. Personale Tecnico Amministrativo e Organizzazione, per gli 
adempimenti successivi e conseguenti  

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 

INTEGRAZIONE PROPRIA DELIBERA DI “RIPARTIZIONE DEL BUDGET 
FRA I DIPARTIMENTI PER LA COPERTURA FINANZIARIA DI INSEGNA-
MENTI A TITOLO ONEROSO PER L’ANNO ACCADEMICO 2019/2020 – 
APPROVAZIONE ATTRIBUZIONE DEGLI AFFIDAMENTI E STIPULA-
ZIONE DEI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO” 

DATA 9 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/230 - INTEGRAZIONE PROPRIA DELIBERA DI “RIPAR-
TIZIONE DEL BUDGET FRA I DIPARTIMENTI PER LA COPERTURA FINANZIARIA DI 
INSEGNAMENTI A TITOLO ONEROSO PER L’ANNO ACCADEMICO 2019/2020 – AP-
PROVAZIONE ATTRIBUZIONE DEGLI AFFIDAMENTI E STIPULAZIONE DEI CON-
TRATTI DI INSEGNAMENTO” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare l’integrazione della propria delibera assunta in data 28 marzo 2019, autoriz-

zando l’attribuzione degli affidamenti e la stipulazione dei contratti di insegnamento che 
saranno deliberati dai rispettivi Dipartimenti, non solo nell’ambito ed entro il budget attri-
buito dai rispettivi Consigli, a ciascun Dipartimento, ma anche quelli attribuiti a titolo gra-
tuito o nell’ambito di convenzioni stipulate fra l’Ateneo e soggetti esterni, nonché quelli 
attribuiti a titolo oneroso ed il cui finanziamento grava interamente su fondi propri dei ri-
spettivi Dipartimenti; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione per i conseguenti adem-
pimenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 
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RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 

REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLA CHIAMATA DEI PROFES-
SORI DI PRIMA E SECONDA FASCIA – PARZIALE REVISIONE IN ADE-
GUAMENTO ALLA SENTENZA DELLA CORTE COSTITUZIONALE N. 78 
DEL 9 APRILE 2019 

DATA 9 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/231 - REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLA 
CHIAMATA DEI PROFESSORI DI PRIMA E SECONDA FASCIA – PARZIALE REVISIONE 
IN ADEGUAMENTO ALLA SENTENZA DELLA CORTE COSTITUZIONALE N. 78 DEL 9 
APRILE 2019 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare, per quanto di competenza e per le motivazioni esposte in premessa, la se-

guente modifica al comma 2 dell’art. 4, rubricato “Candidati”, relativo alle chiamate, ai 
sensi dei commi 1 e 4 dell’art. 18 della legge n. 240/2010; al comma 4 dell’art. 10 e al 
comma 3 dell’art. 12 rubricati “Modalità di svolgimento della procedura” relativi, rispetti-
vamente, alle chiamate ai sensi del comma 5 dell’art 24 e ai sensi del comma 6 dell’art 24 
della legge n. 240/2010 e al comma 4 dell’art. 15 “Procedura di chiamata” relativo alle 
chiamate dirette e di chiara fama, ai sensi del comma 9, dell’art. 1, della legge n. 230/2005 
del “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia”, 
espungendone dai relativi testi, la seguente parte: “o siano coniugati o abbiano un rapporto 
di convivenza “more uxorio””; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, Amministrazione Perso-
nale Docente, per ogni conseguente adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE PRO-
FESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, DEL PROF. 
ANDREA ARTONI, QUALIFICATO NELLA PROCEDURA VALUTATIVA, 
BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 
240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “04/A2 – GEOLOGIA 
STRUTTURALE, GEOLOGIA STRATIGRAFICA, SEDIMENTOLOGIA E PA-
LEONTOLOGIA”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “GEO/02 – 
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GEOLOGIA STRATIGRAFICA E SEDIMENTOLOGICA”, PRESSO IL DIPAR-
TIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITÀ 
AMBIENTALE 

DATA 9 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/232 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, 
DEL PROF. ANDREA ARTONI, QUALIFICATO NELLA PROCEDURA VALUTATIVA, 
BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER IL 
SETTORE CONCORSUALE “04/A2 – GEOLOGIA STRUTTURALE, GEOLOGIA STRATI-
GRAFICA, SEDIMENTOLOGIA E PALEONTOLOGIA”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCI-
PLINARE “GEO/02 – GEOLOGIA STRATIGRAFICA E SEDIMENTOLOGICA”, PRESSO 
IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITÀ 
AMBIENTALE 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1 - di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di  Scienze Chi-
miche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale, assunta nella seduta del 3 aprile 2019, di 
cui alle premesse e di approvare la chiamata in servizio del Prof. Andrea ARTONI, quale 
candidato qualificato nella procedura valutativa, indetta ai sensi dell’art. 24, comma 6, della 
Legge n. 240/2010, a ricoprire il posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia, 
presso il Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale, per 
il settore concorsuale “04/A2 – Geologia strutturale, geologia stratigrafica, sedimentologia 
e paleontologia” - settore scientifico-disciplinare “GEO/02 – Geologia stratigrafica e sedi-
mentologica”; 
2 - di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione – U.O. Ammini-
strazione Personale Docente, per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE PRO-
FESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL PROF. 
OVIDIO BUSSOLATI, QUALIFICATO NELLA PROCEDURA VALUTATIVA, 
BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 
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240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “06/A2 – PATOLOGIA GE-
NERALE E PATOLOGIA CLINICA”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 
“MED/04 – PATOLOGIA GENERALE”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
MEDICINA E CHIRURGIA 

DATA 09 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/233 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL 
PROF. OVIDIO BUSSOLATI, QUALIFICATO NELLA PROCEDURA VALUTATIVA, BAN-
DITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER IL SET-
TORE CONCORSUALE “06/A2 – PATOLOGIA GENERALE E PATOLOGIA CLINICA”, 
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “MED/04 – PATOLOGIA GENERALE”, 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1 - di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia, assunta nella seduta del 18 aprile 2019, di cui alle premesse e di approvare la 
chiamata in servizio del Prof. Ovidio BUSSOLATI, quale candidato  qualificato nella proce-
dura valutativa, indetta ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge n. 240/2010, a ricoprire 
il posto di professore universitario di ruolo di prima fascia, presso il Dipartimento di Medi-
cina e Chirurgia, per il settore concorsuale “06/A2 – Patologia Generale e Patologia Clinica” 
- settore scientifico-disciplinare “MED/04 – Patologia Generale”;  
2 - di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione – U.O. Ammini-
strazione Personale Docente, per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE PRO-
FESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL PROF. DO-
MENICO CORRADI, QUALIFICATO NELLA PROCEDURA VALUTATIVA, 
BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 
240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “06/A4 – ANATOMIA PA-
TOLOGICA”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “MED/08 – ANA-
TOMIA PATOLOGICA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHI-
RURGIA 
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DATA 09 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/234 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL 
PROF. DOMENICO CORRADI, QUALIFICATO NELLA PROCEDURA VALUTATIVA, 
BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER IL 
SETTORE CONCORSUALE “06/A4 – ANATOMIA PATOLOGICA”, SETTORE SCIENTI-
FICO-DISCIPLINARE “MED/08 – ANATOMIA PATOLOGICA”, PRESSO IL DIPARTI-
MENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1 - di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia, assunta nella seduta del 18 aprile 2019, di cui alle premesse e di approvare la 
chiamata in servizio del Prof. Domenico CORRADI, quale candidato  qualificato nella proce-
dura valutativa, indetta ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge n. 240/2010, a ricoprire 
il posto di professore universitario di ruolo di prima fascia, presso il Dipartimento di Medi-
cina e Chirurgia, per il settore concorsuale “06/A4 – Anatomia Patologica” - settore scienti-
fico-disciplinare “MED/08 – Anatomia Patologica”;  
2 - di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione – U.O. Ammini-
strazione Personale Docente, per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE PRO-
FESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, DELLA 
PROF.SSA CHIARA DE PANFILIS, QUALIFICATA NELLA PROCEDURA 
VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA 
LEGGE N. 240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “06/D5 – PSI-
CHIATRIA”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “MED/25 – PSICHIA-
TRIA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

DATA 09 maggio 2019 
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DELIBERA CDA/16-05-2019/235 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, 
DELLA PROF.SSA CHIARA DE PANFILIS, QUALIFICATA NELLA PROCEDURA VALU-
TATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 
– PER IL SETTORE CONCORSUALE “06/D5 – PSICHIATRIA”, SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE “MED/25 – PSICHIATRIA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA 
E CHIRURGIA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1 - di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia, assunta nella seduta del 18 aprile  2019, di cui alle premesse e di approvare la 
chiamata in servizio della Prof.ssa Chiara DE PANFILIS,  quale candidata qualificata nella 
procedura valutativa, indetta ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge n. 240/2010, a ri-
coprire il posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia, presso il Dipartimento 
di Medicina e Chirurgia, per il settore concorsuale “06/D5 – Psichiatria“ -  settore scientifico-
disciplinare “MED/25 Psichiatria”, presso il Dipartimento di Medicina e Chirurgia; 
2 - di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione – U.O. Ammini-
strazione Personale Docente, per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE PRO-
FESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, DELLA 
PROF.SSA ALESSANDRA DEI CAS, QUALIFICATA NELLA PROCEDURA 
VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA 
LEGGE N. 240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “06/D2 – EN-
DOCRINOLOGIA, NEFROLOGIA E SCIENZE DELLA ALIMENTAZIONE E 
DEL BENESSERE”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “MED/13 – 
ENDOCRINOLOGIA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHI-
RURGIA 

DATA 09 maggio 2019 
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DELIBERA CDA/16-05-2019/236 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, 
DELLA PROF.SSA ALESSANDRA DEI CAS, QUALIFICATA NELLA PROCEDURA VALU-
TATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 
– PER IL SETTORE CONCORSUALE “06/D2 – ENDOCRINOLOGIA, NEFROLOGIA E 
SCIENZE DELLA ALIMENTAZIONE E DEL BENESSERE”, SETTORE SCIENTIFICO-DI-
SCIPLINARE “MED/13 – ENDOCRINOLOGIA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDI-
CINA E CHIRURGIA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1 - di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia, assunta nella seduta del 18 aprile  2019, di cui alle premesse e di approvare la 
chiamata in servizio della Prof.ssa Alessandra DEI CAS, quale candidata  qualificata nella 
procedura valutativa, indetta ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge n. 240/2010, a ri-
coprire il posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia, presso il Dipartimento 
di Medicina e Chirurgia, per il settore concorsuale “06/D2 – Endocrinologia, nefrologia e 
scienze della alimentazione e del benessere “ - settore scientifico-disciplinare “MED/13 - 
Endocrinologia”, presso il Dipartimento di Medicina e Chirurgia; 
2 - di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione – U.O. Ammini-
strazione Personale Docente, per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE PRO-
FESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, DEL PROF. 
ALESSANDRO PETRAGLIA, QUALIFICATO NELLA PROCEDURA VALU-
TATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 
240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “05/A1 – BOTANICA” - 
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “BIO/03 – BOTANICA AMBIEN-
TALE E APPLICATA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMI-
CHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE 

DATA 09 maggio 2019 
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DELIBERA CDA/16-05-2019/237 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, 
DEL PROF. ALESSANDRO PETRAGLIA, QUALIFICATO NELLA PROCEDURA VALUTA-
TIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – 
PER IL SETTORE CONCORSUALE “05/A1 – BOTANICA” - SETTORE SCIENTIFICO-DI-
SCIPLINARE “BIO/03 – BOTANICA AMBIENTALE E APPLICATA”, PRESSO IL DIPAR-
TIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITÀ AMBIEN-
TALE 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1 - di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di  Scienze Chi-
miche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale, assunta nella seduta del 3 aprile 2019, di 
cui alle premesse e di approvare la chiamata in servizio del Prof. Alessandro PETRAGLIA, 
quale candidato qualificato nella procedura valutativa, indetta ai sensi dell’art. 24, comma 
6, della Legge n. 240/2010, a ricoprire il posto di professore universitario di ruolo di seconda 
fascia, presso il Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambien-
tale, per il settore concorsuale “05/A1 – Botanica” - settore scientifico-disciplinare “BIO/03 
– Botanica ambientale e applicata”; 
2 - di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione – U.O. Ammini-
strazione Personale Docente, per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE PRO-
FESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DELLA 
PROF.SSA GIULIANA VILLA, PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO 
DI SECONDA FASCIA, QUALIFICATA NELLA PROCEDURA VALUTATIVA, 
BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 
240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “04/A2 – GEOLOGIA 
STRUTTURALE, GEOLOGIA STRATIGRAFICA, SEDIMENTOLOGIA E PA-
LEONTOLOGIA” – SSD “GEO/01 – PALEONTOLOGIA E PALEOECOLO-
GIA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E 
DELLA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE 

DATA 09 maggio 2019 
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DELIBERA CDA/16-05-2019/238 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, 
DELLA PROF.SSA GIULIANA VILLA, PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SE-
CONDA FASCIA, QUALIFICATA NELLA PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI 
SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER IL SETTORE 
CONCORSUALE “04/A2 – GEOLOGIA STRUTTURALE, GEOLOGIA STRATIGRAFICA, 
SEDIMENTOLOGIA E PALEONTOLOGIA” – SSD “GEO/01 – PALEONTOLOGIA E PA-
LEOECOLOGIA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E 
DELLA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1 - di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Chi-
miche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale, assunta nella seduta del 3 aprile 2019, di 
cui alle premesse e di approvare la chiamata in servizio della Prof.ssa Giuliana VILLA, quale 
candidata qualificata nella procedura valutativa, indetta ai sensi dell’art. 24, comma 6, della 
Legge n. 240/2010, a ricoprire il posto di professore universitario di ruolo di prima fascia, 
presso il Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale, per 
il S.C.  “04/A2 – Geologia Strutturale, Geologia Stratigrafica, Sedimentologia e Paleontolo-
gia” – S.S.D. “GEO/01 – Paleontologia e Paleoecologia”, 
2 - di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione – U.O. Ammini-
strazione Personale Docente, per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICERCA-
TORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI IM-
PEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. PEDRO 
MIGUEL MENA PARRENO) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELE-
ZIONE, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, DELLA LEGGE N. 240/2010, 
PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICO-VETERI-
NARIE, PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/D2 “ENDOCRINOLOGIA, 
NEFROLOGIA E SCIENZE DELLA ALIMENTAZIONE E DEL BENESSERE” – 
S.S.D. MED/49 “SCIENZE TECNICHE DIETETICHE APPLICATE” 

DATA 13 maggio 2019 
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DELIBERA CDA/16-05-2019/239 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. PEDRO 
MIGUEL MENA PARRENO) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE, AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3, DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DI-
PARTIMENTO DI SCIENZE MEDICO-VETERINARIE, PER IL SETTORE CONCORSUALE 
06/D2 “ENDOCRINOLOGIA, NEFROLOGIA E SCIENZE DELLA ALIMENTAZIONE E 
DEL BENESSERE” – S.S.D. MED/49 “SCIENZE TECNICHE DIETETICHE APPLICATE” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Medico-Veteri-
narie, assunta nella seduta del 08.05.2019 e di approvare la proposta di chiamata, su-
bordinatamente alla acquisizione della certificazione di equipollenza del titolo di Dot-
tore di Ricerca conseguito in Spagna, da parte del Dott. Pedro Miguel MENA PARRENO, 
quale vincitore della procedura pubblica di selezione, indetta per il reclutamento di n. 1 
Ricercatore a tempo determinato, destinatario di un contratto di tip. a), in regime di 
impegno a tempo pieno, per il Settore Concorsuale 06/D2 “Endocrinologia, nefrologia e 
scienze della alimentazione e del benessere” – S.S.D. MED/49 “Scienze tecniche dieteti-
che applicate”, in conformità a quanto previsto dal “Regolamento dell’Università degli 
Studi di Parma per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di 
cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo;  

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministra-
zione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli ulteriori 
adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI PER L’ATTRIBUZIONE AI DIPARTIMENTI DEI POSTI 
DI RTD B), DI CUI AL D.M 08 MARZO 2019, N. 204 “PIANO STRAORDI-
NARIO 2019 PER IL RECLUTAMENTO RICERCATORI DI CUI ALL’ARTI-
COLO 24, COMMA 3, LETTERA B) DELLA LEGGE 240/2010 

DATA 13 maggio 2019 
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DELIBERA CDA/16-05-2019/240 - PROVVEDIMENTI PER L’ATTRIBUZIONE AI DI-
PARTIMENTI DEI POSTI DI RTD B), DI CUI AL D.M 08 MARZO 2019, N. 204 “PIANO 
STRAORDINARIO 2019 PER IL RECLUTAMENTO RICERCATORI DI CUI ALL’ARTI-
COLO 24, COMMA 3, LETTERA B) DELLA LEGGE 240/2010” 

Il Consiglio, 
omissis; 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1) di approvare il “Modello distribuzione Piano Straordinario RTD-B”, parte integrante della 
presente deliberazione e la conseguente distribuzione, fra i Dipartimenti dell’Ateneo, 
dei posti del Piano Straordinario Ricercatori di tipo B) così come di seguito indicato: 
 

 quota A quota B quota C quota D TOTALE 
Arrotonda-

mento 
FISSO TOTALE 

Attribuzioni 5,07 5,73 2,81 2,38 16,00 16 9 25 

Dipartimento di Discipline 
Umanistiche, Sociali e 
delle Imprese Culturali 

0,61 0,89 0,31 0,64 2,45 2 1 3 

Dipartimento di Giuri-
sprudenza, Studî Politici e 
Internazionali 

0,30 0,46 0,21 0,19 1,16 1 1 2 

Dipartimento di Ingegne-
ria e Architettura 

0,75 0,96 0,37 0,19 2,27 2 1 3 

Dipartimento di Medicina 
e Chirurgia 

1,13 1,11 0,72 0,48 3,43 3 1 4 

Dipartimento di Scienze 
Chimiche, della Vita e 
della Sostenibilità Am-
bientale 

0,70 0,57 0,42 0,26 1,95 2 1 3 

Dipartimento di Scienze 
degli Alimenti e del Far-
maco 

0,47 0,60 0,29 0,14 1,50 2 1 3 

Dipartimento di Scienze 
Economiche e Aziendali 

0,41 0,80 0,15 0,32 1,69 2 1 3 

Dipartimento di Scienze 
Matematiche, Fisiche e In-
formatiche 

0,40 0,18 0,23 0,10 0,91 1 1 2 

Dipartimento di Scienze 
Medico-Veterinarie 

0,30 0,17 0,11 0,06 0,64 1 1 2 
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2) di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministra-
zione Personale Docente, per la conseguente tempestiva richiesta ai Dipartimenti delle 
deliberazioni inerenti le proposte di attivazione delle relative procedure pubbliche di 
selezione e per ogni altro adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 
PROF. PAOLO ANDREI – MAGNIFICO RETTORE - LIMITAZIONE ATTI-
VITA’ DIDATTICA PER SVOLGIMENTO DI INCARICO ISTITUZIONALE – 
A.A. 2019/2020 

DATA 07 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/241 - PROF. PAOLO ANDREI – MAGNIFICO RETTORE 
- LIMITAZIONE ATTIVITA’ DIDATTICA PER SVOLGIMENTO DI INCARICO ISTITUZIO-
NALE – A.A. 2019/2020 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di prendere atto della limitazione dell’impegno didattico, del Prof. Paolo ANDREI, Pro-
fessore Universitario di ruolo di Prima Fascia, afferente al Dipartimento di Scienze Eco-
nomiche e Aziendali, per l’a.a. 2019/2020 e che, il medesimo docente svolgerà l’inse-
gnamento di “Istituzioni di economia aziendale”, per un totale complessivo di 28 ore e 4 
CFU, quale compito esclusivo per lezioni frontali, esercitazioni e attività didattiche con-
nesse (con esclusione degli esami di profitto), a ragione dell’impegno che richiede la 
carica di Magnifico Rettore dell’Università degli Studi di Parma; 

2. tale autorizzazione non dispensa il Prof. Paolo ANDREI dallo svolgimento del corso uffi-
ciale, ai sensi dell’art. 13 del D.P.R. 382/80; 

3. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministra-
zione Personale Docente, per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE PROF. GARZIERA RINALDO – CARICO DIDATTICO – A.A. 2018/2019 
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DATA 15 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/242 - PROF. GARZIERA RINALDO – CARICO DIDAT-
TICO – A.A. 2018/2019 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, di pren-

dere atto della limitazione dei compiti didattici del Prof. Rinaldo GARZIERA ed approvare 
l’attribuzione da parte del Dipartimento al docente Direttore dello stesso Dipartimento, 
quale responsabilità didattica, dell’insegnamento di “Fondamenti di Meccanica” SSD ING-
IND/13 - TAF. B - CFU 9 - ore 72 - III anno – primo semestre -;  

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministra-
zione Personale Docente, per ogni conseguente adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente  

DELIBERAZIONE 
ASSEGNAZIONE QUOTE DEL FONDO DI ATENEO PER LA PREMIALITÀ 
PER L’ANNO 2018, IN APPLICAZIONE DEL “REGOLAMENTO PER LA DI-
SCIPLINA DEL FONDO DI ATENEO PER LA PREMIALITÀ” 

DATA 03 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/243 - ASSEGNAZIONE QUOTE DEL FONDO DI ATE-
NEO PER LA PREMIALITA’ PER L’ANNO 2018, IN APPLICAZIONE DEL “REGOLA-
MENTO PER LA DISCIPLINA DEL FONDO DI ATENEO PER LA PREMIALITÀ”  

Il Consiglio, 
omissis; 

delibera 
1. di prendere atto della valutazione effettuata dalla apposita Commissione Istruttoria e di 

individuare i beneficiari della quota premiale definendo, nel contempo, l’entità della quota 
pro capite annua per l’anno 2018, così come da prospetto “Allegato 2” parte integrante del 
presente provvedimento; 

2. le quote premiali del “Fondo per la premialità” graveranno sui fondi sotto indicati: € 
250.000,00 sulla voce COAN CA.C.B.08.01.01.04 – Premialità del personale docente e ricer-
catore del progetto PROGRTRIEN1618_UODOCEN ed € 250.000,00 sulla voce COAN 
CA.C.B.08.01.01.04 - Premialità del personale docente e ricercatore del progetto PROGR-
TRIEN1618_UODOCEN_COFIN; 
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3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione – U.O. Amministrazione 
personale docente, all’Area Affari Generali e Legale – UO Programmazione, Organi e Affari 
Istituzionali e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per i conseguenti e necessari 
adempimenti amministrativi. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico Ammini-
strativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI PRESTA-
ZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOLGERE PER 
CONTO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICO-VETERINARIE 
DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA 

DATA 03 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/244 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN 
INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOL-
GERSI PER CONTO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICO-VETERINARIE 
DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo:  

1) di autorizzare il Direttore del Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie all’emana-
zione dell’avviso di selezione per il conferimento di un incarico di prestazione d’opera 
professionale, della durata di dodici mesi, per attività di organizzazione e gestione di 
piattaforma informatica per docenza online e assistenza informatica per la durata del 
corso di master in Medicina comportamentale cognitivo zooantropologica – a.a. 2018-
2019 e manutenzione e aggiornamento del sito dedicato al master stesso, www.ma-
stercz.it, per un importo omnicomprensivo pari a € 14.000,00+IVA; 

2) di imputare la relativa spesa sul progetto MASTER_1^LIV_2018-2019_I.R.QUINTA-
VALLA_F. del budget dipartimentale UA.PR.D.MEDVET, che presenta la necessaria dispo-
nibilità; 

3) di dar mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie per ogni 
adempimento relativo. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

http://www.mastercz.it/
http://www.mastercz.it/
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RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 
CONFERIMENTO DI UN AFFIDAMENTO AGGIUNTIVO A TITOLO GRA-
TUITO, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA - A.A. 
2018/19 

DATA 8 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/245 - DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA - 
AFFIDAMENTO AGGIUNTIVO A PROFESSORE DI II^ FASCIA A TITOLO GRATUITO, 
AI SENSI DELL’ART. 5 DEL “REGOLAMENTO PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI E 
MODALITÀ DI AFFIDAMENTO AI DOCENTI DEI DOVERI DIDATTICI, DEGLI AFFIDA-
MENTI AGGIUNTIVI E DELLA REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA DEI RICERCATORI DI 
RUOLO AI SENSI DELL’ART. 6 DELLA LEGGE 240/2010” - A.A. 2018/2019 - 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. l’attribuzione, per l’a.a. 2018/19, di un affidamento a titolo gratuito, del sottosegnato inse-

gnamento, al docente a fianco indicato, afferente al medesimo Dipartimento, ai sensi del 
D.P.R. 382/80, della legge 240/2010 nonché del “Regolamento per la definizione dei criteri 
e modalità di affidamento ai docenti dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della 
remunerazione aggiuntiva dei ricercatori di ruolo ai sensi dell’art. 6 della Legge 240/2010”: 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN MEDICINA E CHIRURGIA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO CORSO INTEGRATO TAF ORE S.S.D. 

Goldoni Matteo 
Metodi informatici per la 
medicina (3 CFU) 

Scienze propedeutiche I B 30 INF/01 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti.  

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 
CONFERIMENTO DI UN AFFIDAMENTO AGGIUNTIVO A TITOLO GRA-
TUITO, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA 
- A.A. 2018/19 

DATA 8 maggio 2019 
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DELIBERA CDA/16-05-2019/246 - DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITET-
TURA - AFFIDAMENTO AGGIUNTIVO A PROFESSORE DI II^ FASCIA A TITOLO GRA-
TUITO, AI SENSI DELL’ART. 5 DEL “REGOLAMENTO PER LA DEFINIZIONE DEI CRI-
TERI E MODALITÀ DI AFFIDAMENTO AI DOCENTI DEI DOVERI DIDATTICI, DEGLI 
AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI E DELLA REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA DEI RICER-
CATORI DI RUOLO AI SENSI DELL’ART. 6 DELLA LEGGE 240/2010” - A.A. 
2018/2019 -  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. l’attribuzione, per l’a.a. 2018/19, di un affidamento a titolo gratuito, del sottosegnato inse-

gnamento, al docente a fianco indicato, afferente al medesimo Dipartimento, ai sensi del 
D.P.R. 382/80, della legge 240/2010 nonché del “Regolamento per la definizione dei criteri 
e modalità di affidamento ai docenti dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della 
remunerazione aggiuntiva dei ricercatori di ruolo ai sensi dell’art. 6 della Legge 240/2010”: 

CORSO DI LAUREA IN  INGEGNERIA DEI SISTEMI INFORMATIVI: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 

Francesco Zanichelli 
Tecniche di sviluppo software in am-
biente industriale (6 CFU) 

F 48 - 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti.  

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 
CONFERIMENTO, ORA PER ALLORA, DI UN AFFIDAMENTO AGGIUN-
TIVO A TITOLO ONEROSO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE 
UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI - A.A. 2017/18 

DATA 8 maggio 2019 
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DELIBERA CDA/16-05-2019/247 - DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, 
SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI - AFFIDAMENTO AGGIUNTIVO, ORA PER 
ALLORA, A RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DEL “REGOLA-
MENTO PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI E MODALITÀ DI AFFIDAMENTO AI DO-
CENTI DEI DOVERI DIDATTICI, DEGLI AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI E DELLA REMU-
NERAZIONE AGGIUNTIVA DEI RICERCATORI DI RUOLO AI SENSI DELL’ART. 6 
DELLA LEGGE 240/2010” - A.A. 2017/2018 - 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. l’attribuzione, ora per allora, di un affidamento del sottosegnato insegnamento al Prof. Co-

simo Di Bari, Ricercatore a tempo determinato afferente presso altro Ateneo, ai sensi del 
“Regolamento per la definizione dei criteri e modalità di affidamento ai docenti dei doveri 
didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva dei ricercatori di 
ruolo ai sensi dell’art. 6 della Legge 240/2010”, per l’a.a. 2017/18: 

CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL’EDUCAZIONE E DEI PROCESSI FORMATIVI: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 
IMPORTO 
LORDO PER-
CIPIENTE 

Cosimo Di Bari 
Pedagogia delle differenze 
(6 CFU) 

D 30 M-PED/01 750,00 (*) 

(*) La spesa graverà sui fondi resi disponibili presso l’Unità Analitica UA.PR.AC.AR05.UOSPREVID – U.O. Welfare 
e Previdenza - Voce COAN CA.C.B.13.01.01.01 - Costi per Progetti AZIONIPARIOPP, nell’ambito del finanzia-
mento del Comitato Unico di Garanza - C.U.G., così come indicato nella nota del Direttore del Dipartimento 
di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali di prot. n. 86088 del 3.5.2019. 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti.  

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI UNA PROCEDURA PUBBLICA 
DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE A TEMPO 
DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA 
LEGGE N. 240/2010, IN REGIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA, PER IL 
SETTORE CONCORSUALE 09/F2 – S.S.D. ING-INF/03  

DATA 13 maggio 2019 
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DELIBERA CDA/16-05-2019/248 - PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI UNA 
PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCA-
TORE A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), 
DELLA LEGGE N. 240/2010, IN REGIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA, PER IL SETTORE CONCOR-
SUALE 09/F2 – S.S.D. ING-INF/03 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di prendere atto della proposta del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria e Architet-
tura e di approvare l’attivazione della procedura pubblica di selezione per il recluta-
mento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a), 
della Legge n. 240/2010, come riportato nel sottonotato prospetto: 

 

Estremi della richiesta: Delibera del Consiglio di Dipartimento – seduta del 02.05.2019, trasmessa 
con nota prot. n. 1767 del 07.05.2019, pervenuta in pari data ed assunta al prot. n. 87404 

n. posti settore concorsuale e profilo settore scientifico-disciplinare 

n. 1 
S.C. 09/F2 “Telecomunicazioni” 

Profilo S.S.D. ING-INF/03 “Telecomunicazioni” 

Tipologia di impegno TEMPO PIENO 

Finanziamento 

€ 40.000,00 COLA16CP2 
€ 5.000,00 COLA16CP1 
€ 46.076,18 COLA15CP2 
€ 6.000,00 COLA_17_CT_CTTC 
€ 4.493,20 COLA13CP3 
€ 5.375,76 COLA13GOVC 
€ 12.500,00 COLA13GOVC02 
€ 5.500,00 COLA14CP8 
€ 6.500,04 COLA15CP2 
€ 13.731,27 COLA16CP2 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione e all’Area Dirigen-
ziale Economico Finanziaria, per i provvedimenti conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Ing. Barbara Panciroli: Dirigente 
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DELIBERAZIONE 
RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA AREA RI-
CERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE E TERZA MISSIONE 

DATA 02 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/249 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA 
D’URGENZA AREA RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE E TERZA MISSIONE  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza: 
REP. DRD n.  666/2019 del 15/03/2019 PROT. N. 59454 
Approvazione stipula dei contratti, a titolo oneroso, contenenti i termini e le modalità per lo 
svolgimento di attività di insegnamento, a favore dei Visiting Professor TeachInParma (Fonda-
zioneCARIPARMA). 
REP. DRD 740/2019 – PROT. n. 67305 del 25/03/2019 
1) Approvare, sulla base della documentazione prodotta agli atti dalla struttura dipartimen-

tale, la sottoscrizione del Consortium Agreement  in qualità di partner beneficiario relativo 
al progetto di ricerca dal titolo “A European standardization framework for data integration 
and data-driven in silico models for personalized medicine (EU-STANDS4PM)”, Grant Agree-
ment n. 825843 della durata complessiva di mesi 36  sotto la responsabilità scientifica del 
Prof. Tito Poli del Dipartimento di Medicina e Chirurgia; 

2) di autorizzare il Rettore o Pro Rettore Vicario alla sottoscrizione del Consortium Agreement 
del progetto “EU-STANDS4PM”;  

3) che gli eventuali oneri di qualsiasi genere e natura derivanti dalla sottoscrizione della do-
cumentazione succitata sono posti a carico esclusivo del Dipartimento di Medicina e Chi-
rurgia; 

4) di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Medicina e Chirurgia e al Responsabile 
Scientifico Prof. Tito Poli, per ogni ulteriore adempimento derivante dalla sottoscrizione del 
suddetto Consortium Agreement, ivi compreso per gli aspetti attinenti all’accettazione e al 
rispetto da parte del personale, strutturato e non, impiegato nel progetto delle disposizioni 
in materia di riservatezza delle informazioni e tutela delle proprietà intellettuali. 

REP. DRD 767/2019 – PROT. n. 68620 del 27/03/2019 
1. Approvazione, sulla base della documentazione prodotta agli atti dalla struttura diparti-

mentale, della partecipazione di questa Università al progetto di ricerca dal titolo “Eastern 
European twinning on Structural Integrity and Reliability of Advanced materials obtained 
through additive Manufacturing (SIRAMM)” Call H2020-WIDESPREAD-2018-03 Project n. 
857124 di cui è Responsabile scientifico il Prof. Roberto Brighenti, della durata complessiva 
di 36 mesi; 

2. di autorizzare la sottoscrizione di una dichiarazione di impegno "Declaration of Honour" di 
questa Università, quale ente partecipante in qualità di partner al progetto "SIRAMM", 



 

 

56 

 

nella presente fase di "Grant agreement preparation", nel testo depositato agli atti dell'uf-
ficio, dando mandato al Rettore o al Pro Rettore Vicario per la relativa firma in via elettro-
nica tramite il EC Participant Portal, con acquisizione agli atti dell'ufficio di tale documento 
digitale, e i competenti uffici amministrativi agli eventuali adempimenti connessi. 

3. di dar mandato al Direttore del Dipartimento di Ingegneria ed Architettura e al responsabile 
scientifico per ogni ulteriore adempimento nella corrente fase di "Grant agreement prepa-
ration", oltreché per dar tempestiva comunicazione all'amministrazione universitaria della 
sua conclusione; 

4. di provvedere con successivi atti dei competenti organi accademici all'autorizzazione della 
stipula del Grant Agreement e all'introito del contributo finanziario erogando dalla REA a 
favore dell'Università di Parma - Dipartimento di Ingegneria ed Architettura. 

REP. DRD 736/2019 – PROT. n. 64285 del 22/03/2019 
1. Approvazione dell’Amendment Reference No AMD-687613-16 al Grant Agreement n. 

687613 del progetto di ricerca europeo TresClean di cui è responsabile scientifico il Prof. 
Luca Romoli; 

2. di autorizzare la sottoscrizione sul Participant Portal dell’Amendment Reference No AMD-
687613-16 da parte del Magnifico Rettore; 

3. di porre a carico del budget del Dipartimento di Ingegneria e Architettura qualsiasi onere 
derivante dal presente accordo; 

4. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Ingegneria e Architettura e al responsabile 
scientifico Prof. Luca Romoli per ogni ulteriore adempimento. 

REP. DRD 802/2019 – PROT. n. 69896 del 29 marzo 2019  
1. Approvare la partecipazione al progetto dal titolo “eBIM: existing Building Information Mo-

deling per la gestione dell’intervento sul costruito esistente” (PG/2018/629656) - CUP 
D41F18000100009, presentato dal Centro CIM in qualità di soggetto Capofila in risposta al 
Bando di cui sopra, sotto la responsabilità scientifica della Prof.ssa Chiara Vernizzi, con un 
budget di € 191.275,00 a favore del Centro CIM, a fronte di un costo per il Centro pari a 
euro 273.250,00, senza oneri a carico del Budget di Ateneo; 

2. di autorizzare l’introito del contributo regionale a favore del Centro CIM pari ad € 
191.275,00; 

3. di autorizzare la sottoscrizione della “Costituzione di Associazione Temporanea di Scopo” 
e la sottoscrizione della Convenzione tra la Regione Emilia-Romagna ed i beneficiari dei 
progetti approvati a valere sul bando di cui sopra nelle loro versioni definitive, e degli atti 
successivi all’avvio e gestione del progetto stesso; 

4. di autorizzare il conferimento della delega tramite procura al Prof. Gabriele Costantino, in 
qualità di Direttore del Centro CIM, per la sottoscrizione di tutti gli atti necessari relativi alla 
determinazione, individuazione, adozione, decisione ed al conseguente perfezionamento 
di tutti gli atti e contratti connessi alla partecipazione al suddetto bando e, dunque, all'ese-
cuzione del progetto di ricerca; 
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5. di dare mandato al Prof. Gabriele Costantino, Direttore del Centro Interdipartimentale CIM, 
e al Responsabile Scientifico Prof.ssa Chiara Vernizzi per ogni ulteriore connesso adempi-
mento. 

REP. DRD 804/2019 – PROT. n. 69922 del 29 marzo 2019  
1. Approvare la partecipazione al progetto dal titolo “Prodotti carnei e lattiero-caseari inno-

vativi per la salute del consumatore - Innovative milk and meat products for consumer's 
health - MiMe4Health” presentato dal Centro COMT in qualità di Partner, sotto la respon-
sabilità scientifica della Prof. Annamaria Buschini, coordinato da SITEIA.PARMA, con un 
budget di € 90.017,78 a favore del Centro, senza oneri a carico del Budget di Ateneo e di 
autorizzare il relativo introito; 

2. di autorizzare la sottoscrizione della “Costituzione di Associazione Temporanea di Scopo” a 
valere sul bando di cui sopra nelle sua versione definitiva, e degli atti successivi all’avvio e 
gestione del progetto stesso; 

3. di autorizzare il conferimento della delega tramite procura al Prof. Roberto Perris, in qualità 
di Direttore del Centro COMT, per la sottoscrizione di tutti gli atti necessari relativi alla de-
terminazione, individuazione, adozione, decisione ed al conseguente perfezionamento di 
tutti gli atti e contratti connessi alla partecipazione al suddetto bando e, dunque, all'esecu-
zione del progetto di ricerca suddetto. 

4. di dare mandato al Prof. Roberto Perris, Direttore del Centro Interdipartimentale COMT, e 
al Responsabile Scientifico del Progetto suddetto per ogni ulteriore connesso adempi-
mento. 

REP. DRD 805/2019 – PROT. n. 69962 del 29 marzo 2019  
1. Approvare la partecipazione al progetto dal titolo “Protocolli Operativi Scalabili per l’agri-

coltura di precisione (POSITIVE) (PG/2018/631493)” CUP D41F18000080009, presentato 
dal Centro CIDEA in qualità di Capofila, sotto la responsabilità scientifica del prof. Stefano 
Caselli, con un budget di € 318.185,00 a favore del Centro, senza oneri a carico del Budget 
di Ateneo e di autorizzare il relativo introito; 

2. di approvare la partecipazione al progetto dal titolo “CLIWAX - Materiali a cambio di fase 
per l’harvesting energetico in climatizzazione” presentato dal Centro CIDEA in qualità di 
Partner, sotto la responsabilità scientifica del Prof. Giorgio Pagliarini, coordinato da Tek-
neHub di Ferrara, con un budget di € 99.863,44 a favore del Centro, senza oneri a carico 
del Budget di Ateneo e di autorizzare il relativo introito; 

3. di approvare la partecipazione al progetto dal titolo “COORSA: COllaborazione tra Opera-
tori e Robot manipolatori mobili Sicuri per la fAbbrica del futuro”, presentato dal Centro 
CIDEA in qualità di Partner, sotto la responsabilità scientifica del Prof. Jacopo Aleotti, coor-
dinato da INTERMECH MORE (Università di Modena e Reggio Emilia), con un budget di € 
96.796,00 a favore del Centro, senza oneri a carico del Budget di Ateneo e di autorizzare il 
relativo introito; 

4. di approvare la partecipazione al progetto dal titolo “E-CO2 - Produzione ed utilizzo nei cicli 
industriali di combustibili sintetici da CO2 ed energia elettrica rinnovabile”, presentato dal 
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Centro CIDEA in qualità di Partner in risposta al Bando di cui sopra, sotto la responsabilità 
scientifica del Prof. Agostino Gambarotta, coordinato da CROSS-TECH ENEA, con un budget 
di € 179.987,50 a favore del Centro, senza oneri a carico del Budget di Ateneo e di autoriz-
zare il relativo introito; 

5. di approvare la partecipazione al progetto dal titolo “ENERGYNIUS - ENERGY Networks In-
tegration for Urban Systems” presentato dal Centro CIDEA in qualità di Partner, sotto la 
responsabilità scientifica del Prof. Agostino Gambarotta, coordinato da LEAP - Laboratorio 
Energia & Ambiente Piacenza, con un budget di € 150.001,25 a favore del Centro, senza 
oneri a carico del Budget di Ateneo e di autorizzare il relativo introito; 

6. di approvare la partecipazione al progetto dal titolo “IMPReSA: Impiego di Materiali Plastici 
da Riciclo per malte e calcestruzzi Strutturali Alleggeriti” inizialmente presentato dal Centro 
CIDEA in qualità di Partner sotto la responsabilità scientifica del Prof. Alessio Malcevschi, 
coordinato da CRICT (Università di Modena e Reggio Emilia), con un budget di € 64.974,00 
a favore del Centro, senza oneri a carico del Budget di Ateneo e di autorizzare il relativo 
introito; 

7. di approvare la partecipazione al progetto dal titolo “SIPARIO – il Suono: arte Intangibile 
delle Performing Arts - Ricerca su teatri Italiani per l’Opera” presentato dal Centro CIDEA 
in qualità di Partner, sotto la responsabilità scientifica del Prof. Angelo Farina, coordinato 
da CSA RICERCHE S.p.a., con un budget di € 151.375,00 a favore del Centro, senza oneri a 
carico del Budget di Ateneo e di autorizzare il relativo introito; 

8. di approvare la partecipazione al progetto dal titolo “TASC - Trattrici Agricole Smart & 
Clean” presentato dal Centro CIDEA in qualità di Partner, sotto la responsabilità scientifica 
del Prof. Paolo Casoli, coordinato da CNR-Imamoter di Ferrara, con un budget di € 
51.979,38 a favore del Centro, senza oneri a carico del Budget di Ateneo e di autorizzare il 
relativo introito; 

9. di autorizzare la sottoscrizione delle “Costituzioni di Associazione Temporanee di Scopo” e 
la sottoscrizione della Convenzione tra la Regione Emilia-Romagna ed i beneficiari dei pro-
getti approvati a valere sul bando di cui sopra nelle loro versioni definitive, e degli atti suc-
cessivi all’avvio e gestione del progetto stesso; 

10. di autorizzare il conferimento della delega tramite procura al Prof. Agostino Gambarotta, 
in qualità di Direttore del Centro CIDEA, per la sottoscrizione di tutti gli atti necessari relativi 
alla determinazione, individuazione, adozione, decisione ed al conseguente perfeziona-
mento di tutti gli atti e contratti connessi alla partecipazione al suddetto bando e, dunque, 
all'esecuzione dei progetti di ricerca suddetti. 

11. di dare mandato al Prof. Agostino Gambarotta, Direttore del Centro Interdipartimentale 
CIDEA, e ai Responsabili Scientifici dei Progetti suddetti per ogni ulteriore connesso adem-
pimento. 

REP. DRD 806/2019 – PROT. n. 69994 del 29 marzo 2019  
1. Approvare la partecipazione al progetto dal titolo COMponenti tecnologiche PeR l'inclu-

sionE Nella Didattica e nella fOrmazione (COMPRENDO) (PG/2018/629162)” CUP 
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D41F18000090009, presentato dal Centro FTLAB in qualità di Capofila, sotto la responsabi-
lità scientifica del prof. Federico Bergenti, con un budget di € 207.375,00 a favore del Cen-
tro, senza oneri a carico del Budget di Ateneo e di autorizzare il relativo introito; 

2. di approvare la partecipazione al progetto dal titolo “PLEINAIR (Parchi Liberi E Inclusivi in 
Network per Attività Intergenerazionale Ricreativa e fisica)” presentato dal Centro FTLAB 
in qualità di Partner, sotto la responsabilità scientifica del Prof. Paolo Ciampolini, coordi-
nato da DataRiver Srl, con un budget di € 162.750,00 a favore del Centro, senza oneri a 
carico del Budget di Ateneo e di autorizzare il relativo introito; 

3. di approvare la partecipazione al progetto dal titolo “TEAM SAVE – TEcnologie Abilitanti e 
Materiali in Soluzioni Avanzate per il Veicolo Elettrico”, presentato dal Centro FTLAB in qua-
lità di Partner, sotto la responsabilità scientifica del Prof. Alessandro Pirondi, coordinato da 
SCM FONDERIE S.R.L., con un budget di € 91.000,00 a favore del Centro, senza oneri a carico 
del Budget di Ateneo e di autorizzare il relativo introito; 

4. di autorizzare la sottoscrizione delle “Costituzioni di Associazione Temporanee di Scopo” e 
la sottoscrizione della Convenzione tra la Regione Emilia-Romagna ed i beneficiari dei pro-
getti approvati a valere sul bando di cui sopra nelle loro versioni definitive, e degli atti suc-
cessivi all’avvio e gestione del progetto stesso; 

5. di autorizzare il conferimento della delega tramite procura al Prof. Massimo Bertolini, in 
qualità di Direttore del Centro FTLAB, per la sottoscrizione di tutti gli atti necessari relativi 
alla determinazione, individuazione, adozione, decisione ed al conseguente perfeziona-
mento di tutti gli atti e contratti connessi alla partecipazione al suddetto bando e, dunque, 
all'esecuzione dei progetti di ricerca suddetti. 

6. di dare mandato al Prof. Massimo Bertolini, Direttore del Centro Interdipartimentale 
FTLAB, e ai Responsabili Scientifici dei Progetti suddetti per ogni ulteriore connesso adem-
pimento. 

REP. DRD 807/2019 – PROT. n. 70008 del 29 marzo 2019  
1. Approvare la partecipazione al progetto dal titolo “Prodotti carnei e lattiero-caseari inno-

vativi per la salute del consumatore - Innovative milk and meat products for consumer's 
health - MiMe4Health (PG/2018/631493)” (CUP: D41F18000070009), sotto il coordina-
mento del Centro SITEIA.PARMA e sotto la responsabilità scientifica del Prof. Gianni Gala-
verna per un contributo pari ad € 220.185,15 a favore del Centro, senza oneri a carico del 
Budget di Ateneo, e di autorizzare il relativo introito;  

2. di approvare la partecipazione al progetto dal titolo “CoACh - Cold management in Agro-
food Chains: solutions for process digitalization (PG/2018/629563)” (CUP: 
D41F18000060009), sotto il coordinamento del Centro SITEIA.PARMA e sotto la responsa-
bilità scientifica del Prof. Mirko Morini, per un contributo pari a € 217.000,00 a favore del 
Centro, senza oneri a carico del Budget di Ateneo e di autorizzare il relativo introito;  

3. di approvare la partecipazio.ne al progetto “FLIES4VALUE - Insetti per la bioconversione di 
sottoprodotti agroalimentari in mangimi e sostanze ad alto valore aggiunto 
(PG/2018/631984)”, sotto il coordinamento del Centro BIOGEST-SITEIA (UNIMORE) sotto 
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la responsabilità scientifica della Prof.ssa Augusta Caligiani per un contributo pari ad € 
175.034,64 a favore del Centro, senza oneri a carico del Budget di Ateneo e di autorizzare 
il relativo introito;  

4. di approvare la partecipazione al progetto “BIOWAFER. Biorefining Waste of the Agro Food 
Chain in Emilia Romagna (PG/2018/632170)”, sotto il coordinamento dell’Università Catto-
lica del Sacro Cuore (BioDNA), responsabile di progetto Prof. Nelson Marmiroli, titolare dei 
fondi Prof.ssa Elena Maestri, per un contributo pari ad € 199.047,72 a favore del Centro, 
senza oneri a carico del Budget di Ateneo e di autorizzare il relativo introito; 

5. di autorizzare la sottoscrizione della “Costituzione di Associazione Temporanea di Scopo” 
e la sottoscrizione della Convenzione tra la Regione Emilia-Romagna ed i beneficiari dei 
progetti approvati a valere sul bando di cui sopra, e degli atti successivi all’avvio e gestione 
dei progetti stessi; 

6. di autorizzare il conferimento della delega tramite procura al Prof. Alessandro Pirondi, Di-
rettore del Centro SITEIA.PARMA, per la sottoscrizione di tutti gli atti necessari relativi alla 
determinazione, individuazione, adozione, decisione ed al conseguente perfezionamento 
di tutti gli atti e contratti connessi alla partecipazione al suddetto bando e, dunque, all'ese-
cuzione dei progetti di ricerca di cui sopra; 

7. di dare mandato al Prof. Alessandro Pirondi, Direttore del Centro Interdipartimentale SI-
TEIA.PARMA, e ai Responsabili Scientifici dei Progetti suddetti per ogni ulteriore connesso 
adempimento. 

REP. DRD n. 850 PROT. n. 73470 del 5 aprile 2019 

 Autorizzazione all’introito dell’importo di € 239.172,00 relativo al finanziamento dei pro-
getti di ricerca PRIN 2017 MIUR – Settore ERC PE4, mettendolo a disposizione del Diparti-
mento di Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale. 

 Nomina del Dott. Michele Ramigni - Responsabile della U.O. Amministrazione del 
Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale quale 
Responsabile Amministrativo dei suddetti Progetti PRIN 2017. 

REP. DRD 1020/2019 – PROT. n. 83582 del 29 aprile 2019 
1. di approvare, sulla base della documentazione prodotta agli atti dalla struttura dipartimen-

tale e per le motivazioni citate in premesse, la stipula del Grant Agreement n. 845061 tra 
Research Executive Angency, ente delegato della Commisisone Eurpea e Università degli 
Studi di Parma, nel testo depositato agli atti unitamente agli allegati, per lo svolgimento del 
progetto di ricerca "Imaginable Impossibilities and Thought Experiments. The Tradition of 
the Oxford Calculators and its Influence on Early-Modern logic and Natural Philosophy" 
(acronimo: "CALCULATORES" Project No 845061) nell'ambito di HORIZON 2020 della UE, 
con un contributo comunitario di Euro 255.768,00 a cura per quanto di competenza di que-
sta Università del Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali 
sotto la responsabilità scientifica del Prof. Fabrizio Amerini, da intendersi per quanto ine-
rente alla contrattualizzazione del PI quale impegno a contrarre con tale soggetto esclusi-
vamente nel rispetto delle condizioni e dei limiti posti dalle norme nazionali ed interne ; 
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2. di autorizzare il Rettore o il Pro-Rettore Vicario per la sottoscrizione del Grant Agreement 
n. 845061 in via elettronica tramite il EC Participant Portal, con acquisizione agli atti 
dell’Ateneo di tale documento digitale, e i competenti uffici amministrativi agli eventuali 
adempimenti connessi; 

3. di porre eventuali oneri aggiuntivi derivanti dal progetto CALCULATORES a carico del bud-
get del Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali; 

4. di dar mandato al Direttore del Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Im-
prese Culturali e al responsabile scientifico Prof. Fabrizio Amerini per ogni adempimento 
inerente all’esecuzione del Grant. Agreement n. 845061, ivi compresi in particolare quelli 
di cui agli artt. 17,18, 19, 20, 22, 32, art. 38 e quelli relativi alla rendicontazione finanziaria 
e alle comunicazioni nei confronti della REA, con esclusione di quelli riservati per disposi-
zione di legge o di regolamento interno ai competenti organi accademici; 

5. di autorizzare, l’introito di Euro 255.768,00 a favore del Dipartimento di Discipline Umani-
stiche, Sociali e delle Imprese Culturali con l’applicazione dell’art. 6 del vigente Regola-
mento interno in materia di attività svolte dal personale docente nell’ambito dei rapporti 
con terzi per la parte non esente; 

6. di rinviare a successivi atti istruttori da parte dei competenti uffici dell’Area Dirigenziale 
Personale ed Organizzazione e ai provvedimenti del caso da parte dei competenti organi 
accademici per quanto riguarda l’individuazione e le debite autorizzazioni in relazione 
all’idonea forma contrattuale per il reclutamento della Dott.ssa Irene Binini, sulla base di 
una proposta da formularsi da parte del Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e 
delle Imprese Culturali al fine di ottemperare a quanto previsto nella convenzione di sov-
venzione comunitaria. 

REP. DRD n.  1034/2019 del 02/05/2019 PROT. N. 8490 
Autorizzazione emanazione sotto condizione del Bando Erasmus Plus/Mobilità per Trainee-
ship (SMT) per l’assegnazione delle borse di studio di mobilità nell’ambito del Programma Era-
smus Plus per l’anno accademico 2019/2020. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione, Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott.ssa Licia Gambarelli - Responsabile U.O. Ricerca e Trasferimento 
Tecnologico 

DELIBERAZIONE 

APPROVAZIONE CONTRATTO DI CONCESSIONE IN LICENZA DI BRE-
VETTO DAL TITOLO “INIBITORI EPH-EPHRIN BIODISPONIBILI ORAL-
MENTE” (n. IT 1426534) TRA UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA E 
BIO-TECHNE CORPORATION 

DATA 02 maggio 2019 
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DELIBERA CDA/16-05-2019/250 - APPROVAZIONE CONTRATTO DI CONCES-
SIONE IN LICENZA DI BREVETTO DAL TITOLO “INIBITORI EPH-EPHRIN BIODISPO-
NIBILI ORALMENTE” (n. IT 1426534) TRA UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA E 
BIO-TECHNE CORPORATION 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare la stipula del contratto di concessione in licenza non esclusiva di brevetto, 

tra l’Università degli Studi di Parma (Licenziante) e Bio-Techne Corporation (Licenziatario), 
relativamente al brevetto dal titolo “INIBIORI EPH-EPHRIN BIODISPONIBILI ORALMENTE” 
(n. IT 1426534) a titolarità dell’Università di Parma di cui sono inventori i professori Massi-
miliano Tognolini, Matteo Incerti e Alessio Lodola, nel testo allegato alla presente delibe-
razione. L’accordo rimarrà in vigore fino alla scadenza del brevetto o fino a quando non 
sarà dichiarato invalido, fatta salva la possibilità di recesso e risoluzione; 

2. di rimandare a successivi provvedimenti l’autorizzazione all’introito degli importi relativi 
alle royalty corrisposte dal Licenziatario per le vendite dei Composti; 

3. di autorizzare la sottoscrizione del “Licence Agreement” da parte del Rettore; 
4. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione, U.O. Ricerca e 

Trasferimento Tecnologico, per ogni successivo adempimento. 
---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Ing. Barbara Panciroli: Dirigente 

DELIBERAZIONE 

RELAZIONE CONCERNENTE I RISULTATI DELLE ATTIVITÀ DI RICERCA, 
DI FORMAZIONE, DI TRASFERIMENTO TECNOLOGICO E I FINANZIA-
MENTI OTTENUTI DA SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI DELL’UNIVER-
SITÀ DEGLI STUDI DI PARMA – ANNO 2018. 

DATA 02 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/251 - RELAZIONE CONCERNENTE I RISULTATI DELLE 
ATTIVITÀ DI RICERCA, DI FORMAZIONE, DI TRASFERIMENTO TECNOLOGICO E I 
FINANZIAMENTI OTTENUTI DA SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI DELL’UNIVERSITÀ 
DEGLI STUDI DI PARMA – ANNO 2018. 

Il Consiglio, 
omissis 

prende atto 
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1. del testo della relazione, e relativi annessi, allegata alla presente deliberazione di cui fa 
parte integrante, riguardante l’attività di ricerca, di formazione e di trasferimento tecnolo-
gico ed i finanziamenti ottenuti da soggetti pubblici e privati dell’Università di Parma per 
l’anno 2018; 

2. di dare mandato al Rettore ed all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza 
Missione per ogni conseguente adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott. Marco Ghinelli - Responsabile Servizio Società ed enti parteci-
pati, consorzi, spin off e start up, adempimenti anticorruzione e tra-
sparenza 

DELIBERAZIONE 
DISPOSIZIONI INERENTI ALLA FUSIONE PER UNIONE TRA LE SOCIETÀ 
ASTER S.C.P.A. ED ERVET S.P.A. NELLA SOCIETÀ CONSORTILE PER 
AZIONI ART-ER 

DATA 03 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/252 - DISPOSIZIONI INERENTI ALLA FUSIONE PER 
UNIONE TRA LE SOCIETÀ ASTER S.C.P.A. ED ERVET S.P.A. NELLA SOCIETÀ CON-
SORTILE PER AZIONI ART-ER 

Il Consiglio, 
omissis  

delibera 
1) di dare atto che quanto esposto in premessa è parte integrante del dispositivo del presente 

atto; 
2) di approvare, con le motivazioni richiamate in premessa, la fusione per unione tra le società 

Aster S.c.p.A. ed Ervet S.p.A. nella società consortile per Azioni ART-ER, sulla base della 
documentazione depositata agli atti dell’Ateneo; 

3) di approvare lo statuto di ART-ER S.cons.p.A., come allegato in quanto parte integrante e 
sostanziale della presente delibera; 

4) di approvare il mantenimento della partecipazione azionaria dell’Università degli Studi di 
Parma nella società di nuova costituzione “ART-ER - Società consortile per Azioni" siglabile 
"ART-ER S.cons.p.a.", con sede nel Comune di Bologna, Via Gobetti n. 101; 

5) di dar mandato all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per i 
conseguenti adempimenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 
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RPA 
Dott. Marco Ghinelli - Responsabile Servizio Società ed enti parteci-
pati, consorzi, spin off e start up, adempimenti anticorruzione e tra-
sparenza 

DELIBERAZIONE 
RINUNCIA AL DIRITTO DI PRELAZIONE RELATIVO ALLA CESSIONE DI 
QUOTE DI PROPRIETÀ DELLA SOCIETÀ SPIN OFF “MAT3D S.R.L.” DA 
PARTE DEL SOCIO BISI FRANCESCA 

DATA 02 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/253 - RINUNCIA AL DIRITTO DI PRELAZIONE RELA-
TIVO ALLA CESSIONE DI QUOTE DI PROPRIETA’ DELLA SOCIETA’ SPIN OFF 
“MAT3D S.r.l.” DA PARTE DEL SOCIO BISI FRANCESCA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di non esercitare il diritto di prelazione sulle quote di Capitale sociale nello Spin Off “MAT3D 

S.r.l.” cedute dal socio Dott.ssa Bisi Francesca alla Sig.ra Manicardi Chiara; 
2. di dar mandato all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per i 

conseguenti adempimenti. 
---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO INTERDIPAR-
TIMENTALE DI RICERCA PER L’INNOVAZIONE DEI PRODOTTI PER LA 
SALUTE – BIOPHARMANET_TEC  

DATA 02 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/254 - APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA PER L’INNOVAZIONE DEI PRODOTTI 
PER LA SALUTE – BIOPHARMANET_TEC  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo, di approvare il 

nuovo Regolamento del Centro Interdipartimentale di Ricerca per l’Innovazione dei pro-
dotti per la salute, BIOPHARMANET_TEC adeguato nei contenuti al “Regolamento per l’isti-
tuzione ed il funzionamento dei Centri Universitari” emanato con D.R. n. 1016 del 27 aprile 
2018, nel testo allegato al presente atto; 
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2. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per ogni succes-
sivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO INTERDIPARTI-
MENTALE DI RICERCA PER IL PACKAGING – CIPACK 

DATA 02 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/255 - APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA PER IL PACKAGING – CIPACK  

Il Consiglio,  
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo, di approvare il 

nuovo Regolamento del Centro Interdipartimentale di Ricerca per il Packaging – CIPACK, 
adeguato nei contenuti al “Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento dei Centri 
Universitari” emanato con D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, nel testo allegato al presente 
atto; 

2. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per ogni succes-
sivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione  
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO INTERDIPAR-
TIMENTALE PER LA RICERCA TOSSICOLOGICA – CERT 

DATA 02 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/256 - APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE PER LA RICERCA TOSSICOLOGICA – CERT 

Il Consiglio,  
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo, di approvare il 

nuovo Regolamento del Centro Interdipartimentale per la Ricerca tossicologica – CERT, 
adeguato nei contenuti al “Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento dei Centri 
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Universitari” emanato con D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, nel testo allegato al presente 
atto; 

2. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per ogni succes-
sivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione  
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO DI SERVIZI 
PER LA SALUTE, IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO 

DATA 02 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/257 - APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO DI SERVIZI PER LA SALUTE, IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo, di approvare il 

nuovo Regolamento del Centro di Servizi per la Salute, Igiene e Sicurezza nei luoghi di la-
voro, adeguato nei contenuti al “Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento dei Cen-
tri Universitari” emanato con D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, nel testo allegato al presente 
atto; 

2. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per ogni succes-
sivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione  
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO INTERDIPAR-
TIMENTALE DI RICERCA “MICROBIOME RESEARCH HUB” - MRH 

DATA 02 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/258 - APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA “MICROBIOME RESEARCH HUB” - 
MRH 

Il Consiglio,  
omissis 

delibera 
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1. per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo, di approvare 
il nuovo Regolamento del Centro Interdipartimentale di Ricerca “MICROBIOME RESEARCH 
HUB” - MRH, adeguato nei contenuti al “Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento 
dei Centri Universitari” emanato con D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, nel testo allegato al 
presente atto; 

2. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per ogni succes-
sivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO UNIVERSITA-
RIO DI ODONTOIATRIA  

DATA 06 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/259 - APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL 
CENTRO UNIVERSITARIO DI ODONTOIATRIA 

Il Consiglio,  
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo, di approvare il 

nuovo Regolamento del Centro Universitario di Odontoiatria, adeguato nei contenuti al 
“Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento dei Centri Universitari” emanato con 
D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, nel testo allegato al presente atto; 

2. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per ogni succes-
sivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE TRA UNIVERSITA’ DEGLI 
STUDI DI PARMA E COMUNE DI PARMA PER L’ISTITUZIONE DEL PRO-
GETTO “PARMA CITTÀ UNIVERSITARIA” 

DATA 07 maggio 2019 
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DELIBERA CDA/16-05-2019/260 - APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE TRA 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA E COMUNE DI PARMA PER L’ISTITUZIONE 
DEL PROGETTO “PARMA CITTÀ UNIVERSITARIA”. 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo, di approvare 

una convenzione tra Università degli Studi di Parma e Comune di Parma per l’istituzione del 
progetto “PARMA CITTÀ UNIVERSITARIA”, finalizzata a stabilire un rapporto di collabora-
zione tra le Parti, per garantire l’adempimento di funzioni di servizio pubblico comune; 

2. di autorizzare la sottoscrizione della convenzione da parte del Rettore o Suo Delegato, nella 
versione definitiva della bozza di testo allegata al presente atto di cui costituisce parte in-
tegrante; 

3. di approvare la nomina del Prof. Fabrizio Storti, Pro Rettore con delega per la Terza Mis-
sione, della Prof.ssa Sara Rainieri, Pro Rettore con delega per la Didattica e Servizi agli stu-
denti, della Prof.ssa Chiara Vernizzi, delegata all’Orientamento, quali membri per l’Univer-
sità del gruppo di lavoro denominato “Parma Città Universitaria”, ai sensi del disposto di 
cui all’Art. 9 della presente Convenzione; 

4. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione - U.O. Ricerca e 
Trasferimento Tecnologico ed alla U.O. Comunicazione Istituzionale per ogni successivo 
adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott. Alessandro Bernazzoli - Responsabile U.O. Internazionalizza-
zione 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE ALLA STIPULA DELL’ACCORDO DI DOPPIA TITOLA-
ZIONE LM IN CHIMICA E LM IN CHIMICA INDUSTRIALE TRA L'UNIVER-
SITÀ DI PARMA E L'UNIVERSITÀ DI TWENTE (NL) 

DATA 14 maggio 2019 

DELIBERA CDA/16-05-2019/261 - APPROVAZIONE ALLA STIPULA DELL’ACCORDO 
QUADRO E DEL PROTOCOLLO DI DOPPIA TITOLAZIONE LM IN CHIMICA E LM IN 
CHIMICA INDUSTRIALE TRA L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA E L’UNIVER-
SITA’ DI TWENTE (NL)  

Il Consiglio,  
omissis 

delibera 
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1. di approvare la sottoscrizione dell’accordo quadro di collaborazione tra l’Università degli 
Studi di Parma e la University of Twente (NL); 

2. di approvare la sottoscrizione del protocollo aggiuntivo denominato “Letter of Agreement 
to the Existing Memorandum of Understanding for the Development of a Double Academic 
Degree between the Master’s Degree Programmes in “Chemistry” and “Industrial Chemis-
try” of the University of Parma and the Master’s Degree Programme in “Chemical Engineer-
ing” of the University of Twente (NL)”; 

3. di autorizzare quanto previsto, tra l’altro, dall’art. 7 del documento “Letter of Agreement 
to the Existing Memorandum of Understanding for the Development of a Double Academic 
Degree between the Master’s Degree Programmes in “Chemistry” and “Industrial Chemis-
try” of the University of Parma and the Master’s Degree Programme in “Chemical Engineer-
ing” of the University of Twente (NL)”, specificamente: 
a. gli studenti partecipanti al programma di doppia titolazione, relativamente alla regola-

rizzazione delle tasse di iscrizione per l’anno accademico di mobilità, sono tenuti alla 
regolarizzazione delle tasse universitarie presso la sede di destinazione, con contestuale 
esonero dal pagamento delle tasse presso la sede di origine, fatta eccezione, relativa-
mente all’Università degli Studi di Parma, per gli obblighi connessi alla tassa regionale e 
di bollo per l’Università degli Studi di Parma; 

4. di dare mandato al Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Am-
bientale, per la messa in atto di ogni utile iniziativa finalizzata alla attivazione del pro-
gramma di doppia titolazione; 

5. di dare mandato all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione, U.O. 
Internazionalizzazione, per ogni conseguente adempimento. 

---------------------------- 


