¢ UNIVERSITA
V¥ DI PARMA

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
SEDUTA DEL 24 LUGLIO 2019

N° DELIBERE E OGGETTO

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Affari Generali e Legale
RESPONSABILE Dirigente: Avv. Gianluigi Michelini

Dott. Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, Organi

RPA e Affari istituzionali

PIANO STRATEGICO 2019 — 2021 — APPROVAZIONE DEFINIZIONE
DAL e VALORI INIZIALI INDICATORI E RIMODULAZIONE TARGET 2019
DATA 15/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/348 - PIANO STRATEGICO 2019 — 2021 — APPROVA-
ZIONE DEFINIZIONE VALORI INIZIALI INDICATORI E RIMODULAZIONE TARGET
2019

Il Consiglio,
omissis
delibera

1. di approvare i valori iniziali degli indicatori relativi agli obiettivi indicati nel Piano Strategico
2019-2021 e la rimodulazione dei target 2019 di cui all’allegato alla presente deliberazione;

2. di dare mandato all’Area Affari Generali e Legale, U.O. Programmazione, Organi e Affari
Istituzionali e all’Area Personale e Organizzazione, U.O. Relazioni Sindacali, Valutazione e
Performance, per le rispettive competenze, per ogni ulteriore adempimento.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Affari Generali e Legale
RESPONSABILE Dirigente: Avv. Gianluigi Michelini

Dott. Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, Organi
e Affari istituzionali

RPA Dott.ssa Silvia Affaticati - U.O. Relazioni Sindacali, Valutazione e
Performance

DELIBERAZIONE APPROVAZIONE DELLA RIMODULAZIONE OBIETTIVI 2019

DATA 25/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/349 - APPROVAZIONE DELLA RIMODULAZIONE
OBIETTIVI 2019

Il Consiglio,
omissis
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delibera

1. di approvare per quanto esposto in premessa, la rimodulazione degli obiettivi indicati nel

“Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance — Anno 2019”, di cui all’allegato
alla presente deliberazione;

. di dare mandato all’Area Affari Generali e Legale, U.O. Programmazione, Organi e Affari
Istituzionali e all’Area Personale e Organizzazione, U.O. Relazioni Sindacali, Valutazione e

Performance, secondo le rispettive competenze, per ogni ulteriore adempimento.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area Affari Generali e Legale
Dirigente: Avv. Gianluigi Michelini

RPA

Awv. Riccardo Marini — Responsabile U.O. Legale

DELIBERAZIONE

REGOLAMENTO SUL TRATTAMENTO, LA COMUNICAZIONE E LA
DIFFUSIONE DA PARTE DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA
DEI DATI PERSONALI, IVI COMPRESI QUELLI SENSIBILI E GIUDI-
ZIARI, Al SENSI DEL REGOLAMENTO UE 679/2016

DATA

11/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/350 - REGOLAMENTO SUL TRATTAMENTO, LA CO-
MUNICAZIONE E LA DIFFUSIONE DA PARTE DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
PARMA DEI DATI PERSONALI, IVI COMPRESI QUELLI SENSIBILI E GIUDIZIARI, Al
SENSI DEL REGOLAMENTO UE 679/2016

Il Consiglio,
omissis

delibera

. di approvare il testo del “Regolamento sul trattamento, la comunicazione e la diffusione da
parte dell’Universita degli Studi di Parma dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili e
giudiziari, ai sensi del Regolamento UE 679/2016”, nel testo allegato alla presente delibe-
razione;

. di prendere atto dell’appendice citata in premessa ed allegata alla presente deliberazione,
con la precisazione che, non essendo la stessa parte integrante del Regolamento potra es-
sere modificata e o integrata senza necessita di apportare modifiche al Regolamento me-
desimo;

. di abrogare il precedente “Regolamento di attuazione delle norme sulla tutela delle per-
sone e di altri soggetti rispetto al trattamento di dati personali”, approvato con Delibera
del S.A. n. 71 del 29.5.2018 e del C. d A. n. 219 del 31.5.2018;

. di dare mandato all’Area Affari Generali e Legale, U.O. Legale, per gli ulteriori adempimenti
di competenza, compresa una diffusa, mirata e chiara informativa ai soggetti fruitori della
disciplina.
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UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti
RESPONSABILE Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta

Dott.ssa Sonia Rizzoli - Responsabile U.O. Formazione Post Lau-
RPA ream

Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica
e Assicurazione della Qualita

DELIBERAZIONE RATIFICA DECRETI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA

DATA 8/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/351 - RATIFICA DECRETI DISPOSTI IN VIA D’UR-
GENZA

Il Consiglio,
omissis

delibera
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’'urgenza:
REP DRD 1404/2019
Attivazione del Master di secondo livello in Implantologia e Parodontologia per I'anno acca-
demico 2018/2019
REP DRD 1421/2019
Attivazione del Corso di perfezionamento denominato "Corso di formazione manageriale per
i dirigenti delle aziende sanitarie. La certificazione manageriale" per I'anno accademico 2018-
2019 (Il edizione)
REP DRD 1427/2019
Attivazione del Master di secondo livello in Neuroftalmologia per I'anno accademico
2018/2019
REP DRD 1462/2019
Progetto IDEA per I'anno accademico 2019/2020 - Parziale variazione della deliberazione adot-
tata dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28 maggio 2019
REP DRD 1468/2019
Attivazione del Master di primo livello in Infermieristica in Area Critica per I'anno accademico
2018/2019
REP DRD 1606/2019
Accordo di collaborazione tra la Regione Emilia-Romagna e I’Universita degli Studi di Parma
per la realizzazione del progetto formativo denominato “Materia paesaggio 2019” nell’ambito
delle attivita istituzionali dell’Osservatorio Regionale per la Qualita del Paesaggio della Re-
gione Emilia-Romagna

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti
RESPONSABILE Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta
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RPA

Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didat-
tica e Assicurazione della Qualita

DELIBERAZIONE

ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
PARMA E UNIVERSITA DELLA CALABRIA PER L’ACCESSO ALLA
FORMAZIONE POST-LAUREAM (DOTTORATO DI RICERCA IN POLI-
TICA, CULTURA E SVILUPPO - UNICAL) DA PARTE DI STUDENTI DE-
TENUTI DEL POLO UNIVERSITARIO PENITENZIARIO DI PARMA

DATA

17/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/352 - ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA UNIVER-
SITA DEGLI STUDI DI PARMA E UNIVERSITA DELLA CALABRIA PER L’ACCESSO ALLA
FORMAZIONE POST-LAUREAM (DOTTORATO DI RICERCA IN POLITICA, CULTURA
E SVILUPPO - UNICAL) DA PARTE DI STUDENTI DETENUTI DEL POLO UNIVERSITA-
RIO PENITENZIARIO DI PARMA

Il Consiglio,
omissis

delibera

. per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo, di appro-
vare I’Accordo di collaborazione, di durata triennale ed eventualmente rinnovabile, tra
I’Universita degli Studi di Parma e I’'Universita della Calabria, allegato alla presente delibera,
finalizzato a favorire I'accesso alla formazione post lauream (Dottorato di Ricerca in Poli-
tica, Cultura e Sviluppo - UNICAL) da parte di studenti detenuti del Polo Universitario Peni-
tenziario di Parma;

. di imputare la spesa complessiva di € 5.000,00 sul progetto PUP_ACCORDO_UNICAL, voce
COAN CA.C.B.09.01.04.01 — Altri costi per sostegno agli studenti (UA.PR.AC.AR04.UOSDIR-
STUD — U.O. Contributi, Diritto allo Studio e Benessere Studentesco);

. di nominare la prof.ssa Vincenza Pellegrino, Delegata del Rettore per i rapporti tra Univer-
sita e Carcere, in qualita di referente accademico per I'espletamento delle attivita connesse
al suddetto Accordo di collaborazione;

. di dare mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Progettazione
Didattica e Assicurazione della Qualita, per I'espletamento degli adempimenti amministra-
tivi riferiti alla stipula del presente Accordo di collaborazione, e U.O. Contributi, Diritto allo
Studio e Benessere Studentesco, relativamente agli aspetti operativi connessi alla stipula
dell’atto.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta

RPA

Dott.ssa Daniela Barantani - Responsabile U.O. Contributi, Diritto
allo Studio e Benessere Studentesco
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DELIBERAZIONE RALI E SOCIALI PROMOSSE DA ORGANISMI ED ASSOCIAZIONI

APPROVAZIONE DEI FINANZIAMENTI PER LE ATTIVITA’ CULTU-

STUDENTESCHE PER L’ANNO 2019

DATA 2/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/353 - APPROVAZIONE DEI FINANZIAMENTI PER LE
ATTIVITA” CULTURALI E SOCIALI PROMOSSE DA ORGANISMI ED ASSOCIAZIONI
STUDENTESCHE PER L’ANNO 2019

Il Consiglio,
omissis

delibera

per tutto quanto sopra premesso, parte integrante del presente dispositivo e sulla base delle
determinazioni assunte dalla Commissione, risultanti dai verbali agli atti dell’ufficio:

1.

di approvare il piano di ripartizione fondi da assegnare ai progetti presentati dalle asso-
ciazioni studentesche come definito in tabella 1, per un totale pari a € 94.344,47;

. di approvare il piano di ripartizione fondi relativo al materiale inventariabile come defi-

nito in tabella 2, per un totale pari a € 2.286,74;

. di approvare I'assegnazione pari a € 5.509,27 alla Commissione per eventuali esigenze

che si dovessero presentare in corso d’anno;

. di dar mandato al presidente della Commissione, Prof. Saverio Bettuzzi, per ogni intera-

zione con gli uffici che si rendesse necessaria per |'attuazione della presente delibera;

. di imputare la spesa complessiva di €. 102.140,48 cosi ripartita: per € 100.000,00 alla

voce COAN CA.C.B.09.01.03.01 “Contributi agli Organismi Studenteschi” del progetto
BANDO_CONTRIBUTI_ORGANISMI_STUDENTESCHI_2019 e per euro 2.140,48 al pro-
getto BANDO_CONTRIBUTI_ORGANISMI_STUDENTESCHI_ 2018 del Budget economico
assegnato alla struttura analitica UA.PR.AC.AR04.UOSDIRSTUD, che presenta la neces-
saria disponibilita;

di dare atto che le iniziative promosse dalle Organizzazioni studentesche di rilevanza e
interesse per gli stakeholder potranno essere pubblicizzate anche tramite i noti canali
istituzionali, previa richiesta di autorizzazione nelle modalita stabilite dall’Ateneo.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti
RESPONSABILE Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta
RPA Dott.ssa Sonia Rizzoli - U.O. Formazione Post Lauream

DELIBERAZIONE

ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN
ODONTOIATRIA PEDIATRICA A.A. 2018/2019

DATA 17/7/2019
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DELIBERA CDA/24-07-2019/354 - ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE SCUOLA DI SPE-
CIALIZZAZIONE IN ODONTOIATRIA PEDIATRICA A.A. 2018/2019

Il Consiglio,
omissis
delibera

1. l'istituzione e I'attivazione per I'anno accademico 2018/2019, della Scuola di Specializza-
zione in ODONTOIATRIA PEDIATRICA ai sensi del DI 68/2015;

2. I'approvazione del Regolamento della Scuola di Specializzazione in ODONTOIATRIA PEDIA-
TRICA ai sensi del DI 68/2015 per la coorte 2018/2019 allegato alla presente deliberazione;

3. didare mandato al Dipartimento di Medicina e Chirurgia, con il supporto dell’Area Didattica
e Servizi agli Studenti — U.O. Formazione Post Lauream, della predisposizione del relativo
bando di concorso per I'accesso alla Scuola di Scuola di ODONTOIATRIA PEDIATRICA per
I’anno accademico 2018/2019.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti

RESPONSABILE Dirigente: Avv. Anna Maria Perta

RPA Dott.ssa Sonia Rizzoli - Responsabile U.O. Formazione Post Lau-
ream
ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE CORSO DI PERFEZIONAMENTO E DI

DELIBERAZIONE ALTA FORMAZIONE IN MEDICINA DI FAMIGLIA E CURE PRIMARIE
INTEGRATE 2019/2020

DATA 17/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/355 - ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE CORSO DI PERFE-
ZIONAMENTO E DI ALTA FORMAZIONE IN MEDICINA DI FAMIGLIA E CURE PRI-
MARIE INTEGRATE 2019/2020

Il Consiglio,
omissis
delibera

1. l'istituzione e I'attivazione, fermo restando il raggiungimento del numero minimo, del
Corso di Perfezionamento e di Alta Formazione in “Medicina di Famiglia e Cure Primarie
Integrate” per I'anno accademico 2019/2020 incardinato presso il Dipartimento Medicina
e Chirurgia;

2. la nomina del Comitato Esecutivo del sopracitato Corso nella seguente composizione:
Prof. Leopoldo Sarli
Prof.ssa Vincenza Pellegrino
Dott.ssa Giovanna Artioli

3. la nomina del Prof. Leopoldo Sarli a Presidente del sopracitato Corso;

6

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA
Via Universita, 12 - 43121 Parma - www.unipr.it
CF. e PIVA 00308780345



8%, UNIVERSITA
&) DI PARMA

. la pubblicazione dell’Avviso di ammissione del sopracitato Corso, allegato alla presente de-
liberazione;

. I'approvazione dell’importo del contributo di iscrizione a carico degli studenti, necessario
a garantire la sostenibilita economica del corso come da scheda allegata alla proposta ap-
provata con Decreto della Direttrice del Dipartimento di Medicina e Chirurgia n. 779, prot.
3675 del 26/06/2019, nella misura di euro 500,00 per i discenti e di euro 400,00 per gli
uditori (i quali dovranno essere incrementati dall'importo del bollo previsto per legge) oltre
che allegata alla presente deliberazione;

. in merito alla possibilita, da parte del Comitato esecutivo del Corso, di prevedere una even-
tuale proroga delle date di scadenza dell’Avviso di iscrizione fermo restando I'avvio delle
attivita didattiche entro i termini previsti dall’avviso nell’interesse degli studenti;

. in merito alla possibilita, da parte del Comitato esecutivo del Corso, di prevedere un
eventuale prolungamento della conclusione oltre I'anno accademico di riferimento, per
motivate esigenze didattiche e comunque entro la conclusione dell’anno accademico suc-
cessivo. La pianificazione delle attivita formative e dei relativi esami intermedi e finali
dovra, in quest’ultimo caso, necessariamente concludersi entro tale anno accademico pena
la decadenza dagli studi. L'iscrizione dello studente all’anno accademico successivo implica
il solo pagamento del bollo virtuale;

. di dare mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, Unita Organizzativa
Formazione Post Lauream di provvedere alla pubblicazione dell’Avviso del Corso e di ogni
ulteriore adempimento.

UNITA ORGANIZZATIVA RE-
SPONSABILE

Area Dirigenziale Economico Finanziaria
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo

RPA

Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilita
Analitica

DELIBERAZIONE

APPROVAZIONE SCARICHI INVENTARIALI

DATA

11/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/356 - APPROVAZIONE SCARICHI INVENTARIALI

Il Consiglio,
omissis

delibera

1. di approvare i seguenti scarichi inventariali sulla base delle documentazioni prodotte dai

rispettivi Consegnatari dei beni mobili, autorizzandoli nel contempo ad effettuare, ai sensi
degli artt. 17 e 18 del Regolamento della gestione inventariale-patrimoniale delle immobi-
lizzazioni, le conseguenti operazioni di invio in discarica e le scritture sui registri di inventa-
rio:
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BIBLIOTECA DI CHIMICA - RICHIESTA SCARICO INVENTARIALE PER FUORI USO - N. PROT. 57177 DEL 11/03/2019

rl:lgra Descrizione Inventario Numero inventario Descrizione bene Valore Caricato | Valore Documento
SEDIA IN ACCIAIO CON SEDILE E
1 DATA ACQUISTO 1995 1B326 77-0 SCHIENALE IN LAMIERAFORATA
VERNICIATA TINTA NERO 57,77 0,00
SEDIA IN ACCIAIO CON SEDILE E
2 DATA ACQUISTO 1995 1B326 79-0 SCHIENALE IN LAMIERAFORATA
VERNICIATA TINTA NERO 57,77 0,00
SEDIA A STRUTTURA ACCIAIO
3 DATA ACQUISTO 1989 1B326 154-0 VERNICIATO SEDILE A SCHIENALE
RESINA TINTA NERO 49,58 0,00
SEDIA A STRUTTURA ACCIAIO
4 DATA ACQUISTO 1999 IB326 136-0 VERNICIATO SEDILE A SCHIENALE
RESINA TINTA NERO 49,58 0,00
SEDIA A STRUTTURA ACCIAIO
5 DATA ACQUISTO 1999 IB326 142-0 VERNICIATO SEDILE A SCHIENALE
RESINA TINTA NERO 49,58 0,00
6 DATA ACQUISTO 2011 IB326 226-0 Sedie in metallo colore nero 70,00 14,00
Totale 334,28 14,00
I BIELIOTECA DI FARMACIA - RICHIESTA SCARICO INVENTARIALE PER FUORI USO - M. PROT. 57177 DEL 11/03/201%
I‘I;‘;a Descrizione Inventario Numero inventario Descrizione bene Valore Caricate | Valore Documento
LIBRERIA A 10 RIPIAN] - GM. 200 X
1 DATA ACQUISTO 1996 1B&51 206-0 45 X 208 50580 0,00
LIBRERIA A 5 RIFIANI - Cha,
4 DATA ACQUISTO 1996 1BE&51 208-0 100XAS X208 268 57 .00
TELEFAX A GETTO D'INCHIOSTRO
E DATA ACQUISTO 2002 1BE&51 2420 CANOMN EB 10 MATR. EKT25461
COMPL, DI ACCESS0RI 312,00 0,00
Totale 1.086,37 0.00
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AMMINISTRAZIONE CENTRALE - RICHIESTA SCARICO INVENTARIALE PER FUORI USO

:;é Descrizione Inventario Numero inventario Descrizione bene Valore Caricato | Valore Documento
1 DATA ACQUISTO 2007 NE002 6434-0 cabine elettorali in legno 360,00 0,00
2 DATA ACQUISTO 2007 NE002 6433-0 cabine elettorali in legno 360,00 0,00
3 DATA ACQUISTO 2007 NE002 6432-0 cabine elettorali in legno 360,00 0,00
4 DATA ACQUISTO 2007 NEQ02 6431-0 cabine elettorali in legno 360,00 0,00
5 DATA ACQUISTO 2007 NE002 6430-0 cabine elettorali in legno 360,00 0,00
6 DATA ACQUISTO 2007 NEQ02 6429-0 cabine elettorali in legno 360,00 0,00
7 DATA ACQUISTO 2007 NE002 6428-0 cabine elettorali in legno 360,00 0,00
8 DATA ACQUISTO 2007 NEQ02 6427-0 cabine elettorali in legno 360,00 0,00
9 DATA ACQUISTO 2007 NE002 6426-0 cabine elettorali in legno 360,00 0,00
10 DATA ACQUISTO 2007 NEQ02 6425-0 cabine elettorali in legno 360,00 0,00
1 DATA ACQUISTO 2007 NE002 6424-0 cabine elettorali in legno 360,00 0,00
12 DATA ACQUISTO 2007 NE002 6423-0 cabine elettorali in legno 360,00 0,00
13 DATA ACQUISTO 2007 NE002 6422-0 cabine elettorali in legno 360,00 0,00
14 DATA ACQUISTO 2007 NEQ02 64210 cabine elettorali in legno 360,00 0,00
15 DATA ACQUISTO 2007 NED02 6420-0 cabine elettorali in legno 360,00 0,00
16 DATA ACQUISTO 2003 NE002 6419-0 CABINA ELETTORALE 297 60 0,00
17 DATA ACQUISTO 2003 NED02 6418-0 CABINA ELETTORALE 297,60 0,00
18 DATA ACQUISTO 2003 NE002 6417-0 CABINA ELETTORALE 297 60 0,00
19 DATA ACQUISTO 2003 NE002 6416-0 CABINA ELETTORALE 297,60 0,00
20 DATA ACQUISTO 2003 NED02 6415-0 CABINA ELETTORALE 297 60 0,00
21 DATA ACQUISTO 2003 NE002 6414-0 CABINA ELETTORALE 297 60 0,00

CABINA ELETT. CON TELAIO IN
22 | DATAACQUISTO 1997 NE002 B30 | paNNELLUAA I COMPENSATO
DILEGNO 245,83 0,00
CABINA ELETT. CON TELAIO IN
23 |  DATAACQUISTO 1997 NE002 B120 | paNNELLAURA I COMPENSATO
DILEGNO 245,83 0,00
CABINA ELETT. CON TELAIO IN
24 | DATAACQUISTO 1997 NE002 B0 | pANNELLATURA I COMPENSATO
DILEGNO 245,83 0,00
CABINA ELETT. CON TELAIO IN
25 DATA ACQUISTO 1997 NEQ02 6410-0 P, ANNELLI_E A(';I'Tjg E Ilr:i\ %EOTI\TPIIEENS ATO
DILEGNO 245,83 0,00
CABINA ELETT. CON TELAIO IN
2% |  DATAACQUISTO 1997 NEO02 B090 | bANNELLMURA I GOMPENSATO
DILEGNO 245,83 0,00
CABINA ELETT. CON TELAIO IN
27 DATA ACQUISTO 1997 NE002 6408-0 LEGNO DI ABETE E
PANNELLATURA IN COMPENSATO 245 83 0,00
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Nr.
riga

Descrizione

Inventario

Numero inventario

Descrizione bene

Valore Caricato

Valore Documento

DILEGNO

28

DATA ACQUISTO 1997

NE0O2

6407-0

CABINA ELETT. CON TELAIO IN
LEGNO DI ABETE E
PANNELLATURA IN COMPENSATO
DILEGNO

245,83

0,00

29

DATA ACQUISTO 1997

NE0O2

6406-0

CABINA ELETT. CON TELAIO IN
LEGNO DI ABETE E
PANNELLATURA IN COMPENSATO
DILEGNO

245,83

0,00

30

DATA ACQUISTO 1997

NEQO2

6405-0

CABINA ELETT. CON TELAIO IN
LEGNO DI ABETE E
PANNELLATURA IN COMPENSATO
DILEGNO

245,83

0,00

31

DATA ACQUISTO 1997

NEOQO2

6404-0

CABINA ELETT. CON TELAIO IN
LEGNO DI ABETE E
PANNELLATURA IN COMPENSATO
DILEGNO

245,83

32

DATA ACQUISTO 1997

NEOQO2

6403-0

CABINA ELETT. CON TELAIO IN
LEGNO DI ABETE E
PANNELLATURA IN COMPENSATO
DILEGNO

245,83

0,00

Totale

9.889,73

0,00

AMMINISTRAZIONE CENTRALE - RICHIESTA SCARICO INVENTARIALE PER FUORI USO

Nr.
riga

Descrizione

Inventario

Numero inventario

Descrizione bene

Valore Caricato

Valore Documente

DATA ACQOUISTO 1990

MEQZE

565-0

LIBRERIA IN LAMINATO BIANCO
Ch.95 X 34 X 264  CHIUSA AD
ANTE CON SERRATURE.

353,39

0,00

DATA ACQUISTO 1980

MNEO26

HE4-0

LIBRERIA M LAMIMATO BIANCD
CM. 95 X 34 X 264 CHIUSA AD
AMNTE CON SERRATURE,

353,39

o.00

DATA ACQUISTD 1920

NEO26

555-0

LAMPADA DA TERRA,

92,19

0.00

DATA ACQUISTO 1990

MEQZE6

S568-0

POLTROMCINA IN TESSUTO
GRIGIO.

295,57

0,00

th

DATA ACQUISTO 1920

MEQZE

568-0

POLTROMNCINA IN TESSUTO
GRIGIO,

295,57

0,00

Totale

1,390,111

0.00

. diapprovare il seguente scarico inventariale per cessione a titolo gratuito al Comando Pro-
vinciale dei Carabinieri di Parma, sulla base della richiesta protocollo n. 0171194 del 20
agosto 2018, autorizzando nel contempo il Consegnatario ad effettuare, ai sensi degli artt.
17 e 18 del Regolamento della gestione inventariale-patrimoniale delle immobilizzazioni, le

conseguenti scritture sui registri di inventario:
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SCARICO INVENTARIALE ARREDI DA CEDERE GRATUITAMENTE AL COMANDO PROV. DEI CARABINIERI DI PARMA - RICHIESTA PROT. M. 0171194 DEL

20/08/2018
:g-a Dascriziona Inventaric Mumera inventario Dascrizione bana Walore Caricato Valore Documeanto
2012 — BENE REGUPERATO
1 | DURANTE RICOGNIZIONE CON NEO26 489-0 SSE‘Eg:ﬂﬁ;:‘ﬁ’::‘é:fg&%‘gﬁl
VALORE STIMATO 70,00 0.00
2012 - BENE RECUPERATO
2 | DURANTE RICOGNIZIONE COM MEOZE 400 MF%E%“?;?%’;%%ET&AN
VALORE STIMATO 70,00 0.00
3 DATA ACQUISTO 1997 MEOZE 1001730 TAVOLO DATTILG CM. 120X60, 93,34 0,00
4 DATA ACQUISTO 1987 MEO2E 100185-0 LIBRERIA COMBINAZIONE *1* a4.00 0.00
5 DATA ACQUISTO 1987 NEOZE 100186-0 LIBRERIA COMBINAZIONE *3" 45,48 0.00
TAVOLO RIUNIONI TIPQ
6 DATA ACQUISTO 1987 NED26 100190-0 FORRESTAL CON PIAND DA
CM.215IN LEGND NOCE MOD 45,48 0.00
7 DATA ACQUISTO 1997 NEO26 100177-0 TAVOLO GM. 18080, 103,60 0.00
LIBRERIA CON CASSETTIERA G
8 DATA ACQUISTO 1987 NEOZE 1001680 aMaeeeT 51386 .00
LIBRERIA CON CASSETTIERA CI.
g DATA ACQUISTO 1997 MEO2E 100160-0 P S1388 0.00
2012 — BENE REGUPERATO
10 | DURANTE RICOGNIZIONE CON NEO26 ET ﬁg&g’;‘;’gﬁgﬁé&ggégg@
VALORE STIMATO 70,00 0.00
2012 - BENE RECUPERATO
11 | DURANTE RICOGNIZIONE COM NEO26 320 e e ey
VALORE STIMATO 70,00 0.00
2012 — BENE RECUPERATO
12 | DURANTE RICOGNIZIONE CON NED26 330 e
VALORE STIMATO 70,00 0.00
2012 — BENE REGUPERATO
13 | DURANTE RICOGNIZIONE CON NED26 340 R e
VALORE STIMATO 70,00 0.00
14 DATA ACQUISTO 2001 NEO26 T05-0 ARMADIO 169,38 0.00
15 DATA ACQUISTO 2000 NEO26 697-0 ARMADIO 865,79 0.00
16 DATA ACQUISTO 2000 NEO26 694-0 ARMADIO 576.37 0.00
17 DATA ACQUISTO 1998 MEO25 689-0 ARAMADID 833,87 0.00
Totale 422312 0.00

3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria — U.O. Bilanci e Contabilita
Analitica per i conseguenti adempimenti di competenza.

UNITA’ ORGANIZZATIVA Area Dirigenziale Economico Finanziaria
RESPONSABILE Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo

RPA Dott.ssa Paola Formari - Responsabile U.O. Approvvigionamenti

AUTORIZZAZIONE ALL’INDIZIONE DI UNA PROCEDURA NEGOZIATA Al
SENSI DELL’ART. 63 COMMA 2 LETT. B) N. 2 D.LGS. 50/2016 PER L’AF-
FIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ESERCITAZIONI LINGUISTICHE PER

DELIBERAZIONE L’ANNO ACCADEMICO 2019-2020 PER LE ESIGENZE DEL CORSO DI
LAUREA IN CIVILTA" E LINGUE STRANIERE MODERNE DELL’'UNIVER-
SITA’ DEGLI STUDI DI PARMA. DELIBERA A CONTRARRE

DATA 18/7/2019
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DELIBERA CDA/24-07-2019/357 - AUTORIZZAZIONE ALL'INDIZIONE DI UNA PRO-
CEDURA NEGOZIATA Al SENSI DELL’ART. 63 COMMA 2 LETT. B) N. 2 D.LGS.
50/2016 PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ESERCITAZIONI LINGUISTICHE
PER L'ANNO ACCADEMICO 2019-2020 PER LE ESIGENZE DEL CORSO DI LAUREA
IN CIVILTA’ E LINGUE STRANIERE MODERNE DELL’'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI
PARMA. DELIBERA A CONTRARRE

Il Consiglio,
omissis

delibera

. di autorizzare I'indizione di una procedura negoziata nei limiti di valore ex art. 36 comma 2
lett b) D.Lgs. n. 50/2016, per I'affidamento del servizio di esercitazioni linguistiche per le
esigenze del Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali, in
particolare del Corso di Laurea in Civilta e Lingue Straniere Moderne, dell’Universita degli
Studi di Parma, secondo il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa ex art. 95,
comma 2 del D.Lgs. n. 50/ sulla base dei criteri di valutazione definiti dalla lettera di invito
- Capitolato speciale allegato alla presente delibera e con base d’asta fissata in € 150.820,00
oltre LV.A,;

. di dare mandato all’ Area Economico Finanziaria, U.O approvvigionamenti e al Responsa-
bile unico del procedimento per la realizzazione dell’intera procedura, per la pubblicazione
della stessa sulla base della normativa vigente, nonché per ogni altro relativo adempi-
mento;

. di autorizzare I'aggiudicazione della procedura e, una volta espletati i controlli di legge nei
confronti dell’aggiudicatario di ciascun lotto, la stipula del contratto nei termini e modi pre-
scritti dalla vigente normativa e dalla documentazione di gara, previa acquisizione di tutta
la documentazione necessaria;

. di imputare il costo che derivera dall’aggiudicazione della procedura negoziata in oggetto
sul budget della UA.PR.D.DUSIC - Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle
Imprese Culturali, progetto SAGLIA_ESERCITAZIONI_LT_LINGUE_2019_COFIN, che presenta la
necessaria disponibilita.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti

RPA

Ing. Lucio Mercadanti - Dirigente Area Edilizia e Infrastrutture

DELIBERAZIONE

RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA -
ESERCIZIO 2019 AREA EDILIZIA E INFRASTRUTTURE

DATA

11/7/2019
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DELIBERA CDA/24-07-2019/358 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA
D’URGENZA - ESERCIZIO 2019 AREA EDILIZIA E INFRASTRUTTURE

Il Consiglio,
omissis
delibera
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza:
D.R.D. n. 1646/2019
Prot. 144690 del 11.07.2019
Risoluzione con effetto immediato del contratto rep. n. 1528 avente per oggetto I'affidamento
in concessione della gestione dei servizi di caffetteria ristorazione e foresteria presso il Centro
Studi e Archivio della Comunicazione - CSAC.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture
RESPONSABILE Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti

Geom. Stefano Ambanelli - Responsabile del Servizio Gestione Pa-

RPA ) : o
trimonio Immobiliare
ACCORDO TRA L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA E LA PRO-
VINCIA DI PARMA, PER L’UTILIZZO RECIPROCO GRATUITO DI AULE
DELIBERAZIONE DI VIA KENNEDY E L’AUDITORIUM DELL’I.T.E. “G B BODONI” DEL

POLO DI VIALE PIACENZA PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA
DIDATTICHE NEL CORSO DEL TRIENNIO SCOLASTICO-ACCADE-
MICO 2019/2020 — 2020/2021 — 2021/2022

DATA 23/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/359 - ACCORDO TRA L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
PARMA E LA PROVINCIA DI PARMA, PER L’UTILIZZO RECIPROCO GRATUITO DI
AULE DI VIA KENNEDY E L’AUDITORIUM DELL’I.T.E. “G B BODONI” DEL POLO DI
VIALE PIACENZA PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA DIDATTICHE NEL CORSO
DEL TRIENNIO SCOLASTICO-ACCADEMICO 2019/2020 —2020/2021 - 2021/2022

Il Consiglio,
omissis

delibera

1. di approvare il testo dell’accordo, allegato al presente atto, tra I’'Universita degli Studi di
Parma, la Provincia di Parma, per I'utilizzo reciproco gratuito di spazi in particolare Aula H
06.03.0.014 - Aula G 06.03.0.016 (Sede) e Aula E 06.02.0.033 (Feroldi) di Via Kennedy di
proprieta dell'Ateneo per I'attivita didattica dell’l.T.E. “G B Bodoni” e I’Auditorium e locale
di appoggio del Polo didattico di Viale Piacenza per quella del Dipartimento di Scienze Eco-
nomiche ed Aziendali per lo svolgimento delle attivita didattiche nel corso del triennio sco-
lastico-accademico 2019/2020 — 2020/2021 — 2021/2022;
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2. di autorizzare l'introito di €.
Provincia, sulla voce COAN
UA.PR.AC.ARO3.STAFFEDIL;

224 UNIVERSITA

5.472,00, relativo al rimborso degli oneri riconosciuto dalla
di ricavo CA.RA.05.01.09.01 “Recuperi e rimborsi” della

3. di autorizzare il Magnifico Rettore alla sottoscrizione dell’Accordo di cui al punto 1 del pre-

sente provvedimento al ricevi
4. di dare mandato all’Area Edil

mento della delibera di giunta della Provincia di Parma;
izia ed Infrastrutture, Servizio Gestione Patrimonio Immobi-

liare per gli adempimenti successivi e conseguenti.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area: Edilizia e Infrastrutture
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti

RPA

Arch. Pierangelo Spina - Responsabile .U.O. Edile e Architettonico
Urbano

DELIBERAZIONE

“FOOD PROJECT AREA”. PROCEDURA NEGOZIATA PER SERVIZIO
DI VERIFICA DEL PROGETTO ESECUTIVO EDIFICO 1 - AGGIUDICA-
ZIONE DEFINITIVA E CONTESTUALE AUTORIZZAZIONE ALLA STI-
PULA DEL CONTRATTO

DATA

11/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/360 - “FOOD PROJECT AREA”. PROCEDURA NEGO-

ZIATA PER SERVIZIO DI VERI

FICA DEL PROGETTO ESECUTIVO EDIFICO 1 - AGGIU-

DICAZIONE DEFINITIVA E CONTESTUALE AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DEL

CONTRATTO

CUP: D94H14001090005
ClG: 7892709582
Progetto: OPP_2014_008

Il Consiglio,
omissis

delibera

. di affidare l'incarico del servizio di verifica del progetto esecutivo e supporto al R.U.P. per
la validazione del progetto esecutivo dell’edificio 1 afferente la “Food Project Area” alla
INARCHECK SPA, Via Gaetano Negri 8 — 20123 Milano, P. IVA 03465090961 per un importo
complessivo pari ad € 29.345,82 oltre CNP e IVA;

. diimputare la spesa complessiva di € 37.233,97 CNP e IVA compresi sul budget del progetto
OPP_2014_008 anno 2019 della UA.PR.AC.AR03.UOCPTRIEN — U.O. Monitoraggio delle
Procedure Produttive e Programmazione Piano Triennale;

. di autorizzare la stipula del contratto di appalto con I'operatore economico aggiudicatario
previa acquisizione di tutta la documentazione necessaria alla stipula, cosi come prevista e
richiesta dalla documentazione di gara e dalle disposizioni di cui al D.Lgs. 50/20116 e al
verificarsi dei presupposti di legge;
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di dar mandato all’Area Edilizia e Infrastrutture, U.O. Edile ed Architettonico Urbano, per
gli adempimenti successivi e conseguenti.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture
RESPONSABILE Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti

RPA Sig.ra Alessandra Valenti - Responsabile del Procedimento

DELIBERAZIONE

CONVENZIONE INTERCENT-ER REGIONE EMILIA-ROMAGNA “SERVI-
ZIO DI PULIZIA, SANIFICAZIONE E SERVIZI AUSILIARI 4” — PROROGA DI
SEI MESI IN ATTESA ATTIVAZIONE DELLA NUOVA CONVENZIONE IN-
TERCENT-ER REGIONE EMILIA ROMAGNA

DATA 11/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/361 - CONVENZIONE INTERCENT-ER REGIONE EMI-
LIA-ROMAGNA “SERVIZIO DI PULIZIA, SANIFICAZIONE E SERVIZI AUSILIARI 4” —
PROROGA DI SEI MESI IN ATTESA ATTIVAZIONE DELLA NUOVA CONVENZIONE
INTERCENT-ER REGIONE EMILIA ROMAGNA

ClG: 6825531E5A

Il Consiglio,
omissis
delibera
1. di approvare, per le motivazioni citate in premessa, la proroga di 6 (sei) mesi (nuova sca-

denza 31.05.2020) dell’ordinativo di fornitura n. PI050919-16 approvato D.R.D. 2814 prot.
n. 161209 del 17.10.2016, ratificato con provvedimento consiliare n. 553/31834 del
26.10.2016, in attesa di attivazione della nuova convenzione Intercent Emilia Romagna;

di prendere atto che il servizio succitato sara erogato nel rispetto delle condizioni econo-
miche e contrattuali approvate con I'Ordinativo di Fornitura n. PI050919-16 e successiva-
mente modificato con Ordinativo di riduzione n. PI058932-18 autorizzato con delibera CdA
n. 565/32407 del 30.11.2017;

. di imputare la spesa complessiva relativa pari ad € 1.780.953,60 (IVA e importo adegua-

mento Istat presunto compresi) sul Budget della voce COAN CA.C.B.09.08.04.01 della
UA.PR.AC.AR03.UOCPTRIEN — U.O. Monitoraggio delle Procedure Produttive e Programma-
zione Piano Triennale, ripartita come di seguito riportato:

ANNO 2019 -€ 296.825,60 (relativo al mese di dicembre 2019);

ANNO 2020 - € 1.484.128,00 (periodo 01.01.2020 — 31.05.2020);

4. di dare mandato all’Area Edilizia ed Infrastrutture per ogni successivo adempimento.
UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture
RESPONSABILE Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti
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RPA Geom. Stefano Ambanelli - Responsabile del Servizio Gestione Pa-
trimonio Immobiliare
ASSEGNAZIONE SPAZI AL CENTRO SERVIZI E-LEARNING E MULTI-

DELIBERAZIONE MEDIALI DI ATENEO, UBICATI AL PLESSO 13.23 POLIFUNZIONALE
- CAMPUS

DATA 17/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/362 - ASSEGNAZIONE SPAZI AL CENTRO SERVIZI E-
LEARNING E MULTIMEDIALI DI ATENEO, UBICATI AL PLESSO 13.23 POLIFUNZIO-
NALE - CAMPUS

Il Consiglio,
omissis
delibera

1. di approvare I'assegnazione degli spazi del plesso 13.23 Polifunzionale ubicato al Campus
al Centro Servizi E-Learning e Multimediali di Ateneo, secondo la descrizione di cui in pre-
messa e da quanto risulta nella planimetria in allegato e all’ attuale codificazione SIPE ai
numeri codici SIPE:13.23.6.008 - 13.23.6.007 - 13.23.6.004;

2. di dare mandato all’Area Edilizia ed Infrastrutture, Servizio Gestione Patrimonio Immobi-
liare per gli adempimenti successivi e conseguenti.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture
RESPONSABILE Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti
RPA Ing. Oscar Corsi - Responsabile U.O. Impianti

GESTIONE TECNOLOGICA INTEGRATA E SERVIZIO ENERGIA (TER-
MICA) CON SUPPORTI TECNICO LOGISTICI PER IL PERIODO DAL
01.07.2012 AL 30.06.2017 E SUCCESSIVA PROROGA AL
26.08.2020, AFFIDATI ALL'A.T.I. SIRAM S.P.A. (IMPRESA CAPO-
GRUPPO) — REKEEP S.P.A. CONTRATTO N. 1495 DEL 03.10.2013 E
DELIBERAZIONE SEGUENTI.

AFFIDAMENTO LAVORI DI SOSTITUZIONE DELLA CALDAIA N. 1
PRESSO LA CENTRALE TERMICA DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
MEDICO-VETERINIARIE Al SENSI DELL’ART. 4.3 DEL C.S.A.
CONTESTUALE VARIAZIONE N. 4 ALPROGRAMMA TRIENNALE PER
L’EDILIZIA UNIVERSITARIA 2019-2021 ED ELENCO ANNUALE 2019

DATA 23/7/2019
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DELIBERA CDA/24-07-2019/363 - GESTIONE TECNOLOGICA INTEGRATA E SERVI-
ZIO ENERGIA (TERMICA) CON SUPPORTI TECNICO LOGISTICI PER IL PERIODO DAL
01.07.2012 AL 30.06.2017 E SUCCESSIVA PROROGA AL 26.08.2020, AFFIDATI
ALL'A.T.I. SIRAM S.P.A. (IMPRESA CAPOGRUPPO) —REKEEP S.P.A. CONTRATTO N.
1495 DEL 03.10.2013 E SEGUENTI.

AFFIDAMENTO LAVORI DI SOSTITUZIONE DELLA CALDAIA N. 1 PRESSO LA CEN-
TRALE TERMICA DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICO-VETERINARIE Al SENSI
DELL’ART. 4.3 DEL C.S.A.

CONTESTUALE VARIAZIONE N. 4 AL PROGRAMMA TRIENNALE PER L’EDILIZIA
UNIVERSITARIA 2019-2021 ED ELENCO ANNUALE 2019

CIG: 40879814A3

Progetto: OPP_2019_022

Il Consiglio,

omissis

delibera

1. di affidare i lavori di sostituzione della caldaia n. 1 e relativo bruciatore installata presso la
Centrale Termica del Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie, ammontante complessi-
vamente ad € 113.000,00 all’A.T.I. SIRAM S.p.A. (capogruppo) — REKEEP S.p.A (gia MANU-
TENCOOP F.M. S.p.A.) nell’lambito del contratto registrato al n. 1495 di Rep. in data
03.10.2013 ai sensi dell’art. 4.3 del Capitolato Speciale di Appalto (completi della progetta-
zione esecutiva a carico dell’A.T.1.);

2. di approvare la variazione n. 4 al piano triennale 2019-2021 ed elenco annuale 2019, ap-
provato con atto consigliare n. CDA/20-12-2018/517 e successive variazioni, con l'inseri-
mento dei lavori di sostituzione della Caldaia n.1 presso la Centrale Termica del Diparti-
mento di Scienze Medico Veterinarie indicato con codice progetto OPP_2019 022, per €
113.000,00, che ha carattere di priorita e di urgenza, dando mandato all’area Edilizia di
apportare le modifiche alle schede previste, nonché di pubblicare le variazioni apportate
sul sito web di Ateneo-Trasparenza come disposto dal D.M. n. 14 del 16.01.2018;

3. di autorizzare l'utilizzo di parte dei fondi presenti sulla voce COAN CA.C.B.13.01.02.01 “Co-
sti di investimento progetti di edilizia”, Progetto CHIUSURE_PROGETTI_EDILIZIA_PTRIEN,
del budget assegnato alla U.O. Monitoraggio delle Procedure Produttive e Coordinamento
Piano Triennale che presenta la necessaria disponibilita e di autorizzare, per le ragioni evi-
denziate in premessa, il trasferimento di risorse, pari a € 113.000,00, da detta voce di costo
alla voce COAN CA.A.A.02.06.03.01 - Opere in corso per impianti, Progetto OPP_2019 022,
della stessa Unita Organizzativa a valere sul bilancio preventivo in corso;

4. di dare mandato all’Area Edilizia ed Infrastrutture, U.O. Impianti, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti.
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UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture
RESPONSABILE Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti
RPA Ing. Oscar Corsi - Responsabile U.O. Impianti

GESTIONE TECNOLOGICA INTEGRATA E SERVIZIO ENERGIA (TER-
MICA) CON SUPPORTI TECNICO LOGISTICI PER IL PERIODO DAL
01.07.2012 AL 30.06.2017 E SUCCESSIVA PROROGA AL
26.08.2020, AFFIDATI ALL'A.T.I. S.I.R.A.M. S.P.A. (IMPRESA CAPO-
GRUPPO) — REKEEP S.P.A. CONTRATTO N. 1495 DEL 03.10.2013 E
DELIBERAZIONE SEGUENTI.

APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO DEI LAVORI DI RIFACI-
MENTO E RIQUALIFICAZIONE DELLA COPERTURA DELL’EDIFICIO
DI BIOSCIENZE E RISTRUTTURAZIONE DEGLI STABULARI DEL
PLESSO DI FARMACIA AL CAMPUS SCIENZE E TECNOLOGIE Al
SENS| DELL’ART. 1.4.15 DEL C.S.A.

DATA 11/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/364 - GESTIONE TECNOLOGICA INTEGRATA E SERVI-
ZIO ENERGIA (TERMICA) CON SUPPORTI TECNICO LOGISTICI PER IL PERIODO DAL
01.07.2012 AL 30.06.2017 E SUCCESSIVA PROROGA AL 26.08.2020, AFFIDATI
ALL'A.T.I. S.I.R.A.M. S.P.A. (IMPRESA CAPOGRUPPO) —REKEEP S.P.A. CONTRATTO
N. 1495 DEL 03.10.2013 E SEGUENTI.

APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO DI RIFACIMENTO E RIQUALIFICAZIONE
DELLA COPERTURA DELL’EDIFICIO DI BIOSCIENZE E RISTRUTTURAZIONE DEGLI
STABULARI DEL PLESSO DI FARMACIA AL CAMPUS SCIENZE E TECNOLOGIE Al
SENSI DELL’ART. 1.4.15 DEL C.S.A.

CIG: 7944440747

CUP: D94H16001370005
Progetto: OPP_2014 006
Il Consiglio,

omissis

delibera

1. di approvare il progetto esecutivo per i lavori di rifacimento della copertura dell’edificio di
Bioscienze con contestuale ristrutturazione degli stabulari ubicati presso I'edificio di Far-
macia al Campus Scienze e Tecnologie, redatto dall’ing. Lucio Mercadanti dirigente
dell’Area Edilizia ed Infrastrutture, ammontante complessivamente ad € 990.000,00 IVA e
somme a disposizione comprese, come da quadro economico riportato in premessa;

2. di confermare, come da atto consigliare CDA/16-05-2019/225, I'imputazione della spesa
complessiva di € 990.000,00 (IVA compresa) secondo quanto previsto dal programma trien-
nale 2019-2021 sul budget del progetto OPP_2014 006 — “Coperture Edificio Bioscenze”
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della UA.PR.AC.AR03.UOCPTRIEN — U.O. Monitoraggio delle Procedure Produttive e Pro-
grammazione Piano Triennale —anno 2019, che presenta la necessaria disponibilita per la
copertura finanziaria;

3. di dare mandato all’Area Edilizia ed Infrastrutture, U.O. Impianti, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Edilizia ed Infrastrutture
RESPONSABILE Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti
RPA Dott. Angela De Bellis - U.O. vigilanza e logistica

DELIBERAZIONE

GARA EUROPEA PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI
SERVIZI DI VIGILANZA ARMATA, SERVIZ| AUSILIARI E PORTIERATO,
TRASPORTO VALORI E CONVOGLIAMENTO ALLARMI. DELIBERA A
CONTRARRE

DATA

23/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/365 - GARA EUROPEA PROCEDURA APERTA PER
L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI VIGILANZA ARMATA, SERVIZI AUSILIARI E POR-
TIERATO, TRASPORTO VALORI E CONVOGLIAMENTO ALLARMI. DELIBERA A CON-

TRARRE

Il Consiglio,

omissis

delibera

1. di approvare la documentazione progettuale redatta dall’ Arch. Angela De Bellis, afferente
alla U.O. Vigilanza e Logistica dell’Area Edilizia e Infrastrutture, relativa all’affidamento dei
servizi di vigilanza armata, servizi ausiliari e portierato, trasporto valori e convogliamento
allarmi per un periodo di 36 mesi comprensivo dell’opzione di rinnovo per un anno ed even-
tuale proroga tecnica per tre mesi per un importo complessivo di € 8.245.345,63 come da
seguente quadro economico:

Al Importo a base di gara del servizio per il primo triennio €4.717.275,00
A2 Costi della sicurezza € 15.000,00
A3 Totale base d'asta 36 mesi| €4.732.275,00
Opzione di rinnovo 12 mesi:
Ad Importo a base di gara del servizio di ulteriori 12 mesi (eventuale) € 1.572.425,00
A5 Costi della sicurezza per il rinnovo di ulteriori 12 mesi (eventuale) €5.000,00
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AG :i;?)rzigz:]reerirziizirp;i;;|.1dividuare nuovo fornitore (eventuale) compren- €394.356,25
A Totale dell'appalto di servizi € 6.704.056,25
B1 Spese per pubblicita € 2.500,00
B2 Contributo ANAC € 800,00
B3 Lr:iceennr;cii;/i per funzioni tecniche art. 113 D.Igs. 50/2016 e ss.mm.ii. per il €47.322.75
B4 |IVAal22% su Al €1.037.800,50
B5 IVA al 22% su A2 € 3.300,00
B6 IVA al 22% su A4 (eventuale) €345.933,50
B7 IVA al 22% su A5 (eventuale) €1.100,00
B8 IVA al 22% su A6 (eventuale) € 86.758,38
B9 Ir?rfsg\tlic\)/iaii[};‘:;n(z;z:;:z:m;he art. 113 D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. per €15.774.25
B Totale somme a disposizione € 1.541.289,38
A+B | Totale complessivo A+B € 8.245.345,63
Totale senza opzione rinnovo € 5.824.198,25

2. di autorizzare I'avvio di una procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D. Lgs. 50/2016, pre-
via pubblicazione di un bando di gara europea, per 'affidamento dei Servizi di Vigilanza ar-
mata, servizi ausiliari e portierato, trasporto valori e convogliamento allarmi per la durata
di 36 mesi, per un importo a base d’asta pari ad € 4.732.275,00 oltre IVA di legge e com-
prensivo di € 15.000,00 per costi della sicurezza, all’operatore economico che avra presen-
tato I'offerta economicamente pil vantaggiosa per I’Amministrazione Universitaria, indivi-
duata sulla base del migliore rapporto qualita-prezzo ai sensi dell’art. 95, comma 3, del D.
Lgs. 50/2016, secondo i criteri di valutazione di seguito indicati, attribuendo 70 punti alla
offerta tecnica e 30 punti alla offerta economica;

Il punteggio scaturira dalla somma della valutazione dell’offerta tecnica e della va-
lutazione dell’offerta economica secondo la seguente formula:

P(n) =PT(n)+ PE (n)

P(n) = punteggio del concorrente n-esimo

PT (n) = punteggio tecnico-qualitativo del concorrente n-esimo
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punteggio economico del concorrente n-esimo

Il punteggio massimo attribuibile per I'offerta tecnica & di 70 punti. La commissione
procedera ad attribuire il punteggio tecnico a ciascuna offerta secondo gli elementi
di valutazione elencati nella sottostante tabella, in base a criteri discrezionali (D),

quantitativi (Q) e tabellari (T) di valutazione dell’offerta tecnica.

Il punteggio tecnico complessivo e dato dalla formula:

PT = PT1+PT2+PT3+PT4+PT5+PT6+PT7+PT8+PTO+PT10+PT11+PT12+PT13

REQUISITO DA VALUTARE CRITERIO DI VALUTAZIONE Tipo | PUNTI
punteggio | MAX

PT1 2 punti per ogni servizio analogo

Specializzazione  dell'impresa | Q

n el. /'ESECUZ.I one di servizi analo- | 4 punti nel caso di servizio analogo di particolare pre-

ghi a quelli oggetto dell’appalto : 10
gio
UNI  EN I1SO 9001
(Certificazione di qualita) 2 punti
UNI EN ISO 14001

P72 (Certificazione ambientale) 2 punti T

Possesso certificazioni di qualita Certificazione SA 8000

aziendale Certlficazione‘ della gestione aziendale attinenti alla 6
responsabilita sociale d'impresa) 2 punti

PT3 . . . . L

Disponibilita della sede opera- 4 punti nel caso in cui la sede operativa sia situata

v : nel territorio del Comp une di entro una distanza massima di 10 km dall’anello | T

Parma delle tangenziali del Comune di Parma 4
Il punteggio verra attribuito valutando la capacita
del sistema informativo offerto di migliorare, razio-
nalizzare ed integrare la comunicazione tra Ammini-

PT4 strazione, Fornitore e personale addetto al fine di ga- D

Sistema informativo per la re- rantire un servizio efficiente (gestione segnalazioni,

portistica e la gestione del servi- consultazione, reportistica ed estrapolazione di dati

. editabili, monitoraggio quantitativo e qualitativo, ri- 8

ZIo

cezione/invio di comunicazioni di vario tipo, etc.)
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PT5

Esperienza nel ruolo del perso-
nale impiegato nel servizio di
Portierato

Il punteggio verra attribuito valutando le esperienze
(in ambito pubblico e/o privato) maturate dal perso-
nale impiegato nel servizio. L’esperienza dovra es-
sere dimostrata attraverso la compilazione di una ta-
bella, riportante I’elenco dei nominativi del perso-
nale che si intende impiegare e gli anni di anzianita
di servizio, come di sequito riportato.

1 punto ogni 5 addetti con anzianita sup. 5 anni.

Nomina- n. anni | Livello Informa-
tivo servizio contrat- zioni ag-
addetto tuale giuntive

PT6

Esperienza nel ruolo del perso-
nale impiegato nel servizio di Vi-
gilanza armata

Il punteggio verra attribuito valutando le esperienze
(in ambito pubblico e/o privato) maturate dal perso-
nale impiegato nel servizio. L’esperienza dovra es-
sere dimostrata attraverso la compilazione di una ta-
bella, riportante I’elenco dei nominativi del perso-
nale che si intende impiegare e gli anni di anzianita
di servizio, come di seguito riportato.

1 punto ogni 5 addetti con anzianita sup 5 anni.

Livello
contrattuale

Nominativo

n. anni servizio
addetto

PT7

Disponibilita di personale con lin-|
gua inglese certificata livello B2

Il punteggio verra attribuito alla disponibilita di per-
sone con lingua inglese certificata livello B2, come di
seguito riportato:

e Offerta di personale con lingua inglese certifi-
cata livello B2: 0,5 per TRE addetti

e Nessuna offerta di personale con lingua inglese
certificata livello B2: 0 punti

Il livello dovra essere dimostrato attraverso la com-
pilazione di una tabella, riportante I’elenco dei no-
minativi del personale

Livello certifica-

Nominativo sione lingua in Livello contrat-
addetto & tuale
glese
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PT8

Disponibilita di personale con
qualifica di addetto antincendio
a rischio elevato e primo soc-
corso Bls-D

Il punteggio verra attribuito alla disponibilita di per-
sonale con qualifica di addetto antincendio, come di
seguito riportato e primo soccorso Bls-D:

e Offerta di personale con entrambe le qualifi-
che: 0,5 per ogni persona

e Nessuna offerta di personale con doppia quali-
fica: 0 punti

La qualifica dovra essere dimostrata attraverso la|
compilazione di una tabella, riportante I'elenco dei
nominativi del personale

Qualifica di ad-
Nominativo detto antiin- | Livello contrat-
addetto cendio e primo | tuale

SOCCOrso

PT9

Sistema di controllo della cor-
rettezza, puntualita, efficienza e
sicurezza del servizio espletato,
analisi dei disservizi e azioni cor-
rettive conseguenti

Il punteggio verra attribuito valutando il sistema di
controllo proposto per monitorare la correttezza,
puntualita, efficienza e sicurezza del servizio esple-
tato, evidenziando altresi la capacita di analisi
delle criticita e dei disservizi riscontrati e di messa
in campo delle azioni correttive conseguenti. Sa-
ranno valutate la completezza dell’analisi fornita e
I’efficacia delle misure proposte

PT10

Sistema di gestione del servizio
di reperibilita e di gestione delle
emergenze

Il punteggio verra attribuito valutando la capacita
di gestione delle emergenze e di eventi critici, le
modalita e i tempi di intervento e di sostitu-
zione/messa a disposizione di ulteriori risorse (au-
tomezzi e personale), gli strumenti messi a disposi-
zione dal concorrente per garantire il servizio di re-
peribilita e la gestione delle emergenze (call cen-
ter, centrale operativa, coordinamento tra sog-
getti interessati, etc.). D
Saranno valutate altresi le misure adottate per

prevenire eventuali situazioni critiche per le se-

guenti prestazioni:

sostituzione personale assente;

integrazione di personale in caso di occupazione o

di emergenza presso una delle strutture.

Le tempistiche dichiarate dovranno essere giustifi-
cate e coerenti alla programmazione di dettaglio
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PT11 Valutazione in termini di efficacia ed efficienza
Procedure e sistemi di controllo | delle migliorie proposte intese quali misure tecno-
a favore della sicurezza deilavo- | logiche volte all’incremento della sicurezza degli | D
ratori che svolgono il servizio di | utenti delle diverse sedi dell’Universita degli Studi

.. ) . . . 5
Vigilanza fisso o ispettivo di Parma
Il punteggio verra attribuito valutando le metodolo-
PT12 gie e gli strumenti di analisi del grado di soddisfa- D
. . . zZione dell’'utenza (sia interna al’Amministrazione
Rilevazione Customer satisfac- | =
. sia esterna) 6
tion
Il punteggio verra attribuito all’offerta di mezzi a ri-
dotto impatto ambientale che verranno impiegati
nell’esecuzione del servizio, come di seguito ripor-
tato:
PT13 Q

e Offerta di mezzi a ridotto impatto ambientale:
0,5 per ogni mezzo 5

e Nessuna offerta di mezzi a ridotto impatto am-
bientale: 0 punti

Sostenibilita ambientale

3. di imputare la spesa presunta complessiva di € 8.245.545,63 sul budget della voce COAN
CA.C.B. 09.08.07.01 - Vigilanza adeguatamente ripartita sugli esercizi di competenza 2019-
2020-2021-2022-2023 della UA.PR.AC.AR03.UOCPTRIEN — U.O. Monitoraggio delle Proce-
dure Produttive e Coordinamento Piano Triennale;

Esercizio 2019 € 164.986,06 per garantire il servizio del mese di Dicembre 2019
Esercizio 2020 € 1.940.232,75 per garantire dodici mesi di servizio

Esercizio 2021 € 1.940.232,75 per garantire dodici mesi di servizio

Esercizio 2022 € 1.778.546,69 per garantire undici mesi di servizio

Eventuale proroga di 12 mesi da ripartire:

Esercizio 2022 € 161.686,06 per garantire il servizio del mese di Dicembre 2022
Esercizio 2023 € 1.778.546,69 per garantire undici mesi di servizio

Eventuale proroga di ulteriori 3 mesi necessari per individuare un nuovo fornitore da ripar-
tire:

Esercizio 2023 € 160.371,54 per garantire il servizio del mese di Dicembre 2023
Esercizio 2024 € 320.743,08 per garantire il servizio nei mesi di Gennaio/Febbraio.

4. di dar mandato all’Area Dirigenziale Edilizia e Infrastrutture e alle U.O. Vigilanza e Logistica
e Contrattualistica Lavori e Servizi Tecnici per ogni successivo adempimento.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Personale e Organizzazione
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione

RPA
Personale Docente
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DELIBERAZIONE RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA

DATA 11/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/366 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA
D’URGENZA - AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

Il Consiglio,
omissis

delibera
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza:
REP. DRD n. 1526/2019 PROT. 131957 DEL 1.7.2019
Prof.ssa Federica VERATELLI, afferente al Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociale e
delle Imprese Culturali di questo Ateneo — Presa d’atto della delibera del Consiglio di Diparti-
mento di Discipline Umanistiche, Sociale e delle Imprese Culturali del 27 giugno 2019 e ap-
provazione della proposta di chiamata in servizio, a seguito di valutazione positiva, ai sensi
del comma 5 dell’art. 24 della legge n. 240/2010, sul posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia, per il settore concorsuale “10/B1 Storia dell’arte” e Settore scientifico disci-
plinare “L-ART/04 Museologia e critica artistica e del restauro” a far tempo dal 1 luglio 2019.
DRD n. 1359/2019 PROT. 103753 del 10.6.2019
Conferimento di un insegnamento, a titolo gratuito, ai sensi degli artt. 3 e 4 del “Regolamento
per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della Legge
n. 240/2010”, alla Dott.ssa Paola Guardazzi, presso il Corso di Laurea in Fisioterapia (accorpa-
mento sede formativa di Parma con sede formativa di Piacenza) del Dipartimento di Medicina
e Chirurgia di questa Universita, per I'a.a. 2018/2019.
DRD n. 1391/2019 PROT. 108253 del 13.6.2019
Attribuzione di un contratto di insegnamento alla Dott.ssa Maria Luisa Tanzi, a titolo gratuito,
presso il Dipartimento di Medicina e Chirurgia di questa Universita, ai sensi dell’art. 3 del “Re-
golamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23
della Legge n. 240/2010”, per I'a.a. 2018/2019.
DRD n. 1400/2019 PROT. 109312 del 14.6.2019
Attribuzione di un contratto di insegnamento al Dott. Matteo Sborgia, a titolo gratuito, presso
il Dipartimento di Medicina e Chirurgia di questa Universita, ai sensi dell’art. 4 del “Regola-
mento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23
della Legge n. 240/2010”, per I'a.a. 2018/2019.
DRD n. 1587/2019 PROT. 135256 del 3.7.2019
Rettifica parziale degli importi contenuti nella tabella di ripartizione del budget per affida-
menti e contratti di insegnamento, a.a. 2019/2020, di cui alla Delibera CDA/28-03-2019/152
e ulteriori integrazioni dei budget assegnati ai Dipartimenti di Discipline Umanistiche, Sociali
e delle Imprese Culturali, di Ingegneria e Architettura, di Scienze degli Alimenti e del Farmaco
e di Scienze Matematiche, Fisiche e Informatiche per la copertura finanziaria dei contratti di
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insegnamento a.a 2019/2020, su parere favorevole del Senato Accademico espresso da detto
Consesso nella seduta del 23 luglio 2019.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Personale e Organizzazione
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione
Personale Docente

CONFERIMENTO DI UN AFFIDAMENTO AGGIUNTIVO A TITOLO
DELIBERAZIONE ONEROSO, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHI-
TETTURA - A.A. 2018/19

RPA

DATA 11/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/367 - DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITET-
TURA - AFFIDAMENTO AGGIUNTIVO A RICERCATORE DI RUOLO Al SENSI DELL’ART.
6, COMMA 4, LEGGE 240/2010 E Al SENSI DEGLI ARTT. 5 E 7 DEL “REGOLAMENTO
PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI E MODALITA DI AFFIDAMENTO Al DOCENTI DEI
DOVERI DIDATTICI, DEGLI AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI E DELLA REMUNERAZIONE
AGGIUNTIVA DEI RICERCATORI DI RUOLO Al SENSI DELL’ART. 6 DELLA LEGGE
240/2010” - A.A. 2018/2019

Il Consiglio,

omissis

delibera
1. I'attribuzione di un affidamento del sottosegnato insegnamento alla Prof.ssa Benedetta
BOTTARI, afferente presso altro Dipartimento, ai sensi dell’art. 6, comma 4, della legge
240/2010, nonché del “Regolamento per la definizione dei criteri e modalita di affidamento
ai docenti dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva
dei ricercatori di ruolo ai sensi dell’art. 6 della Legge 240/2010”, per I'a.a. 2018/19, per un
importo totale pari a € 600,00:

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN INGEGNERIA DEGLI IMPIANTI E DELLE MACCHINE DELL’IN-
DUSTRIA ALIMENTARE:

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO
Bottari Igiene degli alimenti e microbiologia

industriale (11° mod.) (3 CFU) (fino al C 24 AGR/16 600,00
Benedetta

30.12.2018) ")

) nominata PA a decorrere dal 31.12.2018 (carico orario e compenso confermati dal Direttore del Dipartimento con nota
prot. n. 105637 del 11.6.2019)

Totale generale per affidamento a Ricercatore afferente presso altro Dipartimento € 600,00
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2. I'importo totale di € 600,00, quale corrispettivo al netto degli oneri a carico dell’Ammini-
strazione dei sopraelencati affidamenti, € da imputarsi sulla seguente natura COAN:
CA.C.B.08.01.03.04 - Supplenze e affidamenti - PROGETTO: AFFIDAMENTI_AA_2018/2019;

3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Personale e Organizzazione

RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione
Personale Docente
PROF. GARZIERA RINALDO — LIMITAZIONE ATTIVITA’ DIDATTICA

DELIBERAZIONE PER SVOLGIMENTO DI INCARICO ISTITUZIONALE - A.A.
2019/2020

DATA 17/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/368 - PROF. GARZIERA RINALDO — LIMITAZIONE AT-
TIVITA’ DIDATTICA PER SVOLGIMENTO DI INCARICO ISTITUZIONALE — A.A.
2019/2020

Il Consiglio,
omissis
delibera
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo,

1. di autorizzare la limitazione dell'impegno didattico, per I'a.a. 2019/2020 (sino al
31.12.2019), del Prof. Rinaldo GARZIERA Professore Universitario di ruolo di Prima Fa-
scia, inquadrato nel settore scientifico-disciplinare “ING-IND/13 Meccanica applicata
alle macchine” settore concorsuale “09/A2: Meccanica applicata alle macchine”, macro-
settore concorsuale “09/A: Ingegneria meccanica”, area “09: Ingegneria industriale e
dell'informazione”, in ragione dello svolgimento di un incarico istituzionale e, precisa-
mente, in quanto Direttore del Dipartimento di Ingegneria e Architettura dell’Universita
degli Studi di Parma;

2. tale autorizzazione non dispensa il Prof. Rinaldo GARZIERA dallo svolgimento del corso
ufficiale, ai sensi dell’art. 13 del D.P.R. 382/80;

3. il Prof. Rinaldo GARZIERA svolgera, per responsabilita didattica, I'insegnamento di “Fon-
damenti di Meccanica” SSD ING-IND/13 - TAF. B- CFU 9 - ore 72 - lll anno — primo seme-
stre;

4. diconferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministra-
zione Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Personale e Organizzazione
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini
27

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA
Via Universita, 12 - 43121 Parma - www.unipr.it
CF. e PIVA 00308780345



B4 UNIVERSITA
/¥ DI PARMA

Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione
Personale Docente

PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI N. 1 PROCEDURA VALU-
TATIVA PER LA CHIAMATA, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO
DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA
5, DELLA LEGGE N. 240/2010, DI RICERCATORE A TEMPO DETER-
MINATO DI TIPOLOGIA B) DI CUI ALLA LEGGE N. 240/2010, IN
POSSESSO DELL’ABILITAZIONE SCIENTIFICA NAZIONALE -
DOTT.SSA BAIARDI DONATELLA — DIPARTIMENTO DI SCIENZE
ECONOMICHE E AZIENDALI - S.C. 13/A2, S.S.D. SECS-P/02

DATA 11/7/2019

RPA

DELIBERAZIONE

DELIBERA CDA/24-07-2019/369 - PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI N. 1
PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO
DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 5, DELLA LEGGE N.
240/2010, DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B) DI CUI ALLA
LEGGE N. 240/2010, IN POSSESSO DELL’ABILITAZIONE SCIENTIFICA NAZIONALE -
DOTT.SSA BAIARDI DONATELLA — DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E
AZIENDALI - S.C. 13/A2, S.S.D. SECS-P/02

Il Consiglio,
omissis
delibera
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:

1. di approvare, ai sensi dell’art. 2 del “Regolamento per la disciplina delle procedure di
chiamata dei Professori di Prima e Seconda Fascia” di Ateneo, per le esigenze del Dipar-
timento di Scienze Economiche e Aziendali, I’attivazione di n. 1 procedura valutativa per
la chiamata di n. 1 professore universitario di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art.
24, comma 5, della Legge n. 240/2010 e riservata a ricercatore a tempo determinato, di
cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge n. 240/2010, nel terzo anno del contratto
triennale di lavoro subordinato a tempo determinato stipulato con questa Amministra-
zione ed in possesso dell’Abilitazione Scientifica Nazionale, ai sensi dell’art. 16 della
Legge n. 240/2010, in servizio presso il medesimo Dipartimento, cosi come da sottono-
tato prospetto, utilizzando n. 0,2 Punti Organico che, secondo quanto previsto dall’art.
24, comma 5, della Legge n. 240/2010, dovranno essere previsti nella Programmazione
di Ateneo del terzo anno dalla data di assunzione in servizio del ricercatore medesimo
(Programmazione 2019):

Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali
Direttore: Prof. Luca Di Nella
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Estremi della richiesta: Delibera del Consiglio di Dipartimento — seduta del 27.06.2019, pervenuta in
data 1.07.2019 con prot. n. 131960

Dott.ssa BAIARDI DONATELLA
Ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge n.
240/2010, tale nominato, con contratto triennale di lavoro subordinato a tempo deter-

n.1 minato, stipulato a far tempo dal 30.11.2016 e sino al 29.11.2019 - Assunzione in servi-
p?sto zio nella qualifica di Professore Associato dal 30.11.2019
Il fascia

S.C. 13/A2: Politica Economica

S.S.D. | SECS-P/02: Politica Economica

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Personale e Organizzazione
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione
Personale Docente

PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI N. 1 PROCEDURA VA-
LUTATIVA PER LA CHIAMATA, QUALE PROFESSORE UNIVERSI-
TARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, Al SENSI DELL’ART. 24,
COMMA 5, DELLA LEGGE N. 240/2010, DI RICERCATORE A
TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B) DI CUI ALLA LEGGE N.
240/2010, IN POSSESSO DELL’ABILITAZIONE SCIENTIFICA NA-
ZIONALE — DOTT.SSA CARUBBI CECILIA — DIPARTIMENTO DI
MEDICINA E CHIRURGIA - S.C. 05/H1, S.S.D. BIO/16

DATA 11/7/2019

RPA

DELIBERAZIONE

DELIBERA CDA/24-07-2019/370 - PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI N. 1
PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO
DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 5, DELLA LEGGE N.
240/2010, DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B) DI CUI ALLA
LEGGE N. 240/2010, IN POSSESSO DELL’ABILITAZIONE SCIENTIFICA NAZIONALE —
DOTT.SSA CARUBBI CECILIA — DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA - S.C.
05/H1, S.S.D. BIO/16
Il Consiglio,
omissis

delibera
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:
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1. di approvare, ai sensi dell’art. 2 del “Regolamento per la disciplina delle procedure di
chiamata dei Professori di Prima e Seconda Fascia” di Ateneo, per le esigenze del Dipar-
timento di Medicina e Chirurgia, I'attivazione di n. 1 procedura valutativa per la chia-
mata di n. 1 professore universitario di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 24,
comma 5, della Legge n. 240/2010 e riservata a ricercatore a tempo determinato, di cui
all’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge n. 240/2010, nel terzo anno del contratto trien-
nale di lavoro subordinato a tempo determinato stipulato con questa Amministrazione
ed in possesso dell’Abilitazione Scientifica Nazionale, ai sensi dell’art. 16 della Legge n.
240/2010, in servizio presso il medesimo Dipartimento, cosi come da sottonotato pro-
spetto, utilizzando n. 0,2 Punti Organico che, secondo quanto previsto dall’art. 24,
comma 5, della Legge n. 240/2010, dovranno essere previsti nella Programmazione di
Ateneo del terzo anno dalla data di assunzione in servizio del ricercatore medesimo (Pro-
grammazione 2019):

Dipartimento di Medicina e Chirurgia
Direttore: Prof.ssa Stefania Conti

Estremi della richiesta: Delibera del Consiglio di Dipartimento — seduta del 22.05.2019, pervenuta
in data 13.06.2019 con prot. n. 108735 integrata con nota del 14.06.2019 prot. 110003

Dott.ssa CARUBBI CECILIA
Ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge n.
240/2010, tale nominato, con contratto triennale di lavoro subordinato a tempo de-

n.1 terminato, stipulato a far tempo dal 30.11.2016 e sino al 29.11.2019 - Assunzione in
posto servizio nella qualifica di Professore Associato dal 30.11.2019
Il fascia

S.C. 05/H1: Anatomia Umana

S.S.D. | BIO/16: Anatomia Umana

2. didare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Personale e Organizzazione

RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione
Personale Docente
PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI N. 1 PROCEDURA VALU-
TATIVA PER LA CHIAMATA, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO
DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA

DELIBERAZIONE 5, DELLA LEGGE N. 240/2010, DI RICERCATORE A TEMPO DETER-

MINATO DI TIPOLOGIA B) DI CUI ALLA LEGGE N. 240/2010, IN
POSSESSO DELL’ABILITAZIONE SCIENTIFICA NAZIONALE — DOTT.
LANDINI FABIO — DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E
AZIENDALI - S.C. 13/A2, S.S.D. SECS-P/02
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DATA 11/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/371 - PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI N. 1
PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO
DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 5, DELLA LEGGE N.
240/2010, DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B) DI CUI ALLA
LEGGE N. 240/2010, IN POSSESSO DELL’ABILITAZIONE SCIENTIFICA NAZIONALE -
DOTT. LANDINI FABIO — DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI -
S.C. 13/A2,S.5.D. SECS-P/02

Il Consiglio,
omissis
delibera
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:

1. di approvare, ai sensi dell’art. 2 del “Regolamento per la disciplina delle procedure di
chiamata dei Professori di Prima e Seconda Fascia” di Ateneo, per le esigenze del Dipar-
timento di Scienze Economiche e Aziendali, I’attivazione di n. 1 procedura valutativa per
la chiamata di n. 1 professore universitario di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art.
24, comma 5, della Legge n. 240/2010 e riservata a ricercatore a tempo determinato, di
cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge n. 240/2010, nel terzo anno del contratto
triennale di lavoro subordinato a tempo determinato stipulato con questa Amministra-
zione ed in possesso dell’Abilitazione Scientifica Nazionale, ai sensi dell’art. 16 della
Legge n. 240/2010, in servizio presso il medesimo Dipartimento, cosi come da sottono-
tato prospetto, utilizzando n. 0,2 Punti Organico che, secondo quanto previsto dall’art.
24, comma 5, della Legge n. 240/2010, dovranno essere previsti nella Programmazione
di Ateneo del terzo anno dalla data di assunzione in servizio del ricercatore medesimo
(Programmazione 2019):

Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali
Direttore: Prof. Luca Di Nella

Estremi della richiesta: Delibera del Consiglio di Dipartimento — seduta del 27.06.2019, perve-
nuta in data 1.07.2019 con prot. n. 131959

Dott. LANDINI FABIO
Ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge
n. 240/2010, tale nominato, con contratto triennale di lavoro subordinato a tempo

n.1 determinato, stipulato a far tempo dal 30.11.2016 e sino al 29.11.2019 - Assun-
”pfostc? zione in servizio nella qualifica di Professore Associato dal 30.11.2019
ascia

S.C. 13/A2: Politica Economica

S.S.D. | SECS-P/02: Politica Economica
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2. didare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Personale e Organizzazione
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione
Personale Docente

PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI N. 1 PROCEDURA VALU-
TATIVA PER LA CHIAMATA, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO
DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA
5, DELLA LEGGE N. 240/2010, DI RICERCATORE A TEMPO DETER-
MINATO DI TIPOLOGIA B) DI CUI ALLA LEGGE N. 240/2010, IN
POSSESSO DELL’ABILITAZIONE SCIENTIFICA NAZIONALE — DOTT.
MICHELE MIRAGOLI — DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA
-S.C. 06/N1, S.S.D. MED/50

DATA 1/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/372 - PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI N. 1
PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO
DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 5, DELLA LEGGE N.
240/2010, DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B) DI CUI ALLA
LEGGE N. 240/2010, IN POSSESSO DELL’ABILITAZIONE SCIENTIFICA NAZIONALE —
DOTT. MICHELE MIRAGOLI — DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA - S.C.
06/N1,S.S.D. MED/50

Il Consiglio,

omissis

RPA

DELIBERAZIONE

delibera
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:

1. di approvare, ai sensi dell’art. 2 del “Regolamento per la disciplina delle procedure di
chiamata dei Professori di Prima e Seconda Fascia” di Ateneo, per le esigenze del Dipar-
timento di Medicina e Chirurgia, I'attivazione di n. 1 procedura valutativa per la chia-
mata di n. 1 professore universitario di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 24,
comma 5, della Legge n. 240/2010 e riservata a ricercatore a tempo determinato, di cui
all’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge n. 240/2010, nel terzo anno del contratto trien-
nale di lavoro subordinato a tempo determinato stipulato con questa Amministrazione
ed in possesso dell’Abilitazione Scientifica Nazionale, ai sensi dell’art. 16 della Legge n.
240/2010, in servizio presso il medesimo Dipartimento, cosi come da sottonotato pro-
spetto, utilizzando n. 0,2 Punti Organico che, secondo quanto previsto dall’art. 24,
comma 5, della Legge n. 240/2010, dovranno essere previsti nella Programmazione di
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Ateneo del terzo anno dalla data di assunzione in servizio del ricercatore medesimo (Pro-

grammazione 2019):

Dipartimento di Medicina e Chirurgia
Direttore: Prof.ssa Stefania Conti

n. 110003

Estremi della richiesta: Delibera del Consiglio di Dipartimento — seduta del 22.05.2019, perve-
nute in data 13.06.2019 con prot. n. 108735 cosi come integrata con nota del 14.06.2019 prot.

Dott. MICHELE MIRAGOLI

Ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge
n. 240/2010, tale nominato, con contratto triennale di lavoro subordinato a tempo
n.1 determinato, stipulato a far tempo dal 30.11.2016 e sino al 29.11.2019 - Assun-

posto zione in servizio nella qualifica di Professore Associato dal 30.11.2019

Il fascia
S.C.

06/N1: Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche ap-
plicate

S.5.D. | MED/50: Scienze Tecniche mediche applicate

2. didare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area Personale e Organizzazione
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA

Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione
Personale Docente

DELIBERAZIONE

PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI N. 1 PROCEDURA VALU-
TATIVA PER LA CHIAMATA, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO
DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA
5, DELLA LEGGE N. 240/2010, DI RICERCATORE A TEMPO DETER-
MINATO DI TIPOLOGIA B) DI CUI ALLA LEGGE N. 240/2010, IN
POSSESSO DELL’ABILITAZIONE SCIENTIFICA NAZIONALE — DOTT.
MARCO PIERONI — DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E
DEL FARMACO - S.C. 03/D1, S.S.D. CHIM/08

DATA

11/7/2019
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DELIBERA CDA/24-07-2019/373 - PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI N. 1
PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO
DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 5, DELLA LEGGE N.
240/2010, DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B) DI CUI ALLA
LEGGE N. 240/2010, IN POSSESSO DELL’ABILITAZIONE SCIENTIFICA NAZIONALE -
DOTT. MARCO PIERONI — DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL FAR-
MACO - S.C. 03/D1, S.S.D. CHIM/08

Il Consiglio,
omissis
delibera
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:

1. di approvare, ai sensi dell’art. 2 del “Regolamento per la disciplina delle procedure di
chiamata dei Professori di Prima e Seconda Fascia” di Ateneo, per le esigenze del Dipar-
timento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco, I’attivazione di n. 1 procedura valutativa
per la chiamata din. 1 professore universitario di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art.
24, comma 5, della Legge n. 240/2010 e riservata a ricercatore a tempo determinato, di
cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge n. 240/2010, nel terzo anno del contratto
triennale di lavoro subordinato a tempo determinato stipulato con questa Amministra-
zione ed in possesso dell’Abilitazione Scientifica Nazionale, ai sensi dell’art. 16 della
Legge n. 240/2010, in servizio presso il medesimo Dipartimento, cosi come da sottono-
tato prospetto, utilizzando n. 0,2 Punti Organico che, secondo quanto previsto dall’art.
24, comma 5, della Legge n. 240/2010, dovranno essere previsti nella Programmazione
di Ateneo del terzo anno dalla data di assunzione in servizio del ricercatore medesimo
(Programmazione 2019):

Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco
Direttore: Prof. Gabriele Costantino

Estremi della richiesta: Delibera del Consiglio di Dipartimento —seduta del 17.06.2019, pervenuta in
data 18.06.2019 con prot. n. 113226

Dott. MARCO PIERONI
Ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge n.
240/2010, tale nominato, con contratto triennale di lavoro subordinato a tempo deter-

n.1 minato, stipulato a far tempo dal 30.11.2016 e sino al 29.11.2019 - Assunzione in servi-
posto zio nella qualifica di Professore Associato dal 30.11.2019
Il fascia s.C 03/D1: Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-ali-

mentari

S.S.D. | CHIM/08: Chimica Farmaceutica

2. didare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti.
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UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Personale e Organizzazione
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini
RPA Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione

Personale Docente

PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI N. 1 PROCEDURA VALU-
TATIVA PER LA CHIAMATA, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO
DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA
5, DELLA LEGGE N. 240/2010, DI RICERCATORE A TEMPO DETER-
MINATO DI TIPOLOGIA B) DI CUI ALLA LEGGE N. 240/2010, IN
POSSESSO DELL’ABILITAZIONE SCIENTIFICA NAZIONALE -
DOTT.SSA SOANA MARIA GAIA — DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECO-
NOMICHE E AZIENDALI - S.C. 13/B4, S.S.D. SECS-P/11

DATA 11/7/2019

DELIBERAZIONE

DELIBERA CDA/24-07-2019/374 - PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI N. 1
PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO
DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 5, DELLA LEGGE N.
240/2010, DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B) DI CUI ALLA
LEGGE N. 240/2010, IN POSSESSO DELL’ABILITAZIONE SCIENTIFICA NAZIONALE -
DOTT.SSA SOANA MARIA GAIA—DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIEN-
DALI - S.C. 13/B4,S.S.D. SECS-P/11

Il Consiglio,
omissis
delibera
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:

1. di approvare, ai sensi dell’art. 2 del “Regolamento per la disciplina delle procedure di
chiamata dei Professori di Prima e Seconda Fascia” di Ateneo, per le esigenze del Dipar-
timento di Scienze Economiche e Aziendali, I’attivazione di n. 1 procedura valutativa per
la chiamata di n. 1 professore universitario di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art.
24, comma 5, della Legge n. 240/2010 e riservata a ricercatore a tempo determinato, di
cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge n. 240/2010, nel terzo anno del contratto
triennale di lavoro subordinato a tempo determinato stipulato con questa Amministra-
zione ed in possesso dell’Abilitazione Scientifica Nazionale, ai sensi dell’art. 16 della
Legge n. 240/2010, in servizio presso il medesimo Dipartimento, cosi come da sottono-
tato prospetto, utilizzando n. 0,7 Punti Organico che, secondo quanto previsto dall’art.
24, comma 5, della Legge n. 240/2010, dovranno essere previsti nella Programmazione
di Ateneo del terzo anno dalla data di assunzione in servizio del ricercatore medesimo
(Programmazione 2019):
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Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali

Direttore: Prof. Luca Di Nella

Estremi della richiesta: Delibera del Consiglio di Dipartimento — seduta del 27.06.2019, pervenuta in
data 1.07.2019 con prot. n. 131958

Ricercatore a tempo

Dott.ssa SOANA MARIA GAIA

determinato, di cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge n.

240/2010, tale nominato, con contratto triennale di lavoro subordinato a tempo deter-

n. 1 minato, stipulato a far tempo dal 31.12.2016 e sino al 30.12.2019 - Assunzione in ser-

posto vizio nella qualifica di
Il fascia dicembre 2015

Professore Associato dal 31.12.2019 ai sensi del D.I. n. 924 del 10

S.C. 13/B4: Economia degli Intermediari Finanziari e Finanza Aziendale

S.S.D. | SECS-P/11: Economia degli Intermediari Finanziari

2. didare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione

Personale Docente, per gli

adempimenti successivi e conseguenti.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area Personale e Organizzazione
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA

Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione
Personale Docente

DELIBERAZIONE

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROPOSTA DI CHIAMATA DEL
CANDIDATO MAGGIORMENTE QUALIFICATO NELLA PROCEDURA
SELETTIVA BANDITA, Al SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA
LEGGE N. 240/2010, PER N. 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSI-
TARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, PER IL S.C. “08/D1: PROGET-
TAZIONE ARCHITETTONICA”, PROFILO: S.S.D. “ICAR/14 COMPO-
SIZIONE ARCHITETTONICA E URBANA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO
DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA - PROF. COSTI DARIO

DATA

15/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/375 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROPOSTA DI
CHIAMATA DEL CANDIDATO MAGGIORMENTE QUALIFICATO NELLA PROCEDURA
SELETTIVA BANDITA, Al SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 240/2010,
PER N. 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, PER
ILS.C. “08/D1: PROGETTAZIONE ARCHITETTONICA”, PROFILO: S.S.D. “ICAR/14 COM-
POSIZIONE ARCHITETTONICA E URBANA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI INGEGNE-

RIA E ARCHITETTURA - PROF.

Il Consiglio,
omissis

COSTI DARIO
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delibera
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:

1. di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria e
Architettura, assunta nella seduta del 11 luglio 2019, di cui alle premesse, e di approvare
la chiamata in servizio, del Prof. Dario COSTI, quale candidato maggiormente qualificato
nella sopra citata procedura selettiva, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge n.
240/2010, a ricoprire il posto di professore universitario di ruolo di prima fascia, presso
il Dipartimento di Ingegneria e Architettura, per il S.C. “08/D1: Progettazione architetto-
nica”, Profilo: S.S.D. “ICAR/14: Composizione architettonica e urbana”;

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO Amministra-
zione Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti.

UNITAORGANIZZATIVA Dirigenza Area Personale e Organizzazione
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione
Personale Docente

PROVVEDIMENTI RELATIVI ALLA PROPOSTA DI UTILIZZO DI N.
0.30 PUNTI ORGANICO, GIA ASSEGNATI AL DIPARTIMENTO DI IN-
GEGNERIA E ARCHITETTURA, PER IL PASSAGGIO DA UN REGIME
DELIBERAZIONE DI IMPEGNO A TEMPO DEFINITO AD UN REGIME DI IMPEGNO A
TEMPO PIENO DEL TITOLARE DI CONTRATTO DI RTD EX ART. 24,
COMMA 3, DELLA LEGGE 240/2010, TIPOLOGIA A) IN PROROGA
BIENNALE

DATA 18/7/2019

RPA

DELIBERA CDA/24-07-2019/376 - PROVVEDIMENTI RELATIVI ALLA PROPOSTA DI
UTILIZZO DI N. 0.30 PUNTI ORGANICO, GIA ASSEGNATI AL DIPARTIMENTO DI INGE-
GNERIA E ARCHITETTURA, PER IL PASSAGGIO DA UN REGIME DI IMPEGNO ATEMPO
DEFINITO AD UN REGIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO DEL TITOLARE DI CON-
TRATTO DI RTD EX ART. 24, COMMA 3, DELLA LEGGE 240/2010, TIPOLOGIA A) IN
PROROGA BIENNALE

Il Consiglio,
omissis
delibera
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:
1. di prendere atto della proposta di cui alla nota del Direttore del Dipartimento di Inge-

gneria e Architettura, prot. n. 2600 in data 19.06.2019, nonche della delibera del Consi-
glio del Dipartimento stesso, seduta dell’11.06.2019, e di approvare l'utilizzo di n. 0,30
P.0O., gia assegnati al medesimo Dipartimento, destinandoli ad una procedura di proroga
biennale di un contratto posto in essere con il Dott. Claudio FAVI in qualita di Ricercatore
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a tempo determinato di tip.a), per il S.S.D. ING-IND/15, in scadenza alla data del
30/12/2019, congiuntamente alla variazione del regime di impegno del medesimo, da
tempo definito a tempo pieno, ai sensi dell’art. 15, comma 8, del “Regolamento per il
reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della
Legge 30 dicembre 2010, n. 240”;

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministra-
zione Personale Docente, e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempi-
menti successivi e conseguenti.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Personale e Organizzazione

RESPONSABILE

RPA Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione
Personale Docente
PROVVEDIMENTI STRAORDINARI PER IL SOSTEGNO E LO SVI-

DELIBERAZIONE LUPPO DI\AMBITI DISQIPLINARI CHE PRESENTANO PARTICOLARI
NECESSITA O CRITICITA IN RELAZIONE ALLA EROGAZIONE DELLA
ATTIVITA DIDATTICA

DATA 24/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/377 - PROVVEDIMENTI STRAORDINARI PER IL SOSTE-
GNO E LO SVILUPPO DI AMBITI DISCIPLINARI CHE PRESENTANO PARTICOLARI NE-
CESSITA O CRITICITA IN RELAZIONE ALLA EROGAZIONE DELLA ATTIVITA DIDATTICA

Il Consiglio,
omissis
delibera
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:
1. di autorizzare I'assegnazione di una quota, pari a n. 2 P.O., per le esigenze degli ambiti
disciplinari delle Scienze Politiche e Sociali, dell’Architettura, delle Scienze Pedagogiche
e all’'ambito del “Food”, destinando 0,5 P.O. a ciascuno degli stessi;
2. di prendere atto della proposta del Consiglio di Dipartimento di Discipline Umanistiche,
Sociali e delle Imprese Culturali, seduta del 10.06.2019, e di approvare, ai sensi dell’art.
2 del “Regolamento per il trasferimento di Ricercatori Universitari a tempo indetermi-
nato presso I’Universita degli Studi di Parma”, I’ utilizzo della sopra detta quota di 0,5 P.O
per I'attivazione della seguente procedura di trasferimento di n. 1 Ricercatore a tempo
indeterminato, ex art. 3 della Legge n. 210/1998 e della Legge n. 240/2010, riconducibile
all’lambito delle Scienze Pedagogiche, con le caratteristiche pil sotto specificate:

Settore concorsuale Settore Scientifico-Disciplinare
11/D2 “Didattica, pedagogia speciale e ri- | S.S.D. M-PED/03 “Didattica e pedagogia spe-
cerca educativa” ciale”
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3. di invitare i Direttori dei Dipartimenti di Scienze Medico-Veterinarie, Scienze Economi-
che e Aziendali e Scienze degli Alimenti e del Farmaco ad avanzare una proposta, con-
giunta e condivisa, sulle modalita di utilizzo della quota di punti organico assegnata, pari
a 0,5, nell’lambito disciplinare del “Food”; di invitare il Direttore del Dipartimento di In-
gegneria e Architettura ed il Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza, Studi Politici
e Internazionali ad avanzare una proposta, sulle modalita di utilizzo, rispettivamente per
I’'ambito dell’ Architettura e per I'ambito delle Scienze Politiche e Sociali, della quota di
0,5 punti organico, assegnata a ciascun Dipartimento;

4. diconferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministra-
zione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempi-
menti successivi e conseguenti.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Personale e Organizzazione
RESPONSABILE

Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione
Personale Docente

CALL CHIAMATE DIRETTE ANNO 2019 - PROVVEDIMENTI RELATIVI
ALLE PROPOSTE PERVENUTE DAI DIPARTIMENTI

RPA

DELIBERAZIONE

DATA 24/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/378 - CALL CHIAMATE DIRETTE ANNO 2019 - PROV-
VEDIMENTI RELATIVI ALLE PROPOSTE PERVENUTE DAI DIPARTIMENTI

Il Consiglio
omissis

delibera
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, valutate le
posizioni e i curricula dei candidati,
1. di approvare le seguenti proposte di “Chiamata diretta” dei Ricercatori a tempo deter-
minato di Tipologia b) cosi come sotto indicato:

DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI

Dott.ssa SPARVOLI Carlotta proposta con delibera del Consiglio del Dipartimento assunta
in data 27 giugno 2019 pervenuta e assunta al protocollo in data 27 giugno 2019 con il n.
128835 in qualita di:
— Ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera B) della Legge n.
240/2010
— S.C. 10/N3 Culture dell’Asia Centrale e Orientale —
— S.C. L-OR/21 Lingue e Letterature della Cina e dell’Asia sud-orientale
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Studioso stabilmente impegnato all’estero in attivita di ricerca o insegnamento a li-
vello universitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica equi-
pollente in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la po-
sizione di “Full time Lecturer” con contratto a termine di 5 anni con termine il 13
gennaio 2021 alla “University College Cork”;

con utilizzo di 0,5 P.O.

DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA

Dott.ssa PIEMONTESE Amina proposta con delibera del Consiglio del Dipartimento assunta
in data 20 giugno 2019 pervenuta e assunta al protocollo in data 26 giugno 2019 con il n.
125743 in qualita di:

Ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera B) della Legge n.
240/2010

S.C. 09/F2 Telecomunicazioni —

S.C. ING-INF/03 Telecomunicazioni

Studioso stabilmente impegnato all’estero in attivita di ricerca o insegnamento a li-
vello universitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica equi-
pollente in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la po-
sizione di “Forskare” (permanent) alla “Chalmers University of Technology — Goten-
burg — Sweden,”

con utilizzo di 0,5 P.O.

DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA

Dott.ssa RUGANI Rosa proposta con delibera del Consiglio del Dipartimento assunta in data
5 giugno 2019 pervenuta e assunta al protocollo in data 13 giugno 2019 con il n. 108302 in
qualita di:

Ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera B) della Legge n.
240/2010

S.C. 05/F1 Biologia Applicata —

S.C. BIO/13 Biologia Applicata -

Vincitore del Programma di Ricerca di alta qualificazione finanziato dall’lUE (D.M. 963
del 8/12/2015) H2020-MSCA-IF-2017 Global Fellowship con il progetto SNANeB — At
the roots of Spatial Numerical Association: from behavioural observation to Neural
Basis”

con utilizzo di 0,5 P.O.

DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITA” AMBIENTALE

40

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA
Via Universita, 12 - 43121 Parma - www.unipr.it
CF. e PIVA 00308780345




NIVERSITA
| PARMA

Dott. BERTUCCI Alessandro proposto con delibera del Consiglio del Dipartimento assunta
in data 1 luglio 2019 pervenuta e assunta al protocollo in data 2 luglio 2019 con il n. 133415
in qualita di:
— Ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera B) della Legge n.
240/2010
— S.C. 03/A1 Chimica Analitica —
— S.C. CHIM/01 Chimica Analitica -
— Vincitore del Programma di Ricerca di alta qualificazione finanziato dall’'UE “Marie
Sklodowska-Curie Global Research Fellowship”

con utilizzo di 0,5 P.O.

DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL FARMACO

Dott. SOGARI Giovanni proposto con delibera del Consiglio del Dipartimento assunta in
data 17 giugno 2019 pervenuta e assunta al protocollo in data 18 giugno 2019 con il n.
113042 in qualita di:
— Ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera B) della Legge n.
240/2010
— S.C. 07/A1 Economia Agraria e Estimo —
— S.C. AGR/01 Economia ed Estimo -
— Vincitore del Programma di Ricerca di alta qualificazione di durata triennale Horizon
2020, “Marie Sklodowska-Curie Actions (MSCA)”

con utilizzo di 0,5 P.O.

2. di approvare la seguente proposta di “Chiamata diretta” nel ruolo della docenza di ll
fascia, per il Dipartimento di Ingegneria e Architettura, come sotto indicato:

DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA

Prof. NABONI Emanuele proposto con delibera del Consiglio del Dipartimento assunta in
data 20 giugno 2019 pervenuta e assunta al protocollo in data 26 giugno 2019 con il n.
125739 in qualita di:

— Professore Universitario di ruolo di Il fascia

— S.C. 08/C1 Design e Progettazione Tecnologica dell’Architettura —

— S.C.ICAR/10 Architettura Tecnica -

— Studioso stabilmente impegnato all’estero in attivita di ricerca o insegnamento a li-
vello universitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica equi-
pollente in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la po-
sizione di Professore Associato presso “The Royal Danish Academy, School of Archi-
tecture (KADK)” Copenhagen;

con utilizzo di 0,7 P.O.
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3. di approvare la seguente proposta di “Chiamata diretta” nel ruolo della docenza di Il
fascia, per il Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilita Ambien-
tale, come sotto indicato:

DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITA” AMBIENTALE

Prof. CAPELLI Cristian proposto con delibera del Consiglio del Dipartimento assunta in data
1 luglio 2019 pervenuta e assunta al protocollo in data 2 luglio 2019 con il n. 133389 in
qualita di:
— Professore Universitario di ruolo di Il fascia
— S.C. 05/B1 Zoologia e Antropologia —
— S.C. BIO/08 Antropologia
— Studioso stabilmente impegnato all’estero in attivita di ricerca o insegnamento a li-
vello universitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica equi-
pollente in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la po-
sizione di “Accociate Professor” alla “Oxford University (UK)”;

con utilizzo di 0,7 P.O.

4. di approvare la seguente proposta di “Chiamata diretta” nel ruolo della docenza di |
fascia, per il Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali, come sotto indicato:

DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI

Prof. BAGLIONI Simone proposto con delibera del Consiglio del Dipartimento assunta in

data 27 giugno 2019 pervenuta e assunta al protocollo in data 1 luglio 2019 con il n. 131961

in qualita di:

— Professore Universitario di ruolo di | fascia

— S.C. 14/C1 Sociologia Generale, Giuridica e Politica —

— S.C. SPS/07 Sociologia Generale

— Studioso stabilmente impegnato all’estero in attivita di ricerca o insegnamento a livello
universitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica equipol-
lente in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la posizione
di “Chair of Politics” presso la “Glasgow Caledonian University”;

con utilizzo di 1,00 P.O.

per un totale di P.O. pari a 4,90 ai quali occorre aggiungere P.O. pari a 1,50, necessari per
le chiamate dirette della Dott.ssa Binini, in qualita di RTD b) e della Prof.ssa Pastore, in
qualita di Professore Universitario di Ruolo di | fascia, gia approvate, rispettivamente, con
delibere CDA/20-06-2019/328 e CDA/20-06-2019/345;

5. di prendere atto e di autorizzare I'utilizzo di un totale di n. 6,40 punti organico, necessari
per le “Chiamate dirette” di cui sopra, ivicomprese le chiamate dirette gia approvate dal
presente Consesso con proprie delibere CDA/20-06-2019/345 e CDA/20-06-2019/328;
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6. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministra-
zione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempi-
menti successivi e conseguenti.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Personale e Organizzazione
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione
Personale Docente

PROVVEDIMENTI RELATIVI ALLE LINEE GUIDA SULLE PERCEN-
TUALI DI RIPARTO, FRA L’ATENEO E | DIPARTIMENTI, DELL’'ONERE
NECESSARIO, IN TERMINI DI PUNTI ORGANICO, NEL CASO DI AS-
SUNZIONE, IN QUALITA DI PROFESSORE ASSOCIATO, A SEGUITO
DELIBERAZIONE DI SUPERAMENTO DI PROCEDURA VALUTATIVA, Al SENSI DEL
COMMA 5 DELL’ART. 24, DELLA LEGGE N. 240/2010, DI RTD B)
VINCITORI DI PROGETTI DI RICERCA DI ALTA QUALIFICAZIONE FI-
NANZIATI DALL’'UNIONE EUROPEA (MARIE SKLODOWSKA CURIE
ACTIONS, ERC STARTING GRANTS, ERC CONSOLIDATOR GRANTS)

DATA 18/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/379 - PROVVEDIMENTI RELATIVI ALLE LINEE GUIDA
SULLE PERCENTUALI DI RIPARTO, FRA L’ATENEO E | DIPARTIMENTI, DELL'ONERE
NECESSARIO, IN TERMINI DI PUNTI ORGANICO, NEL CASO DI ASSUNZIONE, IN
QUALITA DI PROFESSORE ASSOCIATO, A SEGUITO DI SUPERAMENTO DI PROCE-
DURA VALUTATIVA, Al SENSI DEL COMMA 5 DELL’ART. 24, DELLA LEGGE N.
240/2010, DI RTD B) VINCITORI DI PROGETTI DI RICERCA DI ALTA QUALIFICA-
ZIONE FINANZIATI DALL'UNIONE EUROPEA (MARIE SKLODOWSKA CURIE AC-
TIONS, ERC STARTING GRANTS, ERC CONSOLIDATOR GRANTS)

Il Consiglio
omissis

RPA

delibera
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo:

1. di stabilire, fin da subito, le percentuali di riparto, fra I’Ateneo e i Dipartimenti interes-
sati, dell’onere necessario, in termini di punti organico, che sara utilizzato nel caso di
assunzione, in qualita di Professore Associato, a seguito di superamento di procedura
valutativa, ai sensi del comma 5 dell’art. 24 della legge n. 240/2010, di RTD b), vincitori
di progetti di ricerca di alta qualificazione, finanziati dall’Unione Europea (Marie Sklodo-
wska Curie Actions, ERC Starting Grants, ERC Consolidator Grants) cosi come sotto indi-
cato:

0,5 a carico dell’Ateneo
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0,2 a carico del Dipartimento interessato;

2. di stabilire che I'imputazione della suddetta quota a carico dell’Ateneo, corrispondente
a 0,5 Punti Organico, venga effettuata, antecedentemente alla ripartizione fra i Diparti-
menti, sul totale dei punti organico assegnati all’Ateneo, da parte del MIUR, in relazione
alla programmazione del terzo anno di contratto dei Ricercatori a Tempo Determinato,
vincitori di progetti di ricerca di alta qualificazione, finanziati dall’Unione Europea (Marie

Sklodowska Curie Actions,

ERC Starting Grants, ERC Consolidator Grants), che saranno

sottoposti a procedura valutativa, ai sensi del comma 5 dell’art. 24 della legge n.

240/2010,

3. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO Amministra-
zione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempi-

menti successivi e consegu

enti.

UNITA ORGANIZZATIVA-
RESPONSABILE

Dirigenza Area Personale e Organizzazione
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA

Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione
Personale Docente

DELIBERAZIONE

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI
IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT.
LUIGI PALLA) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE, Al
SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, DELLA LEGGE N. 240/2010, PER
LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA, PER
IL SETTORE CONCORSUALE 06/M1 “IGIENE GENERALE E APPLI-
CATA, SCIENZE INFERMIERISTICHE E STATISTICA MEDICA” —S.S.D.
MED/01 “STATISTICA MEDICA”

DATA

18/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/380 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN

QUALITA’ DI RICERCATORE

A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-

GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. LUIGI
PALLA) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE, Al SENSI DELL'ART. 24,

COMMA 3, DELLA LEGGE N.
MEDICINA E CHIRURGIA, PE

240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI
R IL SETTORE CONCORSUALE 06/M1 “IGIENE GENE-

RALE E APPLICATA, SCIENZE INFERMIERISTICHE E STATISTICA MEDICA” —S.S.D.
MED/01 “STATISTICA MEDICA”

Il Consiglio,
omissis

delibera
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per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo,

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia,
assunta nella seduta del 22.05.2019 e di approvare la proposta di chiamata, a decorrere
dal 01.10.2019, del Dott. Luigi PALLA, quale vincitore della procedura pubblica di sele-
zione, indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, destinatario
di un contratto di tip. a), in regime di impegno a tempo pieno, per il Settore Concorsuale
06/M1 “Igiene generale e applicata, scienze infermieristiche e statistica medica” —S.S.D.
MED/01 “Statistica medica”, in conformita a quanto previsto dal “Regolamento dell’Uni-
versita degli Studi di Parma per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo
determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo;

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO Amministra-
zione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempi-
menti successivi e conseguenti.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Personale e Organizzazione
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione
Personale Docente

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI
IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT.
ALESSANDRO PEDRINI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELE-
DELIBERAZIONE ZIONE Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE
N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI ECCEL-
LENZA DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITA
AMBIENTALE PER IL SETTORE CONCORSUALE 03/C2 “CHIMICA IN-
DUSTRIALE” —S.S.D. CHIM/04 “CHIMICA INDUSTRIALE”

DATA 18/7/2019

RPA

DELIBERA CDA/24-07-2019/381 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. ALESSANDRO
PEDRINI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE Al SENSI DELL’ART. 24,
COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTI-
MENTO DI ECCELLENZA DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITA
AMBIENTALE PER IL SETTORE CONCORSUALE 03/C2 “CHIMICA INDUSTRIALE” —
S.S.D. CHIM/04 “CHIMICA INDUSTRIALE”
Il Consiglio,
omissis

delibera
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per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo,

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Chimiche, della
Vita e della Sostenibilita Ambientale, seduta del 01.07.2019 e di approvare la proposta
di chiamata, a decorrere dal 01.09.2019, del Dott. Alessandro PEDRINI, quale vincitore
della procedura pubblica di selezione, indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a
tempo determinato, destinatario di un contratto di tip. a), in regime diimpegno a tempo
pieno, per il Settore Concorsuale 03/C2 “Chimica industriale” —S.S.D. CHIM/04 “Chimica
industriale”, in conformita a quanto previsto dal “Regolamento dell’Universita degli
Studi di Parma per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di
cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo;

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO Amministra-
zione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli ulteriori
adempimenti di competenza.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Personale e Organizzazione
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini
RPA Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione

Personale Docente

APPROVAZIONE ATTI DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
DELLE RICHIESTE DI ATTRIBUZIONE DEGLI SCATTI STIPENDIALI, Al
PROFESSORI E Al RICERCATORI UNIVERSITARI Al SENSI DEL
COMMA 14, DELL'ART. 6, DELLA LEGGE N. 240/2010

DATA 11/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/382 - APPROVAZIONE ATTI DELLA COMMISSIONE DI
VALUTAZIONE DELLE RICHIESTE DI ATTRIBUZIONE DEGLI SCATTI STIPENDIALI, Al
PROFESSORI E Al RICERCATORI UNIVERSITARI Al SENSI DEL COMMA 14,
DELL’ART. 6, DELLA LEGGE N. 240/2010

Il Consiglio,

omissis

DELIBERAZIONE

delibera
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:

1. diapprovare i verbali della Commissione, allegati al presente atto, recante gli atti di va-
lutazione delle richieste di attribuzione degli scatti stipendiali ai professori e ai ricerca-
tori, aventi titolo alla presentazione dell’istanza, avendo maturato il triennio utile entro
i 31.12.2018;

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministra-
zione Personale Docente, e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, U.O. Stipendi e
Compensi, per gli adempimenti successivi e conseguenti.
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UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Personale e Organizzazione
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico Ammi-
nistrativo ed Organizzazione

AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI PRE-
STAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOLGERSI
PER CONTO DELL’AREA DIRIGENZIALE RICERCA, INTERNAZIONA-
LIZZAZIONE E TERZA MISSIONE DELL’UNIVERSITA DI PARMA

DATA 11/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/383 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOL-
GERSI PER CONTO DELL’AREA DIRIGENZIALE RICERCA, INTERNAZIONALIZZA-
ZIONE E TERZA MISSIONE DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA

Il Consiglio,
omissis

RPA

DELIBERAZIONE

delibera
per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo:

1. di autorizzare il Dirigente dell’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza
Missione all’emanazione dell’avviso di selezione per il conferimento di un incarico di
prestazione d’opera professionale, della durata di 12 mesi, per attivita di supporto tec-
nico alle attivita di promozione e sviluppo del Tecnopolo di Parma, in continuita con il
progetto “Piano per la Gestione e lo Sviluppo del Tecnopolo di Parma” realizzato
nell’ambito dell’avviso per la presentazione di proposte da parte dei soggetti gestori dei
Tecnopoli dell'Emilia-Romagna (Azione 1.2.1 del Por-Fesr Emilia-Romagna 2014-2020),
per un importo omnicomprensivo pari a € 30.000,00;

2. di imputare la relativa sul budget UA.PR.AC.AR06.UOSRIC - progetto SIR_2014_UNIPR,
che presenta la necessaria disponibilita;

3. di dar mandato al Dirigente dell’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza
Missione per ogni adempimento relativo.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Personale e Organizzazione
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini
RPA Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Techico Ammi-

nistrativo ed Organizzazione

AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI TRENTA INCARICHI DI
PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOL-
DELIBERAZIONE GERE PER CONTO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICO VETE-
RINARIE - OSPEDALE VETERINARIO UNIVERSITARIO DIDATTICO
DELL’UNIVERSITA DI PARMA
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DATA 11/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/384 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI
TRENTA INCARICHI DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA
SVOLGERSI PER CONTO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICO VETERINARIE -
OSPEDALE VETERINARIO UNIVERSITARIO DIDATTICO DELL'UNIVERSITA’ DI
PARMA

Il Consiglio,

omissis

delibera
per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo:

1. di autorizzare il Direttore del Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie all’'emana-
zione degli avvisi di selezione per il conferimento di trenta incarichi di prestazione
d’opera autonoma professionale, della durata di dodici mesi, per attivita inerenti la ge-
stione dell’Ospedale Veterinario Universitario Didattico, per un importo complessivo
presunto pari a € 270.000,00;

2. di imputare la relativa spesa sui progetti del budget dipartimentale UA.PR.D.MED-
VET.OSP, specificatamente CT_OVUD per € 32.000 e P.P._OVUD per la restante somma;

3. di dar mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie per ogni
adempimento relativo.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Personale e Organizzazione

RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico Ammini-
strativo ed Organizzazione
AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI DUE INCARICHI DI PRESTA-
ZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOLGERE PER

DELIBERAZIONE CONTO DELLA UO ACCOGLIENZA E ORIENTAMENTO DELL’AREA DIRI-
GENZIALE DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI DELL'UNIVERSITA DI
PARMA

DATA 11 luglio 2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/385 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI DUE
INCARICHI DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOL-
GERSI PER CONTO DELLA UO ACCOGLIENZA E ORIENTAMENTO DELL’AREA DIRI-
GENZIALE DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA
Il Consiglio,
omissis

delibera
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per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo:

1. diautorizzare il Dirigente dell’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti all’ema-
nazione dell’avviso di selezione per il conferimento di due incarichi di prestazione
d’opera autonoma professionale, della durata di dodici mesi, per interventi counseling
alla persona e counseling di gruppo offerti gratuitamente agli studenti, in un’ottica di
sinergia tra orientamento e conselling, per un importo complessivo per la struttura pari
a € 20.000,00;

2. di imputare la relativa spesa sulla voce COAN CA.C.B.09.08.26.01 CONSULENZE TECNI-
CHE dell’unita analitica UA.PR.AC.AD0O4.ORIENTAM;

3. di dar mandato al Dirigente dell’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti per
ogni adempimento relativo.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Personale e Organizzazione
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini
RPA Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico Ammi-

nistrativo ed Organizzazione

AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI PRE-
STAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE (GESTIONE RI-
DELIBERAZIONE CHIESTE URGENTI) DA SVOLGERE PER CONTO DELLA UO ACCO-
GLIENZA E ORIENTAMENTO DELL’AREA DIRIGENZIALE DIDATTICA
E SERVIZI AGLI STUDENTI DELL’UNIVERSITA DI PARMA

DATA 11/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/386 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOL-
GERSI PER CONTO DELLA UO ACCOGLIENZA E ORIENTAMENTO DELL’AREA DIRI-
GENZIALE DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI DELL'UNIVERSITA’ DI PARMA

Il Consiglio,
omissis

delibera
per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo:

1. di autorizzare il Dirigente dell’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti all’ema-
nazione dell’avviso di selezione per il conferimento di un incarico di prestazione d’opera
autonoma professionale, della durata di dodici mesi, per interventi counseling alla per-
sona e counseling di gruppo offerti gratuitamente agli studenti dell’Ateneo dal Servizio
di Counseling psicologico-UO Accoglienza e Orientamento, con particolare riguardo alla
gestione delle richieste urgenti, in un’ottica di sinergia tra orientamento e conselling,
per un importo complessivo per la struttura pari a € 6.000,00;

2. di imputare la relativa spesa sulla voce COAN CA.C.B.09.08.26.01 CONSULENZE TECNI-
CHE dell’'unita analitica UA.PR.AC.ADO4.ORIENTAM;
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3. di dar mandato al Dirigente dell’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti per
ogni adempimento relativo.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Personale e Organizzazione
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico Ammi-
nistrativo ed Organizzazione

AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI PRE-
STAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE (MONITORAG-
DELIBERAZIONE GIO RICHIESTE) DA SVOLGERE PER CONTO DELLA UO ACCO-
GLIENZA E ORIENTAMENTO DELL’AREA DIRIGENZIALE DIDATTICA
E SERVIZI AGLI STUDENTI DELL'UNIVERSITA DI PARMA

DATA 11/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/387 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO DI PRESTAZIONE D’'OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOL-
GERSI PER CONTO DELLA UO ACCOGLIENZA E ORIENTAMENTO DELL’AREA DIRI-
GENZIALE DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA

Il Consiglio,

omissis

RPA

delibera
per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo:

1. di autorizzare il Dirigente dell’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti all’ema-
nazione dell’avviso di selezione per il conferimento di un incarico di prestazione d’opera
autonoma professionale, della durata di dodici mesi, per interventi counseling alla per-
sona e counseling di gruppo offerti gratuitamente agli studenti dell’Ateneo dal Servizio
di Counseling psicologico-UO Accoglienza e Orientamento, con particolare riguardo al
monitoraggio delle richieste e valutazione degli interventi, in un’ottica di sinergia tra
orientamento e conselling, per un importo complessivo per la struttura paria € 4.000,00;

2. di imputare la relativa spesa sulla voce COAN CA.C.B.09.08.26.01 CONSULENZE TECNI-
CHE dell’unita analitica UA.PR.AC.AD0O4.ORIENTAM;

3. di dar mandato al Dirigente dell’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti per
ogni adempimento relativo.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione

RESPONSABILE Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

RPA Ing. Barbara Panciroli: Dirigente Area Ricerca, Internazionalizza-
zione e Terza Missione
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RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA AREA

DELIBERAZIONE RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE E TERZA MISSIONE

DATA 11/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/388 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA
D’URGENZA AREA RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE E TERZA MISSIONE

Il Consiglio,
omissis

delibera
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza:
REP. DRD n. 1317 PROT. n. 99357 del 3 giugno 2019
e Approvazione della stipula dell’Accordo di collaborazione tra I’'Universita di Parma — Di-
partimento di Scienze Medico-Veterinarie e il Dipartimento di Agronomia Animali Ali-
menti Risorse naturali e Ambiente - DAFNAE dell’Universita degli Studi di Padova per la
realizzazione del progetto finanziato dal Ministero delle politiche agricole alimentari e fo-
restali - MIPAAFT dal titolo “Dalla genomica ai minerali del latte: un migliore utilizzo delle
proteine nel processo di caseificazione. Acronimo: “GENEtoCHEESE”, sotto la responsabi-
lita scientifica del Prof. Andrea Summer.
e Autorizzazione della sottoscrizione con firma digitale del suddetto Accordo di collabora-
zione.
e Autorizzazione all’introito del contributo pari ad € 170.532,37 a favore del Dipartimento
di Scienze Medico-Veterinarie, con le seguenti modalita:

— €109.129,26 con l'applicazione della ritenuta del 6% ai sensi dell’art. 6 del “Regola-
mento dell’Ateneo in materia di attivita svolte dal personale docente nell’ambito di
rapporti con terzi”;

— €61.403,11 esentati dall’applicazione della suddetta ritenuta poiché destinati all’at-
tivazione di assegni di ricerca e/o borse di ricerca e all’acquisto di attrezzature scien-
tifiche.

REP. DRD 1351/2019 — PROT. n. 102193 del 07/06/2019

1. Approvazione del contratto di ricerca tra la societa Huawei Technologies Co. Ltd e I'Uni-
versita degli Studi di Parma nell’interesse del Dipartimento di Ingegneria e Architettura, per
la realizzazione di attivita di ricerca studio della tecnica time-frequency packing nell’am-
bito delle comunicazioni ottiche, con decorrenza dalla data di sottoscrizione del con-
tratto, sotto la responsabilita scientifica del Prof. Giulio Colavolpe, nel testo depositato agli
atti;

2. di autorizzare la sottoscrizione da parte del Rettore del suddetto contratto di ricerca;

3. di autorizzare l'introito e l'utilizzo del corrispettivo contrattuale, pari a € 153.750,00 non
soggettabili ad iva ai sensi dell’art. 7 ter DPR 633/1972 di cui € 80.000,00 destinati all’isti-
tuzione di assegni di ricerca e € 5.000,00 destinati all’acquisto di attrezzature, assogget-
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tando la quota restante pari a euro 68.700,00 alle ritenute ai sensi dell’art. 5 del “Regola-

mento in materia di attivita svolte dal personale docente nell’ambito di rapporti con Enti

terzi” e successive modificazioni;

4. di porre a carico del budget del Dipartimento di Ingegneria e Architettura qualsiasi onere
derivante dal presente accordo;

5. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Ingegneria e Architettura e al Responsa-
bile Scientifico Prof. Giulio Colavolpe per ogni ulteriore adempimento derivante dalla sot-
toscrizione del suddetto Agreement, ivi compreso per gli aspetti attinenti all’accettazione
e al rispetto da parte del personale, strutturato e non, impiegato nella ricerca delle dispo-
sizioni in materia di riservatezza delle informazioni e tutela delle proprieta intellettuali.

REP. DRD n. 1369 PROT. n. 105111 dell’11 giugno 2019

Autorizzazione all’introito del contributo complessivo pari ad € 260.207,47 erogato all’Ateneo

dal Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali - MIPAAFT per il finanziamento del

progetto da titolo “I sistemi di allevamento del comprensorio del Parmigiano Reggiano DOP:
effetti sui batteri lattici e caratteristiche casearie del latte - FARM4PR” come di seguito ripor-
tato:

— €161.704,72 a favore del Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco, benefi-
ciario capofila del progetto - Responsabile Scientifico Prof.ssa Monica Gatti, con le se-
guenti modalita:

v’ €114.449,45 con I'applicazione della ritenuta del 6% ai sensi dell’art. 6 del “Regola-
mento dell’Ateneo in materia di attivita svolte dal personale docente nell’ambito di
rapporti con terzi”;

v’ €47.255,27 esentati dall’applicazione della suddetta ritenuta poiché destinati all’at-
tivazione di un assegno di ricerca e all’acquisto di attrezzature scientifiche;

— € 98.502,75 a favore del Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie - Responsabile
Scientifico Prof. Andrea Summer, con le seguenti modalita:

v' €43.273,37 con I'applicazione della ritenuta del 6% ai sensi dell’art. 6 del “Regola-
mento dell’Ateneo in materia di attivita svolte dal personale docente nell’ambito di
rapporti con terzi”;

v’ €55.229,38 esentati dall’applicazione della suddetta ritenuta poiché destinati all’at-
tivazione di un assegno di ricerca e all’acquisto di attrezzature scientifiche.

REP. DRD n. 1370 PROT. n. 105211 dell’11 giugno 2019

Autorizzazione all’introito dell'importo di € 155.600,00 relativo al finanziamento dei progetti

di ricerca PRIN 2017 MIUR — Settore ERC PE1- Responsabili Scientifici Proff. Marzia Bisi e

Adriano Tomassini, mettendoli a disposizione del Dipartimento di Scienze Matematiche, Fisi-

che ed Informatiche e nomina del Responsabile Amministrativo - Dott.ssa Maria Grazia Dalla-

tana, Responsabile della U.O. Amministrazione del Dipartimento di Scienze Matematiche, Fi-
siche ed Informatiche.

REP. DRD 1390/2019 — PROT. n. 108044 del 13/06/2019
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1. Approvazione, sulla base della documentazione prodotta agli atti dalla struttura diparti-
mentale, il testo del Consortium Agreement del progetto di ricerca dal titolo “Eastern Eu-
ropean twinning on Structural Integrity and Reliability of Advanced materials obtained
through additive Manufacturing (SIRAMM)” Call H2020-WIDESPREAD-2018-03 Project n.
857124 di cui e Responsabile scientifico il Prof. Roberto Brighenti;

2. diautorizzare il Rettore o Pro Rettore Vicario alla sottoscrizione di 5 copie originali del Con-
sortium Agreement del progetto con acquisizione agli atti dell’ufficio di tale documento, e
i competenti uffici amministrativi agli eventuali adempimenti connessi;

3. che gli eventuali oneri di qualsiasi genere e natura derivanti dalla sottoscrizione della do-
cumentazione succitata siano posti a carico esclusivo del Dipartimento di Ingegneria e Ar-
chitettura;

4. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Ingegneria e Architettura e al Responsa-
bile Scientifico del progetto, per ogni ulteriore adempimento derivante dalla sottoscrizione
del suddetto Consortium Agreement, ivi compreso per gli aspetti attinenti all’accettazione
e al rispetto da parte del personale, strutturato e non, impiegato nel progetto delle dispo-
sizioni in materia di riservatezza delle informazioni e tutela delle proprieta intellettuali

REP. DRD n. 1414 PROT. n. 112498 del 17 giugno 2019

Autorizzazione all’introito dell'importo di € 85.000,00 relativo al finanziamento dei progetti di

ricerca PRIN 2017 MIUR — Settore ERC SH3 - Responsabile Scientifico Prof.ssa Luana Salvarani,

mettendolo a disposizione del Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese

Culturali e nomina del Responsabile Amministrativo Dott.ssa Sara Buffetti, Responsabile della

U.O0. Amministrazione del Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Cul-

turali.

REP. DRD n. 1415 PROT. n. 112500 del 17 giugno 2019

e Autorizzazione all’introito dell’'importo di € 394.619,00 relativo al finanziamento dei pro-
getti di ricerca PRIN 2017 MIUR — Settore ERC LS1 — Responsabili Scientifici Proff. Stefano
Bettati, Barbara Campanini e Federica Maria Angela Rizzi, mettendolo a disposizione per
i rispettivi progetti finanziati al Dipartimento di Medicina e Chirurgia e al Dipartimento di
Scienze degli Alimenti e del Farmaco.

e Nomina del Responsabile Amministrativo Dott. Pietro Schianchi - Responsabile della U.O.
Amministrazione del Dipartimento di Medicina e Chirurgia e della Dott.ssa Cristina Merosi
- Responsabile della U.O0. Amministrazione Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del
Farmaco.

REP. DRD n. 1450/2019 PROT. n. 119497 del 21 giugno 2019

1. Approvazione di un contratto tra I’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma, I’Universita
degli Studi di Parma, Mapi Life Sciences UK Limited (CRO) e Janssen Biologics BV, in qualita
di Promotore, per la realizzazione dello studio osservazionale multicentrico dal titolo “Un
registro osservazionale prospettico a lungo termine dell’esposizione di pazienti adulti con
colite ulcerosa da moderata a grave” Protocollo CNTO148UC0O4001, presso il Dipartimento
di Medicina e Chirurgia dell’Universita e il Dipartimento Materno Infantile dell’Azienda
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Ospedaliero-Universitaria di Parma, sotto la responsabilita scientifica del Prof. Gian Luigi
De’ Angelis, con decorrenza dalla data di sottoscrizione e termine con la conclusione dello
studio, prevista per 1'01/03/2032 o 6 mesi dopo la definitiva chiusura della banca dati,
senza oneri a carico del budget dell’Amministrazione Centrale;

autorizzazione della sottoscrizione con firma digitale dell’esemplare del contratto, redatto
in duplice versione in lingua italiana ed in lingua inglese, gia firmato dalla CRO in nome e
per conto del Promotore, nel testo depositato agli atti dell’ufficio;

autorizzazione all’introito del corrispettivo previsto nel contratto a favore dell’Ateneo, pari
ad un massimo di € 7.067,00 IVA esclusa per ogni paziente arruolato, per un importo com-
plessivo di € 176.675,00 IVA esclusa per 25 pazienti, esentando € 2.289,63/paziente dalle
trattenute del 6% e del 5%, destinate rispettivamente al Fondo Comune e all’Amministra-
zione di Ateneo, in quanto finalizzati alla copertura di assegni/borse di ricerca, ai sensi
dell’Art. 5 del “Regolamento in materia di attivita svolte dal personale docente nell’ambito
dei rapporti con Enti terzi”;

disposizione di dare mandato alla Direttrice del Dipartimento di Medicina e Chirurgia per
ogni ulteriore adempimento relativo.

REP. DRD n. 1472 PROT. n. 112318 del 24 giugno 2019

e Autorizzazione all’introito dell'importo di € 435.024,00 relativo al finanziamento dei pro-
getti di ricerca PRIN 2017 MIUR — Settore ERC LS5 — Responsabili Scientifici Proff. Elena
Borra, Marcello Giuseppe Maggio e Francesca Zimetti, mettendolo a disposizione per i
rispettivi progetti finanziati al Dipartimento di Medicina e Chirurgia e al Dipartimento di
Scienze degli Alimenti e del Farmaco.

¢ Nomina del Responsabile Amministrativo Dott. Pietro Schianchi - Responsabile della U.O.
Amministrazione del Dipartimento di Medicina e Chirurgia e della Rag. Giorgetta Leporati
- Responsabile della U.O. Amministrazione Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del
Farmaco.

REP DRD n.1505 PROT. n. 125290 del 26/06/2019

1.

Approvare un Accordo tra ART-ER S.cons. p.a., con la sua divisione Ricerca ed Innovazione
(ex ASTER) C.F. e P.IVA: 03786281208, con sede in Via Piero Gobetti, 101 - 40129 Bologna
e Universita degli Studi di Parma con decorrenza dalla data della sottoscrizione fino al 31
dicembre 2019;

. diautorizzare il Rettore o il Pro-Rettore Vicario alla sottoscrizione con firma digitale dell’Ac-

cordo nel testo depositato agli atti dell’ufficio.

REP. DRD 1510 — PROT. n. 125771 del 26/06/2019

1

. Approvare, sulla base della documentazione prodotta agli atti dalla struttura dipartimen-

tale, la sottoscrizione del “Handling of materials and data” relativo a campioni oggetto di
analisi e studio del progetto di ricerca dal titolo “PREVENTOMICS - Empowering consumers
to PREVENT diet-related diseases through OMICS sciences, sotto la responsabilita scienti-
fica del Prof. Daniele Del Rio;
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. di autorizzare il Rettore o Pro Rettore Vicario alla sottoscrizione del Handling of materials

and data;

. che gli eventuali oneri di qualsiasi genere e natura derivanti dalla sottoscrizione della do-

cumentazione succitata saranno posti a carico esclusivo del Dipartimento di Scienze Me-
dico Veterinarie;

. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie e al Respon-

sabile Scientifico Prof. Daniele Del Rio, per la trasmissione dell’accordo in oggetto al partner
spagnolo per la firma di competenza nonché per ogni ulteriore adempimento derivante
dalla sottoscrizione del suddetto Handling of materials and data, ivi compreso per gli
aspetti attinenti all’accettazione e al rispetto da parte del personale, strutturato e non,
impiegato nel progetto delle disposizioni in materia di riservatezza delle informazioni e tu-
tela delle proprieta intellettuali.

REP. DRD n. 1513 PROT. n. 126413 del 26 giugno 2019

e Autorizzazione all’introito dell’'importo di € 516.416 relativo al finanziamento dei progetti

di ricerca PRIN 2017 MIUR — Settore ERC LS7 — Responsabili Scientifici Proff. Gabriele Co-
stantino, Prisco Mirandola, Marco Mor, Francesco Poti e Patrizia Santi, mettendolo a di-
sposizione per i rispettivi progetti finanziati al Dipartimento di Medicina e Chirurgia e al
Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco.
Nomina del Responsabile Amministrativo Dott. Pietro Schianchi - Responsabile della U.O.
Amministrazione del Dipartimento di Medicina e Chirurgia e della Rag. Giorgetta Leporati
- Responsabile della U.O. Amministrazione Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del
Farmaco.

REP. DRD 1524/2019 — PROT. n. 13036 del 28/06/2019

1.

di approvare, sulla base della documentazione prodotta agli atti dalla struttura dipartimen-
tale, il testo del Grant Agreement n. 857124 del progetto di ricerca SIRAMM “Eastern Eu-
ropean twinning on Structural Integrity and Reliability of Advanced Materials obtained
through additive Manufacturing” presentato nell’ambito del programma Horizon 2020,
della durata di 36 mesi, ammesso a finanziamento dalla Commissione Europea in risposta
alla Call H2020-WIDESPREAD-2018-03 e sotto la responsabilita scientifica, per I’'Universita
degli Studi di Parma, del Prof. Roberto Brighenti;

. di dare mandato al Prorettore Vicario per la firma relativa in via elettronica tramite il PP,

con acquisizione agli atti dell’ufficio di tale documento digitale, e i competenti uffici ammi-
nistrativi agli eventuali adempimenti connessi;

. di autorizzare l'introito della sovvenzione a favore del Dipartimento di Ingegneria ed Archi-

tettura di Euro 128.833,75 con I'applicazione dell’Art. 6 del Regolamento di Ateneo in ma-
teria di attivita svolte dal personale docente nell’lambito dei rapporti con terzi;

. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Ingegneria ed Architettura e al Responsa-

bile Scientifico del progetto, per ogni ulteriore adempimento derivante dall’esecuzione del
progetto ivi compreso il rispetto di tutto quanto previsto nel Grant Agreement n. 857124
del progetto SIRAMM per quanto di loro competenza;

55

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA
Via Universita, 12 - 43121 Parma - www.unipr.it
CF. e PIVA 00308780345



NIVERSITA
| PARMA

5. che gli eventuali oneri di qualsiasi genere e natura derivanti dalla sottoscrizione della do-
cumentazione succitata siano posti a carico esclusivo del Dipartimento di Ingegneria ed Ar-
chitettura.

REP. DRD n. 1530 PROT. n. 132257 del 1 luglio 2019

Autorizzazione all’introito dell'importo di € 298.936,00 relativo al finanziamento dei progetti

di ricerca PRIN 2017 MIUR — Settore ERC LS9 — Responsabili Scientifici Proff. GRASSO Donato

Antonio e RINALDI Massimiliano, mettendoli a disposizione per i rispettivi progetti finanziati

al Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilita Ambientale e al Diparti-

mento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco. Nomina dei Responsabili Amministrativi Dott.

Michele Ramigni - Responsabile della U.O. Amministrazione del Dipartimento di Scienze Chi-

miche, della Vita e della Sostenibilita Ambientale e della Rag. Giorgetta Leporati - Responsabile

della U.0. Amministrazione Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco.

REP. DRD 1614/2019 — PROT. n. 138070 del 05/07/2019

1. diapprovare, sulla base della documentazione prodotta agli atti dalla struttura dipartimen-
tale, la sottoscrizione del Consortium Agreement in qualita di partner beneficiario relativo
al progetto di ricerca dal titolo “Evidence-Based Guidance to Scale-up Integrated Care in
Europe (VIGOUR)”, Grant Agreement n. 826640 sotto la responsabilita scientifica del Prof.
Marcello Giuseppe Maggio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia;

2. di autorizzare il Rettore o Pro Rettore Vicario alla sottoscrizione del Consortium Agreement
del progetto “VIGOUR”;

3. che gli eventuali oneri di qualsiasi genere e natura derivanti dalla sottoscrizione della do-
cumentazione succitata sono posti a carico esclusivo del Dipartimento di Medicina e Chi-
rurgia;

4. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Medicina e Chirurgia e al Responsabile
Scientifico Prof. Marcello Giuseppe Maggio, per ogni ulteriore adempimento derivante
dalla sottoscrizione del suddetto Consortium Agreement, ivi compreso per gli aspetti atti-
nenti all’accettazione e al rispetto da parte del personale, strutturato e non, impiegato nel
progetto delle disposizioni in materia di riservatezza delle informazioni e tutela delle pro-
prieta intellettuali.

REP. DRD n. 1615 PROT. n. 138094 del 5 luglio 2019

Autorizzazione all’introito dell'importo di € 285.965,00 relativo al finanziamento dei progetti

di ricerca PRIN 2017 MIUR — Settore ERC PE8 - Responsabili Scientifici Proff. CARPINTERI An-

drea e GIULIANI Felice mettendoli a disposizione del Dipartimento di Ingegneria e Architettura

e nominare del Responsabile Amministrativo dei suddetti Progetti PRIN 2017 - Dott.ssa Giu-

liana Morini - Responsabile della U.O. Amministrazione del Dipartimento di Ingegneria e Ar-

chitettura.

REP. DRD 1638/2019 — PROT. n. 141733 del 09/07/2019

1. diapprovare, sulla base della documentazione prodotta agli atti dalla struttura dipartimen-
tale, la partecipazione di questa Universita al progetto di ricerca dal titolo “FAult Tolerant
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MOLecular Spin processor (acronimo FATMOLS)”, proposal ID 862893, della durata com-
plessiva di 36 mesi, di cui &€ Responsabile scientifico il Prof. Stefano Carretta;

. di autorizzare la sottoscrizione di una dichiarazione di impegno "Declaration of Honour" di
guesta Universita, quale ente partecipante in qualita di partner al progetto "FATMOLS",
dando mandato al Rettore o al Pro Rettore Vicario per la relativa firma in via elettronica
tramite il EC Participant Portal, con acquisizione agli atti dell'ufficio di tale documento digi-
tale, e i competenti uffici amministrativi agli eventuali adempimenti connessi;

. di dar mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze Matematiche Fisiche e Informati-
che e al responsabile scientifico per ogni ulteriore adempimento nella corrente fase di
"Grant agreement preparation", oltreché per dar tempestiva comunicazione all'ammini-
strazione universitaria della sua conclusione;

. di provvedere con successivi atti dei competenti organi accademici all'autorizzazione della
stipula del Grant Agreement e all'introito del contributo finanziario erogando dalla REA a
favore dell'Universita di Parma - Dipartimento di Scienze Matematiche Fisiche e Informati-
che.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

Ing. Barbara Panciroli: Dirigente Area Ricerca, Internazionalizza-

RPA zione e Terza Missione
APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO DI FORMA-
ZIONE E RICERCA SU ORGANIZZAZIONE, QUALITA E SOSTENIBI-

21 el ]S LITA DEI SISTEMI SANITARI — LABSAN E ANNULLAMENTO DELIBE-
RAZIONE CDA/20-06-2019/308

DATA 17/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/389 - APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL
CENTRO DI FORMAZIONE E RICERCA SU ORGANIZZAZIONE, QUALITA E SOSTENI-
BILITA DEI SISTEMI SANITARI — LABSAN E ANNULLAMENTO DELIBERAZIONE

CDA/20-06-2019/308

Il Consiglio,
omissis

delibera

per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo:

1. di approvare la soppressione del Centro di formazione e ricerca su organizzazione, qua-
lita e sostenibilita dei sistemi sanitari - LabSan e, contestualmente, I'approvazione del
nuovo Regolamento del Centro medesimo configurato nella tipologia di cui all’art. 2.5
“Centri in cui sono coinvolti enti pubblici e privati, con i quali possono essere esplicate
attivita e servizi”, adeguato nei contenuti al “Regolamento per l'istituzione ed il funzio-
namento dei Centri Universitari” emanato con D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, nel testo
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allegato al presente atto e, conseguentemente, di annullare la precedente deliberazione
CDA/20-06-2019/308;

2. per quel che concerne le modalita di elezione nonché il funzionamento degli Organi del
Centroin genere, salvo quanto espressamente riportato nel Regolamento di cui al punto
precedente, si rimanda alle disposizioni del “Regolamento Generale di Ateneo;

3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione
per ogni conseguente adempimento.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione
RESPONSABILE Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

Ing. Barbara Panciroli: Dirigente Area Ricerca, Internazionalizza-
RPA . ..

zione e Terza Missione

APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO UNIVERSI-
R IO TARIO DI BIOETICA — UCB
DATA 11/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/390 - APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL
CENTRO UNIVERSITARIO DI BIOETICA — UCB

Il Consiglio,
omissis
delibera

1. per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo, di approvare il
nuovo Regolamento del Centro Universitario di Bioetica — UCB (University Center of Bioe-
thics), adeguato nei contenuti al “Regolamento per l'istituzione ed il funzionamento dei
Centri Universitari” emanato con D.R. n. 1016 del 27 aprile 2018, nel testo allegato al pre-
sente atto;

2. per quel che concerne le modalita di elezione nonché il funzionamento degli Organi del
Centro in genere, salvo quanto espressamente riportato nel Regolamento di cui al punto
precedente, si rimanda alle disposizioni del “Regolamento Generale di Ateneo;

3. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per ogni succes-
sivo adempimento.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione
RESPONSABILE Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

Ing. Barbara Panciroli: Dirigente Area Ricerca, Internazionalizza-
zione e Terza Missione

APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO STUDI IN
DELIBERAZIONE AFFARI EUROPEI E INTERNAZIONALI — CENTER FOR STUDIES IN
EUROPEAN AND INTERNATIONAL AFFAIRS (CSEIA)

RPA
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DATA

17/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/391 - APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL
CENTRO STUDI IN AFFARI EUROPEI E INTERNAZIONALI — CENTER FOR STUDIES IN
EUROPEAN AND INTERNATIONAL AFFAIRS (CSEIA)

Il Consiglio,
omissis

delibera

1. per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo, di approvare il
nuovo Regolamento del Centro Studi in Affari Europei e Internazionali — Center for Studies
in European and International Affairs (CSEIA), adeguato nei contenuti al “Regolamento per
I'istituzione ed il funzionamento dei Centri Universitari” emanato con D.R. n. 1016 del 27
aprile 2018, nel testo allegato al presente atto;

2. per quel che concerne le modalita di elezione nonché il funzionamento degli Organi del
Centro in genere, salvo quanto espressamente riportato nel Regolamento di cui al punto
precedente, si rimanda alle disposizioni del “Regolamento Generale di Ateneo;

3. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per ogni succes-

sivo adempimento.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione, Terza Missione
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

RPA

Dott.ssa Licia Gambarelli - Responsabile U.O. Ricerca e Trasferi-
mento Tecnologico

DELIBERAZIONE

AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DI UN CONTRATTO PER LA REA-
LIZZAZIONE DI SERVIZI DI CONSULENZA MEDICO-SCIENTIFICA
TRA CHIESI FARMACEUTICI S.P.A. E UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
PARMA — CENTRO DI ECCELLENZA PER LA RICERCA TOSSICOLO-
GICA (C.E.R.T.) — RESPONSABILE SCIENTIFICO: PROF. MASSIMO
CORRADI

DATA

23 luglio 2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/392 - AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DI UN CON-
TRATTO PER LA REALIZZAZIONE DI SERVIZI DI CONSULENZA MEDICO-SCIENTIFICA
TRA CHIESI FARMACEUTICI S.P.A. E UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA — CENTRO
DI ECCELLENZA PER LA RICERCA TOSSICOLOGICA (C.E.R.T.) — RESPONSABILE SCIEN-
TIFICO: PROF. MASSIMO CORRADI

Il Consiglio,
omissis

delibera
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. diapprovare un contratto di consulenza tra CHIESI FARMACEUTICI S.p.A. e I'Universita degli
Studi di Parma — Centro di Eccellenza per la Ricerca Tossicologica (C.E.R.T.), per la realizza-
zione da parte del Centro di servizi di consulenza medico-scientifica da prestare nell’ambito
di un programma di approfondimento e divulgazione scientifica della societa riguardante
lo sviluppo di farmaci inalatori, con decorrenza dalla data di sottoscrizione e termine al 30
giugno 2021, sotto la responsabilita scientifica del Prof. Massimo Corradi, nel testo allegato
al presente atto di cui costituisce parte integrante (Allegato 1);

. di autorizzare la sottoscrizione del suddetto contratto di consulenza da parte del Rettore;
. di autorizzare l'introito del corrispettivo contrattuale, pari a € 161.000,00 + I.V.A., ai sensi
dell’art. 5 del vigente “Regolamento in materia di attivita svolte dal personale docente
nell’ambito di rapporti con Enti terzi”, con I'applicazione all’intero importo delle ritenute
del 6% a favore del Fondo Comune di Ateneo e del 5% a favore dell’Amministrazione
dell’Ateneo;

. di dar mandato all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione, U.O.
Ricerca e Trasferimento Tecnologico, per i conseguenti adempimenti.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione, e Terza Missione
RESPONSABILE Dirigente: Ing. Barbara Panciroli
RPA Dott.ssa Licia Gambarelli - Responsabile U.O. Ricerca e

Trasferimento Tecnologico

DELIBERAZIONE

APPROVAZIONE DELLA RIDETERMINAZIONE DEL CONTRIBUTO
COMUNITARIO PER IL PROGETTO EUROPEO "SHARC25", GRANT
AGREEMENT N. 641004 - RESPONSABILI SCIENTIFICI PROF.
ROBERTO MENOZZI E PROF.SSA GIOVANNA SOZZ|

DATA

11/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/393 - APPROVAZIONE DELLA RIDETERMINAZIONE
DEL CONTRIBUTO COMUNITARIO PER IL PROGETTO EUROPEO "SHARC25",
GRANT AGREEMENT N. 641004 - RESPONSABILI SCIENTIFICI PROF. ROBERTO ME-
NOZZ| E PROF.SSA GIOVANNA SOZZI

Il Consiglio,
omissis

delibera

1. di approvare, sulla base della documentazione prodotta dal Dipartimento di Ingegneria e

Architettura, il contributo comunitario finale del progetto europeo "Sharc25" di cui al grant
agreement n. 641004, di cui sono responsabili scientifici il Prof. Roberto Menozzi e la Prof.
Giovanna Sozzi, che in considerazione della variazione positiva di euro 22.187,77 ammonta
complessivamente a euro 290.433,77 a favore dell’Universita di Parma — Dipartimento di
Ingegneria e Architettura;
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2. di autorizzare l'introito degli ulteriori Euro 22.187,77, con I'applicazione delle ritenute di
cui all’Art. 6 del Regolamento di Ateneo in materia di attivita svolte dal personale docente
nell’ambito dei rapporti con terzi, ponendo a carico esclusivo del Dipartimento di Ingegne-
ria e Architettura gli eventuali oneri di qualsiasi genere e natura dovessero verificarsi dal
presente atto;

3. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Ingegneria e Architettura per ogni ulte-
riore adempimento anche di natura amministrativa e contabile.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione, Terza Missione
RESPONSABILE Dirigente: Ing. Barbara Panciroli
RPA Dr. Alessandro Bernazzoli - Responsabile U.O. Internazionalizza-
zione
ISTITUZIONE CONTRIBUTI INTEGRATIVI A FAVORE DEGLI STU-
DELIBERAZIONE DENTI ASSEGNATARI DI BORSA DI STUDIO ERASMUS PLUS/MOBI-
LITA PER STUDIO SMS A.A. 2019/2020
DATA 11/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/394 - ISTITUZIONE CONTRIBUTI INTEGRATIVI A FA-
VORE DEGLI STUDENTI ASSEGNATARI DI BORSA DI STUDIO ERASMUS PLUS/MO-
BILITA PER STUDIO SMS A.A. 2019/2020

Il Consiglio,
omissis
delibera

1. di approvare, per le motivazioni citate in premessa, parti integranti del presente disposi-
tivo, l'istituzione di un contributo integrativo di Ateneo, a valere sui fondi erogati dal MIUR
e, coerentemente con quanto previsto dal DM 1047/2017, articolato sulla base delle di-
chiarazioni ISEE 2019 prodotte dagli studenti assegnatari di contributo di mobilita Erasmus+
SMS (Mobilita ai fini di studio), secondo la tabella seguente:

IMPORTO DEL CONTRIBUTO INTEGRATIVO DM 1047 IN RAPPORTO ALLA FASCIA ISEE DI APPAR-
TENZENZA DELLO STUDENTE

EASCIA ISEE IMPORTO MENSILE DEL CONTRIBUTO INTEGRA-
TIVO
ISEE <13.000 ALMENO € 400,00
13.000 < ISEE < 21.000 ALMENO € 350,00
21.000 < ISEE < 26.000 ALMENO € 300,00
26.000 < ISEE < 30.000 ALMENO € 250,00
30.000 < ISEE < 40.000 NON OLTRE € 200,00
40.000 < ISEE < 50.000 NON OLTRE € 150,00
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2.

di approvare, coerentemente con le linee strategiche di internazionalizzazione dichiarate
all'interno della Candidatura Istituzionale ECHE, l'istituzione di un contributo integrativo di
Ateneo, a valere sul bilancio di Ateneo, fino ad un importo complessivo paria € 150.000,00,
fissando in € 50,00 l'integrazione mensile da erogare a ciascuno studente assegnatario di
borsa di studio Erasmus Plus/Mobilita per Studio, avente sottoscritto I"accordo finanziario
per I'a.a. 2019/2020 e in possesso dei requisiti di accesso allo specifico beneficio cosi come
articolato nel Bando di Ateneo Erasmus Plus SMS a.a. 2019/2020;

. di dar mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione, U.O. Internazio-

nalizzazione, per la verifica dei requisiti necessari all'erogazione del contributo di mobilita
e per ogni ulteriore relativo adempimento;

. di imputare la spesa relativa al contributo integrativo MIUR sulla Voce COAN

CA.C.B.09.02.01.08 “Borse di studio Erasmus/Mobilita per Studio del progetto
MIUR_DM1047_ERASMUS_AF2017 (CUP: D92C17000610001) del budget 2019 assegnato
alla UA.PR.AC.A.R.06.UOSINTER, che presenta la necessaria disponibilita;

. diimputare la spesa, fino ad un importo complessivo pari a € 150.000,00, relativa al contri-

buto integrativo di Ateneo sulla Voce COAN CA.C.B.09.02.01.09 “Integrazione a carico bi-
lancio borse di studio per mobilita Erasmus” del budget 2019 assegnato alla
UA.PR.AC.A.R.06.UOSINTER, che presenta la necessaria disponibilita.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

RPA

Dott.ssa Licia Gambarelli - Responsabile U.O. Ricerca e Trasferi-
mento Tecnologico

DELIBERAZIONE

AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DI UN CONTRATTO DI RICERCA
TRA IL CONSORZIO PER LA TUTELA DEL FORMAGGIO “GRANA PA-
DANO DOP” E L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA — DIPARTI-
MENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL FARMACO — RESPON-
SABILE SCIENTIFICO: PROF. ERASMO NEVIANI

DATA

22/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/395 - AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DI UN CON-
TRATTO DI RICERCA TRA IL CONSORZIO PER LA TUTELA DEL FORMAGGIO
“GRANA PADANO DOP” E L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA — DIPARTI-
MENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL FARMACO — RESPONSABILE SCIENTI-
FICO: PROF. ERASMO NEVIANI

Il Consiglio,

omissis

delibera
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. di approvare il contratto di ricerca tra il CONSORZIO PER LA TUTELA DEL FORMAGGIO
“GRANA PADANO DOP” e I'Universita degli Studi di Parma — Dipartimento di Scienze degli
Alimenti e del Farmaco, per affidare all’Universita I’esecuzione delle attivita di ricerca ne-
cessarie a preservare il patrimonio batterico che costituisce il microbiota del sieroinnesto
del formaggio Grana Padano, con decorrenza dalla data di sottoscrizione e durata di 24
mesi, sotto la responsabilita scientifica del Prof. Erasmo Neviani, nel testo allegato al pre-
sente atto di cui costituisce parte integrante (Allegato 1);

. di autorizzare la sottoscrizione di n. 2 copie originali del suddetto contratto di ricerca da
parte del Rettore, come previsto dal contratto stesso;

. di autorizzare l'introito del corrispettivo previsto nel contratto, pari ad € 130.000,00 oltre
IVA di legge, esentando i seguenti importi dalle ritenute di Ateneo ai sensi dell’Art. 5 del
“Regolamento in materia di attivita svolte dal personale docente nell’ambito di rapporti
con Enti terzi”:

a. €49.000,00 destinati all’istituzione di borse di studio e assegni di ricerca;

b. €40.000,00 destinati all’acquisto di strumentazioni e attrezzature.

. di dar mandato all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione, U.O.
Ricerca e Trasferimento Tecnologico, per i conseguenti adempimenti.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione

RESPONSABILE Dirigente: Ing. Barbara Panciroli
RPA Dott.ssa Licia Gambarelli - Responsabile U.O. Ricerca e Trasferimento
Tecnologico

ACCETTAZIONE DEI CONTRIBUTI ASSEGNATI DALLA FONDAZIONE
CASSA DI RISPARMIO DI PARMA AL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E
CHIRURGIA SUL BANDO 2019 “SALUTE PUBBLICA, MEDICINA PREVEN-
TIVA E RIABILITATIVA”

DELIBERAZIONE

DATA 11 luglio 2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/396 - ACCETTAZIONE DEI CONTRIBUTI ASSEGNATI
DALLA FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO DI PARMA AL DIPARTIMENTO DI ME-
DICINA E CHIRURGIA SUL BANDO 2019 “SALUTE PUBBLICA, MEDICINA PREVEN-
TIVA E RIABILITATIVA”
Il Consiglio,
omissis

delibera
1. di approvare 'accettazione dei seguenti contributi, assegnati al Dipartimento di Medicina

e Chirurgia dalla Fondazione Cassa di Risparmio di Parma nell’ambito del Bando 2019 “Sa-
lute pubblica, medicina preventiva e riabilitativa”:
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» € 104.000,00 per il progetto “Prevenzione primaria e secondaria del danno da fumo:
PRogetto Salute Parma” — Codice N. 2019.0166 - Responsabile scientifico: Prof. Nicola
Sverzellati;

» €150.000,00 per il progetto “Inquinamento e asma: approccio esposomico” — Codice
N. 2019.0138 - Responsabile scientifico: Prof. ssa Roberta Andreoli;

2. di autorizzare l'introito dei suddetti contributi, esentati dal prelievo del 6% a favore

dell’Ateneo, in quanto la Fondazione Cariparma, quale ente finanziatore dei progetti, non
riconosce come voce ammissibile a rendicontazione la trattenuta di Ateneo, ai sensi
dell’art. 6 del “Regolamento in materia di attivita svolte dal personale docente nell’ambito
dei rapporti con Enti terzi”;

. di approvare la sottoscrizione da parte del Rettore della documentazione inerente i sud-
detti contributi, parte integrante della presente deliberazione (Allegati): “Modulo di richie-
sta contributo”, “Dichiarazione di accettazione del contributo” e “Modulo di variazione pro-
gettuale”;

. di demandare alla Direttrice del Dipartimento di Medicina e Chirurgia i successivi adempi-
menti amministrativi e contabili nonche ogni utile iniziativa finalizzata alla realizzazione del
progetto, considerato che ogni eventuale onere connesso sara a carico del budget del Di-
partimento.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area: Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

RPA

Dott. Marco Ghinelli - Responsabile Servizio Societa ed enti parte-
cipati, consorzi, spin off e start up, adempimenti anticorruzione e
trasparenza

DELIBERAZIONE

APPROVAZIONE DELL’ACCORDO PER L’ESERCIZIO DEL CON-
TROLLO ANALOGO CONGIUNTO SU “ART-ER S.C.P.A.”

DATA

11/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/397 - APPROVAZIONE DELL’ACCORDO PER L’ESERCI-
ZIO DEL CONTROLLO ANALOGO CONGIUNTO SU “ART-ER S.C.P.A.”

Il Consiglio,
omissis

delibera

1. di dare atto che quanto specificato in premessa e parte integrante del dispositivo del pre-

sente atto;

. di approvare I'“Accordo per I'esercizio del controllo analogo congiunto su ART-ER S.c.p.A.”,
secondo lo schema depositato agli atti dell’Ateneo, di cui al prot. n. 133797 del 2 luglio
2019, autorizzando il Rettore o suo delegato alla sottoscrizione tramite firma in via digitale,
ai sensi dell’art. 15 della legge n. 241 del 1990, del medesimo atto nella versione che verra
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a tal uopo predisposta dalla Regione Emilia-Romagna e che deve contenere quanto sostan-
zialmente qui approvato in linea tecnica amministrativa e finanziaria, con eccezione di
eventuali lievi modifiche formali, o tramite apposito atto separato di adesione all’accordo;

3. di dare mandato al Rettore per provvedere con atto proprio alla designazione del compo-
nente rappresentante effettivo dell’Ateneo di Parma e di un supplente per il caso di impe-
dimento del primo in seno al “Comitato di controllo” di ART-ER S.c.p.A.;

4. di dare mandato all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei
per ogni relativo adempimento.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione
RESPONSABILE Dirigente: Ing. Barbara Panciroli
Dott. Marco Ghinelli - Responsabile Servizio Societa ed enti par-
RPA tecipati, consorzi, spin off e start up, adempimenti anticorruzione
e trasparenza
RINUNCIA AL DIRITTO DI PRELAZIONE RELATIVO ALLA CESSIONE
DELIBERAZIONE DI QUOTE DI PROPRIETA DEL SOCIO “OHB ITALIA S.P.A.” NELLA
SOCIETA “MISTER S.C.R.L.”
DATA 11/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/398 - RINUNCIA AL DIRITTO DI PRELAZIONE RELA-
TIVO ALLA CESSIONE DI QUOTE DI PROPRIETA DEL SOCIO “OHB ITALIA S.P.A.”
NELLA SOCIETA “MISTER S.C.R.L.”

Il Consiglio,
omissis
delibera
1. dinon esercitare il diritto di prelazione sulle quote di capitale sociale nella societa “MISTER

s.c.r.l.”, P. IVA/ C.F. 02954371205, in cessione dal socio “OHB lItalia S.p.a”, con sede in Mi-
lano, P.IVA IT08921330158;

2. di dar mandato all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per
ogni ulteriore adempimento del caso.
UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione
RESPONSABILE Dirigente: Ing. Barbara Panciroli
Dott. Marco Ghinelli - Responsabile Servizio Societa ed enti par-
RPA tecipati, consorzi, spin off e start up, adempimenti anticorruzione

e trasparenza

RATIFICA DI DECRETO RETTORALE PER MODIFICHE ALLO STA-
TUTO DI “LEPIDA S.C.P.A.” IN COERENZA CON IL NUOVO MO-
DELLO DI CONTROLLO ANALOGO CONGIUNTO E PRESA D’ATTO
DEL NUOVO TESTO DI STATUTO DELLA SOCIETA

DELIBERAZIONE
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DATA

17/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/399 - RATIFICA DI DECRETO RETTORALE PER MODI-

FICHE ALLO STATUTO DI “L

EPIDA S.C.P.A.” IN COERENZA CON IL NUOVO MO-

DELLO DI CONTROLLO ANALOGO CONGIUNTO E PRESA D’ATTO DEL NUOVO TE-
STO DI STATUTO DELLA SOCIETA

Il Consiglio,
omissis

1. diratificare il Decreto Rettora
disposto in via d’urgenza;

delibera
le Rep. DRD n. 1422/2019 Prot. n. 113901 del 18 giugno 2019

2. diprendere atto dell’adozione del nuovo testo di Statuto della Societa consortile per Azioni

"LEPIDA S.c.p.A.” con sede i
142334 del 9 luglio 2019;

n Bologna, come depositato agli atti dell’Ateneo, prot. n.

3. didare mandato all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per i

conseguenti adempimenti.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area Personale e Organizzazione

RPA

Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione
Personale Docente

DELIBERAZIONE

RETTIFICA DELLA PROPRIA DELIBERA CDA/20-06-2019/343
“PROVVEDIMENT!I PER L’ATTIVAZIONE DELLE PROCEDURE SELET-
TIVE Al SENSI DEL COMMA 1 DELL’ART. 18 DELLA LEGGE N.
240/2010 PER IL RECLUTAMENTO DI PROFESSORI UNIVERSITARI
DIRUOLO DI PRIMA FASCIA NONCHE’ PER L’ATTIVAZIONE DI PRO-
CEDURE PUBBLICHE DI SELEZIONE PER RICERCATORI A TEMPO
DETERMINATO DI TIPOLOGIA A) E B), Al SENSI DEL COMMA 3
DELL’ART. 24 DELLA LEGGE N. 240/2010, DI CUI ALLA PROGRAM-
MAZIONE TRIENNALE DEL PERSONALE — LINEE DI INTERVENTO ED
UTILIZZO DEI PUNTI ORGANICO NELL’ANNO 2019”

DATA

24/7/2019
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DELIBERA CDA/24-07-2019/400 - RETTIFICA DELLA PROPRIA DELIBERA CDA/20-
06-2019/343 “PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DELLE PROCEDURE SELETTIVE
Al SENSI DEL COMMA 1 DELL’ART. 18 DELLA LEGGE N. 240/2010 PER IL RECLUTA-
MENTO DI PROFESSORI UNIVERSITARI DI RUOLO DI PRIMA FASCIA NONCHE’ PER
L’ATTIVAZIONE DI PROCEDURE PUBBLICHE DI SELEZIONE PER RICERCATORI A
TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A) E B), Al SENSI DEL COMMA 3 DELL’ART. 24
DELLA LEGGE N. 240/2010, DI CUI ALLA PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL PER-
SONALE — LINEE DI INTERVENTO ED UTILIZZO DEI PUNTI ORGANICO NELL’ANNO
2019”

Il Consiglio,
omissis
delibera
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:
1. la delibera CDA/20-06-2019/343 e rettificata cosi come sotto indicato:

a) nella parte in premessa in cui e stata indicato, in relazione alla attestazione della rego-
larita contabile e della copertura della spesa, gia resa dal Dirigente dell’Area Econo-
mico Finanziaria, il riferimento alla delibera CDA/20-02-2019/299 anziché il riferimento
alla delibera CDA/16-05-2019/229;

b) nella tabella di cui al punto 2 del dispositivo laddove, in riferimento al Dipartimento di
Giurisprudenza, Studi Politici e Internazionali, si riporta n. 1 punto organico per proce-
dure di |, Il fascia e RTD b) anziché per RTD a);

c) nella parte in premessa - a pag. 253 del verbale della seduta del Consiglio di Ammini-
strazione, seduta del 13 giugno 2019 - riferita alla proposta del Dipartimento di Scienze
Matematiche, Fisiche e Informatiche, di emanazione di n. 1 procedura selettiva per il
reclutamento di 1 RTD a) ex lege n. 240/2010, per il settore concorsuale 01/B1 Infor-
matica —S.S.D. INF/01 Informatica - Tempo Pieno, in cui si riporta un cofinanziamento,
da parte del Dipartimento, pari ad € 87.500,00 ed il rimanente 50% pari a € 57.676,45
a carico del budget di Ateneo, mentre deve intendersi un cofinanziamento da parte
del Dipartimento pari a € 108.882,34, equivalente al 75% dell’'importo totale necessa-
rio per bandire il posto richiesto (€ 145.176,45) con la conseguente quota di €
36.294,11, (pari al 25%), a carico del bilancio di Ateneo e un conseguente utilizzo di
punti organico pari a 0,10 anziché 0,20;
nella parte in premessa - a pag. 254 del verbale della seduta del Consiglio di Ammini-
strazione, seduta del 13 giugno 2019 - in cui e indicato che: “...per la copertura dei
succitati posti, si rende necessario un utilizzo totale di punti organico, paria 20,40 ivi
compreso un totale di punti organico per posti di RTD a) pari a 4,30, nonché un totale
di punti organico pari a 3,90 relativi a posti di Il fascia, richiesti dal Dipartimento di
Medicina e Chirurgia e approvati con delibera del CDA del 20 febbraio 2019 e 28 marzo
2019”, anziché : “...per la copertura dei succitati posti, si rende necessario un utilizzo

d
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totale di punti organico, pari a 19,55, ivi compreso un totale di punti organico per posti

di RTD a) pari a 4,85, nonché un totale di punti organico pari a 3,50, relativi a posti di

Il fascia richiesti dal Dipartimento di Medicina e Chirurgia e approvati con delibera del

CDA del 20 febbraio 2019 e 28 marzo 2019”;

2. diapprovare, per quanto sopra esposto, la tabella sotto riportata a rettifica della ta-
bella di cui al punto 2 del dispositivo della propria delibera CDA/20-06-2019/343:

PUNTI ORGANICO ASSEGNATI

PUNTI ORGANICO IMPE-

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA
Via Universita, 12 - 43121 Parma - www.unipr.it

C.F. e PIVA 00308780345

GNATI
50% 30%
Punti Organico in distribu-
. | -1l FA-
zione: 30 P troA | P troB | TOTALE | SCIAE [RTD A
arametro arametro ) TOTALE
RTD B)
Dipartimento di Discipline
Umanistiche Sociali e delle 1,93 1,44 3,4 2,40 1,20
Imprese Culturali 3,60
Dipartimento di Giurispru-
denza, Studf politici e Interna- 1,05 0,64 1,7 0,00 1,00
zionali 1,00
Dipartimento di Ingegneria e
Architettura 1,99 1,03 3,0 1,90 135 3,25
Dipartimento di Medicina e
Chirurgia 3,16 4,37 7,5 6,40 1,20 7,60
Dipartimento di Scienze Chi-
miche, della Vita e della So- 1,93 - 1,9 0,50 0,00
stenibilita Ambientale 0,50
D/part/mento di Scienze degli 171 0,14 19 0,00 0,00
Alimenti e del Farmaco
0,00
Dipartimento di Scienze Eco-
nomiche e Aziendali 1,59 0,02 16 0,60 0,00 0,60
Dipartimento di Scienze Ma-
tematiche, Fisiche e Informa- 0,87 1,36 2,2 1,00 0,10
tiche 1,10
Dipartimento di Scienze Me-
dico-Veterinarie 0,77 i 08+1,10] 1,90 | 0,00 1,90
TOTALI 15,00 9,00 24,00+ | 14,70 | 4,85
1,10 19,55
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3. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministra-
zione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempi-
menti successivi e conseguenti.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Personale e Organizzazione
RESPONSABILE

Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione
Personale Docente

PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DELLE PROCEDURE SELET-
TIVE Al SENSI DEI COMMI 1 E 4 DELL’ART. 18 DELLA LEGGE N.
240/2010 PER IL RECLUTAMENTO DI PROFESSORI UNIVERSITARI
DI RUOLO DI PRIMA E SECONDA FASCIA; PROCEDURE VALUTA-
TIVE Al SENSI DEL COMMA 6 DELL’ART. 24 DELLA LEGGE N.
240/2010 PER IL RECLUTAMENTO DI PROFESSORI UNIVERSITARI
DI RUOLO DI PRIMA FASCIA; PROCEDURE PUBBLICHE DI SELE-
ZIONE PER RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA
A) E B), Al SENSI DEL COMMA 3 DELL’ART. 24 DELLA LEGGE N.
240/2010, DI CUI ALLA PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL PER-
SONALE — LINEE DI INTERVENTO ED UTILIZZO DEI PUNTI ORGA-
NICO NELL’ANNO 2019

DATA 24/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/401 - PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DELLE
PROCEDURE SELETTIVE Al SENSI DEI COMMI 1 E 4 DELL’ART. 18 DELLA LEGGE N.
240/2010 PER IL RECLUTAMENTO DI PROFESSORI UNIVERSITARI DI RUOLO DI
PRIMA E SECONDA FASCIA; PROCEDURE VALUTATIVE Al SENSI DEL COMMA 6
DELL’ART. 24 DELLA LEGGE N. 240/2010 PER IL RECLUTAMENTO DI PROFESSORI
UNIVERSITARI DI RUOLO DI PRIMA FASCIA; PROCEDURE PUBBLICHE DI SELE-
ZIONE PER RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A) E B), Al SENSI
DEL COMMA 3 DELL’ART. 24 DELLA LEGGE N. 240/2010, DI CUI ALLA PROGRAM-
MAZIONE TRIENNALE DEL PERSONALE — LINEE DI INTERVENTO ED UTILIZZO DEl
PUNTI ORGANICO NELL’ANNO 2019

Il Consiglio,

omissis

RPA

DELIBERAZIONE

delibera
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:
1. di prendere atto delle proposte dei Consigli dei Dipartimenti recanti le richieste di ruoli
di | e Il Fascia, nonché di posti di Ricercatore a tempo determinato lettera a), dei
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SS.SS.DD. nonché delle tipologie di reclutamento e di assegnare, ai Dipartimenti stessi,
autorizzandone |’attivazione, le procedure come riportato nei sottonotati prospetti:

DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITA” AMBIENTALE

procedure selettive di chiamata, ex art. 18, comma 1, della Legge n. 240/2010

n. posti settore concorsuale
| Fascia e profilo settore scientifico-disciplinare
S.C. 05/D1 Fisiologia
n.1 :
profilo . .
SSD. BIO/09 Fisiologia

Tot. P.O. 1
procedure valutative di chiamata, ex art. 24, comma 6, della Legge n. 240/2010

n. posti settore concorsuale
| fascia e settore scientifico-disciplinare
S.C. 05/E2 Biologia Molecolare
n.1

S.S.D. BIO/11 Biologia Molecolare

s.C 04/A1 Geochimica, Mineralogia, Petrologia, Vulcanologia,
n 1 e Georisorse ed Applicazioni

S.S.D. GEO/08 Geochimica e Vulcanologia

Tot. P.O. 0,60

procedura selettiva di chiamata, ex art. 18, comma 4, della Legge n. 240/2010 (in attuazione
dell’art. 1, commi 314-337 della legge 11 dicembre 2016, n. 232 e del D.M. 11 maggio 2017,
n. 262 — Dipartimenti di Eccellenza)

n. posti settore concorsuale
Il Fascia e profilo settore scientifico-disciplinare
s.C 03/B1 Fondamenti delle Scienze Chimiche e Sistemi Inor-
e ganici
.1
n profilo . .
$SD CHIM/03 Chimica generale ed Inorganica
Tot. P.0. 0,00

Tot. Complessivo P.O. 1,60

DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL FARMACO
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procedure selettive per il reclutamento di Ricercatori a tempo determinato, ex art. 24, comma
3, lett. a), della Legge n. 240/2010

n. posti settore concorsuale
Rtd a) e profilo settore scientifico-disciplinare
S.C. 07/11 Microbiologia agraria
n.1 :
profilo AGR/16 Microbiologia agraria
S.S.D.
Tipologia diimpegno | TEMPO PIENO
S.C. 05/A1 Botanica
n.1 fil
grsoDl ° BIO/15 Biologia farmaceutica

Tipologia diimpegno | TEMPO PIENO
03/D1 Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche

01 >.C. e nutraceutico-alimentari
profilo CHIM/08 Chimica farmaceutica
S.S.D.
Tiologia di -
Ipologia diimpe- | e\ /56 plENOD
gno
s.C 03/D1 Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche
01 o e nutraceutico-alimentari
' fil
ErSODIO CHIM/10 Chimica degli alimenti

Tipologia diimpegno | TEMPO PIENO

07/H2 Patologia veterinaria e ispezione degli alimenti di

>C. origine animale
n. 1 - g
Erso[l)o VET/04 Ispezione degli alimenti di origine animale
Tipologia diimpegno | TEMPO PIENO
Tot. P.O. 2,00

Tot. Complessivo P.O. 2,00

DIPARTIMENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E INFORMATICHE

procedure valutative di chiamata, ex art. 24, comma 6, della Legge n. 240/2010

n. posti settore concorsuale
| fascia e settore scientifico-disciplinare
n.1 S.C. 02/B1 Fisica Sperimentale della Materia
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S.S.D. FIS/01 Fisica Sperimentale

Tot. P.O. 0,30

procedure selettive per il reclutamento di Ricercatori a tempo determinato, ex art. 24, comma
3, lett. a), della Legge n. 240/2010

n. posti settore concorsuale
Rtd a) e profilo settore scientifico-disciplinare
S.C. 01/A2 Geometria e Algebra
n.1 profilo

SSD. MAT/03 Geometria

Tipologia di impegno | TEMPO PIENO
01/A3 Analisi Matematica, Probabilita e Statistica Mate-

S.C. .
matica
n1 filo
ErSODI MAT/05 Analisi Matematica

Tipologia di impegno | TEMPO PIENO
S.C. 01/A5 Analisi Numerica

profilo
S.S.D.
Tipologia di impegno | TEMPO PIENO

S.C. 02/B1 Fisica Sperimentale della Materia

n.1
MAT/08 Analisi Numerica

n.1 profilo

S.S.D.
Tipologia di impegno | TEMPO PIENO

FIS/03 Fisica della Materia

S.C. 02/D1 Fisica Applicata, Didattica e Storia della Fisica

n.1 profilo | FIS/07 Fisica Applicata (a beni culturali, ambientali, biolo-

S.S.D. | gia e medicina)
Tipologia di impegno | TEMPO PIENO

S.C. 02/B2 Fisica Teorica della Materia

n.1 profilo

S.S.D.
Tipologia di impegno | TEMPO PIENO

75%, pari ad € 108.882,34 PARI nell’lambito del progetto H2020-FE-
Finanziamento TOPEN-2018-2020 (acronimo FATMOLS) — responsabile scientifico
Prof. Stefano CARRETTA, sotto condizione alla stipulazione del

FIS/03 Fisica della Materia
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Ateneo

Grant Agreement e 25%, pari ad € 36.294,11 a carico del bilancio di

Tot. P.O. 2,10

Tot. Complessivo P.O. 2,40

2. di autorizzare l'utilizzo dei punti organico eccedenti rispetto alle quote assegnate ai Di-
partimenti per 'anno 2019, come “quote a debito” da decurtare in relazione alle asse-
gnazioni che verranno effettuate per I’'anno 2020 ed in particolare:

Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali
PO eccedenti pari a 0,20;
Dipartimento di Ingegneria e Architettura

PO eccedenti pari a 0,55;
Dipartimento di Medicina e Chirurgia

PO eccedenti paria 0,10;
Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilita Ambientale
PO eccedenti pari a 0,20;
Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco
PO eccedenti paria 0,10;
Dipartimento di Scienze Matematiche, Fisiche e Informatiche
PO eccedenti paria 1,30;
3. di approvare, di conseguenza, la seguente tabella riepilogativa riportante i punti orga-
nico assegnati e impegnati dai rispettivi Dipartimenti per le chiamate di docenti di ruolo
di |, Il fascia e per RTD a) e b):

PUNTI ORGANICO
RESIDUI DA
PUNTI ORGANICO ASSEGNATI PUNTI ORGANICO IMPEGNATI ASSEGNAZIONI
2019
50% 30%
Punti Organico
in distribuzione: I-1l
30 Parametro A| Parametro B TOTALE FASCIAE | RTD A) TOTALE
RTD B)

Dipartimento di

Discipline Uma-

nistiche Sociali 1,93 1,44 3,4 2,40 1,20

e delle Imprese

Culturali
3,60 - 0,20

Dipartimento di

Giurisprudenza 1,05 0,64 1,7 0,00 | 1,00

Studfi politici e

Internazionali

1,00 +0,70
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Dipartimento di
Ingegneria e Ar- 1,99 1,03 3,0 1,90 1,65
chitettura 3,55 - 0,55
Dipartimento di
Medicina e 3,16 4,37 7,5 6,40 1,20
Chirurgia 7,60 - 0,10

Dipartimento di
Scienze Chimi-
che, della Vita e 1,93 - 1,9 1,60 0,50
della Sostenibi-

lita Ambientale
2,10 - 0,20

Dipartimento di
Scienze degli
Alimenti e del

Farmaco 2,00 - 0,10

Dipartimento di
Scienze Econo-
miche e Azien-

dali 0,60 +1,00

1,71 0,14 19 0,00 2,00

1,59 0,02 1,6 0,60 0,00

Dipartimento di
Scienze Mate-
matiche, Fisiche
e Informatiche

0,87 1,36 2,2 1,30 2,20

3,50 - 1,30

Dipartimento di
Scienze Me- 0,77 - 0,8+1,10 1,90 0,00

dico-Veterinarie
1,90 +0,00

TOTALI 15,00 9,00 24,00 + 1,10 16,10 9,75

25,85 - 0,75

4. diconferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministra-
zione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempi-
menti successivi e conseguenti.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Personale e Organizzazione
RESPONSABILE

Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione
Personale Docente

PROVVEDIMENTI INERENTI LE PROCEDURE PER IL RECLUTA-
MENTO DI PROFESSORI UNIVERSITARI DI RUOLO DI SECONDA FA-
DELIBERAZIONE SCIA, DI CUI ALLA PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL PERSO-
NALE — LINEE DI INTERVENTO ED UTILIZZO DEI PUNTI ORGANICO
NELL’ANNO 2019 E DI CUI AL D.M. 364 DELL’11 APRILE 2019 —

RPA
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“PIANO STRAORDINARIO PER LA PROGRESSIONE DI CARRIERA DEI
RICERCATORI A TEMPO INDETERMINATO IN POSSESSO DI ABILITA-
ZIONE SCIENTIFICA NAZIONALE” -

DATA 24/7/2019

DELIBERA CDA/24-07-2019/402 - PROVVEDIMENTI INERENTI LE PROCEDURE
PER IL RECLUTAMENTO DI PROFESSORI UNIVERSITARI DI RUOLO DI SECONDA
FASCIA, DI CUI ALLA PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL PERSONALE — LINEE Dl
INTERVENTO ED UTILIZZO DEI PUNTI ORGANICO NELL’ANNO 2019 E DI CUI AL
D.M. 364 DELL'11 APRILE 2019 — “PIANO STRAORDINARIO PER LA PROGRES-
SIONE DI CARRIERA DEI RICERCATORI A TEMPO INDETERMINATO IN POSSESSO
DI ABILITAZIONE SCIENTIFICA NAZIONALE”

Il Consiglio,
omissis

delibera
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:

1. di prendere atto delle proposte, avanzate dai Consigli dei sotto indicati Dipartimenti,
recanti le richieste di ruoli di Il Fascia, da bandire ai sensi dell’art. 24, comma 6, della
legge n. 240/2010, da destinare a settori concorsuali/settori scientifico-disciplinari nei
quali sono incardinati Ricercatori a tempo Indeterminato in possesso dell’Abilitazione
scientifica Nazionale in servizio presso I’Ateneo, cosi come sotto riportato:

DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA, STUDI POLITICI E INTERNAZIONALI

n. posti settore concorsuale
Il fascia e settore scientifico-disciplinare
S.C. 12/H3 Filosofia del Diritto
n.1 :
: profilo . . ..
SS.D. IUS/20 Filosofia del Diritto
S.C. 12/G1 Diritto Penale
n.1 :
profilo L.
SSD. IUS/17 Diritto penale
S.C. 12/F1 Diritto Processuale Civile
n.1 :
r;rts)fgo IUS/15 Diritto Processuale civile

DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITA” AMBIENTALE
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n. posti settore concorsuale
Il fascia e settore scientifico-disciplinare
S.C. 07/A1 Economia Agraria ed Estimo
n.1 ;
r;rgfgo AGR/01 Economia ed Estimo Rurale
S.C. 03/B1 Fondamenti delle Scienze Chimiche e Sistemi Inorganici
n.1 fil
F;rg IIDO CHIM/03 Chimica generale ed Inorganica
S.C. 03/C2 Chimica Industriale
n.1 ;
profilo | 111/04 Chimica Industriale
S.S.D.
DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI
n. posti settore concorsuale
Il fascia e settore scientifico-disciplinare
S.C. 13/B2 Economia e Gestione delle Imprese
n1 rofilo
F; D SECS-P/08 Economia e Gestione delle Imprese

2. di prendere atto delle “ricognizioni” effettuate dai Dipartimenti di Discipline Umanisti-
che, Sociali e delle Imprese Culturali, di Scienze degli Alimenti e del Farmaco, di Scienze
Medico-Veterinarie e di Ingegneria e Architettura, e di invitare gli stessi a far pervenire,
entro il prossimo 10 settembre 2019, le delibere dei rispettivi Consigli con le proposte
di emanazione delle procedure di reclutamento di Professori Universitari di ruolo di Il
fascia, riservate ai Ricercatori Universitari Confermati, con lI'indicazione delle modalita
di copertura (art. 18 o art. 24 comma 6 della legge n. 240/2010), del Settore Concorsuale
e dell’eventuale Settore Scientifico Disciplinare;

3. dirinviare alla seduta del mese di settembre I'approvazione, delle procedure di recluta-
mento, per Professori Universitari di Ruolo di Il Fascia riservate ai Ricercatori Universitari
Confermati, in possesso dell’Abilitazione Scientifica Nazionale di cui al DM n. 364 del 11
aprile 2019 “Piano straordinario per la progressione di carriera dei Ricercatori a Tempo
Indeterminato in possesso di Abilitazione Scientifica Nazionale”, di cui almeno due posi-
zioni da bandire ai sensi dell’art. 18 della legge 240/2010;

4. diconferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministra-
zione Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti.
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