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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
SEDUTA DEL 29 OTTOBRE 2020 

----------------------------- 
N° DELIBERE E OGGETTO 

----------------------------- 

DELIBERA CDA/29-10-2020/377 - ADESIONE ALLA MOZIONE CONCERNENTE LA 
REPRESSIONE DELLE PROTESTE STUDENTESCHE IN BIELORUSSIA 
Il Consiglio, 
omissis 

prende atto 
della mozione presentata dalla Consigliera Manuela Semeraro concernente la richiesta di con-
danna della repressione delle proteste studentesche in Bielorussia, esprimendo solidarietà 
agli studenti in Bielorussia e a tutti gli studenti che, per vari e diversi motivi, si trovano, nei 
loro Paesi, ad affrontare particolari situazioni di difficoltà e, ribadendo, in particolare, anche 
la ferma volontà dell’Ateneo di continuare ad operare per la tutela del diritto allo studio in 
tutte le sue forme.  

----------------------------- 

DELIBERA CDA/29-10-2020/378 - PROGETTO PAOLO BARILLA  
Il Consiglio, 
omissis 

prende atto 
dell’idea progettuale del Dott. Paolo Barilla e della “Fondazione 13 marzo”, evidenziando e 
condividendo l’interesse per l’Ateneo a proseguire nello sviluppo della stessa, per verificarne 
modi e tempi della sua realizzazione, dando mandato al Rettore e al Direttore Generale al fine 
di intraprendere ogni azione utile e idonea a tale scopo.    

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Direzione Generale 

RPA Avv. Candeloro Bellantoni   

DELIBERAZIONE APPROVAZIONE PIANO STRATEGICO 2020-2022, VARIAZIONI 2021 

DATA 15/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/379 - APPROVAZIONE PIANO STRATEGICO 2020-
2022, VARIAZIONI 2021 
ll Consiglio, 
omissis 

delibera 
di approvare le integrazioni e variazioni del Piano Strategico 2020-2022 dell’Università di 
Parma nel testo allegato alla presente deliberazione di cui costituisce parte integrante.  
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----------------------------- 

 

DELIBERA CDA/29-10-2020/380 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA 
D’URGENZA – A. 2020 – AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 
Il Consiglio,  
omissis 

delibera 
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza: 
REP DRD 1215/2020 Approvazione finanziamenti attività culturali e sociali associazioni studen-
tesche bando a.a. 2020/2021. 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica  
e Assicurazione della Qualità  

DELIBERAZIONE RICONFIGURAZIONE DEI CONSIGLI DI CORSO DI STUDIO DI AM-
BITO INFORMATICO 

DATA 19/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/381 - RICONFIGURAZIONE DEI CONSIGLI DI CORSO 
DI STUDIO DI AMBITO INFORMATICO 
Il Consiglio,  
omissis 

delibera 
1. di approvare, ai sensi dell’art. 22, comma 1, dello Statuto di Ateneo e per le motivazioni 

citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo, l’istituzione del seguente Con-
siglio di Corso di Studio unificato afferente al Dipartimento di Scienze Matematiche, Fisiche 
e Naturali, tenendo conto del recente accreditamento del Corso di Laurea Magistrale in 
Scienze Informatiche (LM) e in sostituzione dell’attuale Consiglio di Corso di Laurea in In-
formatica (L): 
- Consiglio di Corso di Studio unificato del Corso di Laurea in Informatica (L) e del Corso 

di Laurea Magistrale in Scienze Informatiche (LM); 
 

UNITÀ ORGANIZZATIVA  
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA Dott.ssa Daniela Barantani – Responsabile UO Contributi, Diritto 
allo Studio e Benessere Studentesco 

DELIBERAZIONE RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA - A. 2020 
– AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

DATA 19/10/2020   
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2. di prendere atto della disposizione del Consiglio di Dipartimento in relazione alla seguente 
assegnazione degli attuali rappresentanti degli studenti iscritti al Corso di Laurea in Infor-
matica, a seguito dell’unificazione del Consiglio di Corso di Studio:  

- sigg. Calanzone Diego, Pellegrini Tommaso. 
----------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica  
e Assicurazione della Qualità  

DELIBERAZIONE PROGETTUALITÀ PER L’OFFERTA FORMATIVA 2021/2022– ULTE-
RIORI SPECIFICAZIONI 

DATA 26/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/382 - PROGETTUALITÀ PER L’OFFERTA FORMATIVA 
2021/2022 – ULTERIORI SPECIFICAZIONI 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di proseguire, conformemente alle fasi per l’istituzione e l’attivazione di nuovi corsi di stu-

dio definite con Rett. prot. n. 42328 del 18 febbraio 2020 e limitatamente ai seguenti corsi 
di studio (in ordine di priorità), l’iter procedurale per l’istituzione e la contestuale attiva-
zione di corsi di laurea e di laurea magistrale a partire dall’anno accademico 2021/2022, 
subordinatamente al rispetto dei vincoli ministeriali, oltre che all’attenta verifica del po-
tenziale impatto delle diverse iniziative didattiche sul Fondo di Finanziamento Ordinario 
(FFO - Quota costo standard), e previo superamento delle criticità evidenziate nel verbale 
della Commissione preposta, prevedendo un attento monitoraggio della numerosità degli 
iscritti in grado di favorire la piena sostenibilità di ciascun progetto formativo:  
1. International M.D. (Medical Doctor) Program (LM-41 Medicina e chirurgia) – Sede di 

Piacenza – Dipartimento di Medicina e Chirurgia; 
2. Corso di Laurea interateneo in Design per il Sistema Alimentare e la Sostenibilità (L-

4 Disegno industriale) – Dipartimento di Ingegneria e Architettura; 
3. Corso di Laurea Magistrale internazionale in Language Sciences and Cultural Studies 

for Special Needs (LM-39 Linguistica) – Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali 
e delle Imprese Culturali; 

4. Corso di Laurea in Scienza dei Materiali (L-27 Scienze e tecnologie chimiche) – Dipar-
timento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale. 

L’ordine di priorità per l’attivazione di nuovi corsi di studio, sopra indicato, assumerà rile-
vanza qualora dovessero emergere limitazioni, per effetto di disposizioni ministeriali, in 
relazione al numero di corsi di studio attivabili per l’anno accademico 2021/2022. 
In questa eventualità, i corsi di studio posti in graduatoria e non attivabili per l’anno acca-
demico 2021/2022 saranno presi in considerazione per l’anno accademico successivo. 
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2. di proseguire l’iter procedurale per l’istituzione e la contestuale attivazione, a partire 

dall’anno accademico 2021/2022, del Corso di Laurea ad orientamento professionale in 
Costruzioni, Infrastrutture e Territorio (L-P01 Professioni tecniche per l’edilizia e il terri-
torio) – Dipartimento di Ingegneria e Architettura, con contestuale disattivazione del 
Corso di Laurea sperimentale ad orientamento professionale in Costruzioni, Infrastrutture 
e Territorio (L-7 Ingegneria civile e ambientale), prevedendo il trasferimento al nuovo 
corso della classe a orientamento professionale degli studenti che risulteranno già iscritti 
nell’anno accademico 2020/2021, al fine di assicurare agli stessi la possibilità di concludere 
gli studi e di conseguire il relativo titolo, disciplinando altresì la facoltà per i medesimi stu-
denti di optare per l’iscrizione ad altri corsi di studio attivati; 

3. di riconsiderare per l’anno accademico 2022/2023 la proposta di istituzione del Corso di 
Laurea internazionale in Igiene Dentale (L/SNT3 Professioni sanitarie tecniche), anche 
vista la natura innovativa della proposta, basata su un progetto di titolo congiunto con un 
ateneo straniero; 

4. di ribadire l’opportunità che il Dipartimento di Ingegneria e Architettura proceda ad ulte-
riori approfondimenti in merito all’ipotesi di attivazione a partire dall’anno accademico 
2022/2023 del Corso di Laurea Magistrale interateneo in Intelligent Vehicle Computer 
Engineering (LM-32 Ingegneria Informatica), nell’ambito della progettualità già intrapresa 
con l’Associazione MUNER (Motorvehicle University of Emilia Romagna); 

5. di autorizzare la competente Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Pro-
gettazione Didattica e Assicurazione della Qualità, a porre in essere gli adempimenti ne-
cessari alla definizione degli atti conseguenti al presente provvedimento. 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli studenti 
Dirigente: Avv. Anna Maria Perta  

RPA Dott.ssa Antonella Gerevini - Responsabile U.O. Accoglienza e 
Orientamento  

DELIBERAZIONE PROGETTO CORDA (COOPERAZIONE PER L’ORIENTAMENTO E LA 
RIDUZIONE DELLE DIFFICOLTA’ DI ACCESSO): MODIFICA SCHEMA 
TIPO DI CONVENZIONE TRA ATENEO E ISTITUTI SECONDARI DI SE-
CONDO GRADO  

DATA 23/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/383 - PROGETTO CORDA (COOPERAZIONE PER 
L’ORIENTAMENTO E LA RIDUZIONE DELLE DIFFICOLTA’ DI ACCESSO): MODIFICA 
SCHEMA TIPO DI CONVENZIONE TRA ATENEO E ISTITUTI SECONDARI DI SE-
CONDO GRADO 

Il Consiglio, 
omissis 
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delibera 
1. di approvare il nuovo Schema Tipo di Convenzione per la Realizzazione di attività forma-

tive propedeutiche all’accesso ai Corsi di laurea – Progetto CORDA (Cooperazione per 
l’Orientamento e la Riduzione delle Difficoltà di Accesso), come da Allegato 1), parte inte-
grante del presente provvedimento, da utlizzare per le sottoscrizioni a partire dall’a.s. 
2020/2021; 

2. di dar mandato alla U.O. Accoglienza e Orientamento per i conseguenti  ulteriori adepi-
menti. 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 

RPA Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità Ana-
litica 

DELIBERAZIONE RATIFICA DECRETI RETTORALI E DIRETTORIALI DISPOSTI IN VIA 
D’URGENZA – A. 2020 - AREA ECONOMICO FINANZIARIA 

DATA 16/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/384 - RATIFICA DECRETI RETTORALI E DIRETTORIALI 
DISPOSTI IN VIA D’URGENZA – A. 2020 - AREA ECONOMICO FINANZIARIA  
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
di ratificare i seguenti decreti: 
DDG N. 1324/2020 Prot n. 206159 del 06/10/2020 
Determina del Direttore Generale, disposta in via d’urgenza in attesa di ratifica del Consiglio 
di Amministrazione, di autorizzazione alla sotto riportata variazione, in aumento per nuovi 
ricavi con vincolo di destinazione, dell’Unità Analitica Accoglienza e Organizzazione a valere 
sul bilancio di previsione 2020, con conferimento del mandato all’Area Dirigenziale Economico 
Finanziaria – U.O. Bilanci e Contabilità Analitica per i conseguenti adempimenti contabili di 
competenza: 
RICAVI 

VOCE COAN DESCRIZIONE 
UNITA’  

ANALITICA 
PROGETTO IMPORTO 

CA.R.A.02.01.06.01 
MIUR – Interventi per il di-
ritto allo studio e sostegno 
ai giovani 

UA.PR.AC.AR04.
ORIENTA 

TUDI_AF2020 76.169,00 

COSTI 

VOCE COAN DESCRIZIONE 
UNITA’  

ANALITICA 
PROGETTO IMPORTO 

CA.C.B.09.02.02.03 Tutorato 
UA.PR.AC.AR04.
ORIENTA 

TUDI_AF2020 76.169,00 

DDG N. 1395/2020 Prot. n. 211874 del 16/10/2020  
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Determina del Direttore Generale, disposta in via d’urgenza in attesa di ratifica del Consiglio 
di Amministrazione, di autorizzazione alla sotto riportata variazione, in aumento per nuovi 
ricavi con vincolo di destinazione, dell’Unità Analitica Internazionalizzazione a valere sul bilan-
cio di previsione 2020, con conferimento del mandato all’Area Dirigenziale Economico Finan-
ziaria – U.O. Bilanci e Contabilità Analitica per i conseguenti adempimenti contabili di compe-
tenza: 
RICAVI 

COSTI 

VOCE COAN DESCRIZIONE 
UNITA’  

ANALITICA 
PROGETTO IMPORTO 

CA.C.B.09.02.01.07 
Borse di studio internazio-
nalizzazione 

UA.PR.AR06.UO
SINTER 

MUR_DM989_FOND
O_GIOVANI_AF2020 

92.288,00 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 

RPA Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica 

DELIBERAZIONE AUTORIZZAZIONE ALLA VARIAZIONE, IN AUMENTO PER MAGGIORI 
RICAVI, DEL BUDGET 2020 DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI 
ALIMENTI E DEL FARMACO - PROGETTO IA-
NIERI_A_2020_IZSLER_CLASSYFARM 

DATA 13/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/385 - AUTORIZZAZIONE ALLA VARIAZIONE, IN AU-
MENTO PER MAGGIORI RICAVI, DEL BUDGET 2020 DEL DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL FARMACO - PROGETTO IA-
NIERI_A_2020_IZSLER_CLASSYFARM 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare, per le ragioni di cui in premessa, la seguente variazione, in aumento per 

maggiori ricavi con vincolo di destinazione, del budget del Dipartimento di Scienze degli 
Alimenti e del Farmaco, a valere sul bilancio di previsione 2020, con la quale viene rispet-
tato l’equilibrio economico, finanziario e patrimoniale ai sensi dell’art. 20, comma 2, del 
Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità: 

RICAVI 
VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’  PROGETTO IMPORTO 

VOCE COAN DESCRIZIONE 
UNITA’  

ANALITICA 
PROGETTO IMPORTO 

CA.R.A.02.01.06.01 
MIUR – Interventi per il di-
ritto allo studio e sostegno 
ai giovani 

UA.PR.AR06.UO
SINTER 

MUR_DM989_FOND
O_GIOVANI_AF2020 

92.288,00 
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ANALITICA 

CA.R.A.02.01.15.01 
Contributi correnti da al-
tre Amministrazioni cen-
trali 

UA.PR.D.ALIFAR 
IA-
NIERI_A_2020_IZSLE
R_CLASSYFARM  

174.000,00 

COSTI 

VOCE COAN DESCRIZIONE 
UNITA’  

ANALITICA 
PROGETTO IMPORTO 

CA.C.B.09.02.01.06  Borse di ricerca UA.PR.D.ALIFAR 
IA-
NIERI_A_2020_IZSLE
R_CLASSYFARM  

60.000,00 

CA.C.B.08.01.02.03 

Compensi per presta-
zioni di lavoro autonomo 
per ricerca istituzionale 

UA.PR.D.ALIFAR 
IA-
NIERI_A_2020_IZSLE
R_CLASSYFARM  

50.000,00 

CA.A.A.02.03.01.01 Attrezzature scientifiche UA.PR.D.ALIFAR 
IA-
NIERI_A_2020_IZSLE
R_CLASSYFARM  

35.000,00 

CA.C.B.08.01.01.20  

Costi di missione perso-
nale docente e ricerca-
tore 

UA.PR.D.ALIFAR 
IA-
NIERI_A_2020_IZSLE
R_CLASSYFARM  

3.000,00 

CA.C.B.08.01.02.09 
Missioni assegnisti e col-
laboratori di ricerca UA.PR.D.ALIFAR 

IA-
NIERI_A_2020_IZSLE
R_CLASSYFARM  

2.000,00 

CA.C.B.09.05.01.01 
Acquisto di materiale di 
consumo per laboratori UA.PR.D.ALIFAR 

IA-
NIERI_A_2020_IZSLE
R_CLASSYFARM  

13.788,00 

CA.C.G.01.01.02.01  

Oneri per quota a Bilan-
cio su attività commer-
ciali, di didattica e di ri-
cerca 

UA.PR.D.ALIFAR 
IA-
NIERI_A_2020_IZSLE
R_CLASSYFARM  

4.740,00 

CA.C.B.09.08.12.01 Licenze software UA.PR.D.ALIFAR 
IA-
NIERI_A_2020_IZSLE
R_CLASSYFARM  

2.000,00 

CA.C.B.09.03.11.01 

Costi di pubblicazione ar-
ticoli e altre opere edito-
riali 

UA.PR.D.ALIFAR 
IA-
NIERI_A_2020_IZSLE
R_CLASSYFARM  

1.472,00 

CA.C.B.09.08.21.01 
Manutenzione ordinaria 
attrezzature UA.PR.D.ALIFAR 

IA-
NIERI_A_2020_IZSLE
R_CLASSYFARM  

2.000,00 

 
2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria - U.O. Bilanci e Contabilità Ana-

litica per i conseguenti adempimenti di competenza. 
----------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
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RPA Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità Ana-
litica 

DELIBERAZIONE VARIAZIONE TRA BUDGET ECONOMICO E BUDGET DEGLI INVESTI-
MENTI UNITA’ ORGANIZZATIVA MONITORAGGIO DELLE PROCE-
DURE PRODUTTIVE E COORDINAMENTO PIANO TRIENNALE 

DATA 16/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/386 - VARIAZIONE TRA BUDGET ECONOMICO E 
BUDGET DEGLI INVESTIMENTI UNITA’ ORGANIZZATIVA MONITORAGGIO DELLE 
PROCEDURE PRODUTTIVE E COORDINAMENTO PIANO TRIENNALE 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare, per le ragioni di cui in premessa, la seguente tra il budget economico e il 

budget degli investimenti dell’Unità Organizzativa Monitoraggio delle Procedure Produt-
tive e Coordinamento Piano Triennale, a valere sul bilancio preventivo 2020, con la quale 
viene rispettato l’equilibrio economico, finanziario e patrimoniale ai sensi dell’art. 20, 
comma 2, del Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità: 
DA 
 

VOCE COAN DESCRIZIONE 
UNITA’  

ANALITICA 
PROGETTO IMPORTO 

CA.C.B.09.08.20.01 Manutenzione ordinaria 
mobili e arredi 

UA.PR.AC.AR03.
UOCPTRIEN  

- 20.000,00 

      A 
 

VOCE COAN DESCRIZIONE 
UNITA’  

ANALITICA 
PROGETTO IMPORTO 

CA.A.A.02.05.01.01 Mobili e arredi per ufficio UA.PR.AC.AR03.

UOCPTRIEN 

- 20.000,00 

 
2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria - U.O. Bilanci e Contabilità Ana-

litica per i conseguenti adempimenti di competenza. 
----------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 

RPA Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità Ana-
litica 

DELIBERAZIONE VARIAZIONE TRA BUDGET DEGLI INVESTIMENTI E BUDGET ECONO-
MICO DEL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E 
DELLE IMPRESE CULTURALI 

DATA 16/10/2020  
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DELIBERA CDA/29-10-2020/387 - VARIAZIONE TRA BUDGET DEGLI INVESTI-
MENTI E BUDGET ECONOMICO DEL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTI-
CHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare, per le ragioni di cui in premessa, la seguente variazione tra il budget degli 

investimenti e il budget economico del Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e 
delle Imprese Culturali, a valere sul bilancio preventivo 2020, con la quale viene rispettato 
l’equilibrio economico, finanziario e patrimoniale ai sensi dell’art. 20, comma 2, del Rego-
lamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità: 
 

DA 
 

VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’ ANALITICA PROGETTO IMPORTO 

CA.C.B.08.02.03.01 
Missioni personale diri-
gente e tecnico-ammini-
strativo 

UA.PR.D.DUSIC - 
1.000,00 

CA.C.B.08.02.03.06  
Formazione ed aggiorna-
mento  

UA.PR.D.DUSIC - 
400,00 

CA.C.B.09.09.04.01 
Materiale di consumo In-
formatico 

UA.PR.D.DUSIC - 
3.000,00 

CA.C.B.09.11.02.01 
Noleggi attrezzature, au-
tomezzi e spese accesso-
rie 

UA.PR.D.DUSIC - 
600,00 

 
A 
 

VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’ ANALITICA PROGETTO IMPORTO 

CA.A.A.02.02.02.01 Attrezzature informatiche UA.PR.D.DUSIC - 5.000,00 

 
2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria - U.O. Bilanci e Contabilità Ana-

litica per i conseguenti adempimenti di competenza. 
----------------------------- 

UNITA’ ORGANIZ-
ZATIVA  
RESPONSABILE 

 Area Dirigenziale Economico Finanziaria 

RPA  Dott.ssa Paola Fornari - Responsabile 
U.O. Approvvigionamenti 

DELIBERAZIONE  GARA D’APPALTO PER LA FORNITURA DI 
REAGENTI, SOLVENTI, VETRERIA, DPI E 
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MATERIALE CONSUMABILE PER LE ESI-
GENZE DEI LABORATORI DI RICERCA E 
DIDATTICA DELL’UNIVERSITA’ DEGLI 
STUDI DI PARMA GRUPPO PRODOTTI 03 
(APPALTO) – CIG 7276747197 - LABOIN-
DUSTRIA S.P.A.: RISOLUZIONE CONSEN-
SUALE DEL CONTRATTO D’APPALTO AI 
SENSI DELL’ART. 1372 C.C. LIMITATA-
MENTE AI PRODOTTI GUANTI IN NITRILE 
(COD. PRODOTTI 23151-4N) E GUANTI IN 
LATTICE (COD. PRODOTTI 23150-2/ST) 

DATA  21/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/388 - GARA D’APPALTO PER LA FORNITURA DI REA-
GENTI, SOLVENTI, VETRERIA, DPI E MATERIALE CONSUMABILE PER LE ESIGENZE 
DEI LABORATORI DI RICERCA E DIDATTICA DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI 
PARMA GRUPPO PRODOTTI 03 (APPALTO) – CIG 7276747197 - LABOINDUSTRIA 
S.P.A.: RISOLUZIONE CONSENSUALE DEL CONTRATTO D’APPALTO AI SENSI 
DELL’ART. 1372 C.C. LIMITATAMENTE AI PRODOTTI GUANTI IN NITRILE (COD. 
PRODOTTI 23151-4N) E GUANTI IN LATTICE (COD. PRODOTTI 23150-2/ST) 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di risolvere consensualmente ai sensi dell’art. 1372 c.c. il contratto di appalto stipulato con 

la Società Laboindustria S.p.a. in data 22/05/2019 ed efficace dal 10/07/2019 per i soli pro-
dotti GUANTI IN NITRILE (cod. prodotti 23151-4N) e GUANTI IN LATTICE (cod. prodotti 
23150-2/ST); 

2. di confermare che la suddetta variante non comporterà modifica all’importo presunto e 
non garantito complessivo totale dell’Accordo Quadro già aggiudicato con propria Delibera 
n. CDA/26-07-2018/267 per € 1.724.800,47 iva inclusa che è da considerarsi quota massima 
per gli acquisti di tutti i prodotti già aggiudicati di cui all’allegato C, del quale fanno parte 
anche i prodotti qui aggiudicati all’operatore economico Laboindustria S.p.a.; 

3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria -  U.O Approvvigionamenti e al 
Rup per ogni altro adempimento relativo. 

----------------------------- 
UNITA’ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria  

RPA Dott.ssa Paola Fornari - Responsabile U.O. Approvvigionamenti 

DELIBERAZIONE APPROVAZIONE DEL PROGRAMMA BIENNALE 2021-2022 DEGLI 
ACQUISTI DI BENI E SERVIZI DI IMPORTO SUPERIORE A 1 MILIONE 
DI EURO DI CUI ALL’ART. 21 DEL D. LGS. N. 50/2016 
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DATA 18/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/389 - APPROVAZIONE DEL PROGRAMMA BIENNALE 
2021-2022 DEGLI ACQUISTI DI BENI E SERVIZI DI IMPORTO SUPERIORE A 1 MI-
LIONE DI EURO DI CUI ALL’ART. 21 DEL D. LGS. N. 50/2016 
Il Consiglio,  
omissis 

delibera 
per le motivazioni di cui in narrativa, qui integralmente richiamate: 
1. di approvare e adottare, ai sensi dell’art. 21 del D. Lgs. n. 50/2016, il “Programma biennale 

2021-2022 degli acquisti di beni e servizi di importo superiore a 1 milione di euro” dell’Uni-
versità di Parma, relativo alla programmazione delle acquisizioni, per detto biennio, di for-
niture e servizi d'importo superiore ad € 1.000.000,00, come risulta dalla documentazione 
allegata al presente provvedimento quale parte sostanziale ed integrante dello stesso; 

2. di dare atto che l’approvazione del suddetto programma biennale, redatto ai sensi degli 
schemi-tipo di cui al D. Lgs. n. 14/2018, si perfezionerà e potrà essere considerata definitiva 
solo durante la fase di approvazione del bilancio di previsione dell’Ateneo;  

3. di riservarsi, nel corso del relativo biennio, di aggiornare il programma degli acquisti di beni 
e servizi di cui al punto 1), a fronte di sopraggiunte esigenze nonché alla luce di eventuali 
riorganizzazioni e nuove disposizioni normative; 

4. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria – U.O. Approvvigionamenti per 
la pubblicazione del programma biennale di cui al punto 1) sul proprio profilo istituzionale 
di committente e sul sito web del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti, come da 
indicazioni del Presidente dell’ANAC nelle more dell’adeguamento definitivo dei sistemi in-
formatici di detta Autorità per i fini di cui all’art. 213 del D. Lgs. n. 50/2016. 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente: Dott. Candeloro Bellantoni 

RPA Dott. Candeloro Bellantoni – Direttore Generale 

DELIBERAZIONE RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA – A. 
2020 - AREA EDILIZIA E INFRASTRUTTURE 

DATA 26/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/390 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA 
D’URGENZA – A. 2020 - AREA EDILIZIA E INFRASTRUTTURE 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza: 
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D.R. n. 558/2020 
Prot. 102058 del 08.06.2020 
Approvazione del Certificato di Regolare Esecuzione CRE per i lavori di rifacimento della dor-
sale del riscaldamento della Chiesa presso l’Abbazia di Valserena in Paradigna (Lotto 1) 
D.R. n. 577/2020 
Prot. 107948 del 11.06.2020 
Adeguamento normativo ai fini della prevenzione incendi del Plesso Biotecnologico di via Vol-
turno - Estensione incarico professionale per acquisizione progetto definitivo 
D.R. n. 843/2020 
Prot. 156682 del 23.07.2020 
Aggiudicazione dell contratto di appalto avente ad oggetto i lavori per la realizzazione del con-
solidamento statico strutturale della sala ipogea del complesso dell’Abbazia di Valserena – 
Lotto 9 all’operatore economico Consorzio Integra. 
D.R. n. 930/2020 
Prot. 165255 del 03.08.2020 
“Food Project Area”. Approvazione Progetto Traslazione Sottocentrale Tecnologica Edificio 1 
e Affidamento diretto all’A.T.I. Siram-Veolia per l’esecuzione dei lavori in estensione al Con-
tratto Rep. N. 1495 Del 03.10.2013. 
D.R. n. 970/2020 
Prot. 170711 del 17.08.2020 
Approvazione del Certificato di Regolare Esecuzione (CRE) relativo ai lavori di riqualificazione 
energetica Paradigna - Lotto 4 - Riqualificazione della centrale frigorifera a servizio del com-
plesso Abbazia di Valserena in Paradigna. 
D.R. n. 1321/2020 
Prot. 208060 del 08.10.2020 
Manutenzione straordinaria per la realizzazione di 3 nuove aule al Campus - Dichiarazione di 
gara deserta e autorizzazione indizione procedura negoziata. 
D.R. n. 1406/2020 
Prot. 216617 del 23.10.2020 
Gara a procedura aperta per l'affidamento dei lavori di riqualificazione impiantistica e multi-
mediale delle aule del Campus Scienze e Tecnologie. Provvedimento di aggiudicazione. CIG. 
8372009063. 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture  

RPA Dott. Candeloro Bellantoni – Direttore Generale 

DELIBERAZIONE ADOZIONE PROGRAMMA TRIENNALE PER L'EDILIZIA UNIVERSI-

TARIA 2021-2023 ED ELENCO ANNUALE 2021 

DATA 28/10/2020   
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DELIBERA CDA/29-10-2020/391 - ADOZIONE PROGRAMMA TRIENNALE PER L'E-
DILIZIA UNIVERSITARIA 2021-2023 ED ELENCO ANNUALE 2021 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di adottare lo schema di Programma Triennale 2021-2023 e l’elenco annuale 2021, subor-

dinando l’approvazione della copertura finanziaria con relativo elenco definitivo degli in-
terventi alla deliberazione di approvazione del Programma Triennale ed elenco annuale 
2021, che avverrà nel mese di dicembre da parte del Consiglio di Amministrazione; 

2. di dare mandato all’Area Edilizia ed Infrastrutture, U.O. Monitoraggio delle Procedure Pro-
duttive e Coordinamento del Piano Triennale, per gli adempimenti successivi e conse-
guenti.   

-----------------------------   

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
 

RPA Ing. Oscar Corsi - Responsabile U.O. Impianti 

DELIBERAZIONE GESTIONE TECNOLOGICA INTEGRATA E SERVIZIO ENERGIA (TER-
MICA) CON SUPPORTI TECNICO LOGISTICI PER IL PERIODO DAL 
01.07.2012 AL 30.06.2017 E SUCCESSIVE PROROGA AL 30.04.2021, 
AFFIDATI ALL'A.T.I. SIRAM S.P.A. – REKEEP S.P.A. CONTRATTO N. 
1495 DEL 03.10.2013 E SEGUENTI. 
CONSUNTIVO DI SPESA GESTIONE STAGIONE TERMICA LUGLIO 
2018 - GIUGNO 2019 

DATA 28/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/392 - GESTIONE TECNOLOGICA INTEGRATA E SERVI-
ZIO ENERGIA (TERMICA) CON SUPPORTI TECNICO LOGISTICI PER IL PERIODO DAL 
01.07.2012 AL 30.06.2017 E SUCCESSIVA PROROGA AL 30.04.2021, AFFIDATI 
ALL'A.T.I. SIRAM S.P.A. – REKEEP S.P.A. CONTRATTO N. 1495 DEL 03.10.2013 E 
SEGUENTI. 
CONSUNTIVO DI SPESA GESTIONE STAGIONE TERMICA LUGLIO 2018 - GIUGNO 
2019   
Il Consiglio 
omissis 

delibera 
1. di prendere atto che l'importo complessivo a consuntivo della gestione termica per il pe-

riodo 01.07.2018 – 30.06.2019, secondo i tabulati predisposti dal Responsabile Unico del 
Procedimento ing. Oscar Corsi, ammonta ad € 6.661.221,32 oltre IVA 22%; 

2. di prendere atto che nel periodo 01.07.2018 – 30.06.2019 sono stati corrisposti n. 3 acconti, 
ognuno dei quali pari al 25% dell’importo annuale presunto, ammontanti ciascuno ad € 



14 

 

1.528.541, 09 (al netto della ritenuta 0,5% per infortuni), per un importo complessivo netto 
di € 4.585.625,70 più IVA 22%, determinando un saldo pari a € 2.075.595,62 oltre IVA 22%; 

3. di approvare i conteggi revisionali e finali inerenti la gestione termica per il periodo 
01.07.2018 – 30.06.2019 ammontanti complessivamente ad € 6.661.221,32 oltre IVA 22% 
e dai quali emerge un saldo a credito dell’impresa pari a € 2.075.595,62 più IVA 22%, come 
risulta dai tabulati depositati agli atti dell'Ufficio; 

4. di autorizzare il pagamento all'A.T.I. SIRAM S.p.A. (Impresa Capogruppo) MANUTENCOOP 
F.M. S.p.A. (ora REKEEP S.p.A.), per la gestione in oggetto, della somma complessiva di € 
2.532.226,66 IVA 22% compresa; 

5. di imputare la spesa complessiva pari ad € 2.532.226,66 (IVA 22% compresa) sul budget 
della voce COAN CA.C.B.09.08.05.01 “Gestione multiservice riscaldamento e raffresca-
mento” della UA.PR.AC.AR03.UOCPTRIEN – U.O. Monitoraggio delle Procedure Produttive 
e Programmazione Piano Triennale, come da DCE già predisposte nell’anno 2019,  riportate 
in premessa; 

6. di dare mandato all’Area Edilizia ed Infrastrutture, U.O. Impianti, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti. 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
 

RPA Dott.ssa Angela De Bellis - Responsabile U.O. Vigilanza e Logistica 

DELIBERAZIONE SERVIZI LOGISTICI DIVERSI DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI 
PARMA. AUTORIZZAZIONE ALLA PROROGA TECNICA DAL 
01.11.2020 AL 10.04.2021 IN ATTESA DELL’ESPETAMENTO DELLA 
NUOVA GARA  

DATA 28/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/393 - SERVIZI LOGISTICI DIVERSI DELL’UNIVERSITÀ 
DEGLI STUDI DI PARMA. AUTORIZZAZIONE ALLA PROROGA TECNICA DAL 
01.11.2020 AL 30.04.2021 IN ATTESA DELL’ESPETAMENTO DELLA NUOVA GARA 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare per le motivazioni citate in premessa e di autorizzare la proroga tecnica di sei 

mesi a partire dal 01.11.2020 e fino al 30.04.2021, alle medesime condizioni contrattuali 
previste dal contratto repertorio n. 1580 del 28.04.2017 con RTI formata dalla Cooperativa 
Studio e Lavoro (Capogruppo) , con sede in Parma in via Giolitti 12/A P.IVA /C.F. N. 
00699160347 e dalla società COPSERVICE S. Coop P.A. (Mandante), con sede in Reggio Emi-
lia in Via Rochdale n. 5, P. IVA/C.F 00310180351, in attesa dell’espletamento della nuova 
gara;  
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2. di prendere atto che la predetta proroga tecnica cesserà di avere efficacia, anche anticipa-
tamente ai sei mesi indicati, non appena la stazione appaltante stipulerà il contratto di ap-
palto con il nuovo aggiudicatario; 

3. di imputare la spesa complessiva di € 276.725,00 comprensivo dei costi della sicurezza, In-
centivi funzioni tecniche art. 113 D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii e IVA al 22% sul Budget della 
voce COAN CA.C.B.09.08.07.01 della UA.PR.AC.AR03 UOCPTRIEN- U.O. Monitoraggio della 
Procedure Produttive e programmazione Piano Triennale Voce Coan CA.C.B.09.08.07.01 - 
Vigilanza, come da quadro economico sotto riportato: 

A) Importo servizi 
 A.1 Servizi  € 222.500,00 
 A.2 Costi per la sicurezza  € 2.500,00 
   TOTALE € 225.000,00 € 225.000,00 
B) Somme a disposizione dell’amministrazione 
 B.1 Incentivi funzioni tecniche art. 113  
  D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii             € 2.225,00 
   
 B.2 I.V.A. 22% (su A1)  € 48.950,00 
 B.3 I.V.A. 22% (su A2)  € 550,00 
 
 
   TOTALE € 51.725,00 € 51.725,00 
   IMPORTO COMPLESSIVO   € 276.725,00 
 

Di cui € 92.241,66 IVA compresa – anno 2020; 

e € 184.483,34 IVA compresa – anno 2021; 

4. di dar mandato all’Area Edilizia ed Infrastrutture, U.O. Vigilanza e Logistica e alla U.O. Mo-
nitoraggio della Procedure Produttive e programmazione Piano Triennale, per gli adempi-
menti successivi e conseguenti. 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia ed Infrastrutture 
 

RPA Geom. Stefano Conti - U.O. Vigilanza e Logistica 

DELIBERAZIONE APPROVAZIONE PROROGA SERVIZI DI SUPPORTO ALLE ATTIVITA’ 
CULTURALI E DEI SERVIZI DI AUSILIO ALLE BIBLIOTECHE DEGLI AR-
CHIVI E DEI MUSEI DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA PER UN PERIODO 
DI SEI MESI DAL 01.11.2020 AL 30.04.2021 IN ATTESA 
DELL’ESPLETAMENTO DI NUOVA PROCEDURA DI APPALTO 
DEI SERVIZI INTEGRATI DI FRONT-OFFICE PRESSO BIBLIOTECHE 
CSAC E SISTEMA MUSEALE LOTTO 2 
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DATA 28/10/2020 

DELIBERA CDA/29-10-2020/394 - APPROVAZIONE PROROGA SERVIZI DI SUP-
PORTO ALLE ATTIVITA’ CULTURALI E DEI SERVIZI DI AUSILIO ALLE BIBLIOTECHE 
DEGLI ARCHIVI E DEI MUSEI DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA PER UN PERIODO DI 
SEI MESI DAL 01.11.2020 AL 30.04.2021 IN ATTESA DELL’ESPLETAMENTO DI 
NUOVA PROCEDURA DI APPALTO DEI SERVIZI INTEGRATI DI FRONT-OFFICE 
PRESSO BIBLIOTECHE CSAC E SISTEMA MUSEALE LOTTO 2 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare l’ulteriore proroga tecnica dei servizi di supporto alle attività culturali e dei 

servizi di ausilio alle biblioteche degli archivi e dei musei dell’Università di Parma per un 
periodo di sei mesi a partire dal 01.11.2020 e fino al 30.04.2021 alla Cooperativa Studio & 
Lavoro via Giovanni Giolitti, n. 12/A 43126 Parma, comunque limitatamente al periodo ne-
cessario per permettere l’espletamento della procedura di gara per l’affidamento del 
nuovo servizio -  Servizi Integrati di Front-Office presso Biblioteche, Csac e Sistema Museale 
lotto 2, per un importo complessivo di € 147.600,00 iva compresa; 

2. di prendere atto che la predetta proroga tecnica cesserà di avere efficacia, anche anticipa-
tamente ai sei mesi indicati, non appena la stazione appaltante stipulerà il contratto di ap-
palto con l’aggiudicatario;   

3. di imputare le spesa complessiva presunta di € 147.600,00 IVA compresa, compreso di costi 
sulla sicurezza, incentivi funzioni tecniche art. 113 D.lgs 50/2016 e ss.mm.ii sul budget della 
Voce Coan CA.C.B.09.08.07.01 - Vigilanza – della UA.PR.AC.UOC.PTRIEN, come da quadro 
economico sottoriportato e così suddiviso:  

A) Importo Servizi 
A.1    Servizi                                                         €   119.000,00 
A.2    Costi per la sicurezza                               €       1.000,00 

                                             TOTALE                    €   120.000,00 
 

B)  Somme a disposizione dell’Amministrazione   
B.1   Incentivi funzioni tecniche art. 113 
         D.lgs 50/2016 e ss.mm.ii                           €      1.200,00 

 
B.2 IVA 22% (su A1)                                           €     26.180,00 
B.3 IVA 22% (su A2)                                            €          220,00 

TOTALE                           €     27.600,00 
 
IMPORTO COMPLESSIVO                                  €   147.600,00 
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€ 49.200,00 IVA compresa – anno 2020; 

€ 98.400,00 IVA compresa – anno 2021; 

4. di autorizzare il Responsabile del Procedimento Geom. Stefano Conti a predisporre gli 
adempimenti necessari e all’adozione degli impegni di spesa correlati; 

5. di dare mandato all’Area Edilizia ed Infrastrutture, U.O. Vigilanza e Logistica, per gli adem-
pimenti successivi e conseguenti. 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA  
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

RPA Dott. ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA - AREA 
PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 

DATA 16/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/395 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA 
D’URGENZA – A. 2020 - AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali emanati in via d’urgenza: 
- REP. DR n. 1308/2020 PROT. 206212 del 6.10.2020 
con cui, su parere favorevole del Senato Accademico, espresso da detto Consesso nella seduta 
del 27 ottobre 2020, a seguito del Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze Economi-
che e Aziendali n. 216/2020 del 25.9.2020, pervenuto in data 28.9.2020 e assunto con prot. n. 
199026/2020, viene rettificata la deliberazione adottata dal Consiglio di Amministrazione 
nella seduta del 29.9.2020 (delibera n. CDA/29-09-2020/360), unicamente nella parte riferita 
al nominativo,  al compenso proposto per il Visiting Professor e, conseguentemente al com-
penso totale della spesa per il conferimento dei contratti di insegnamento agli studiosi stra-
nieri di chiara fama dei Dipartimenti di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali 
– Ingegneria e Architettura – Scienze Economiche e Aziendali – Giurisprudenza, Studi Politici 
e Internazionali, come di seguito indicato: 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI 
CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN GESTIONE DEL SISTEMA ALIMENTARE DI QUALITA’ E DELLA 
GASTRONOMIA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. COMPENSO 
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Pedro Reissig  

Analisi delle dimensioni ter-
ritoriali nelle produzioni 
agroalimentare – Geografie 
del food (6 CFU) 

C 42 
MGGR/0
2 

12.000,00 

Per effetto della succitata rideterminazione del compenso spettante al Prof. Reissig, il totale 
complessivo previsto per il conferimento dei contratti di insegnamento agli studiosi stranieri 
di chiara fama dei Dipartimenti di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali – 
Ingegneria e Architettura – Scienze Economiche e Aziendali – Giurisprudenza, Studi Politici e 
Internazionali, ammonta ad € 189.000,00, oltre gli oneri riflessi che trovano copertura sul bud-
get della UA.PR.AC.AR06.UOSINTER - Progetto VISITING_PROFESSOR_COFIN - Voce COAN: 
CA.C.B.09.03.06.01 - Visiting Professor, che presenta la necessaria disponibilità. 
- REP. DR n.1351/2020 PROT.211895 del 16.10.2020 
con cui, su parere favorevole del Senato Accademico, espresso da detto Consesso nella seduta 
del 27 ottobre 2020, viene approvato il conferimento dei contratti di insegnamento agli stu-
diosi stranieri di chiara fama dei Dipartimenti di Scienze Matematiche, Fisiche e Informatiche 
e di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale, per l’a.a. 2020/21: 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E INFORMATICHE 
CORSO DI LAUREA IN INFORMATICA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 

COMPENSO 
(COMPRENSIVO 
DELLE SPESE DI 
VIAGGIO) 

Maximiliano Cri-
stià  

Formal specification and 
verification of software 
systems (6 CFU) 

B 48 INF/01 20.000,00 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE 
CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN CHIMICA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 

COMPENSO 
(COMPRENSIVO 
DELLE SPESE DI 
VIAGGIO) 

Lia Addadi  Chimica strutturale (3 CFU) B 24 CHIM/03 10.200,00 

Jurriaan Huskens 
Chimica supramolecolare 
(3 CFU) 

B 24 CHIM/06 10.200,00 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE BIOMOLECOLARI, GENOMICHE E CELLULARI: 
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DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 

COMPENSO 
(COMPRENSIVO 
DELLE SPESE DI 
VIAGGIO) 

Bonaventura 
Francesco Luisi  

Biologia strutturale (3 CFU) B 28 BIO/11 11.000,00 

La spesa complessiva prevista per la stipula dei predetti contratti di insegnamento, pari ad € 
51.400,00 oltre gli oneri riflessi, trova copertura sul budget della UA.PR.AC.AR06.UOSINTER - 
Progetto VISITING_PROFESSOR_COFIN - Voce COAN: CA.C.B.09.03.06.01 - Visiting Professor, 
che presenta la necessaria disponibilità. 
D.R.  n. 1306/2020 PROT. 206210 del 06.10.2020 
Approvazione della proroga, ai sensi dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, per un 
solo anno, sino alla data del 15 ottobre 2021 del contratto individuale di lavoro subordinato a 
tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a), della legge 240/2010, stipulato in data 
13.10.2017, tra l’Università degli Studi di Parma e la Dottoressa Elisa BOCCHIALINI, per svol-
gere attività didattica e di ricerca presso il Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali di 
questo Ateneo, con rapporto di lavoro decorrente dal 16.10.2017 e cessazione automatica in 
data 16.10.2020. 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE CALL CHIAMATE DIRETTE ANNO 2020 - PROVVEDIMENTI RELATIVI 
ALLE PROPOSTE PERVENUTE DAI DIPARTIMENTI  

DATA 29/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/396 - CALL CHIAMATE DIRETTE ANNO 2020 - PROV-
VEDIMENTI RELATIVI ALLE PROPOSTE PERVENUTE DAI DIPARTIMENTI  
Il Consiglio  
omissis 

delibera 
1. di approvare le seguenti proposte di “Chiamata diretta”, che, oltre alla rilevante qualifica-

zione scientifica, rispettano le previsioni normative e regolamentari, sia per quanto attiene 
ai requisiti dei candidati, sia relativamente alla procedura seguita e alle motivazioni addotte 
da parte del Dipartimento che sono esplicative delle specifiche funzioni e della tipologia di 
impegno didattico e scientifico richiesto: 

DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Prof. SALA Arturo proposto con delibera del Consiglio del Dipartimento - seduta del 29 set-
tembre 2020, pervenuta e assunta al protocollo in data 14 ottobre 2020 con il n. 210374 così 
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come integrata con nota pervenuta in data 1 ottobre 2020 assunta al protocollo con il n. 
202369, in qualità di:  

- Professore Universitario di ruolo di I fascia  
- S.C. 05/E1 Biochimica Generale 
- S.C. BIO/10 Biochimica 
- Studioso stabilmente impegnato all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello 

universitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica equipol-
lente in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la posizione 
di “Professor” presso la “Brunel University London (UK)”; 

- Attività Assistenziale NO  
Prof. BARTOLOMUCCI Alessandro proposto con delibera del Consiglio del Dipartimento - se-
duta del 29 settembre 2020, pervenuta e assunta al protocollo in data 14 ottobre 2020 con il 
n. 210395 così come integrata con nota pervenuta in data 1 ottobre 2020 assunta al protocollo 
con il n. 202369, in qualità di:  
Professore Universitario di ruolo di II fascia  

- S.C. 05/F1 Biologia Applicata  
- S.C. BIO/13 Biologia Applicata 
- Studioso stabilmente impegnato all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello 

universitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica equipol-
lente in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la posizione 
di “Associate Professor” presso la “University of Minnesota Medical School - Minnea-
polis (USA)”; 

- Attività Assistenziale NO  

DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE 

Prof.ssa FABRIS Laura proposta con delibera del Consiglio del Dipartimento - seduta del 25 
settembre 2020, pervenuta e assunta al protocollo in data 29 settembre 2020 con il n. 200357, 
in qualità di:  

- Professore Universitario di ruolo di I fascia  
- S.C. 03/A2 Modelli e Metodologie per le Scienze Chimiche 
- S.C. CHIM/02 Chimica Fisica 
- Vincitore di programma di ricerca di alta qualificazione finanziato dall’UE ai sensi dei 

commi 1 e 2 dell’art. 4 del DM 963/2015 così come modificato dall’art. 7 del DM 
635/2016, in qualità di Principal Investigator P.I. in un progetto ERC Consolidator fi-
nanziato: ANFIBIO: Amplification-free Identification of Cancerous and Viral Biomarkers 
via Plasmonic Nanoparticles and Liquid Biopsy, il cui inizio è previsto nel giugno 2021; 

Dott. MAFFIONE Marco proposto con delibera del Consiglio del Dipartimento - seduta del 25 
settembre 2020, pervenuta e assunta al protocollo in data 29 settembre 2020 con il n. 200357, 
in qualità di:  

- Ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera B) della Legge n. 
240/2010  
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- S.C. 04/A2 Geologia Strutturale, Geologia Stratigrafica, Sedimentologia e Paloeontolo-
gia;   

- S.C. GEO/03 Geologia Strutturale  
- Studioso stabilmente impegnato all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello 

universitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica equipol-
lente in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la posizione 
di “Lecturer (Assistant Professor” presso la “University of Birmingham – Birmingham 
(REGNO UNITO)”; 

per un totale complessivo di P.O. pari a 3,20 del tutto riconducibili ai punti organico già auto-
rizzati con propria delibera CDA/30-07-2020/287; 
2. di non approvare le seguenti richieste di chiamata diretta per le motivazioni esposte in pre-

messa per ciascuna proposta, riconducibili ad assenza nel curriculum dei candidati dei re-
quisiti richiesti dalla normativa o alla mancata espressione della proposta nel rispetto della 
procedura regolamentare: 

DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA  

Prof. BENGHI Claudio proposto con Decreto del Direttore del Dipartimento, datato 30 settem-
bre 2020, pervenuto e assunto al protocollo in data 1 ottobre 2020 con il n. 202342, in qualità 
di:  

- Professore Universitario di ruolo di II fascia  
- S.C. 08/C1 Design e Progettazione Tecnologica dell’Architettura – 
- S.S.D. ICAR/10 Architettura Tecnica 
- Studioso stabilmente impegnato all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello 

niversitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica equipollente 
in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la posizione di 
Senior Lecturer presso “The University of Northumbria, Newcastle (UK) – Department 
of Mechanical and Construction Engineering; 

DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Dott. CONDELLO Giancarlo proposto con delibera del Consiglio del Dipartimento - seduta del 
29 settembre 2020, pervenuta e assunta al protocollo in data 14 ottobre 2020 con il n. 210396 
così come integrata con nota pervenuta in data 1 ottobre 2020 assunta al protocollo con il n. 
202369, in qualità di:  
Ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera B) della Legge n. 240/2010  

- S.C. 06/N2 Scienze dell’Esercizio Fisico e dello Sport  
- S.C. M-EDF/02 Metodi e Didattiche delle Attività Sportive 
- Studioso stabilmente impegnato all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello 

universitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica equipol-
lente in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la posizione 
di “Assistant Professor” presso la “University of Taipei - Taipei (TAIWAN); 

- Attività Assistenziale NO  
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DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE 

Prof. PAPA Riccardo proposto con delibera del Consiglio del Dipartimento - seduta del 25 set-
tembre 2020, pervenuta e assunta al protocollo in data 29 settembre 2020 con il n. 200355, 
in qualità di:  

- Professore Universitario di ruolo di I fascia  
- S.C. 05/I1 Genetica  
- S.C. BIO/18 Genetica 
- Studioso stabilmente impegnato all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello 

universitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica equipol-
lente in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la posizione 
di “Full Professor” presso la “University of Puerto Rico – Rio Piedras – San Juan (PR)”; 

3.  di non approvare la seguente proposta di chiamata diretta, in quanto, dalla documenta-
zione prodotta e a seguito delle verifiche effettuate, pur considerando la qualificazione 
scientifica del candidato, non sono sufficientemente chiare le motivazioni connesse alle 
esigenze didattiche che la stessa potrebbe soddisfare, dando mandato al Dipartimento di 
Medicina e Chirurgia di effettuare ulteriori approfondimenti in merito: 

DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Prof.ssa VENNERI Annalena proposto con delibera del Consiglio del Dipartimento - seduta del 
29 settembre 2020, pervenuta e assunta al protocollo in data 14 ottobre 2020 con il n. 210374 
così come integrata con nota pervenuta in data 1 ottobre 2020 assunta al protocollo con il n. 
202369, in qualità di:  
Professore Universitario di ruolo di I fascia  

- S.C. 11/E4 Psicologia Clinica e Dinamica  
- S.C. M-PSI/08 Psicologia Clinica 
- Studioso stabilmente impegnato all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello 

universitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica equipol-
lente in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la posizione 
di “Full Professor” presso la “University of Sheffield (UK)”; 

- Attività Assistenziale NO  
4.  di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO Amministrazione Per-

sonale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti succes-
sivi e conseguenti. 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA  
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

 
RPA Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 

Personale Docente 
DELIBERAZIONE PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI N. 1 PROCEDURA SELET-

TIVA DI CHIAMATA, PER POSTO DI DOCENTE DI RUOLO DI SE-
CONDA FASCIA, AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE 
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N. 240/2010, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRUR-
GIA, PER IL S.C. 06/H1: GINECOLOGIA E OSTETRICIA, S.S.D. 
MED/40: GINECOLOGIA E OSTETRICIA, CON FINANZIAMENTO A 
TOTALE CARICO DEL BILANCIO DI ATENEO  

DATA 20/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/397 - PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI N. 1 
PROCEDURA SELETTIVA DI CHIAMATA, PER POSTO DI DOCENTE DI RUOLO DI SE-
CONDA FASCIA, AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 240/2010, 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA, PER IL S.C. 06/H1: GINE-
COLOGIA E OSTETRICIA, S.S.D. MED/40: GINECOLOGIA E OSTETRICIA, CON FI-
NANZIAMENTO A TOTALE CARICO DEL BILANCIO DI ATENEO 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera  
 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 
1. di approvare, ai sensi dell’art. 2 del “Regolamento per la disciplina delle procedure di chia-

mata dei professori di prima e seconda fascia”, la proposta del Consiglio del Dipartimento 
di Medicina e Chirurgia per l’attivazione della seguente procedura selettiva per un posto di 
docente di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010, 
con le caratteristiche più sotto specificate: 

Dipartimento di Medicina e Chirurgia 
Direttore: Prof. Ovidio BUSSOLATI 

Delibera del Consiglio di Dipartimento – seduta del 14 ottobre 2020 - prot. n. 211220 del 
15 ottobre 2020 

n. posti 
II  

Fascia 

 
settore concorsuale 

e profilo settore scientifico-disciplinare 

n. 1 

 
S.C. 

06/H1 “Ginecologia e Ostetricia”  
 

profilo 
S.S.D. 

MED/40 “Ginecologia e Ostetricia” 

 
2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 

Personale Docente, nonché all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, U.O. Bilanci e Con-
tabilità Analitica, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
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RPA Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-

CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B), IN REGIME DI 

IMPEGNO A TEMPO PIENO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE 

(DOTT.SSA DORIANA CUCINELLI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI 

SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. B), DELLA 

LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI 

SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI, PER IL SETTORE CONCOR-

SUALE 13/B4 “ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI E FI-

NANZA AZIENDALE” – S.S.D. SECS-P/11 “ECONOMIA DEGLI INTER-

MEDIARI FINANZIARI” 

DATA 20/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/398 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE (DOTT.SSA DO-
RIANA CUCINELLI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. B), DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE 
DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI, PER IL SETTORE 
CONCORSUALE 13/B4 “ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI E FINANZA 
AZIENDALE” – S.S.D. SECS-P/11 “ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI” 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 
1. di approvare la proposta di chiamata di cui alla delibera del Consiglio del Dipartimento di 

Scienze Economiche e Aziendali del 08.10.2020, pervenuta in data 13.10.2020 ed assunta 
al prot. n. 209852 nonché alla nota del Direttore del medesimo Dipartimento, pervenuta in 
data 16.10.2020 ed assunta al prot. n. 212146, a decorrere dal 31.10.2020, della Dott.ssa 
Doriana CUCINELLI, quale vincitrice della procedura pubblica di selezione, indetta per il re-
clutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, destinatario di un contratto di tip. b), 
in regime di impegno a tempo pieno, per il Settore Concorsuale 13/B4 “Economia degli 
intermediari finanziari e finanza aziendale” – Settore-Scientifico Disciplinare SECS-P/11 
“Economia degli intermediari finanziari”, in conformità a quanto previsto dal “Regolamento 
dell’Università degli Studi di Parma per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo 
determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo;  
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2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti. 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICERCA-
TORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI IM-
PEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. LUCA 
IORI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA LEGGE N. 240/2010, PER 
LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SO-
CIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI, PER IL SETTORE CONCORSUALE 
10/D1 “STORIA ANTICA” – S.S.D. L-ANT/02 “STORIA GRECA” 

DATA 20/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/399 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. LUCA 
IORI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3, LETT. A), DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTI-
MENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI, PER 
IL SETTORE CONCORSUALE 10/D1 “STORIA ANTICA” – S.S.D. L-ANT/02 “STORIA 
GRECA” 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 
1. di approvare la proposta di chiamata di cui alla delibera del Consiglio del Dipartimento di 

Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali del 09.10.2020, pervenuta in data 
14.10.2020 ed assunta al prot. n. 210614, a decorrere dal 01.11.2020, del Dott. Luca IORI, 
quale vincitore della procedura pubblica di selezione, indetta per il reclutamento di n. 1 
Ricercatore a tempo determinato, destinatario di un contratto di tip. a), in regime di impe-
gno a tempo pieno, per il Settore Concorsuale 10/D1 “Storia antica” – Settore-Scientifico 
Disciplinare L-ANT/02 “Storia greca”, in conformità a quanto previsto dal “Regolamento 
dell’Università degli Studi di Parma per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo 
determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo;  
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2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 

Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti. 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA  
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico Ammini-
strativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE ATTIVAZIONE PROCEDURA DI RECLUTAMENTO DI UN TECNOLOGO 
A TEMPO DETERMINATO EX ART. 24 BIS LEGGE N. 240/2010 
PRESSO L’AREA DIRIGENZIALE RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE 
E TERZA MISSIONE 

DATA 27/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/400 - ATTIVAZIONE PROCEDURA DI RECLUTA-
MENTO DI UN TECNOLOGO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 24 BIS LEGGE N. 
240/2010 PRESSO L’AREA DIRIGENZIALE RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE E 
TERZA MISSIONE 
Il Consiglio,  

omissis 
delibera 

 
1. di prendere atto ed approvare la Determina Dirigenziale assunta dall’Area Dirigenziale Ri-

cerca, Internazionalizzazione e Terza Missione, descritta in premessa, autorizzando conte-
stualmente l’avvio della procedura di reclutamento di un Tecnologo a tempo determinato, 
ex Art. 24 bis Legge n. 240/2010, presso l’Area Dirigenziale stessa, per attività in relazione 
al Progetto “POINT - PromOtion of Innovation and Transfer of Technology through patent 
valorization”, CUP D98I20000420008, per implementare un programma articolato di atti-
vità finalizzate allo scouting tecnologico, alla gestione e alla tutela della proprietà intellet-
tuale e alla valorizzazione dei risultati della ricerca per il trasferimento tecnologico; 

2. di imputare la spesa sui seguenti fondi della U.O. Ricerca e Trasferimento Tecnologico 
dell’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione UA.PR.AC.AR06.UO-
SRICERCA: 
- € 41.429,00 sul progetto 2020_MISE_UTT_POINT - voce Coan CA.C.B.08.02.02.13 Sti-

pendi e altri assegni fissi al personale tecnico-amministrativo a T.D.; 
- € 41.429,00 sul progetto 2020_MISE_UTT_POINT_COFIN- voce Coan 

CA.C.B.08.02.02.13 Stipendi e altri assegni fissi al personale tecnico-amministrativo a 
T.D.  

 che presentano la necessaria disponibilità; 
 



27 

 

3. di dar mandato all’Area Dirigenziale - Personale e Organizzazione, U.O. Personale tecnico 
amministrativo ed Organizzazione, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA  
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico Ammi-
nistrativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI PRESTA-
ZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOLGERE PER 
CONTO DEL CENTRO  FUTURE TECHNOLOGY LAB DELL’UNIVERSITÀ 
DI PARMA 

DATA 16/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/401 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN 
INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOL-
GERSI PER CONTO DEL CENTRO FUTURE TECHNOLOGY LAB DELL’UNIVERSITA’ DI 
PARMA 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare il Direttore del Centro Future Technology Lab all’emanazione dell’avviso di 

selezione per il conferimento di un incarico di prestazione d’opera professionale, della du-
rata di 12 mesi, per attività di project management sui progetti finanziati al Centro in qua-
lità di capofila e partner nell’ambito del Bando POR FESR 2014-2020 - DGR 986/2018, per 
un importo omnicomprensivo pari a € 20.000,00; 

2. di imputare la relativa spesa sul progetto: “PROGETTI_PORFESR_DGR986_TRASF” di cui è 
responsabile scientifico la Prof.ssa Eleonora Bottani, che presenta la necessaria disponibi-
lità; 

3. di dar mandato al Direttore del Centro Future Technology Lab per gli adempimenti succes-
sivi e conseguenti. 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA  
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico Ammini-
strativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE PARZIALE RETTIFICA DELIBERAZIONE CDA/30-07-2020/312 RE-
CANTE APPROVAZIONE PIANO ASSUNZIONALE PERSONALE TEC-
NICO AMMINISTRATIVO – ANNO 2020 

DATA 16/10/2020  

https://www.unipr.it/ateneo/organi-e-strutture/centri-e-altre-strutture/centri-universitari/siteiaparma-centro
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DELIBERA CDA/29-10-2020/402 - PARZIALE RETTIFICA DELIBERAZIONE CDA/30-
07-2020/312 RECANTE APPROVAZIONE PIANO ASSUNZIONALE PERSONALE TEC-
NICO AMMINISTRATIVO – ANNO 2020 
Il Consiglio,  
omissis 

delibera 
per le motivazioni citate in premessa, a parziale modifica ed integrazione della propria prece-
dente deliberazione CDA/30-07-2020/312: 
1. di autorizzare l’attivazione della procedura assunzionale per il reclutamento di una unità 

di personale di Categoria C, anziché di Categoria D, dell’Area Tecnica, Tecnico-Scientifica 
ed Elaborazione Dati, presso il Dipartimento di Scienze Matematiche, Fisiche e Informati-
che, per il potenziamento dei laboratori didattici del Dipartimento, con utilizzo di 0,25 P.O.; 

2. di dar mandato all’Area Dirigenziale - Personale e Organizzazione, U.O. Personale Tecnico 
Amministrativo ed Organizzazione, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA  
RESPONSABILE 

Direzione Generale 
 

RPA Dott. Riccardo Marini - Responsabile U.O. Legale 
Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico Ammini-
strativo ed Organizzazione  
Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, Or-
gani e Affari Istituzionali 

DELIBERAZIONE APPROVAZIONE MODIFICA LINEE GENERALI DI ORGANIZZAZIONE 
DI ATENEO – PRESA D’ATTO DEL FUNZIONIGRAMMA DI ATENEO -  
PRESA D’ATTO DEI CRITERI GENERALI DI CONFERIMENTO DI INCA-
RICHI E FUNZIONI  

DATA 16/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/403 - APPROVAZIONE MODIFICA LINEE GENERALI DI 
ORGANIZZAZIONE DI ATENEO – PRESA D’ATTO DEL FUNZIONIGRAMMA DI ATE-
NEO - PRESA D’ATTO DEI CRITERI GENERALI DI CONFERIMENTO DI INCARICHI E 
FUNZIONI AL PERSONALE TECNICO- AMMINISTRATIVO 
Il Consiglio,  
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, che costituiscono parte integrante del presente dispo-
sitivo, è approvata la modifica delle Linee Generali di Organizzazione di Ateneo, con specifico 
riferimento alla denominazione di alcune U.O., come da allegato 1 “Funzionigramma di Ate-
neo”; 

prende atto 
del Funzionigramma di Ateneo e dei Criteri Generali di conferimento degli incarichi e delle 
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funzioni al personale tecnico - amministrativo, di cui, rispettivamente agli allegati 1 e 2, parti 
integranti del presente atto, che saranno emanati con provvedimento del Direttore Generale. 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICERCA-
TRICE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI IM-
PEGNO A TEMPO PIENO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE (DOTT.SSA 
JENNIFER MALVEZZI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI 
SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA LEGGE N. 240/2010, 
PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, 
SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI, PER IL SETTORE CONCOR-
SUALE 10/C1 “TEATRO, MUSICA, CINEMA, TELEVISIONE E MEDIA 
AUDIOVISIVI” – S.S.D. L-ART/06 “CINEMA, FOTOGRAFIA, TELEVI-
SIONE” 

DATA 28/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/404 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATRICE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE (DOTT.SSA 
JENNIFER MALVEZZI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE 
DEL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CUL-
TURALI, PER IL SETTORE CONCORSUALE 10/C1 “TEATRO, MUSICA, CINEMA, TE-
LEVISIONE E MEDIA AUDIOVISIVI” – S.S.D. L-ART/06 “CINEMA, FOTOGRAFIA, TE-
LEVISIONE” 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 
1. di approvare la proposta di chiamata di cui alla delibera del Consiglio del Dipartimento di 

Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali del 20.10.2020, pervenuta in data 
26.10.2020 ed assunta al prot. n. 217304, della Dott.ssa Jennifer MALVEZZI, quale vincitrice 
della procedura pubblica di selezione, indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a 
tempo determinato, destinatario di un contratto di tip. a), in regime di impegno a tempo 
pieno, per il Settore Concorsuale 10/C1 “Teatro, musica, cinema, televisione e media au-
diovisivi” – Settore-Scientifico Disciplinare L-ART/06 “Cinema, fotografia, televisione”, in 
conformità a quanto previsto dal “Regolamento dell’Università degli Studi di Parma per il 
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reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 
30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO Amministrazione Per-
sonale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti succes-
sivi e conseguenti. 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA  
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

RPA Dott.ssa Silvia Affaticati - Responsabile U.O. Relazioni Sindacali, 
Valutazione e Performance 

DELIBERAZIONE AUTORIZZAZIONE EX ART. 7 COMMA 8 DEL CCNL COMPARTO 
ISTRUZIONE E RICERCA ALLA SOTTOSCRIZIONE DEL “CONTRATTO 
COLLETTIVO INTEGRATIVO (C.C.I.) DEL PERSONALE TECNICO AM-
MINISTRATIVO – TRIENNIO 2018/2020 – RIPARTIZIONE E FINALIZ-
ZAZIONE DEL FONDO PER L’ANNO 2020” 

DATA 28/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/405 - AUTORIZZAZIONE EX ART. 7 COMMA 8 DEL 
CCNL COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA ALLA SOTTOSCRIZIONE DEL “CON-
TRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO (C.C.I.) DEL PERSONALE TECNICO AMMINI-
STRATIVO – TRIENNIO 2018/2020 – RIPARTIZIONE E FINALIZZAZIONE DEL FONDO 
PER L’ANNO 2020” 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, che costituiscono parte integrante del presente dispo-
sitivo: 
1. di autorizzare il Presidente della Delegazione di Parte Pubblica alla sottoscrizione del “Con-

tratto Collettivo Integrativo (C.C.I) del Personale Tecnico amministrativo – triennio 
2018/2020 – Ripartizione e finalizzazione del fondo per il trattamento accessorio del perso-
nale tecnico amministrativo per l’anno 2020”, nel testo allegato, parte integrante della pre-
sente deliberazione; 

2. di conferire mandato all’Area Personale e Organizzazione, U.O. Relazioni sindacali, valuta-
zione e performance, per i provvedimenti conseguenti. 

----------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Dott.ssa Barbara Panciroli 

RPA Dott.ssa Barbara Panciroli - Dirigente 

DELIBERAZIONE RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA – A. 
2020 - AREA RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE E TERZA MIS-
SIONE 
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DATA 19/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/406 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA 
D’URGENZA AREA RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE E TERZA MISSIONE  
Il Consiglio,  
omissis 

delibera 
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza: 
REP. DRD n. 477/2020 PROT. n. 41713 del 18 febbraio 2020 – autorizzazione, tramite CRUI, 
alla sottoscrizione del contratto con l’editore AMS-American Mathematical Society per l’ac-
cesso alla risorsa MathsciNet per il quinquennio dal 1 gennaio 2020 al 31 dicembre 2024, 
dando mandato a CRUI di firmare il contratto. 
REP. DRD n. 672/2020 PROT. n. 56266 del 05 marzo 2020 – autorizzazione, tramite CRUI, alla 
sottoscrizione dell’accordo con l’editore EBSCO per l’accesso alle banche dati EBSCO/APA per 
il triennio 1 gennaio 2020-31 dicembre 2022, dando mandato a CRUI di firmare il contratto 
REP. DRD n. 803/2020 PROT. n. 0150471 del 16 luglio 2020 – autorizzazione, tramite CRUI, alla 
sottoscrizione del contratto di tipo trasformativo con l’editore ACS per il quadriennio 1 gen-
naio 2020-31 dicembre 2023, dando mandato a CRUI di firmare il contratto. 
REP. DRD n. 872/2020 PROT. n. 0161384 del 29 luglio 2020 – autorizzazione, tramite CRUI, alla 
sottoscrizione del contratto di tipo trasformativo con l’editore Emerald Publishing Limited per 
il quinquennio 1 gennaio 2020-31 dicembre 2024, dando mandato a CRUI di firmare il con-
tratto. 
REP. DR n. 1107/2020 PROT. n.  0188095 del 15/09/2020 
1. di approvare la partecipazione di questa Università al progetto di ricerca dal titolo “Multi-
functional nanocarriers for nonlinear microscopy: new tools for biology and medicine” (Acro-
nimo Micro4Nano)” della durata complessiva di 48 mesi sotto la responsabilità scientifica della 
Prof.ssa Cristina Sissa afferente al Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Soste-
nibilità Ambientale;  
2. di autorizzare la sottoscrizione da parte di questa Università in qualità di Coordinatore del 
Progetto “Multifunctional nanocarriers for nonlinear microscopy: new tools for biology and 
medicine” (Acronimo Micro4Nano)” della dichiarazione di impegno - Declaration of Honour 
sul Founding & Tenders Portal della Commissione Europea;  
3. di dar mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Soste-
nibilità Ambientale e alla Prof.ssa Cristina Sissa per ogni ulteriore adempimento nella corrente 
fase di Grant agreement preparation, oltreché per dar tempestiva comunicazione all'ammini-
strazione universitaria della sua conclusione;  
4. di provvedere con successivi atti dei competenti organi accademici all'autorizzazione della 
stipula del Grant Agreement e all'introito del contributo finanziario erogando dalla REA a fa-
vore dell'Università di Parma - Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibi-
lità Ambientale. 
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REP. DR n. 1108/2020 PROT. n.  0188096 del 15/09/2020 
1. di approvare la partecipazione di questa Università al progetto di ricerca dal titolo “Polymer 
engineering via molecular design: embedding electrical and optical properties into VITrimers 
- VIT” della durata complessiva di 48 mesi, presentato in risposta al Bando H2020-MSCA-RISE-
2020 dall’Università di Parma con ruolo di coordinatore sotto la responsabilità scientifica della 
Prof.ssa Roberta Pinalli afferente al Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Soste-
nibilità Ambientale;  
2. di autorizzare la sottoscrizione da parte di questa Università della dichiarazione di impegno 
- Declaration of Honour sul Founding & Tenders Portal della Commissione Europea del Pro-
getto “Polymer engineering via molecular design: embedding electrical and optical properties 
into VITrimers - VIT”;  
3. di dar mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Soste-
nibilità Ambientale e alla Prof.ssa Roberta Pinalli per ogni ulteriore adempimento nella cor-
rente fase di Grant agreement preparation, oltreché per dar tempestiva comunicazione 
all'amministrazione universitaria della sua conclusione;  
4. di provvedere con successivi atti dei competenti organi accademici all'autorizzazione della 
stipula del Grant Agreement e all'introito del contributo finanziario erogando dalla REA a fa-
vore dell'Università di Parma - Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibi-
lità Ambientale. 
REP. DR n. 1114/2020 PROT. n. 0190299 del 17/09/2020 
1. di approvare, sulla base della documentazione prodotta agli atti dalla struttura dipartimen-
tale, la stipula del Consortium Agreement relativo al progetto di ricerca dal titolo, titolo "Pho-
tonics for Healthcare: multiscAle cancer diagnosiS and Therapy (PHAST) " di cui è Responsabile 
Scientifico il Prof. Daniel Milanese del Dipartimento di Ingegneria e Architettura; 
2. che gli eventuali oneri di qualsiasi genere e natura derivanti dalla sottoscrizione della do-
cumentazione succitata saranno posti a carico esclusivo del Dipartimento di Ingegneria e Ar-
chitettura; 
3. di approvare a parziale rettifica del DR n. 675/2020 del 24/06/2020 Prot. 0124632 ratificato 
con delibera CDA/30-07-2020/315 la rideterminazione del contributo comunitario a favore 
dell’Università di Parma, sulla base dell’accordo consortile, in Euro 469.691,68 rispetto al con-
tributo iniziale previsto di Euro Euro 261.499,68, con una variazione positiva di Euro 
208.192,00 di cui si autorizza l’introito; 
4. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Ingegneria e Architettura e al Responsa-
bile Scientifico Prof. Daniel Milanese, per ogni ulteriore adempimento derivante dalla sotto-
scrizione del suddetto Consortium Agreement, ivi compreso per gli aspetti attinenti all’accet-
tazione e al rispetto da parte del personale, strutturato e non, impiegato nel progetto delle 
disposizioni in materia di riservatezza delle informazioni e tutela delle proprietà intellettuali. 
REP. DR n. 1211/2020 PROT. n. 0199531 del 28/09/2020 
1. di approvare la stipula sul Funding & Tenders Portal della Commissione Europea del Acces-
sion Form del Grant Agreement n. 957824 dal titolo “Copenhagen Airport: a Lighthouse for 
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the introduction of sustainable aviation solutions for the future — ALIGHT” di cui è re-
sponsabile scientifico il prof. Mirko Morini; 
2. di autorizzare l’introito della sovvenzione della Commissione Europea a favore del Centro 
Interdipartimentale per l’Energia e l’Ambiente CIDEA di euro 143.843,75 con l’applicazione del 
vigente Art. 6 del Regolamento di Ateneo in materia di attività svolte dal personale docente 
nell’ambito dei rapporti con terzi; 
3. di dare mandato al Direttore Centro Interdipartimentale per l’Energia e l’Ambiente CIDEA 
e al Responsabile Scientifico del progetto, Prof. Mirko Morini, per ogni ulteriore adempimento 
derivante dall’esecuzione del progetto ivi compreso il rispetto di tutto quanto previsto nel 
Grant Agreement n. 957824 del progetto ALIGHT per quanto di loro competenza; 
4. che gli eventuali oneri di qualsiasi genere e natura derivanti dalla sottoscrizione del Grant 
Agreement sopra citato siano posti a carico esclusivo del Centro Interdipartimentale per 
l’Energia e l’Ambiente CIDEA. 
REP. DR n. 1213/2020 PROT. n.  0199985 del 28/09/2020 
1. di approvare, sulla base della documentazione prodotta agli atti dalla struttura dipartimen-
tale, la stipula del Consortium Agreement relativo al progetto di ricerca dal titolo “Copenhagen 
Airport: a Lighthouse for the introduction of sustainable aviation solutions for the future - 
ALIGHT” di cui è Responsabile Scientifico il Prof. Mirko Morini; 
2. che gli eventuali oneri di qualsiasi genere e natura derivanti dalla sottoscrizione della do-
cumentazione succitata saranno posti a carico esclusivo del Centro Interdipartimentale di Ri-
cerca CIDEA; 
3. di dare mandato al Direttore del Centro Interdipartimentale CIDEA e al Responsabile Scien-
tifico Prof. Mirko Morini, per ogni ulteriore adempimento derivante dalla sottoscrizione del 
suddetto Consortium Agreement, ivi compreso per gli aspetti attinenti all’accettazione e al 
rispetto da parte del personale, strutturato e non, impiegato nel progetto delle disposizioni in 
materia di riservatezza delle informazioni e tutela delle proprietà intellettuali. 
REP. DR n. 1239/2020 Prot n. 201152 del 29/09/2020 
Autorizzazione al rinnovo per il secondo anno di n. 3 assegni di ricerca in scadenza - Iniziativa 
"Assegni di ricerca di Ateneo" delibera CDA n. 562-32283 del 27 luglio 2017. 
REP. DR n. 1271/2020 Prot n. 203034 del 01/10/2020 
Stipula accordo con l’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell’Emilia Ro-
magna “Bruno Ubertini” per l’esecuzione della “Convenzione per il controllo delle malattie 
infettive e la costituzione di una piattaforma per il sistema integrato di categorizzazione del 
rischio nelle filiere zootecniche” - CLASSYFARM 2020/2022 - Responsabile Scientifico Prof.ssa 
Adriana Ianieri. 
REP. DR n. 1305/2020 PROT. n. 0206209 del 06/10/2020 
1. di approvare, sulla base della documentazione prodotta agli atti dalla struttura dipartimen-
tale, la stipula del Consortium Agreement relativo al progetto di ricerca dal titolo “DYNAmic 
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spectrum sharing and bandwidth-efficient techniques for highthroughput MIMO SATellite sy-
stems (DYNASAT)” di cui è Responsabile Scientifico il Prof. Giulio Colavolpe del Dipartimento 
di Ingegneria e Architettura; 
2. di nominare il Prof. Giulio Colavolpe come rappresentante dell’Università degli Studi di 
Parma nella General Assembly del Consorzio e la Prof.ssa Amina Piemontese come rappresen-
tante nell’Executive Board; 
3. che gli eventuali oneri di qualsiasi genere e natura derivanti dalla sottoscrizione della do-
cumentazione succitata saranno posti a carico esclusivo del Dipartimento di Ingegneria e Ar-
chitettura; 
4. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Ingegneria e Architettura e al Responsa-
bile Scientifico Prof. Giulio Colavolpe, per ogni ulteriore adempimento derivante dalla sotto-
scrizione del suddetto Consortium Agreement, ivi compreso per gli aspetti attinenti all’accet-
tazione e al rispetto da parte del personale, 
5. strutturato e non, impiegato nel progetto delle disposizioni in materia di riservatezza delle 
informazioni e tutela delle proprietà intellettuali. 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA  
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione  
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli  

RPA Dr. Alessandro Bernazzoli - Responsabile U.O. Internazionalizza-
zione 

DELIBERAZIONE RIPARTIZIONE FONDI MINISTERIALI D.M. 989/2019 DEL 
25/10/2019 - LINEE GENERALI D’INDIRIZZO DELLA PROGRAMMA-
ZIONE DELLE UNIVERSITÀ 2019/2021 E INDICATORI PER LA VALU-
TAZIONE PERIODICA DEI RISULTATI – FONDO GIOVANI/MOBILITÀ 
INTERNAZIONALE AF 2019 

DATA 16/10/2020 

DELIBERA CDA/29-10-2020/407 - RIPARTIZIONE FONDI MINISTERIALI D.M. 
989/2019 DEL 25/10/2019 - LINEE GENERALI D’INDIRIZZO DELLA PROGRAMMA-
ZIONE DELLE UNIVERSITÀ 2019/2021 E INDICATORI PER LA VALUTAZIONE PERIO-
DICA DEI RISULTATI – FONDO GIOVANI/MOBILITÀ INTERNAZIONALE AF 2019 
Il Consiglio,  
omissis 

delibera 

1. di approvare la ripartizione dei fondi, per un importo pari a € 828.875,00, di cui al D.M. n. 

989/2019 del 25 ottobre 2019 – AF 2019, tra la parte da destinarsi all’incremento della 

mobilità degli studenti nell’ambito del Programma Erasmus Plus e la parte da riservare alla 
mobilità degli studenti al di fuori dei programmi comunitari verso Paesi extra-europei, così 

articolata: 

✓ € 328.875,00, a integrazione delle borse di studio a favore degli studenti in mobilità 

nell’ambito del Programma Comunitario Erasmus Plus; 
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✓ € 500.000,00 a integrazione delle borse di mobilità internazionali al di fuori dei Pro-

grammi Comunitari verso Paesi extra-europei; 
2. di autorizzare l’erogazione del contributo ministeriale previa selezione degli studenti effet-

tuata secondo criteri di merito e condizione economica, in conformità con quanto previsto 
dal D.M. 989/2019, applicando per analogia quanto previsto dal DM 1047/2017, secondo 
il quale la corresponsione del sopracitato contributo deve essere articolato sulla base delle 
dichiarazioni ISEE 2020 prodotte dagli studenti assegnatari, e specificatamente: 
 

Fascia ISEE 
Importo minimo mensile 

per integrazione borsa 
Erasmus plus (punto a) 

Importo minimo mensile 
per borsa di mobilità 

(punto a) 

ISEE ≤ 13.000  almeno € 400,00 almeno € 500,00 

13.000 < ISEE ≤ 21.000  almeno € 350,00 almeno € 450,00 

21.000 < ISEE ≤ 26.000  almeno € 300,00 almeno € 400,00 

26.000 < ISEE ≤ 30.000  almeno € 250,00 almeno € 350,00 

30.000 < ISEE ≤ 40.000  non oltre € 200,00 

non oltre € 350,00 40.000 < ISEE ≤ 50.000  non oltre € 150,00 

ISEE > 50.000  € 0 

 
3. di dar mandato alla U.O. Internazionalizzazione di Ateneo dell’Area Ricerca, Internaziona-

lizzazione e Terza Missione di questo Ateneo per la verifica dei requisiti necessari all'eroga-
zione dei suddetti contributi integrativi di mobilità. 

4. di imputare la spesa di € 828.875,00 sulle seguenti Voci COAN del progetto 
MIUR_DM989_FONDO_GIOVANI_AF2019 (CUP: D95E19000430001) del budget 2020 asse-
gnato alla UA.PR.AC.AR06.UOSINTER. 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dott.ssa Licia Gambarelli - Responsabile U.O. Ricerca e Trasferi-
mento Tecnologico 

DELIBERAZIONE APPROVAZIONE DELL’AMENDMENT ONE TO TERMS AND CONDI-
TIONS OF AMGEN PCSK9 COMPETITIVE GRANT PROGRAM - PRE-
CLINICAL RESEARCH PROGRAM AGREEMENT RELATIVO AL PRO-
GETTO DI RICERCA DAL TITOLO “EXPLORING THE PATHOPHYSO-
LOGICAL ROLE OF PCSK9 IN ALZHEIMER’S DESEASE: FOCUS ON 
INFLAMMATION AND LIPID METABOLISM (EXIT-AD)” - RE-
SPONSABILE SCIENTIFICO PROF. FRANCO BERNINI 

DATA 16/10/2020  

  



36 

 

DELIBERA CDA/29-10-2020/408 - APPROVAZIONE DELL’AMENDMENT ONE TO 
TERMS AND CONDITIONS OF AMGEN PCSK9 COMPETITIVE GRANT PROGRAM - 
PRECLINICAL RESEARCH PROGRAM AGREEMENT RELATIVO AL PROGETTO DI RI-
CERCA DAL TITOLO “EXPLORING THE PATHOPHYSOLOGICAL ROLE OF PCSK9 IN 
ALZHEIMER’S DESEASE: FOCUS ON INFLAMMATION AND LIPID METABOLISM 
(EXIT-AD)” - RESPONSABILE SCIENTIFICO PROF. FRANCO BERNINI 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare la stipula dell’Amendment One to terms and conditions of AMGEN PCSK9 

COMPETITIVE GRANT PROGRAM - PRECLINICAL RESEARCH PROGRAM AGREEMENT con  
Amgen Inc., Amgen Center, One Amgen Center Drive, Thousand Oakk, California relativo al 
progetto di ricerca “EXploring the paThophysological role of PCSK9 in Alzheimer’s Desease: 
focus on inflammation and lipid metabolism (EXIT-AD)” sotto la responsabilità scientifica 
del Prof. Franco Bernini, che prevede, come unica modifica al Grant sottoscritto in data 28 
novembre 2018, la proroga della attività progettuali al 27 novembre 2021; 

2. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco e al 
Responsabile Scientifico per ogni adempimento relativo. 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dott.ssa Licia Gambarelli - Responsabile U.O. Ricerca e Trasferi-
mento Tecnologico 

DELIBERAZIONE AUTORIZZAZIONE ALLO SCIOGLIMENTO DEL CONTRATTO DI LI-
CENZA DI BREVETTO DAL TITOLO “PROTESI TUBOLARE MULTI-
STRATO PER CHIURURGIA RICOSTRUTTIVA (MI2011A001905)” 
TRA AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI PARMA, UNIVER-
SITA’ DEGLI STUDI DI PARMA E M3DATEK S.R.L. E AL NON RIN-
NOVO DEL SUDDETTO BREVETTO 

DATA 16/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/409 - AUTORIZZAZIONE ALLO SCIOGLIMENTO DEL 
CONTRATTO DI LICENZA DI BREVETTO DAL TITOLO “PROTESI TUBOLARE MULTI-
STRATO PER CHIURURGIA RICOSTRUTTIVA (MI2011A001905)” TRA AZIENDA 
OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI PARMA, UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA E 
M3DATEK S.R.L. E AL NON RINNOVO DEL SUDDETTO BREVETTO 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
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1. di autorizzare lo scioglimento del contratto di licenza di brevetto, dal titolo “Protesi tubu-
lare multistrato per chirurgia ricostruttiva”, stipulato tra l’Università degli Studi di Parma, 
l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma e lo spin off M3Datek s.r.l.; 

2. di non rinnovare il brevetto di cui è titolare l’Università degli Studi di Parma congiunta-
mente all’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma dal titolo “Protesi tubulare multi-
strato per chirurgia ricostruttiva” di cui sono inventori: Prof. Ruggero Bettini, afferente al 
Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco, Prof. Paolo Soliani, all’epoca dell’in-
venzione afferente al Dipartimento di Scienze Chirurgiche, Sig. Antonello Romani, all’epoca 
dell’invenzione afferente all’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma; 

3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione - 
U.O. Ricerca e Trasferimento Tecnologico per i necessari adempimenti. 

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione   
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dott.ssa Serena Sangiorgi - Responsabile U.O. Biblioteche di Ate-
neo  

DELIBERAZIONE ACCORDO PER L’ADESIONE ALLE TRATTATIVE DI ACQUISTO DEI DI-
RITTI DI ACCESSO NON ESCLUSIVI DI RISORSE ELETTRONICHE (RIVI-
STE, BANCHE DATI, E-BOOKS) E DEI RELATIVI SERVIZI INTEGRATI 
PER IL TRIENNIO 2021-2023 CON CRUI 

DATA 28/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/410 - ACCORDO PER L’ADESIONE ALLE TRATTATIVE 
DI ACQUISTO DEI DIRITTI DI ACCESSO NON ESCLUSIVI DI RISORSE ELETTRONICHE 
(RIVISTE, BANCHE DATI, E-BOOKS) E DEI RELATIVI SERVIZI INTEGRATI PER IL 
TRIENNIO 2021-2023 CON CRUI 
Il Consiglio,  
omissis 

delibera 
1. per le motivazioni citate in premessa di autorizzare la sottoscrizione dell’”Accordo per l’ade-

sione alle trattative di acquisto dei diritti di accesso non esclusivi di risorse elettroniche (ri-
viste, banche dati, e-books) e dei relativi servizi integrati” con la CRUI  per il triennio 2021-
2022, nel testo allegato parte integrante della presente delibera;  

2. di riservarsi l’eventuale recesso dal contratto nei termini di cui alle premesse; 
3. di nominare quale referente tecnico la dott.ssa Serena Sangiorgi, responsabile U.O. Biblio-

teche di Ateneo;  
4. di dar mandato al Rettore, o suo delegato, alla sottoscrizione dell’atto e ad ogni ulteriore 

adempimento; 
5. di imputare la spesa annuale di € 15.950,00 per il triennio 2021-2023 sui rispettivi budget 

dell’Unità Analitica Biblioteche di Ateneo UA.PR.AC.AR06.UOCBIBLIO voce COAN 
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CA.C.B.09.12.24.01 Contributi e quote associative sulla base della programmazione plurien-
nale prevista; 

6. di dar mandato all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione – U.O. 
Biblioteche di Ateneo per ogni adempimento relativo.       

----------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA  
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dott. Marco Ghinelli - Coordinatore Servizio Società ed enti parteci-
pati, consorzi, spin off e start up, centri di Ateneo e adempimenti 
anticorruzione e trasparenza  

DELIBERAZIONE RINUNCIA ALL’ESERCIZIO DELLA PRELAZIONE RELATIVO ALLA CES-
SIONE DI QUOTE DI VARI SOCI IN ART-ER S.C.P.A. 

DATA 16/10/2020  

DELIBERA CDA/29-10-2020/411 - RINUNCIA ALL’ESERCIZIO DELLA PRELAZIONE 
RELATIVO ALLE CESSIONI DI QUOTE DI VARI SOCI IN ART-ER S.C.P.A. 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di dare atto che quanto espresso in premessa è parte integrante del presente dispositivo; 
2. di non esercitare il diritto di prelazione sulle quote di capitale sociale possedute nella so-

cietà “ART-ER Attrattività Ricerca Territorio S.Cons.p.a.” (C.F. 03786281208) e messe in alie-
nazione dagli enti soci recedenti, elencati nel prospetto di cui in premessa; 

3. di dar mandato all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza missione - Ser-
vizio Società ed enti partecipati, consorzi, spin off e start up, centri di Ateneo e adempi-
menti anticorruzione e trasparenza per i conseguenti adempimenti del caso. 

----------------------------- 
 


